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Erwagungen

E. 1

Die Beklagte sei zu verpflichten, dem KIAzger dieihm ab dem 1.6.1994 zustehenden noch
zu ermittelnden gesetzeskonformen L eistungen auszurichten.

E.2

2.1A A A A Der KIAxnger liess zur BegrAYandung seiner Klage geltend machen, er sei im
Unfallzeitpunkt in seiner psychischen Verfassung sowie auch in Bezug auf den Diabetes
mellitus mit stummen VorzustAranden belastet gewesen, die sich jedoch nicht auf die
ArbeitsfAchigkeit ausgewirkt hAstten. Durch den Unfall und die orthopAadischen
Unfallverletzungen mit dem damit verbundenen Schmerzsyndrom seien diese stummen
VorzustAende in gravierendem Ausmass aktiviert worden. WAzhrend die SUVA nur die
rein orthopA=adischen Unfallfolgen mit einer Drittel srente abgegolten habe, habe die
Invalidenversicherung dem KIAager mit Wirkung ab dem 1. Mai 1993 gestAYitzt auf einen
InvaliditAstsgrad von 100 % eine ganze Invalidenrente zugesprochen. Aufgrund dieses
Sachverhaltes ergebe sich, dass der KIAager seit dem Unfall vom 11. Mai 1992 zu 100 %
invalid sei. Die ArbeitsunfAchigkeit, die zur InvaiditAat gefAYzhrt habe, sei wAzhrend
dem VersicherungsverhArltnis mit der Beklagten eingetreten, womit diese fAYa die
Ausrichtung von Invalidenrenten zustAandig sei. Es spiele in diesem Zusammenhang keine
Rolle, dass die SUVA dem KIAxrger lediglich eine Drittelsrente zugesprochen habe, da die
Unfallversicherung wegen der durch die Rechtsprechung geschaffenen besonderen
Kriterien auf dem Gebiete der adArquaten KausalitAat in der Regel fAYar psychisch
bedingte InvaliditAstsanteile nicht leistungspflichtig sei. Entscheidend sei vielmehr, dass
der KIArger seit dem Unfall - bis auf einen gescheiterten Arbeitsversuch im Umfange von
50 % in der ersten HAxlfte des Jahres 1993 - zu 100 % arbeitsunfAchig sei. DieA._ AG
habe das ArbeitsverhAnltnis mit dem KIAager aufgel Afst, weil dieser aus gesundheitlichen
GrAY.nden seiner Arbeit - auch im reduzierten Umfang - nicht mehr habe zuverlAossig
nachgehen kA fnnen. Der Entscheid der Invalidenversicherung, dem KIAxger eine ganze
Rente ab dem 1. Mai 1993 zuzusprechen, erweise sich als zutreffend und keinesfalls als
unhaltbar. Ausserdem bestehe gemArss Reglement der Beklagten bereits ab einem
InvaliditAatsgrad von 25 % Anspruch auf eine Invalidenrente. Eine Am berentschAadigung
sei angesichts der tiefen IV- und SUV A-Renten sowie dem von der SUVA fAYa das Jahr
1992 festgestellten versicherten Verdienst von Fr. 63'847.-- kaum ernsthaft in Betracht zu
zZiehen. Sowohl bei der Bestimmung des InvaliditAatsgrades al's auch bei der

Am berentschA adigungsberechnung sei der bis zum Unfall erzielte Nebenverdienst als
ZeitungsvertrAager zu berAY.cksichtigen (Urk. 1 und Urk. 20).

E.22



DemgegenAY.ber liess die Beklagte ausfAYihren, es sei nicht einzusehen, weshalb
angeblich "stumme" VorzustAande (v.a. die Diabetes-Erkrankung) quasi durch das
Unfallereignis ausgel Afist worden sein sollten. Vielmehr ergebe sich aus den medizinischen
Unterlagen, dass der Diabetes erst im Jahre 1994 in eéinem Ausmass ausgebrochen sei, dass
er unter dem Gesichtspunkt der Zusprechung einer Invalidenrente AV.berhaupt relevant
geworden sei. Zu jenem Zeitpunkt sei der KIAager aber nicht mehr bel der A, AG
beschAxaftigt gewesen und ebenso wenig seien die festgestellten psychischen StAfrungen
dannzumal bereits vorgelegen. Die Axarztlichen Gutachten kAfnnten nicht belegen, dass der
KIArger vor Beendigung des ArbeitsverhAxltnisses mit der A, AG krankheitsbedingt
invalid gewesen sei. Unter diesen UmstArnden sei es erstaunlich, dass die
Invalidenversicherung dem KIAager im Jahre 2001 rAY.ckwirkend per 1. Mai 1993 eine
ganze Invalidenrente zugesprochen habe. Falls eine L eistungspflicht der Beklagten zu
bejahen wAsre, sei sodann zu prAYifen, ob nicht eine Am berentschArdigung vorliege.
Dabei sei die NebenerwerbstAxrtigkeit al's ZeitungsvertrAager nicht zu berAY.cksichtigen,
da davon auszugehen sei, dass der KIAager diese weiterhin hAatte ausAYzen kA fnnen
(Urk. 10 und Urk. 27).

E.3

3.1A A A A Laut dem polydisziplinAzren Gutachten des Medizinischen Zentrums
RAfmerhof (MZR) vom 23. Februar 2001 (Urk. 15/31) liegen beim KIAager folgende
Diagnosen mit Einfluss auf die ArbeitsfAchigkeit vor: Status nach intraartikul Acrer
Radiusfraktur 1992, Schulter-Arm-Syndrom rechts, Verdacht auf abgelaufene Sudeck'sche
Reflexdystrophie der rechten Hand und des rechten Vorderarms, koronare Herzkrankheit,
Status nach Herzinfarkt, anhaltende somatoforme SchmerzstA frung (ICD-10: F45.4) sowie
schwere depressive Episode ohne psychotische Symptome (ICD-10: F32.2). Daneben
bestehe ohne Einfluss auf die ArbeitsfAchigkeit ein Diabetes mellitus Typ | mit
diabetischer Polyneuropathie. Der KIArger habe bis zum Unfall im Jahre 1992
uneingeschrAenkt arbeiten kAfnnen. Der Zusammenstoss mit dem Radfahrer habe eine
intraartikul Acre Radiusfraktur rechts zur Folge gehabt. ZunAxrchst sei ein Gips angelegt
worden, spAxater habe man eine Schraubenosteosynthese durchgefAYzhrt. Nach der
Operation sei esjedoch schlechter gegangen, insbesondere sel eine Sudeck'sche Dystrophie
entstanden. Zwei Aufenthalte in der Rehabilitationsklinik C.__ hAntten nichts genAYizt,
und bei Verdacht auf Irritation durch das Osteosynthesematerial habe man die Schrauben
entfernt. Die Schmerzen seien aber nicht zurAY.ckgegangen, sondern hAxatten sich im
Gegenteil ausgeweitet. AnlArsslich der Begutachtung seien die Bewegungen in der rechten
Schulter in allen Richtungen deutlich eingeschrArankt gewesen, ebenso kA fnne der
KlAager das rechte Handgelenk nicht mehr einwandfrei bewegen. Aus rheumatol ogischer
Sicht bestehe deshalb eine nicht mehr verwertbare ArbeitsfAchigkeit fAYa kAfrperliche
TAxtigkeiten, bei denen die rechte obere ExtremitAnt eingesetzt werden mAYasse. Dies
gelte insbesondere auch fAYa die TAxtigkeit als Chauffeur. Bei der jetzigen
psychiatrischen Exploration habe sich der KIAager bedrAY.ckt, ungepflegt und trotz
30-jAchrigem Aufenthalt in der Schweiz kaum deutsch verstehend gezeigt. Konzentration,
Aufmerksamkeit und Auffassung seien mittelgradig reduziert, es bestAYanden LAY.cken im
GedAxrchtnis im Kurzzeitbereich und Vergesslichkeit. Das formale Denken sei
verlangsamt, es bestehe ein teilweises Vorbeireden, eingeengt auf die psychosoziale
Belastungssituation. Der affektive Rapport sei nur eingeschrAankt herstellbar. Der KIAoger
sei niedergeschlagen, bedrAY.ckt, verzweifelt, deprimiert, ratlos, hoffnungslos, in der
Begegnung Aangstlich und misstrauisch. Aufgrund der klinischen Untersuchung, der



Anamnese~und der vorliegenden Berichte bestehe eine anhaltend somatoforme
SchmerzstA frung sowie eine schwere depressive Episode. Aus psychiatrischer Sicht sei der
KIAgoger zur Zeit nicht arbeitsfAchig.

AAAAAAAA Insgesamt und bei Beurteilung aller Gegebenheiten und Befunde sei der
KlAgger vollstAandig arbeitsunfAchig fAYur alle fAYa ihn in Frage kommenden
beruflichen TAxtigkeiten. Diese ArbeitsunfAchigkeit bestene im Wesentlichen aufgrund
der psychiatrischen Befunde. Auch nach Besserung der psychiatrischen Krankheiten wAzre
der KIArger aber wegen seinen Behinderungen im Bewegungsapparat verbunden mit der
koronaren Herzkrankheit zu 2/3 arbeitsunfAchig.

E.3.2

Nachdem der Beklagten im invalidenversicherungsrechtlichen Verfahren offensichtlich
keine Mitwirkungs- und Verfahrensrechte eingerArsumt worden sind, ist fAYar sie der
Entscheid der Invalidenversicherung nicht bindend. Damit ist vorliegend nicht nur zu
AY.berprAYifen, ob sich der Entscheid der Invalidenversicherung allenfalls als
offensichtlich unhaltbar erweist, sondern ob es sich grundsAstzlich asrichtig erweist, den
Eintritt der massgebenden ArbeitsunfAchigkeit mit dem Datum des Unfalles (11. Mai
1992) gleichzusetzen, wie das die Invalidenversicherung getan hat. Unstrittig ist, dass der
KlAager zu diesem Zeitpunkt noch bei der Beklagten versichert gewesen ist und diese
somit grundsAnstzlich Invalidenleistungen zu erbringen hAztte.

3.3A A A A Das Gutachten des MZR enthArlt zwar AYzber den Beginn der
ArbeitsunfAchigkeit keine prAazisen Angaben. BezAY.glich der rheumatol ogischen
EinschrAankungen geht jedoch klar daraus hervor, dass diese seit dem Unfall im Jahre
1992 bestehen. Der KIAager konnte wohl nach dem Unfall seine TAxatigkeit bei der A.
AG wieder zu 50 % aufnehmen, doch erbrachte er offensichtlich keine genAY.genden

L eistungen mehr, weshalb ihn die Arbeitgeberin trotz des langjAshrigen
ArbeitsverhAgltnisses bereits am 18. Juni 1993 - mithin nur gut ein Jahr nach dem Unfall -
entliess (vgl. Urk. 15/72). Der Umstand, dass der zuvor zu keinen Beanstandungen Anlass
gebende KIArger nach dem Unfall seine Aufgaben nur noch unzuverlAossig erfAYlte,

| Ansst den Schiuss zu, dass gewisse psychische Probleme bereits zu diesem Zeitpunkt
vorhanden gewesen sein dAYaften. Jedenfallsist auch nicht von der Hand zu weisen, dass
die psychischen EinschrAenkungen in einem engen sachlichen Zusammenhang mit den
Unfallfolgen stehen, wenn sich diese auch nicht sofort voll manifestiert, sondern
kontinuierlich verschlimmert haben. Die Rehabilitationsklinik C.__ hielt in ihrem
Austrittsbericht AYzber den stationAaren Aufenthalt des KIArgers vom 4. November bis
zum 11. Dezember 1992 (Urk. 15/37) fest, die durchgefAYshrten Massnahmen hAstten
keine Besserung bewirken kAfinnen. In der Einzeltherapie habe der KIAzger enttAauscht
und hoffnungslos gewirkt. Der Zustand habe sich trotz viel seitiger BemAYzhungen vATllig
therapieresistent verhalten, wozu auch der psychische Zustand beigetragen habe. Der
KlAager kAfnne seine Unfallfolgen nicht akzeptieren, sondern befinde sich im Zustand der
Auflehnung, gemischt mit Resignation. Auch die Abteilung Chirurgie des Kreisspitals
E.__ hieltinihrem Bericht vom 30. Juni 1993 (Urk. 15/35) fest, die psychologische
Situation mit Auflennung des KIArgers gegen sein Schicksal sei eindrAY.cklich und habe
dazu gefA¥hrt, dass er mehrere Male der Arbeit ferngeblieben sei.

A A A A A A A A

AusbildungsstAstte F._ vom 10. bis zum 21. Oktober 1994 (Urk. 15/62) erbrachte der



KIAgager nur ungenAY.gende Leistungen. Er sei stets um seinen zu hohen oder zu tiefen
Blutzuckerwert besorgt gewesen und habe sich hAoufig AYber Schmerzen an diversen
Stellen beklagt. Unter diesen UmstArnden sei die notwendige Konzentration fAYa die
Arbeit nicht vorhanden gewesen. Selbst den geringeren AnsprAYzchen einer geschAYizten
Werkstatt hAotte er so nicht genAYzgen kAfinnen.

E.34

Entgegen der Ansicht des KIAgzgers kann nicht von "stummen" VorzustAenden
ausgegangen werden, welche durch das Unfallereignis ausgel Afist worden sind. Der
Diabetes hat sich wohl durch die mit dem Unfall in Zusammenhang stehenden Schmerzen
verschlimmert, er hat aber keine wesentlichen Auswirkungen auf die ArbeitsfAchigkeit und
es kann nicht nachvollzogen werden, inwiefern bereits vor dem Unfall eine psychische
BeeintrAachtigung vorhanden gewesen sein soll. Es kann einzig festgestel It werden, dass
der KIAnger wegen unterdurchschnittlicher psychischer Belastbarkeit weder den Unfall
adArquat verarbeiten noch mit den nach dem Unfall zunehmenden Problemen mit dem
Diabetes umgehen konnte. Nichts zu Aandern vermag dies jedenfalls daran, dass die
massgebende ArbeitsunfAchigkeit des KIAagers wAehrend dem ArbeitsverhAgltnis mit
der A._ AG und damit wAzhrend dem VersicherungsverhAxaltnis mit der Beklagten
eingetreten ist. FAYa die durch die koronare Herzkrankheit bedingte zusAntzliche
Verschlechterung der ArbeitsunfAchigkeit hat die Beklagte zwar nicht aufzukommen, da
diese nicht in einem engen zeitlichen und sachlichen Zusammenhang zur wAzhrend des
ArbeitsverhA gl tnisses entstandenen ArbeitsunfAchigkeit steht. Der KIArger war aber
schon vor dem im Juni 2000 erlittenen Herzinfarkt aufgrund der psychischen und
rheumatol ogischen Befunde zu 100 % arbeitsunfAchig, weshalb dies keine Rolle spielt.

E.35

Insgesamt ist AYzbereinstimmend mit dem Entscheid der Invalidenversicherung davon
auszugehen, dass der KIArger seit dem Unfall vom 11. Mai 1992 zu 100 %
arbeitsunfAchig ist. Der KIArger konnte seine Arbeit bei der A, AG nach dem Unfall
zwar teilweise wieder aufnehmen, er erbrachte dabei aber nur ungenA¥agende und
unzuverl Aossige L eistungen, womit dies als blosser Arbeitsversuch zu werten ist. Soweit
die SUVA seinerzeit anderweitige Beurteilungen abgab, ist zu berAYacksichtigen, dass
diese lediglich fAYur die somatischen Unfallfolgen aufzukommen hatte und deshalb die
psychischen BeeintrAzchtigungen nicht nAcher untersuchte. Die Beklagte hat somit
grundsAntzlich dem KIAzrger Invalidenl eistungen zu erbringen.

E. 4

41A A A A GemArssArt. 41 Abs. 1 BVG verjAchren Forderungen auf periodische
BeitrArge und Leistungen nach fAYznf, andere nach zehn Jahren. Die Artikel 129-142 des
Obligationenrechts (OR) sind anwendbar.

42A A A A DieBeklagte hat die VerjAchrungseinrede erhoben (Urk. 10 S. 7), womit
diese zu berAYacksichtigen ist (Art. 142 OR). Es sind demnach sAemtliche
Rentenbetreffnisse, welche 5 Jahre vor Einreichung der Klage fAsllig geworden sind,
verjAohrt (vgl. Art. 135 Ziff. 2 OR). Nachdem der KIAager die Klage am 30. April 2002
eingereicht hat (Urk. 1), fAallt somit die Ausrichtung von Rentenbetreffnissen vor dem 30.
April 1997 ausser Betracht, womit es unerheblich ist, inwiefern die Lohnfortzahlungen der
A. __ AG bis zur Beendigung des ArbeitsverhAsltnisses am 31. August 1993 zu
berAY.cksichtigen sind. Die Beklagte hat dem KIAzger erst ab dem 1. Mai 1997



Invalidenlei stungen auszurichten.

E.5

5.1A A A A Laut Art. 9.4 des Nachtrags 1 zum Reglement der Beklagten (Urk. 11/4)
betrAagt die jAchrliche Vollinvalidenrente 2/3 des im Zeitpunkt der Invalidierung
versicherten Lohnes. Der versicherte Lohn entspricht dem massgebenden 13-fachen
Monatslohn ohne Bonus, vermindert um den Koordinationsabzug (Art. 3.1). Der
Koordinationsabzug entspricht der maximalen einfachen AHV-Rente (Art. 3.2). Bei
ErhAfhung der AHV-Rente wird der zuletzt versicherte Lohn solange weiterversichert, bis
aufgrund von Lohnsteigerungen ein hAfher versicherter Lohn resultiert (Art. 3.3).

5.2A A A A Der KIAager hat bereitsim Jahre 1991 einen Monatslohn von Fr. 3'700.--
erzielt (vgl. Urk. 15/72). Der versicherte Lohn im Jahre 1991 betrug damit Fr. 28'900.-- (13
x Fr. 3700.-- minus K oordinationsabzug von Fr. 19'200.--, Fassung gemAasss Ziff. | der V
90 vom 25. September 1989 AV.ber die Anpassung der GrenzbetrArge bei der beruflichen
Vorsorge, in Kraft ab 1. Januar 1990). Der Koordinationsabzug hat sich bisins Jahr 1993
auf Fr. 22'560.-- erhAfht (Fassung gemAsss Ziff. | der V 92 vom 23. Oktober 1991 AYber
die Anpassung der GrenzbetrAage bei der beruflichen VVorsorge, in Kraft ab 1. Januar
1992), wAchrend dem KlAxrger keine weitere LohnerhAfhung gewAshrt worden ist. Der
versicherte Verdienst hat sich dadurch aber reglementsgemAass nicht vermindert, sondern
er blieb auf Fr. 28'900.--, wie dies auch im von der Beklagten zu HAanden des KIAogers
ausgestellten Vorsorgeausweis vom 31. August 1993 zum Ausdruck kommt (Urk. 11/2).
Dieim Jahre 1993 geschuldete Invalidenrente betrug demnach Fr. 19'266.60 pro Jahr (2/3
von Fr. 28'900.--). ReglementsgemA ass sind daneben Invaliden-Kinderrenten in der HAfhe
der BV G-Minimalrente geschuldet (Art. 10 des Reglements).

5.3A A A A Im Weiteren gilt es zu beachten, dass gemArss Art. 14.1 des Reglements der
Beklagten Hinterlassenen- und Invalidenrenten im Rahmen des BV G, deren Laufzeit drei
Jahre AYzberschritten hat, fAYa MArnner bis zum vollendeten 65., fAYa Frauen bis zum
vollendeten 62. Altersiahr nach Anordnung des Bundesrates der Prei sentwicklung
anzupassen sind.

E.6

6.1A A A A Nach Art. 34 Abs. 2 BVG (in der bis zum 31. Dezember 2002 gA¥dtig
gewesenen Fassung) erl Aosst der Bundesrat Vorschriften zur Verhinderung
ungerechtfertigter Vorteile der versicherten Person oder ihrer Hinterlassenen beim
Zusammentreffen mehrerer Leistungen (Satz 1). Treffen Leistungen nach diesem Gesetz
mit solchen nach dem Bundesgesetz AV.ber die Unfallversicherung (UVG) oder nach dem
Bundesgesetz AVber die MilitAarversicherung (MVG) zusammen, so gehen
grundsAntzlich die Leistungen der Unfallversicherung oder der MilitAarversicherung vor
(Satz 2).

Laut Art. 24 Abs. 1 der Verordnung AYzber die berufliche Alters-, Hinterlassenen- und
Invalidenvorsorge (BVV 2) kann die Vorsorgeeinrichtung die Hinterlassenen- und
Invalidenleistungen kAYarzen, soweit sie zusammen mit anderen anrechenbaren
EinkAYznften 90 Prozent des mutmasslich entgangenen Verdienstes AYersteigen. Als
anrechenbare EinkAYunfte gelten Leistungen gleicher Art und Zwecksbestimmung, die der
anspruchsberechtigten Person aufgrund des schA adigenden Ereignisses ausgerichtet
werden, wie Renten oder Kapitalleistungen mit ihrem Rentenumwandlungswert in- und
ausl Aendischer Sozialversicherungen und Vorsorgeeinrichtungen, mit Ausnahme von



HilflosenentschAadigungen, Abfindungen oder Achnlichen Leistungen. BezAY.gern von
Invalidenleistungen wird AYV.berdies das weiterhin erzielte Erwerbseinkommen angerechnet
(Abs. 2).

Nach Art. 25 Abs. 1 BVV 2 kann die Vorsorgeeinrichtung ihre Leistungen nach Artikel 24
kAYarzen, wenn die Unfallversicherung oder die MilitAearversicherung fAYar den gleichen
Versicherungsfall leistungspflichtig ist.

AAAAAAAA De mutmasslich entgangene Verdienst bezieht sich auf das
hypothetische Einkommen, das die versicherte Person ohne InvaliditAnt erzielen kAfnnte.
Er entspricht demnach rechtlich nicht (betraglich hAfchstens zufAxllig) dem versicherten
Verdienst oder dem bei Eintritt der InvaliditAat tatsAachlich erzielten Einkommen. Tritt
der Versicherungsfall ein, ist der gesamte mutmasslich entgangene Verdienst in die

Am berentschA edi gungsberechnung miteinzubeziehen. Ob es sich dabei um versicherte
oder nicht versicherte Verdienste handelt, ist nicht von Bedeutung (BGE 126 V 93 ff.).

6.2A A A A GemAnrss Art. 5.2 des Reglements der Beklagten (Urk. 11/4) werden die
Witwen-, Waisen-, Invaliden- und Invaliden-Kinderrenten ausgerichtet, wenn und insoweit
keine L eistungen nach dem Unfallversicherungsgesetz oder aus der MilitAerversicherung
fAxllig werden. Beim Zusammentreffen verschiedener Ursachen werden von der Stiftung
L eistungen ausgerichtet in der HAfhe des Anteils, der nicht Gegenstand der Unfall- oder
der MilitAsrversicherung ist. Die Stiftung erbringt in jedem Fall die Minimalleistungen
gemArss BVG (Art. 5.2 des Reglements). Leistungen gemAxss Reglement kAfinnen im
Weiteren herabgesetzt werden, soweit sie zusammen mit Leistungen von dritter Seite,
nAamlich Leistungen der AHV/IV, der Unfallversicherung, Leistungen der
MilitAerversicherung MV G oder ausl Aandischer Sozialversicherungen, Leistungen aus
einer anderen Versicherung, an die der Arbeitgeber PrAamien bezahlt hat,
Haftpflichtleistungen des Arbeitgebers oder eines Dritten und alfAslligen Lohnzahlungen
90 % des mutmasslich entgangenen Einkommens AYzbersteigen. Dabei werden Ehepaar-,
Kinder- und Waisenrenten der AHV/IV nur zur HA=lfte angerechnet. Zusatzrenten fAYur
die Ehefrau bleiben unberAY.cksichtigt. Einmalige Abfindungen werden in
versicherungstechnisch gleichwertige Renten umgerechnet (Art. 17.1 des Reglements).

6.3A A A A Das EidgenA Yssische Versicherungsgericht hat im Urteil B 56/971.S. A.L.
vom 23. Oktober 1998 (vgl. SZS 1999 S. 142 ff. sowie Mitteilungen AYzber die berufliche
Vorsorge des BSV Nr. 48 vom 22. Dezember 1999, Rz 288) entschieden, dass eine fAYur
die versicherte Person gAvanstiger als die gesetzliche Regelung ausfallende
reglementarische Am berentschA adigungsbestimmung zur Anwendung gelangt, da die

V orsorgeeinrichtungen im Rahmen der ihnen nach Art. 49 Abs. 2 BV G zugewiesenen
Befugnisse grundsAxtzlich frei seien, Leistungen auszurichten, die AYzber die gesetzlich
vorgeschriebenen Minimalleistungen hinausgingen. Im konkreten Fall bejahte das EVG die
Anwendung einer reglementarischen Am berentschA adigungsbestimmung, welche nicht der
seit dem 1. Januar 1993 anwendbaren Fassung von Art. 24 BVV 2 angepasst worden war
und deshalb weiterhin - entsprechend der bis zum 31. Dezember 1992 gAYitig gewesenen
gesetzlichen Bestimmung - die AHV/IV-Zusatzrenten der Ehefrau gar nicht und die
Kinderrenten nur zur HAglIfte fAYar anrechenbar erklAzrte.

Das Reglement der Beklagten sieht vor, dass Ehepaar-, Kinder- und Waisenrenten der
AHV/IV nur zur HAxlfte und Zusatzrenten fAYar die Ehefrau AYzberhaupt nicht
anzurechnen sind, und enthAxalt damit die gegenAYiber Art. 24 BVV 2 fAYa den



Versicherten gAV.nstigere Regelung.

6.4A A A A Dievor dem 1. Mai 1997 zu erbringenden Leistungen sind verjAshrt. ES muss
somit erst ab diesem Zeitpunkt geprAY4t werden, ob eine Am berentschArdigung vorliegt.
Bei der Festlegung des mutmasslich entgangenen Verdienstesist beim zuletzt erzielten
Verdienst anzuknAY.pfen, da dies auf der empirischen Feststellung beruht, wonach die
bisherige TArtigkeit im Gesundheitsfall weitergefA¥hrt worden wAagre. Der Verdienst als
ZeitungsvertrAager ist beim mutmasslich entgangenen Einkommen ebenfalls zu
berAY.cksichtigen, weil diese TArtigkeit dem KIAager zwar aus somatischer Sicht noch
zumutbar gewesen wAxzre, er indessen in erster Linie aus psychischer Sicht zu 100 %
arbeitsunfAchig ist. Entgegen der Ansicht der Beklagten kann unter diesen UmstAenden
nicht davon ausgegangen werden, dass der KIArger seine Stelle bei der B, freiwillig
aufgegeben hat, obwohl er nach wie vor in der Lage wAxgre, diese TAatigkeit auszuAYzben.

48100.-- (13 x Fr. 3700.--, vgl. Urk. 15/72) und as ZeitungsvertrAager ein solches von Fr.
13'401.70 (13 x Fr. 1030.90, vgl. Urk. 15/65) erzielen kA fnnen. Wird das gesamte
Jahreseinkommen 1993 von Fr. 61'501.70 der durchschnittlichen Nominallohnentwicklung
von 4,3 % (Index MAgrnner 1993 = 1743, 1997 = 1818, vgl. Lohnentwicklung 2002 des
Bundesamtes fAVur Statistik, S. 36, Tabelle T1A.39) angepasst, so resultiert fAYar das Jahr
1997 ein Einkommen von Fr. 64'146.25. Die reglementarische

Am berentschA adigungsgrenze liegt damit bei Fr. 57'731.65 (90 % von Fr. 64'146.25).

Die Rente der Invalidenversicherung betrug im Jahr 1997 Fr. 1'279.-- pro Monat (vgl. Urk.
15/1). ZusAxtzlich ist die HArlfte der Kinderrente fAYar die 1980 geborene Tochter
Ermioni von Fr. 256.-- (Fr. 512.-- : 2) pro Monat anzurechnen, wAshrend die Zusatzrente
fAYua die Ehefrau reglementsgemAass unberAY.cksichtigt bleibt. Seitens der
Invalidenversicherung ergeben sich somit anrechenbare Leistungen von Fr. 18'420.-- pro
Jahr (12 x Fr. 1'279.--, 12 x Fr. 256.--). Die SUVA richtete im Jahre 1993 eine monatliche
Rente von Fr. 1'419.-- aus. Hinzuzurechnen ist die Teuerungszulage von Fr. 50.-- (Art. 34
UVG in Verbindung mit der Verordnung 97 A¥ber Anpassungen an die Lohn- und
Preisentwicklung bel der AHV/IV vom 16. September 1996, in Kraft ab 1. Januar 1997,
siehe auch Urk. 20 S. 7). Die Leistungen der SUVA im Jahr 1997 betrugen demnach Fr.
17'628.--. Insgesamt sind somit anrechenbare L eistungen von Fr. 36'048.-- zu
berAY.cksichtigen. Die Beklagte hat dem KIArger somit ab dem 1. Mai 1997 maximal
einer Jahresleistung von Fr. 21'683.65 (Fr. 57'731.65 - Fr. 36'048.--) entsprechende Renten
zu bezahlen.

AAAAAAAA Setdem 1. August 1998 richtet die Invalidenversicherung keine
Kinderrenten mehr aus (Urk. 15/1). Dementsprechend vermindern sich die bei der

Am berentschA edigungsberechnung zu berAY.cksichtigenden anrechenbaren L eistungen.
Ausserdem schuldet die Beklagte dem KIAxrger ab diesem Zeitpunkt auch keine
Kinderrenten mehr. Eine Am berentschArdigung ist unter diesen V oraussetzungen nicht
gegeben.

E.7

7.1A A A A Was sodann die Frage der Verrechnung von fAalligen Rentenbetreffnissen mit
der dem KIAnger bereits ausbezahlten FreizZAY.gigkeitsleistung betrifft, ist auf Art. 3 des
Bundesgesetzes AViber die FreizAY.gigkeit in der beruflichen Alters-, Hinterlassenen- und
Invalidenvorsorge (FZG) hinzuweisen. Danach ist der frAYzheren Vorsorgeeinrichtung, die



Invalidenleistungen erbringen muss, nachdem sie die Austrittsleistung an die neue
Vorsorgeeinrichtung AYzberwiesen hat, die Austrittsleistung soweit zurAYackzuerstatten, als
dies zur Auszahlung der Invalidenrenten nAftig ist (Abs. 2). Die Invalidenleistungen der
frAY4heren Vorsorgeeinrichtung kAfnnen gekAYurzt werden, soweit eine RAY.ckerstattung
unterbleibt (Abs. 3). Diese gesetzliche Regelung | Aosst fAYar hievon abweichende

V errechnungsmA fglichkeiten keinen Raum.

E.7.2

Verzugszinsen sind auch auf Invalidenleistungen geschuldet, wobei jedoch grundsAnstzlich
Art. 105 Abs. 1 OR anwendbar ist (BGE 119 V 131 ff.). Danach ist ein Verzugszins erst
vom Tage der Anhebung der Betreibung oder der gerichtlichen Klage an geschuldet. Da der
KIAager nicht geltend machen liess, die Beklagte schon vor der Klageeinleitung betrieben
zu haben, ist auf den nachzuzahlenden Rentenbetreffnissen von Mai 1997 bis April 2002
ein Verzugszins von 5 % ab 30. April 2002, fAYa die restlichen ab dem jeweiligen
FAalligkeitstermin geschul det.

A A A A A A

Soziaversicherungsgericht (GSV Ger) haben die Parteien auf Antrag nach Massgabe ihres
Obsiegens Anspruch auf den vom Gericht festzusetzenden Ersatz der Parteikosten. Dieser
wird ohne RAY.cksicht auf den Streitwert nach der Bedeutung der Streitsache und nach der
Schwierigkeit des Prozesses bemessen.

Unter WAYardigung aller UmstArnde erscheint vorliegend die Zusprechung einer
ProzessentschAadigung an den KIAgager von Fr. 4'000.-- (inkl. MWSt und Barauslagen) als
gerechtfertigt.

Das Gericht erkennt:

A A A A A A A A

LAAAAAAAA InGutheissung der Klage wird die Beklagte verpflichtet, dem
KlAager ab dem 1. Mai 1997 Invalidenrenten im Sinne von Ziffern 4.-7. der ErwArgungen
Zu bezahlen.

A A A A A A A A

A A A A A A A A ~

3 AAAAAAAA DieBeklagte wird verpflichtet, dem KIAxger eine
ProzessentschAzdigung von Fr. 4'000.--(inkl. MWSt und Barauslagen) zu bezahlen.

4. Zustellung gegen Empfangsschein an:
- FAYursprecher Rudolf Gautschi
- Rechtsanwalt Dr. Louis-Ch. Eberle

- Bundesamt fAYur Sozialversicherung

A A A A A A A A

5 AAAAAAAA Gegendiesen Entscheid kann innert 30 Tagen seit der Zustellung
beim EidgenA fssischen Versicherungsgericht Verwal tungsgerichtsbeschwerde eingereicht
werden.

Die Beschwerdeschrift ist dem EidgenA fssischen V ersicherungsgericht, Schweizerhofquai
6, 6004 Luzern, in dreifacher Ausfertigung zuzustellen.

Die Beschwerdeschrift hat die Begehren, deren BegrAYandung mit Angabe der
Beweismittel und die Unterschrift der beschwerdef AYzhrenden Person oder ihres Vertreters
zu enthalten; die Ausfertigung des angefochtenen Entscheides und der dazugehAfrige



Briefumschlag sgwie die als Beweismittel angerufenen Urkunden sind beizulegen, soweit
die beschwerdef AYzhrende Person sie in HArnden hat (Art. 132 in Verbindung mit Art. 106
und 108 OG).
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