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Erwagungen

E. 1

a) LaLPGA (loi fédérale du 6 octobre 2000 sur la partie générale du droit des assurances
sociales; RS 830.1) est, sauf dérogation expresse, applicable en matiere

d’ assurance-chémage (art. 1 al. 1 LACI [loi fédérale du 25 juin 1982 sur

|’ assurance-chémage obligatoire et I’indemnité en cas d'insolvabilité ; RS 837.0]). Les
décisions sur opposition et celles contre lesquelles lavoie de |’ opposition n’ est pas ouverte
peuvent faire |’ objet d’ un recours aupres du tribunal des assurances compétent (art. 56 al. 1
LPGA ;100a.3LACI, 1284d. 1 et 119 a. 1 OACI [ordonnance du 31 aolt 1983 sur

I’ assurance-chémage obligatoire et I’indemnité en cas d'insolvabilité ; RS 837.02]), dans
les trente jours suivant leur notification (art. 60 al. 1 LPGA). b) En |’ occurrence, déposé en
temps utile auprés du tribunal compétent (art. 93 let. a LPA-VD [loi cantonale vaudoise du
28 octobre 2008 sur la procédure administrative ; BLV 173.36]) et respectant les autres
conditions formelles prévues par laloi (art. 61 let. b LPGA notamment), le recours est
recevable. c) Vu lavaleur litigieuse inférieure a 30’ 000 fr., la cause est de la compétence du
juge unique (art. 94 al. 1 let. aLPA-VD).
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E.2

Lelitige porte sur le bien-fondé de la suspension du droit al’indemnité du recourant
pendant 32 jours a compter du 23 juin 2023, au motif qu’il s est trouvé au chdmage par sa
propre faute.

E.3

a) Ledroit al’indemnité de chdmage a pour corollaire un certain nombre de devoirs, qui
découlent de I’ obligation générale des assurés de réduire le dommage et d’ éviter le
chémage (ATF 124V 225 consid. 2b et lesréférences ; TF 8C_683/2021 du 13 juillet 2022
consid. 3.3.3). Les personnes qui revendiquent des prestations de |’ assurance- chbmage ou
qui envisagent de le faire doivent se comporter comme si cette assurance n’ existait pas
(Boris Rubin, Commentaire de laloi sur I’ assurance-chbmage, Genéve/Zurich/Béle 2014,
n°4adart. 17 LACI). SelonI’art. 30 al. 1 let. aLACI, le droit de |’ assuré al’indemnité est
suspendu lorsqu’il est établi que celui-ci est sans travail par sa propre faute. Tel est
notamment le cas de I’ employé qui arésilié lui-méme le contrat de travail, sans avoir été
préalablement assuré d’ obtenir un autre emploi, sauf s'il ne pouvait étre exigé de lui qu’il
conservét son ancien emploi (art. 44 al. 1 let. b OACI). b) 1l y alieu d’ admettre de fagon
restrictive les circonstances pouvant justifier |’ abandon d un emploi (ATF 124V 234
consid. 4b et les références). Des désaccords sur |e montant du salaire ou un rapport tendu
avec des supérieurs ou des collegues de travail ne suffisent pas ajustifier I’ abandon d’un
emploi. Dans ces circonstances, on doit, au contraire, attendre de la personne assurée



gu'ellefasse |’ effort de garder sa place jusqu’a ce qu’elle ait trouvé un autre emploi. En
revanche, on ne saurait en régle générale exiger d’ elle qu’ elle conserve son emploi, lorsque
les manquements de I’ employeur a ses obligations contractuelles atteignent un degré de
gravité justifiant une résiliation immédiate (TF 8C_510/2017 du 22 février 2018 consid. 3.1
et lesréférences), au sens del’ art. 337 CO (code des obligations du 30 mars 1911 ; RS 220).
Généralement, des relations tendues avec les collegues et les supérieurs, une mauvaise
atmosphere de travail ou des problémes de

- 8 - santé non attestés médicalement ne suffisent pas a faire admettre que la continuation
des rapports de travail n’ était pas exigible (ATF 124 V 234 consid. 4b/bb ; TF 8C_584/2020
du 17 décembre 2020 consid. 4). Il en va de méme des conditions de travail difficiles
(chantiers, centres d’ appels, etc.), d’ une invitation pressante a se conformer aux obligations
contractuelles ou aux devoirs de fonction, ou encore d’ une hiérarchie pas toujours ala
hauteur des taches, qui doivent étre tolérés par les employés (Boris Rubin, Commentaire de
laloi sur I’ assurance-chémage, Genéve/Zurich/Béle 2014, n° 37 ad art. 30 LACI). Par
ailleurs, un assuré qui entend se prévaloir d’ un motif de santé pour quitter ou refuser un
poste de travail doit en principe fournir un certificat médical circonstancié, reposant sur une
analyse clinique et technique, indiquant précisément quelles activités sont contre-indiquées.
Il lui appartient d’ établir clairement, en particulier au moyen d'un certificat médical clair («
eindeutig »), que la continuation des rapports de travail était de nature a mettre sa santé en
danger (ATF 124V 234 consid. 4b/bb ; TF 8C_513/2018 du 7 novembre 2018 consid. 2.2 ;
8C_107/2018 du

E.7

Le dossier est pour le surplus complet et permet de statuer en pleine connaissance de cause.
Il 'y adonc pas lieu de compléter I’ instruction, comme semble le requérir le recourant, par
I’ audition de témoins (dont il n’indique au demeurant pas les noms). En effet, unetelle
mesure d’instruction ne serait pas de nature a modifier les considérations qui précedent,
puisque les faits pertinents ont pu étre constatés a satisfaction de droit (appréciation
anticipée des preuves ; ATF 1451 167 consid. 4.1 ; 144 11 427 consid. 3.1.3; 140 | 285
consid. 6.3.1; TF 8C_90/2020 du 17 novembre 2020 consid. 4.3.2 ; TF 8C_826/2019 du 13
mai 2020 consid. 5.2).

E.8
a) Vu ce qui précede, le recours doit étre rejeté et la décision sur opposition confirmée. b) |1
n'y apas lieu de percevoir de fraisjudiciaires (art. 61 let. fbis LPGA), ni d'alouer de

dépens a la partie recourante, qui n’ obtient pas gain de cause et a procédé sans mandataire
qualifié (art. 61 let. g LPGA ; ATF 127 V 205 consid. 4b). Par ces motifs, la juge unique

-13-prononce:|l. Lerecoursest rgeté. |1. Ladécision sur opposition rendue le 31
octobre 2023 par la Caisse cantonale de chémage, Division juridique, est confirmée. I11. 1
N’ est pas percu de fraisjudiciaires, ni alloué de dépens. Lajuge unique : La greffiere : Du
L'arrét qui précede est notifieéa: - J. , - Caisse cantonale de chémage, Division
juridique, - Secrétariat d’ Etat al’économie, par I'envoi de photocopies.

- 14 - Le présent arrét peut faire I'objet d'un recours en matiére de droit public devant le
Tribunal fédéral au sensdesart. 82 ssLTF (loi du 17 juin 2005 sur le Tribunal fédéra ; RS
173.110), cas échéant d'un recours constitutionnel subsidiaire au sensdesart. 113 ssLTF.
Cesrecours doivent étre déposés devant le Tribunal fédéral (Schweizerhofquai 6, 6004
Lucerne) dans les trente jours qui suivent la présente notification (art. 100 a. 1 LTF). La



greffiere:
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