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Regeste

CONTRAT DE TRAVAIL, HEURES DE TRAVAIL SUPPLEMENTAIRES | 343 CO,
452 al. 1ter CPC, 452 d. 2 CPC, 465a.1 CPC,464a. 1 LJT,464a. 2 LJT,4054a. 1 CPC
(CH)

Erwagungen

E.1l

a) Depuis|'entrée en vigueur le 1 er janvier 2011 du CPC (Code de procédure civile du 19
décembre 2008; RS 272), les recours sont régis par le droit en vigueur au moment de la
communication de la décision aux parties (art. 405 al. 1 CPC). Dite communication est
tenue pour opérée dés la signification du judicatum, en particulier dés I'envoi du dispositif
de ladécision aux parties (Tappy, Le droit transitoire applicable lors de I'introduction de la
nouvelle procédure civile unifiée, in JT 2010 |11 11 ss, spéc. pp. 31 s.; TF4A _106/2011 du
31 mars 2011 c. 2). Enl'occurrence, il importe peu que la motivation du jugement attaqué
soit intervenue en 2011, deslors que le dispositif de la décision a été adressé pour
notification aux parties le 18 novembre 2010. Sont donc applicables les dispositions en
vigueur a cette date, en particulier celles contenues dansla LJT (loi sur lajuridiction du
travail, dans saversion du 17 mai 1999 en vigueur jusqu'au 31 décembre 2010; RSV
173.61) ainsi que dans le CPC-VD (Code de procédure civile du 14 décembre 1966, en
vigueur jusgu'au 31 décembre 2010; RSV 270.11). b) Résultant du contrat de travail, le
litige qui divise les parties est régi par I'art. 343 CO (Code des obligations du 30 mars 1911,
RS 220) et laLJT dans saversion précitée. || reléve de la compétence du tribunal de
prud’hommes, la valeur litigieuse n'excédant pas 30'000 fr. (art. 2 al. 1 let. aal JT). L'art. 46
al. 1 aLJT ouvre lavoie des recours en nullité et en réforme au Tribunal cantonal contre les
jugements rendus par un tribunal de prud’hommes, selon les art. 444, 445 et 451 CPC-VD.
Sousréserve des art. 47 a52 alL JT, lesrégles ordinaires de la procédure civile contentieuse
en matiére de recours contre les jugements des tribunaux d'arrondissement et des présidents
rendus en procédure accél érée ou sommaire sont applicables (art. 46 al. 2 aL.JT). En
I'occurrence, e recours est exclusivement en réforme. Interjeté en temps utile, il est
formellement recevable en application des art. 46 a48 al.JT.

E.2

Saisie d'un recours en réforme contre un jugement principal rendu par un tribunal de
prud’hommes, la Chambre des recours revoit librement la cause en fait et en droit (art. 452
a. 2 CPC-VD, applicable par renvoi del'art. 46 al. 2 aL.JT). Les parties ne peuvent toutefois
articuler des faits nouveaux, sous réserve de ceux qui résultent du dossier et qui auraient da
étre retenus ou de ceux pouvant résulter d'une instruction complémentaire selon |'art. 456a
CPC-VD (art. 452 a. 1ter CPC-VD). Aingi, le Tribunal cantonal revoit la cause en fait et en
droit sur la base du dossier, sans réadministration des preuves déa administrées en premiere



instance (JT 2003 I11 3). || dével oppe donc son raisonnement juridique aprés avoir vérifiéla
conformité de |'état de fait du jugement aux preuves figurant au dossier et I'avoir, le cas
échéant, corrigé ou complété au moyen de celles-ci (ibidem). Les mesures d'instruction
prévues al'art. 456aal. 1 CPC-VD ne constituent quant a elles qu'un moyen exceptionnel.
Le Tribunal cantonal ne peut ordonner une instruction complémentaire que Sil ressort du
controle de I'état de fait que, sur un point déterminég, les constatations de fait des premiers
juges sont douteuses, ou insuffisamment précises pour permettre un réexamen de la cause
en droit, sans que les preuves versées au dossier permettent de les corriger ou de les
compléter, ou encore Sil apparait que les premiers juges ont failli aleur devoir d'instruire,
notamment qu'ils ont viol € les obligations découlant pour eux de la maxime d'office
applicable dans certaines causes civiles (JT 2003 111 3 précité c. 3a, avec renvois al'exposé
des motifs).

E.3

a) Larecourante indique contester uniquement |e montant de 2'895 francs 30 misasa
charge en rapport avec les heures supplémentaires de I'année 2008. A cet égard, €lle prétend
gue les premiers juges ont arrété atort le nombre des heures supplémentaires pour |'année
en gquestion a 129 au lieu de 69,5. En |'occurrence, apres avoir considéré qu'il n'y avait pas
de raison justifiant de sécarter des bordereaux horaires originaux remplis par le travailleur,
les premiers juges ont retenu que la défenderesse avait déduit atort de ces décomptes un
total de 59,5 heures supplémentaires. Leur raisonnement était le suivant (cf. jugement, p.
22) :"(...), il [ Réd. : le Tribunal de prud’hommes] décide de ne pas tenir compte des deux
déductions (34 et 25.5 heures) que la défenderesse a opérées sur le total des heures de 2008
résultant [ des] bordereaux (...). Ces déductions ont en effet été faites sur la base de lalettre
du demandeur adressée ala défenderesse le 21 avril 2009, dans laquelle ce dernier
revendiquait 157 heures supplémentaires, en déduisant quatre jours compensés et trois jours
de vacances. La défenderesse n‘atoutefois jamais reconnu les revendications du demandeur
du 21 avril 2009, ni accordé le moindre bien-fondé a ce décompte, de sorte qu'elle ne saurait
maintenant en tirer profit pour diminuer le nombre d'heures supplémentaires, telles que
retranscrites dans les bordereaux qu'elle a produits. Il sensuit que les heures
supplémentaires du demandeur en 2008 doivent étre fixées a 129 et non a 69.5, comme
admis par la défenderesse. (...) Dans ces conditions, le Tribunal estime qu'il y alieu de
rémunérer les 59.5 heures soustraites par le demandeur en 2008. (...)" Larecourante tient ce
raisonnement pour erroné des lors qu'il résulte des bordereaux des heures et des décomptes
du demandeur que celui-ci a pris congé pendant quatre jours pour compenser une partie des
heures supplémentaires et gu'il aen outre pristrois jours de vacances en trop (cf. recours,
pp. 2-3). b) Il résulte des piéces 20 (décompte du 21 avril 2009 adresse par le demandeur a
la défenderesse) et 21 (décompte des heures supplémentaires pour la période de janvier a
juin 2009) ainsi que de la mention apportée par la défenderesse au pied de la piece 109
(décompte de I'horaire mensuel de travail et des heures mensuelles de travail déclarées par
le demandeur pour I'année 2008) que |a défenderesse admet |es heures supplémentaires
comptabilisées par le demandeur en 2008, mais procede a la compensation d'une partie des
prétentions relatives avec trois jours de vacances que le demandeur admet, dans son
décompte du 21 avril 2009, avoir pris en trop en 2008 ainsi qu'avec quatre jours pris en avril
2009. Il sagit de déterminer si cesjours de vacances pris en trop ont déja été pris en compte
dans les décomptes globaux, auquel casils ne sauraient étre déduits une seconde fois, ou s
celan'apas éélecas. A cet égard, il convient de relever que les piéces 21 et 109 précitées
ne sont pas datées. L'existence des 59,5 (34 + 25,5) heures supplémentaires travaill ées étant



admise (il résulte de son contenu que la piece 109 a été établie par I'employeur), c'est a
I'employeur d'établir que la compensation qu'il opére avec des jours de congé, que
I'employé admet avoir pris et dont |'existence est donc elle aussi avérée, est justifiée. En
premiére instance, le demandeur sest prévalu des différences entre les décomptes horaires
pour les mois d'avril ajuin 2009 qu'il a produits (piéces 28 a 31) avec les originaux produits
par I'employeur. On ne peut toutefois rien tirer de ces pieces surchargées de ratures et
recouvertes de produit correcteur blanc (Tipp-Ex), qui ne sauraient justifier de la
compensation des sept jours opérée par |'employeur (étant rappel € que les sept jours pris
sont admis et que la question qui se pose ne concerne que la compensation). L'employeur
admet au total 156,5 heures supplémentaires (addition des 69,5 heures résultant de la piéce
109 pour 2008 et des 87 heures résultant de la piece 110 [décompte de |'horaire mensuel de
travail et des heures mensuelles de travail déclarées par I'employé pour I'année 2009], toutes
deux établies par I'employeur). En définitive, le point décisif est que la déduction destrois
et quatre jours qui correspondent aux 34 et 25,5 heures litigieuses est opérée par le
demandeur sur le décompte aboutissant aux 157 heures a concurrence desquelles e principe
de larémunération a été admis (seul manquait le versement de la majoration de 25% pour
heures supplémentaires). Dans ces conditions et en I'absence d'un autre décompte fiable, la
déduction opérée une seconde fois par I'employeur sur la piéce 109 n'est pas justifiable et
c'est déslors ajuste titre que les premiers juges ont admis les prétentions du demandeur a
concurrence du montant correspondant aux 59,5 heures déduites a tort. L'employeur
soutient que celarevient a payer deux fois des heures certes effectuées mai's compensées par
des vacances. Il ne I'établit toutefois pas, le décompte du 21 avril 2009 n'étant, vu ce qui
précéde, pas opposable al'employé. En outre, il résulte de la piéce 110 établie par
I'employeur lui-méme que seules 124,5 heures étaient attendues de I'employé en avril 2009,
ce qui permet d'en déduire que les vacances litigieuses ont dgja été prises en compte. Cela
étant, les critiques de la recourante saverent mal fondées.

E.4

décembre 1984 des frais judiciaires en matiere civile; RSV 270.11.5]). Par ces motifs, la
Chambre des recours du Tribunal cantonal, statuant a huis clos, en application de |'art. 465
al. 1 CPC, prononce: |. Lerecours est regjeté. |1. Le jugement est confirmé. [11. L'arrét est
rendu sansfrais. V. L'arrét motivé est exécutoire. Le président : Legreffier : Du
21 mars 2011 Le dispositif de |'arrét qui précede est communiqué par écrit aux intéressés.
Legreffier : Du L'arrét qui précede, dont |a rédaction a été approuvée a huis clos, est notifié
en expedition compléte, par I'envoi de photocopies, a: m Thierry Zumbach, aab (pour

G. SA), m Syndicat Unia (pour U. ). La Chambre des recours considéere
gue lavaleur litigieuse est de 4418 francs 45. Le présent arrét peut faire I'objet d'un recours
en matiére civile devant le Tribunal fédéral au sensdesart. 72 ssLTF (loi du 17 juin 2005
sur le Tribunal fédéral — RS 173.110), cas échéant d'un recours constitutionnel subsidiaire
au sensdesart. 113 ssLTF. Dans les affaires pécuniaires, le recours en matiére civile n'est
recevable que si lavaleur litigieuse séléve au moins a 15'000 fr. en matiére de droit du
travail et de droit du bail aloyer, 230'000 fr. dans les autres cas, a moins gue la contestation
ne souléve une question juridique de principe (art. 74 LTF). Ces recours doivent étre
déposés devant le Tribunal fédéral dans les trente jours qui suivent la présente notification
(art. 100 a. 1 LTF). Cet arrét est communiqué, par |I'envoi de photocopies, a: m Tribunal de
prud’hommes de |'arrondissement de Lausanne. Le greffier :
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