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Regeste

16 und 12 17. Arbeitsvertragsrecht. Art. 322, Art. 322d, Art. 328 und Art. 336 Abs. 1 lit.c
OR. Missbräuchliche Kündigung. Pönalentschädigung. Lohnfortzahlungspflicht.
Schadenersatz wegen entgangener Überbrückungsrente.

Volltext
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