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Regeste

Nuovadomanda di prestazioni Al respintain assenzadi un peggioramento dello stato di
salute con influenza sulla capacita lavorativa dell'assicurato. Conferma della decisione
dell'amministrazione

Erwagungen

E.6

LPGA - di esercitare un'attivita lucrativa o di svolgere le mansioni consuete in una misura
ragionevolmente esigibile e sono indipendenti per quanto concerne le decisioni in ambito
medico nel singoli casi. Scopo e senso del disposto come pure dell’ art. 49 OALI risiedono
nella possibilita, per gli uffici Al, di fare capo a propri medici per la valutazione degli
aspetti sanitari del diritto allarendita. Questi ultimi, grazie alle loro specifiche conoscenze
medi co-assicurative, sono quindi chiamati avalutare la capacita funzionale della persona
assicurata. In questo modo e stata creata una chiara separazione di competenze tra medici
curanti e assicurazione sociale. Sullabase delle indicazioni del SMR, I'UAI deve cosi
decidere cosa s pud ragionevolmente pretendere da un assicurato e cosainvece no (V.
sentenza 9C_9/2010 del 29 settembre 2010, 9C_323/2009 del 14 luglio 2009 consid. 4.2, in
SVR 2009 IV n. 56 pag. 174, con riferimenti). Vadel resto evidenziato, a comprovache la
problematica e di entitalimitata, cheil dr. med. , il 29 agosto 2014, ha
accertato, circail piede e lacavigliaasinistra, una“ mobilitalibera e indolente”, limitando
la curaad unafisioterapiadi analgesialocale ed all’ assunzione di alcun medicamenti e
spray che dovrebbero accelerare la guarigione (doc. H). Non vi sono pertanto elementi
medici oggettivi per una patologia invalidante e per un’incapacita lavorativain attivita
leggere. Non possono essere d’ aiuto al ricorrente neppure le valutazioni del 20 febbraio
2014 (doc. Al 106-5) e del

E. 10

giugno 2014 (doc. B), del medico curante, dr. med. , medicina generale,
chirurgo. Il medico si limitain sostanza a descrivere le gia note patologie di cui € affetto il
proprio paziente, contestando genericamente, ma senza apportare alcun elemento medico
oggettivo, laperiziadel SAM e concludendo per una completainabilita lavorativa del
ricorrente, nella precedente attivita. Va qui rammentato che il solo fatto che uno o piu
medici curanti esprimano un’ opinione contraddittoria non € sufficiente arimetterein
discussione una perizia ordinata dal giudice o dall’amministrazione e aimporre nuovi
accertamenti (sentenza 9C_1070/2008 del 20 agosto 2009, consid. 7.4). Anche perchéil
medico curante, che vede il proprio paziente quando il disturbo si trovain unafase acuta, di
esacerbazione del male, tende afarsi un'idea diversa della gravita del danno alla salute
rispetto al perito il cui esame invece non si focalizza sulla necessita di curain un dato
momento (sentenza 9C_697/2013 del 15 novembre 2013, consid. 3.2; SVR 2008 1V n. 15



pag. 43 consid. 2.2.1 [I 514/06]). In una sentenza 9C_965/2008 del 23 dicembre 2009, il
Tribunale federale, in un caso dove I’ assicuratore hainterpellato due medici di fiducia per
stabilire la capacita lavorativa del ricorrente, ha confermato |a sua giurisprudenza secondo
la quale occorre tenere conto della differenza esistente, ai fini probatori, tra mandato di cura
e mandato peritale (cfr. anche sentenza 9C_114/2007 del 20 luglio 2007 consid. 3.2.3 el
701/05 del 5 febbraio 2007 consid. 2) e occorre considerare che per il rapporto di fiducia
esistente con il pazientei rapporti dei medici curanti, anche se specialisti, vanno di principio
valutati con le dovute cautele (cfr. anche DTF 125 V 351 consid. 3b/cc pag. 353; cfr. pure
sentenze | 655/05 del 20 marzo 2006 consid. 5.4 e | 814/03 del 5 aprile 2004 consid. 2.4.2
con riferimenti). Del resto, in concreto, determinante € piuttosto |a circostanza che
I’interessato &€ completamente abile a lavoro in attivita leggere e confacenti a proprio stato
di salute con le limitazioni giadescritte dal dr. med. nell’ambito della
precedente procedura e non vi sono atti medici oggettivi che, successivamente ala perizia
SAM, possano far ritenere che I’ interessato non possa esercitare un’ attivitaleggerae
confacente al suo stato di salute @ 100%. 2.6. L’assicurato sostiene chei medici non
hanno indicato quale tipo di attivita sarebbe esigibile. Secondo |a giurisprudenza, se € vero
che vanno indicate possibilita di lavoro concrete, al'amministrazione rispettivamente al
giudice non vanno poste esigenze esagerate. E infatti sufficiente che gli accertamenti
esperiti permettano di fissare in maniera attendibile il grado di invalidita. In proposito, va
rilevato cheil TF hain particolare giaritenuto corretto il rinvio ad attivita nel settore
industriale e commerciae, composto di lavori leggeri di montaggio, compiti di controllo e
sorveglianza che non comportano aggravi fisici, che consentono il cambiamento frequente
di posizione e che non richiedono necessariamente lamessain atto di particolari misure di
reintegrazione professionale (cfr. sentenza 8C_563/2012 del 23 agosto 2012, consid. 3.3
con riferimenti; sentenza 9C_10/2007 del 26 marzo 2008 consid. 4.6.3; Pratique VS| 1998
p. 296 consid. 3b; sentenza U 329/01 del 25 febbraio 2003, consid. 4.7). Si puo, quindi,
senz'altro ipotizzare - senzafar riferimento alla difficolta concreta di reperimento di posti di
lavoro dovuta al’ eccedenza della domanda, difficolta che viene assicurata

dall’ assicurazione contro la disoccupazione e non dall’ assicura-zione contro I’ invalidita
(cfr. DTF 110V 276 consid. 4c; RCC 1991 p. 332 consid. 3b; P. Omlin, Die Invaliditét in
der obligatorischen Unfallversicherung, Friborgo 1995, p. 83) - cheil ricorrente siain
grado di mettere afrutto la sua residua capacita lavorativain attivita professionali piu
leggere da un profilo dell'impegno fisico rispetto a quella originariamente esercitata. Del
resto deve essere ricordato cheil principio dell’ esigibilita configura un aspetto del principio
della proporzionalita. Secondo |la dottrina questo principio permette di pretendere da una
persona un determinato comportamento anche se presenta degli inconvenienti (Peter, Die
Koordination der Invalidenrente, Schultess 1997 p. 71 e dottrinaivi citata), anchein virtu
del principio dellariduzione del danno. Ai fini dell’ accertamento dell’invaliditaci si deve
fondare su un mercato del lavoro equilibrato e quindi fittizio; ci dev’ essere cioe un certo
equilibrio tradomanda e offerta di posti di lavoro e un’ offerta di posti diversificati in
relazione con le capacita professionali, intellettuali e fisiche. Si tratta pertanto di un
concetto teorico e astratto (DTF 110 V 276). Un assicurato non pud pertanto avvalersi
dell’impossibilita congiunturale di trovare un posto di lavoro per pretendere unarendita
(ZAK 1984 p. 347). Cio non éil caso se - ipotesi non realizzata nella fattispecie - I'attivita
ammissibile é possibile solo in forma talmente limitata, che il mercato generale del lavoro
praticamente non la conosce o seil suo esercizio é reso possibile solo grazie dla
collaborazione irreaisticadi un datore di lavoro medio (cfr. ZAK 1989 p. 322 consid. 43;



Locher, Grundriss des Sozialversicherungsrechts, Berna 1994, p. 114). In concreto questo
Tribunale ritiene che anche nel caso di specie nel mercato generale del lavoro esistano delle
occupazioni, essenzialmente di controllo e di sorveglianza, cheil ricorrente, nonostante i
disturbi che lo interessano, sarebbe in grado di esercitare in manieracompleta. La

, nelladecisione del 17 agosto 2011, aveva del resto elencato una serie di
professioni esigibili (addetto alla confezione di cioccolata, incassatore-imballatore,
controllore dell’imbottigliamento, aiuto montatore el ettricista o aiuto meccanico; cfr. doc.

79-2). 2.7. Ne segue che, allaluce di tutto quanto sopra esposto, la perizia del
SAM va confermata. La generalizzazione della sintomatol ogia non ha modificato la
capacitadi lavoro del ricorrente in attivita leggere e confacenti al suo stato di saluteele
limitazioni gia descritte dal dr. med. nel 2010 permangono valide. Ritenuto
che fino alla data dell’ emissione della decisione formale dell’ 8 maggio 2014, determinante
per stabilire la correttezza del provvedimento impugnato (cfr. DTF 121V 366 consid. 1b),
lo stato di salute del ricorrente, rispetto alla precedente valutazione sfociata nella decisione
del 23 febbraio 2012, non ha subito un peggioramento che possa incidere notevolmente sul
diritto alla prestazione, a giustaragione I’'UAI harespinto larichiesta del ricorrente. A
guesto proposito non & necessario esaminare oltre lavalutazione dei periti del SAM
secondo cui, contrariamente a quanto stabilito nell’ ambito della precedente procedura e dal
dr. med. , Nelle attivita gia svolte in passato |’ insorgente € capace a lavoro a
70% dal mese di marzo 2011. Trattandosi di un miglioramento, ¢id non sarebbe comunque
d aiuto all’insorgente. Vainfine abbondanzialmente rilevato che I’ interessato, per i motivi
che seguono, non avrebbe in ogni caso nessun diritto ad unarendita (o a provvedimenti
professionali), neppure se si volesse procedere con I’ abituale raffronto dei redditi. 2.8. P er
accertareil reddito senzal'invalidita é decisivo stabilire, secondo il principio della
verosimiglianza preponderante, quanto I’ assicurato guadagnerebbe, al momento della
nascita del diritto allarendita, se fosse sano (sentenze 13 giugno 2003 | 475/01 e 23 maggio
2000, U 243/99; RAMI 1993 no. U 168 pag. 100 consid. 3b con riferimenti, cfr. anche RCC
1992 pag. 96 consid. 4a). Il reddito dev'essere fissato il piu concretamente possibile.
Determinante &€ dungue il reddito che |’ assicurato avrebbe potuto conseguire tenuto conto
delle competenze professionali come pure delle circostanze personali per un prospettato
avanzamento professionale (quali lafrequentazione di corsi, I’inizio di studi ecc.), nella
misurain cui vi sono degli indizi concreti in merito (cfr. DTF 96 V 29, ZAK 1985 pag. 635
consid. 3a, cfr. pure RAMI 1993 Nr. U 168 pag. 100s. consid. 3b). Un saario di punta pud
essere ammesso solo se vi sono circostanze particolari che lo giustificano (RCC 1980 pag.
560 pag. 560 con riferimenti). | salari medi pagati nel settore hanno in ogni caso la
precedenza sui salari fissati in base a contratti collettivi di lavoro (RCC 1986 pag. 434
consid. 3b). Siccome di norma una simile valutazione professionale parte dal presupposto
che, senzail danno alla salute, I’ assicurato avrebbe continuato ad esercitare la precedente
attivita lucrativa, devono essere considerati eventuali adeguamenti ed aumenti salariali
(RAMI 1993 Nr. U 168 pag. 100s. consid. 3b, ZAK 1990 pag. 519 consid. 3c). Se nel caso
concreto non e possibile quantificare I’ ipotetico reddito che I’ assicurato avrebbe potuto
percepire senzal’invalidi-ta, alloras puo ricorrere adati ottenuti davalori statistici e
d  esperienza (cfr. Pratique VS| 1999 pag. 248 consid. 3b; cfr. anche sentenza del 30
dicembre 2002, | 56/02). Nel caso in esame dagli atti emerge che nel 2009 senzail danno
alla salute I'insorgente avrebbe conseguito un reddito di fr. 62'610 (cfr. doc. Al 51-1 e doc.
V), aggiornato nel 2013 afr. 64’702 (+ 0.8% nel 2010; + 1% nel 2011; + 0.8% nel 2012; +
0.7% nel 2013; cfr. www.bfs.admin.ch/bfs/portal/it/index/themen



/03/04/blank/key/lohnentwicklung/quartal.html). 2.9. Per quel che concerneil reddito da
invalido, varicordato che lo stesso e determinato sulla base della situazione professionale
concreta dell'interessato, a condizione perd che quest'ultimo sfrutti in maniera completae
ragionevole la capacitalavorativaresidua e che il reddito derivante dall'attivita
effettivamente svolta sia adeguato e non costituisca un salario sociale ("Soziallohn") (DTF
126 V 76 consid. 3b/aa e riferimenti). Se invece non esiste un siffatto guadagno, in
particolare perché I'assicurato non haintrapreso una attivita lucrativa da lui esigibile, il
reddito dainvalido, da contrapporre a quello da valido nella determinazione del grado di
invaliditd, puo essere ricavato dai rilevamenti statistici ufficiali, editi dall'Ufficio federale di
statistica, che si riferiscono agli stipendi medi nelle principali regioni e categorie di lavoro
(DTF 126 V 76 consid. 3b/bb; RCC 1991 p. 332 consid. 3c, 1989 p. 485 consid. 3b). L’Alta
Corte ha stabilito che sono esclusivamente applicabili, in difetto di indicazioni economiche
concrete, i dati salariali nazionali risultanti dallatabelladi riferimento TA1 dell’inchiesta
sulla struttura del salari editadall’ Ufficio federale di statisticae noni valori desumibili
dallatabella TA13, cheriferisce dei valori in relazione alle grandi regioni (SVR 2007 UV
nr. 17, STFA del 5 settembre 2006 nella causa P., | 222/04). Con pronunziadel 7 aprile
2008 (32.2007.165) questa Corte, fondandosi sulla sentenza U 8/7 del 20 febbraio 2008, ha
stabilito che“(...) quando il salario davalido conseguito in Ticino in una determinata
professione é inferiore a salario medio nazionale in quella stessa professione, ancheil
reddito dainvalido varidotto nella medesima percentuale (al riguardo cfr. L. Grisanti,
art.cit., in RtiD 11-2006 pag. 311 seg., in particolare pag. 326-327) (...) ”. A questo
proposito con sentenza 8C_44/2009 del 3 giugno 2009 il TF haaffermato che: " (...) 3.31In
una recente sentenza 8C_652/2008 dell'8 maggio 2009, non ancora pubblicata nella
Raccolta ufficiale, il Tribunale federale, precisando la propria giurisprudenza, ha stabilito
che quando il reddito effettivamente conseguito differisce di ameno il 5% rispetto al salario
statistico riconosciuto nel corrispondente settore economico, esso deve essere considerato
considerevolmente inferiore allamedia nel senso dellaDTF 134 V 322 e puo - in caso di
adempimento degli altri presupposti - giustificare un parallelismo dei redditi di raffronto
(consid. 6.1.2). A questo parallelismo si procedera pero soltanto limitatamente alla parte
percentual e eccedente la soglia determinante del 5% (consid. 6.1.3). Questa Corte hanella
stessa sentenza confermato che i fattori estranel al'invaliditadi cui s dovesse gia aver
tenuto conto con il parallelismo non possono essere presi in considerazione una seconda
volta nell'ambito della deduzione per circostanze personali e professionali.” Utilizzando i
dati forniti dallatabella TA1 elaborata dall'Ufficio federale di statistica, il ricorrente,
svolgendo nel 2010 una professione che presuppone qualifiche inferiori nel settore privato
svizzero (aproposito dellarilevanza delle condizioni salariali nel settore privato, cfr. RAMI
2001 U 439, p. 347ss. e SVR 2002 UV 15, p. 47ss.), avrebbe potuto realizzare, in media, un
salario mensile lordo pari afr. 4 901.--, ossiafr. 58' 812 al’anno (4' 901 X 12, ritenuto che
laquota di tredicesima € gia compresa, cfr. STFA del 18 febbraio 1999, U 274/98, p. 5
consid. 3a). Secondo la piu recente giurisprudenza del TF (sentenza8C_671/2013 del 20
febbraio 2014, consid. 4.2), per I'indicizza-zione dei salari nell'ambito dell'accertamento del
reddito ipotetico dainvalido occorre applicare la Tabella T1.1.10 (Indice dei salari nominali
2011-2013, pubblicata dall'Ufficio federale di statistica, Indice svizzero del salari per ramo,
in: http://www.bfs.admin.ch; cfr. anche tabella B 10.4, pubblicatain La Vie économique,
12-2014, p. 94). || salario statistico svizzero adeguato al rincaro anmonta pertanto a fr.

60" 282 (Fr. 58812 : 100 x 102,5) nel 2013. Questi dati si riferiscono, pero, ad un tempo
lavorativo di 40 ore alla settimana. Riportando cosi queste cifre su un orario medio di



lavoro settimanale di 41,7 ore computabili nel 2013, il salario medio ipotetico dainvalido
ammonta a Fr. 62'844 (Fr. 60’282 : 40 x 41,7). Inoltre, varilevato che, secondo la
giurisprudenza federale, per gli assicurati che, a causa della particolare situazione personae
o professionale (affezioni invalidanti, eta, nazionalita e tipo di permesso di dimora, grado di
occupazione ecc.), non possono mettere completamente a frutto laloro capacita residua
nemmeno in lavori leggeri e che pertanto non riescono di regola araggiungereil livello
medio dei salari sul mercato, viene operata una riduzione percentual e sul salario teorico
statistico. L’ Alta Corte ha precisato, al riguardo, come una deduzione globale massima del
25% del salario statistico permettesse di tener conto delle varie particolarita suscettibili di
influire sul reddito del lavoro. Inoltre, chiamato a pronunciarsi sulla deduzio-ne globale, la
guale procede da una stima che |'amministrazione deve succintamente motivare, il giudice
non puo, senza valido motivo, sostituire il suo apprezzamento a quello degli organi
dell'assicurazione (DTF 126 V 80 consid. 5b/cc). Con sentenza 9C_179/2013 del 26 agosto
2013, a proposito dellariduzione del salario statistico tramite |’ utilizzo di multipli di 5, il
TF ha affermato: " 5.4 Contrariamente al potere di apprezzamento del Tribunale federale,
quello dell’ autorita giudiziariadi primo grado non € per contro limitato alla violazione del
diritto (compreso |’ eccesso e |’ abuso del potere di apprezzamento), masi estende

ugua mente all’ esame di adeguatezza della decisione amministrativa

(“ Angemessenheits-kontroll€”). In tale contesto I’ esame verte sulla questione di sapere se
un’ altra soluzione non sarebbe stata piu opportuna rispetto a quella adottata, in un caso
concreto, dall’ autorita nell’ ambito del proprio potere di apprezzamento e pur nel rispetto dei
principi generali del diritto. A tal proposito, il giudice delle assicurazioni sociali hon puo,
senzavalido motivo, sostituire il suo apprezzamento a quello degli organi

dell’ assicurazione; deve piuttosto fondarsi su circostanze tali dafare apparire il proprio
apprezzamento come quello maggiormente appropriato (DTF 126 V 75 consid. 6 pag. 81;
DTF 137V 71 consid. 5.2 pag. 73 seg.). 5.5. La decisione del Tribunale cantonale di
distanziarsi dalla deduzione operatadall’ UAI atitolo di circostanze particolari non violail
diritto federale né configura altrimenti un abuso o0 un eccesso nell’ esercizio del potere di
apprezzamento poiché poggia su un valido motivo. Come fanno giustamente notare i
giudici di prime cure, nellasuaprass il Tribunale federale applicainfatti abitualmente a
guesto genere di deduzioni dei multipli di 5 quando non si limita semplicemente ad avallare
—acausadell’ininfluenza del calcolo per I' esito della valutazione —il giudizio dell’istanza
precedente. L’ applicazione di tassi piu frazionati si rivelerebbe invece problematica poiché
siffatte riduzioni sarebbero difficilmente concretizzabili e quindi anche difficilmente
verificabili in sede giudiziaria (cfr. Ulrich Meyer, Bundesgesetz tiber die
Invalidenversi-cherung [1VG], in: Murer/Stauffer [ed.], Rechtsprechung des Bundesgerichts
zum Sozialversicherungsrecht, 2a ed. 2010, pag. 314). (...)" Nel caso di specie |’ UAI aveva
deciso unariduzione del 10% (5% per attivitaleggere e 5% per altri fattori di riduzione),
ribaditain sede di risposta (doc. V). A questo proposito varilevato che nella sentenza
8C_80/2013 del 17 gennaio 2014 il TF harammentato che non € necessario procedere con
deduzioni distinte per ogni fattore entrante in considerazione come le limitazioni legate
al’eta, gli anni di servizio, lanazionalita, la categoria del permesso di soggiorno o ancorail
tasso d' occupazione. Occorre piuttosto procedere ad una valutazione globale, nei limiti del
potere di apprezzamento, degli effetti di questi fattori sul reddito dainvalido, tenuto conto
dell’insieme delle circostanze concrete (consid. 4.2 “ [...] Or, il sied derappeler qu'il n'y a
pas lieu de procéder a des déductions distinctes pour chacun des facteurs entrant en
considération comme les limitations liées au handicap, |'age, les années de service, la



nationalité ou la catégorie de permis de séour, ou encore le taux d'occupation. |l faut bien
plutbt procéder a une évaluation globale, dans les limites du pouvoir d'appréciation, des
effets de ces facteurs sur le revenu d'invalide, compte tenu de |'ensemble des circonstances
du cas concret (ATF 126 V 75 consid. 5b/bb p. 80; arrét 9C_751/2011 du 30 avril 2012
consid. 4.2.1).[...] 7). Nel caso di specie lariduzione del 10% rientranei limiti
giurisprudenziali riconosciuti in casi simili e va confermata. Del resto, anche se si volesse,
per puraipotes di lavoro, aumentare al 15% la riduzione concessa, tenendo cosi conto in
maniera maggiormente generosa delle limitazioni cui € soggetto il ricorrente nell’ ambito
dell’ esercizio di un’ attivita lavorativa leggera, il grado d’invalidita non permetterebbe in
ogni caso al ricorrente di beneficiare di prestazioni dell’ Al. Infatti, raffrontando il reddito
davalido di fr. 64’ 702 con quello dainvalido di fr. 62' 844, ridotto del 15% afr. 53'417, s
ottiene un grado d’invalidita del 17%. In queste condizioni il ricorso va respinto, mentre la
decisione impugnata merita conferma. 2.10. Secondo |’ art. 69 cpv. 1bisLAI laproceduradi
ricorso in caso di controversie relative all’ assegnazione o a rifiuto di prestazioni Al dinanzi
al tribunale cantonale delle assicurazioni € soggetta a spese. L’ entita delle spese &
determinata fra 200.-- e 1'000.-- franchi in funzione delle spese di procedura e senza
riguardo al valorelitigioso. Visto |’ esito della vertenza, le spese per complessivi fr. 500.--
andrebbero poste a carico del ricorrente. Quest’ ultimo chiede tuttavia di essere posto a
beneficio dell’ assistenza giudiziaria con il gratuito patrocinio. Ai sensi dell’ art. 61 lett.
LPGA nella procedura giudiziaria cantonale deve essere garantito il diritto di fars
patrocinare. Se le circostanze lo giustificano, il ricorrente pud avere diritto al gratuito
patrocinio. Tale disposto mantiene il principio chei presupposti del diritto alla concessione
dell’ assistenza giudiziariasi esaminano sulla base del diritto federale, mentre la
determinazione dellarelativaindennita spetta al diritto cantonale (DTF 110 V 362; Kieser,
ATSG Kommentar, Zurigo, Basilea, Ginevra 2009, ad art. 61, n. 102, pag. 788). |
presupposti (cumulativi) per la concessione dell’ assistenza giudiziaria— rimasti invariati
rispetto al vecchio diritto (Kieser, op. cit., ad art. 61, n. 102s) — sono in principio dati se
I’istante si trova nel bisogno, sel’intervento dell’ avvocato é necessario o perlomeno
indicato e seil processo non € palesemente privo di esito positivo ( DTF 125V 202 e 372
con riferimenti). Il diritto all’ assistenza giudiziaria comprende da un lato laliberazione dal
pagamento delle tasse di giustizia e delle spese, dall’ atro - nellamisurain cui necessario - il
diritto al gratuito patrocinio (DTF 121 | 60 consid. 2a con riferimenti; cfr. art. 29 cpv. 3
Cost. fed.; Muller, Grundrechte in der Schweiz, 1999, p. 544). Nellafattispecie, dagli atti
emerge che I'insorgente € al beneficio della pubblica assistenza. In tali circostanze
I’indigenza deve essere ammessa. Considerato che I’ interessato non dispone delle
necessarie conoscenze giuridiche, per cui l'intervento di un legale appare senz'altro
giustificato e che le argomentazioni non erano palesemente destituite di esito favorevole, il
TCA ritiene che nellafattispecie siano soddisfatti i requisiti cumulativi per la concessione
dell'assistenza giudiziaria afavore dell'assicurato, riservato |'eventuale obbligo di rimborso,
gualorala situazione economica dell’ insorgente dovesse in futuro migliorare (cfr. art. 61
lett. f LPGA; sentenza 32.2011.202 del 16 maggio 2012; STFA del 15 luglio 2003, |
569/02, consid. 5; STFA del 23 maggio 2002, U 234/00, consid. 5a, parzialmente
pubblicatain DTF 128 V 174, DTF 124 V 301, consid. 6).
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