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Regeste

Keine Kosteniibernahme fiir ein MacBook Pro 17 Zoll as Hilfsmittel bei einer
sehbehinderten Versicherten

Erwagungen

E.2

Die versicherte Person hat im Rahmen einer vom Bundesrat respektive vom
Eidgendssischen Departement des Innern aufzustellenden Liste Anspruch auf jene
Hilfsmittel, deren sie fur die Auslbung der Erwerbstétigkeit oder Tatigkeit im
Aufgabenbereich zur Erhaltung oder Verbesserung der Erwerbsfahigkeit, fur die Schulung,
die Aus- und Weliterbildung oder zum Zwecke der funktionellen Angewohnung bedarf (Art.
21 Abs. 1 Satz 1 IVG und Art. 14 1VV). Gemass Art. 2 Abs. 2 HVI besteht im Rahmen der
im Anhang aufgeftihrten Liste Anspruch auf die mit (*) bezeichneten Hilfsmittel nur, wenn
diese fur die Ausiibung einer Erwerbstétigkeit oder die Tatigkeit im Aufgabenbereich, fur
die Schulung, die Ausbildung, die funktionelle Angewdhnung oder fur diein der
zutreffenden Ziffer des Anhangs ausdriicklich genannte Tétigkeit notwendig sind. Blinden
und hochgradig Sehschwachen kdnnen leihweise Abspielgeréte fir Tontréger abgegeben
werden, sofern sie bei der Ausiibung einer Erwerbstétigkeit oder einer Tatigkeit im
Aufgabenbereich invaliditatsbedingt notwendig sind (Ziff. 11.05* HVI-Anhang). Weiter
gelten als Hilfsmittel am Arbeitsplatz unter anderem invaliditatsbedingte Arbeitsgeréte
sowie Zusatzeinrichtungen, Zusatzgerate und Anpassungen fur die Bedienung von
Apparaten und Maschinen (Ziff. 13.01* HVI-Anhang). Die Verwendung eines Computers
und allfalliger Zusatzgerate ist nicht invaliditatsbedingt, wenn diese auch von einer
gesunden Person unter sonst gleichen Umstanden bendtigt werden, mit anderen Worten
auch fur eine nicht behinderte Person unerléssliche Arbeitsinstrumente darstellen (Urteil
des Bundesgerichts 9C_211/2011 vom 5. Juli 2011, E. 2.2).

E.3
()

E.41

Die Invalidenversicherung gibt Hilfsmittel ab, soweit sie die Aus- und Weiterbildung
ermdglichen oder erheblich erleichtern. Darunter fallen auch Aus- und
Weiterbildungsvorkehren, welche die versicherte Person aus eigener Initiative absolviert
(vgl. Art. 1alit. c IVG). Voraussetzung ist, dass diese geeignet sind, die Erwerbsfahigkeit
oder die Fahigkeit, im anerkannten Aufgabenbereich tdtig zu sein, zu erhalten oder zu
verbessern (Art. 21 Abs. 1 1VG). Den 2-jghrigen Didaktiklehrgang an der ETH Zirich
bezahlt die Beschwerdefihrerin selber, die Habilitation wird von einer Stiftung finanziert.
Beides soll der beruflichen Wiedereingliederung dienen, wie die Beschwerdefihrerin



ausdriicklich geltend macht.

E.4.2

Dies kann im hier zu beurteilenden Zusammenhang hinsichtlich der Habilitation nicht
bejaht werden. Wie die Rektorenkonferenz der Schweizer Universitdten (CRUS) im Mal
2011 erklart hat, stellt die Habilitation als weitere akademische Qualifikation nach dem
Doktorat nicht mehr die Voraussetzung fir eine wissenschaftliche Laufbahn in der Schweiz
dar. Auch bei Berufungsverfahren fir Professuren an deutschsprachigen Universitéten
verliert die Habilitation - welche in der Romandie und im angel séchsischen Raum kaum
eine Rolle spielt - immer mehr an Bedeutung. Dies zeigt sich an der Zunahme von
Stellenbesetzungen auf Ebene der Assistenzprofessur mit tenure-track (befristete
akademische Position mit perspektivischer fester Anstellung; vgl. CRUS-NEWSLETTER
NR. 20, Mai 2011; www.crus.ch). Zur Zulassung zur Lehrtétigkeit an einer Fachhochschule
ist die Habilitation von vornherein nicht erforderlich (vgl. E. 4.3 nachfolgend).

E.43

Gemass Art. 12 Abs. 1 erster Satz des Bundesgesetzes Uber die Fachhochschulen vom 6.
Oktober 1995 (Fachhochschulgesetz, FHSG; SR 414.71) mussen die Dozentinnen und
Dozenten an Fachhochschulen sich Gber eine abgeschl ossene Hochschulausbildung, Gber
Forschungsinteresse sowie Uber eine didaktische Qualifikation ausweisen. Der Gesetzgeber
hat bewusst darauf verzichtet, ndher zu regeln, was unter didaktischer Qualifikation zu
verstehen ist. Die Kommission des Standerates hat sich dafUr ausgesprochen, dies den
zustandigen Organen der Fachhochschultrager zu Ubertragen (Amtliches Bulletin Standerat
1995 911). In der Beratung im Nationalrat wurde gefordert, die Regelung dieser Frage den
einzelnen Fachhochschulen zu Uberlassen (Amtliches Bulletin Nationalrat 1995 1768 f.,
insbesondere 1769, 1772). Entsprechend ist auf V erordnungsstufe des Bundes (V erordnung
vom 11. September 1996 tUber Aufbau und Fuhrung von Fachhochschulen
[Fachhochschulverordnung, FHSV]; SR 414.711) nichts festgel egt.

E. 431

Gemass dem Internet-Angebot ,, beruf sberatung.ch® des Schweizerischen
Dienstleistungszentrums Berufsbildung, Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung SDBB,
einer im Bereich der Berufsbildung und der Berufsberatung tétigen Fachinstitution der
Schwei zerischen Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK), wird heute von
Fachhochschul dozentinnen und -dozenten didaktische Qualifikation und Lehr- bzw.
Dozentenerfahrung auf Tertiarstufe (d.h. Stufe Hochschule oder hohere Fachschule)
gefordert. Wie aus den Ausschreibungen von Dozentenstellen an Fachhochschulen im Juli
2012 hervor geht, werden die entsprechenden Erwartungen (falls Gberhaupt ausformuliert)
umschrieben mit ,, Sie haben Freude am Unterrichten, konnen L ehrerfahrung nachweisen*
oder , Lehrerfahrung ist von Vorteil* (Hochschule fir Technik Rapperswil), ,, Erfahrung in
der Lehre" (Zurcher Hochschule fir Angewandte Wissenschaften), ,, L ehrerfahrung oder
eine (fach-)didaktische Ausbildung auf Tertiarstufe sind erwiinscht* (Berner
Fachhochschule Technik und Informatik) oder ,, L ehrerfahrung auf Hochschulniveau und
madglichst auch Erfahrung in der Weiterbildung* (Fachhochschule Nordwestschweiz).

E.43.2

Das von der BeschwerdefUhrerin anvisierte Didaktik-Zertifikat bescheinigt laut Angaben
der ETH Zurich den erfolgreichen Abschluss einer didaktischen Grundausbildung im
jeweiligen Fach. Es eignet sich fur das Unterrichten an Hoheren Fachschulen im



Nebenberuf und Berufsfachschulen (jedoch nicht fur Gymnasien). Ebenso ermdglicht diese
Ausbildung auch die Ubernahme von Ausbildungsmandaten bei Bundesamtern, Stiftungen
und in Unternehmen. Die Erteilung des Didaktik-Zertifikats setzt einen entsprechenden
universitdren Master-Abschluss (bzw. ein abgeschl ossenes Diplomstudium) und
gegebenenfalls das Absolvieren zusétzlicher fachwissenschaftlicher Auflagen voraus
(www.didakti sche-ausbildung.ethz.ch/aushildung/dz). Der Didaktiklehrgang der ETH
Zurich eignet sich somit primér fur die Unterrichtstétigkeit an Hoheren Fachschulen und
Berufsfachschulen, je nach der Erwartung eines Arbeitgebers allenfalls auch an einer
Fachhochschule. Das Didaktik-Zertifikat ist aber, wie die Praxis zeigt, keine unabdingbare
Voraussetzung daf ir. Die Beschwerdefuhrerin behauptet denn auch nicht, sich fir eine
entsprechende Tatigkeit beworben zu haben und mangels eines Didaktik-Zertifikats
abgewiesen worden zu sein.

E.44

Nach dem Gesagten dienen weder die Habilitation noch der Didaktik-Lehrgang
unerlasslicherweise dem Erhalt oder der Verbesserung der Erwerbsféahigkeit. Damit besteht
ungeachtet der Frage nach den tatséchlichen Chancen auf dem Tétigkeitsgebiet an einer
Fachhochschule und dessen allgemeiner Geeignetheit (vgl. E. 3 und 4.1 vorne) kein
Anspruch auf das verlangte Hilfsmittel. Indem die BeschwerdefUhrerin ,,eine maximale
Rechnerleistung und einen maximal grossen Bildschirm® beansprucht, Gbersieht sieim
Ubrigen, dass nur Anspruch auf ein Hilfsmittel in einfacher und zweckméssiger
Ausfuhrung gegeben ist (Art. 21 Abs. 3 1VG), nicht aber auf die nach den Umstanden
bestmoglichen Vorkehren (statt vieler Urtell 9C_807/2010 vom 29. Mérz 2011 E. 3).
Insbesondere bedarf auch ein nicht behinderter Studienganger zur Bewadltigung der
herrschenden Ausbildungsverhdtnisse (ETHZ-Link, a.a.O.) eines leistungsstarken
Notebooks. x JavaScript errors detected Please note, these errors can depend on your
browser setup. If this problem persists, please contact our support. Contact Support Close
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