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Erwagungen

E. 1

A.__, Jahrgang 1976, reiste zusammen mit ihrer Tochter B._ (Jahrgang 2006) am 17.
Juli 2014 in die Schweiz ein (Aktenmappe A.___ [nachfolgend AM1], AS 22). Am

8. August 2014 erhielt das Migrationsamt des Kantons Solothurn (nachfolgend: MISA) ein
von C.__ gestelltes Aufenthaltsgesuch zur Vorbereitung der Heirat mit A._ (AM 1,

AS 22).

E.2

C. und A.__ verheirateten sich im Januar 2015. A. undihrer Tochter B.  wurden
im Rahmen des Familiennachzugs am 18. Februar 2015 Aufenthaltsbewilligungen
ausgestellt (AM 1, AS 157 und Aktenmappe B.___ [nachfolgend AM 2], AS 15).

E.3

In der Folge berichtete C._ dem MISA erstmalsim Jahr 2018 von ehelichen Problemen
(AM 1, AS 180; AS 200). Im Rahmen der anstehenden V erlangerung der
Aufenthaltsbewilligung kam es von Seiten des MISA im November 2018 zu Nachfragen bei
A.  (AM 1, AS191) und ihrem Ehemann (AM 1, AS 193). Auf die entsprechenden
Ruckmeldungen wird soweit notwendig im Rahmen der Erwagungen eingegangen.

E.31

Im vorliegenden Fall ist zu beurteilen, ob die Vorinstanz zu Recht die im Rahmen des
Familiennachzugs erteilte Aufenthaltsbewilligung der Beschwerdefiihrerin 1 nicht
verlangert und ihre Wegwei sung aus der Schweiz verflgt sowie die Beantragung einer
vorlaufigen Aufnahme anstelle des Vollzugs der Wegweisung in Aussicht gestellt hat. Die
Beschwerdefihrerin 2 verflgt Uber eine von der Beschwerdefhrerin 1 abgeleitete
Aufenthaltsbewilligung. Fir einen abgel eiteten Aufenthaltsanspruch setzt Art. 44 Abs. 1
AIlG voraus, dass der origindr anwesenheitsberechtigte Elternteil noch Uber eine
Aufenthaltsbewilligung verfugt (vgl. VWBES.2020.68 vom 14. Oktober 2020, E. 5.2;
bestétigt in Urteil 2C_944/2020 vom 31. Mérz 2021, E. 5.3).

E.3.2

Gemass Art. 42 Abs. 1 AIG haben ausléndische Ehegatten und ledige Kinder unter 18
Jahren von Schweizerinnen und Schweizern Anspruch auf Erteilung und Verléngerung der
Aufenthaltsbewilligung, wenn sie mit diesen zusammenwohnen. Die von der Vorinstanz
festgehaltene definitive Aufldsung der Familiengemeinschaft und der damit verbundene
Wegfall einer Anspruchsberechtigung gestiutzt auf Art. 42 Abs. 1 AIG werden von den
Beschwerdefiihrerinnen in ihrer Beschwerde nicht bestritten, zumal in diesem Zeitpunkt
bereits das Scheidungsverfahren zwischen der Beschwerdefiihrerin 1 und ihrem Ehemann
héngig war. 4. Zu prifen ist demnach, ob die Beschwerdefuhrerin 1 gestiitzt auf Art. 50




Abs. 1 AIG einen Anspruch auf Verlangerung der Aufenthaltsbewilligung geltend machen
kann. Diesist entweder dann der Fall, wenn die Ehegemeinschaft mindestens drei Jahre
bestanden hat und zusétzlich die Integrationskriterien nach Art. 58a AIG erfullt sind (lit. &)
oder wichtige personliche Grinde einen weiteren Aufenthalt in der Schweiz erforderlich
machen (lit. b.). Die Vorinstanz hat dies mangels Erfillung der Integrationskriterien bzw.
mangels wichtiger personlicher Griinde verneint. Die Beschwerdeftihrerinnen machen
geltend, die Vorinstanz habe den Sachverhalt falsch gewdiirdigt bzw. unvollstandig
festgestellt, die Voraussetzungen seien sehr wohl erfullt.

E.4

Am 1. Mérz 2019 teilte der Ehemann dem MISA telefonisch mit, es sei nicht
ausgeschlossen, dass die Familiengemeinschaft wiederaufgenommen werde, sobald es der
aktuell an Krebs erkrankten Ehefrau bessergehen wirde (AM1, AS 225).

E. 41

Die eheliche Gemeinschaft zwischen der Beschwerdefthrerin 1 und C.__ bestand gemass
Feststellung der Vorinstanz ab dem Tag der Heirat am [...] 2015 bis ca. Ende Juli 2018
(erstes Scheidungsbegehren; AM 1, AS 197 f.) sowie hochmals fir kurze Dauer im Jahr
2019. In den Akten befindet sich eine Telefonnotiz, wonach der Ehemann dem MISA am
12. Juli 2019 und nochmals am 19. August 2019 das erneute Zusammenleben bekanntgab
(AM 1, AS 232 und AS 234). Dies wurde ebenfalls seitens Einwohnerkontrolle[...] so
vermerkt und die entsprechende Meldung der Einwohnerkontrolle ging am 16. Juli 2019
beim MISA ein (AM 1, AS 233). Auch einein den Akten befindliche Bestétigung beider
Ehegatten vom 4. Oktober 2019 bestétigte die Wiederaufnahme der ehelichen Gemei nschaft
jedenfalls fur kurze Dauer im Jahr 2019 (AM 1, AS 241). Ab dann gehen die Angaben der
Ehegatten deutlich auseinander und esist nicht abschliessend eruierbar, wann genau in der
Zeit zwischen Ende November 2019 und Anfang Dezember 2021 die erneute Trennung
stattgefunden hat. So oder so betrug die Ehedauer aber, wie auch von der Vorinstanz
festgestellt, mehr als die gesetzlich geforderten drei Jahre. Die Beschwerdeflhrerin 1 hétte
somit grundsétzlich Anspruch auf Verlangerung ihrer Aufenthaltsbewilligung gestiitzt auf
Art. 50 Abs. 1 lit. aAlG, sofern denn die Integrationskriterien erfullt sind.

E.4.2

Nach Art. 58a Abs. 1 AIG sind bel der Beurteilung der Integration folgende Kriterien zu
beachten: die Beachtung der offentlichen Sicherheit und Ordnung (lit. a), die Respektierung
der Werte der Bundesverfassung (lit. b); die Sprachkompetenzen (lit. c), und die Teilnahme
am Wirtschaftsleben oder am Erwerb von Bildung (lit. d). Nach Art. 77e Abs. 1 der
Verordnung tber Zulassung, Aufenthalt und Erwerbstétigkeit (SR 142.201, VZAE) nimmt
eine Person am Wirtschaftsleben teil, wenn sie die L ebenshaltungskosten und
Unterhaltsverpflichtungen fur sich und ihre Familie durch Einkommen, Vermogen oder
Leistungen Dritter, auf die ein Rechtsanspruch besteht, deckt. Wer hingegen Soziahilfe
bezieht, nimmt im Sinne dieser Bestimmung nicht am Wirtschaftsleben teil (Urteil des
Bundesgerichts 2C_430/2011 vom 11. Oktober 2011, E. 4.2), wobei im Einzelfall die
Ursachen fir den Sozialhilfebezug zu berticksichtigen sind (vgl. Weisungen und
Erlauterungen des Staatssekretariates fur Migration SEM zum Auslénderbereich
[Weisungen AIG], Ziff. 3.3.1.4.1; Stand am 1. April 2024 mit weiteren Hinweisen). Bel der
Beurteilung der Teillnahme am Wirtschaftseben muss die Situation von Personen, die
Betreuungsaufgaben wahrnehmen, grundsétzlich ebenfalls berticksichtigt werden.



Vorliegend kann die Beschwerdefthrerin 1 aufgrund des Altersihrer Tochter aber keine
Betreuungspflichten mehr geltend machen.

E.43

Das MISA hdlt in der angefochtenen Verflgung fest, die Integration der
Beschwerdefiuhrerin 1 in die schweizerische Gesell schaft entspreche keineswegs der tber
neunjahrigen Aufenthaltsdauer. Dies flihre aktuell dazu, dass die Beschwerdefihrerin 1
nicht in der Lage sei, selbsténdig fur den Lebensunterhalt aufzukommen. Der Saldo
bezogener Sozia hilfeleistungen sei im Jahr 2023 trotz gelelsteter Unterhaltszahlungen des
Ehemannes weiter angestiegen. Nachdem die BeschwerdefUhrerin 1 es unterlassen habe,
sich wahrend der Ehe um ihre wirtschaftliche Integration zu bemiihen und esihr auch nach
der Trennung nachweidlich nicht gelinge, ein Erwerbseinkommen zu erzielen, welches
ihren Konsum zu decken vermoge, sei das Integrationskriterium der Teilnahme am
Wirtschaftsleben gemass Art. 58a Abs. 1 lit. d AIG offensichtlich nicht erfdllt.

E. 44

Die Beschwerdefhrerin 1 wiederum macht geltend, der Sozialhilfesaldo sei im Verhéltnis
zur gesamten Aufenthaltsdauer nicht Gbermassig und nicht selbstverschuldet. Die klassische
Rollenverteilung als «L ebensfiihrungsmethode» stehe auch Auslandern zu und dirfe ihr
nicht negativ ausgelegt werden, genauso wenig die Unterhaltszahlungen des Ehemannes.

E.45

Den Akten kann enthommen werden, dass die Beschwerdefihrerin 1 und ihre Tochter in
einer ersten Phase vom 15. Mé&rz 2019 bis 31. August 2019 Sozial hilfe bezogen haben
(AM 1, AS528f.). Der Saldo per 31. August 2019 betrug CHF 7'199.35 (AM 1, AS 529).
Ab Januar 2022 musste sich die Beschwerdefihrerin 1 zusammen mit ihrer Tochter erneut
zum Bezug von Soziahilfe anmelden. Der Saldo der Sozial hilfeschulden stieg wie folgt an:

Saldo per 31. Dezember 2022: CHF 43'444.70 (AM 1, AS 525) Saldo per 4.
Mai 2023: CHF 48000.15 (AM 1, AS 524) Saldo per 30. September
2023: CHF 54'998.35 (AM 1, AS 521) Saldo per 10. November

2023: CHF 57'221.65 (AM 1, AS 520)

E.4.6

Der Ehemann wurde im Rahmen einer Trennungsvereinbarung vom 10. Juni 2022 (AM 1,
AS 349) verpflichtet, von Juli 2022 bis und mit Dezember 2022 monatlich CHF 3'000.00,
total CHF 18'000.00, an Unterhaltsbeitrégen zu bezahlen (AM 1, AS 483). Aus dem

Sozia hilfeauszug der Beschwerdefiihrerin 1 ergeht, dass diese Zahlungen erst zwischen
dem 27. Februar 2023 und dem 29. September 2023 geleistet wurden (AM 1, AS 521-525
sowie AS 479). Der Betrag von CHF 10'500.00 entfallt dabei auf die Monate Mai bis
September 2023. Weiter wurde der Ehemann erstinstanzlich im Rahmen von vorsorglichen
Massnahmen im Scheidungsverfahren gemass richterlicher Verfigung vom 31. Ma 2023
fUr die Dauer des Scheidungsverfahrens zu monatlichen Zahlungen von CHF 2'620.00 pro
Monat verpflichtet (AM 1, AS 403). Diese hat er aber nie geleistet, die dagegen erhobene
Berufung wurde gutgeheissen und die Unterhaltspflicht des Ehemannes fiir die Dauer des
Ehescheidungsverfahrens aufgehoben (AM 1, AS 466 und Dispositiv der Zivilkammer des
Obergerichts vom 15. November 2023), womit die Beschwerdefuhrerin 1 aktuell Uber keine
Einkinfte in Form von Unterhaltsbeitragen mehr verfigt. In Anbetracht der
bundesgerichtlichen Rechtsprechung zur nachehelichen Unterhaltspflicht ist ein
Wiederaufleben der Unterhaltspflicht des Ehemannes gestiitzt auf das kommende



Scheidungsurteil eher unwahrscheinlich und es wurden von der Beschwerdefihrerin 1im
vorliegenden Verfahren im Nachgang des Urteils der Zivilkammer des Obergerichtsin
Sachen vorsorgliche Massnahmen denn auch keine Argumente vorgebracht, wieso es
anders sein sollte.

E.4.7

Die Beschwerdefuhrerin erzielt seit Ma 2023 ein Erwerbseinkommen im Stundenlohn bei
einem [...]-Restaurant in Zurich. Gemass dem Sozial hilfeauszug sowie den eingereichten
L ohnabrechnungen (Urkunden 9, 30 und 31) gingen aus dieser Anstellung folgende
Lohnzahlungen ein:

E.48

Selbst bei Verdoppelung ihres Einkommens von zwischen CHF 700.00 und CHF 1'200.00
netto pro Monat wére die Beschwerdefihrerin 1 nach diesen Ausfihrungen somit noch
nicht von der Sozialhilfe losgel0st. Zwar erzielt auch die Tochter inzwischen einen

L ehrlingslohn. Selbst wenn man diesen mit einberechnet, verbleibt, wie vorstehend gezeigt,
aber ein monatliches Manko. Der ohnehin tiefe Lehrlingslohn steigt zudem gemass
Lehrvertrag im zweiten und dritten Lehrjahr nur um jeweils 100 Franken pro Monat an
(Urkunde 10). Was die dem Verwaltungsgericht eingereichten finf Bewerbungsschreiben
der Beschwerdefiihrerin 1 in Sammelurkunde 33 anbelangt, erstaunt vorab die Tatsache,
dass die Beschwerdefihrerin 1 sémtliche Bewerbungen nur mit ihrem Vornamen
abgeschlossen und sich im Motivationsschreiben auch nur mit dem V ornamen beworben
hat (<Mein Nameist [...]»). Auch handelt es sich bei der im Absender angegebenen
E-Mail-Adresse offenbar um digjenige der Tochter. Von den funf Bewerbungen richten sich
drei an Restaurationsbetriebe im Flughafen Zirich, eine weitere ist an eine grosse
Supermarktkette gerichtet und lasst sich geographisch nicht zuordnen, die letzte richtet sich
an die Filiale eines Supermarktes, welcher sich rund 40 Autokilometer vom Wohnsitz der
Beschwerdefiihrerin 1 befindet. Nicht nachvollziehbarerwei se wurde keine Bewerbung fir
die unmittelbare Wohnregion der Beschwerdefihrerin 1 eingereicht, wie man dies von ihr
im Rahmen ihrer Schadenminderungspflicht hétte erwarten durfen. So hétte die
Beschwerdefihrerin 1 sich zum Beispiel darum bemtihen kénnen, zur Einsparung von
Berufsauslagen anstatt im [...]-Restaurant in Zdrich in der entsprechenden Filialein[...] zu
arbeiten. Allesin alem entsteht der Eindruck von wenig engagierten und kaum
zielgerichteten Bemuihungen hinsichtlich vollstandiger Eingliederung im Arbeitsmarkt.
Dies erstaunt umso mehr, als die Beschwerdefiihrerin 1 bel genligend Interesse von den
Erfahrungen der Tochter bel der kirzlich erfolgten Lehrstellensuche hétte profitieren
koénnen. Die Beschwerdefiihrerin 2 befindet sich im ersten Lehrjahr, hat also ohne Zweifel
im Rahmen ihrer Schulbildung kirzlich Informationen zum Thema Stellenbewerbung
erhalten und eine Lehrstellensuche absolviert. Die Beschwerdefthrerin 1 macht in ihrer
einlasslichen Beschwerdebegrindung unter Ziffer 15 zudem geltend, sie habe nach
gewissen Suchbemihungen keine Stelle im Vollzeitpensum gefunden und deshalb die erste
sich bietende Mdglichkeit zu einer Teilzeitstelle ergriffen. Nachweise betreffend ihre
Bemihungen um eine héherprozentige Stelle reicht sie aber trotz der ihr gestitzt auf Art. 90
AIlG obliegenden Mitwirkungspflicht keinerlei ein. Es muss somit davon ausgegangen
werden, dass es sich um eine reine Schutzbehauptung handelt.

E.4.9



Aus den vorstehenden Lohnzahlen sowie der immer noch andauernden
Sozialhilfeabhangigkeit ergeht, dass es der Beschwerdefiihrerin 1 nach wie vor nicht
madglich war, sich wirtschaftlich zu integrieren und von der Sozial hilfe abzul 6sen und auch
der Blick in die Zukunft 18sst eine solche nicht absehbar erscheinen. Der
Beschwerdefiihrerin 1 ist zwar insofern zuzustimmen, als eine einvernehmlich gewéhlte
Rollenverteilung wéhrend der Ehe allen Ehegatten unabhangig ihrer Nationalitét in
gleichem Masse zustehen muss, falls diese finanziell selber fur sich sorgen. Soweit sich
Ehegatten aber auf eine klassische Rollenverteilung einigen, haben sie sich auch bereits zu
diesem Zeitpunkt Gedanken tber die moglichen auslénderrechtlichen Konsequenzen zu
machen und sich die Nachteile vor Augen zu halten, welche zum Beispiel im Falle einer
Trennung, aber auch in anderen unerwarteten Situationen (Langzeitarbeitslosigkeit oder
schwere Erkrankung des anderen Ehegatten) eintreten konnen. Genauso wie die
Rollenverteilung wahrend der Ehe grundsétzlich Privatsache ist, obliegt es néamlich auch
nicht der Allgemeinheit die daraus folgenden wirtschaftlichen Konsequenzen im Rahmen
der Auflésung der Ehegemeinschaft zu tragen und kann die eheliche Rollenverteilung in
migrationsrechtlicher Hinsicht nicht als Entschuldigung fur eine fehlende wirtschaftliche
Integration dienen. Nach sténdiger Rechtsprechung des Bundesgerichts gilt, dass es
auslanderrechtlich spétestens ab dem 3. Altergahr des jingsten Kindes zumutbar ist, sich
unabhangig des gelebten Familienmodells an den Kosten der Familie zu beteiligen (vgl.
Entscheid des Bundesgerichts 2C_730/2020 vom 6. Mai 2021, E. 4.4.1. mit Hinweisen auf
weitere Entscheide). Spatestens nach einer allfalligen kurzen Ubergangszeit im Nachgang
zur Trennung, welche vorliegend zweifellos vorbei ist, hétte die Integration im
Arbeitsmarkt unabhéngig von der friiher gelebten ehelichen Rollenverteilung stattfinden
mussen. Es wére somit an der Beschwerdefihrerin gelegen, ihre wirtschaftliche Integration
mit Nachdruck voranzutreiben.

E.4.10

Nachdem die Beschwerdeftihrerin 1 im Herbst 2018 eine Krebsdiagnose erhalten hatte,
dirfte der Zeitraum der Trennung ab 30. Dezember 2018 bisim Sommer 2019 auch in die
Zeit der Krebsbehandlung gefallen sein. Dem im Beschwerdeverfahren neu eingereichten
Sprechstundenbericht der Onkologie vom 8. Mérz 2021 (Urkunden 21 bzw. AM 1, AS
491 f.) kann entnommen werden, dass die Patientin zwischen dem 31. Januar 2019 und dem
16. Mai 2019 sechs Chemotherapiezyklen und zwischen dem 17. Juni 2019 und dem 19.
Juli 2019 eine Bestrahlungstherapie absolvieren musste. In dieser Zeit war ihr die
Aufnahme einer Erwerbstétigkeit nicht zumutbar und der in diese Zeit fallende

Sozia hilfebezug kann nicht as vorwerfbar betrachtet werden. Die schwere Belastung

wel che die vorgenannte Krebsbehandlung physisch wie psychisch dargestellt haben muss,
erscheint ebenso wie die Arbeitsunfahigkeit in dieser Zeit erstellt. Gemass dem nun
vorliegenden Arztbericht war am 8. Mé&rz 2021 eine komplette Remission des Karzinoms
ohne Hinweise fur ein Rezidiv festzustellen (Urkunde 21). Auch war von einem guten
Allgemeinzustand der Beschwerdefihrerin 1 die Rede. Ab wann genau die
Beschwerdefihrerin 1 sich im Anschluss an Chemotherapie und Bestrahlung um die
wirtschaftliche Integration hétte bemtihen missen, kann riickwirkend nicht mehr exakt
festgestellt werden. Spétestens im Nachgang zu vorgenannter Onkologie-Sprechstunde vom
8. Mérz 2021, welche einen guten Allgemeinzustand festgestellt hat, wéare es aber an der
Beschwerdefiihrerin 1 gewesen, zumindest eine Teilzeitanstellung mit sukzessiver
Pensenerhthung zu suchen, lebte sie zu diesem Zeitpunkt doch von ihrem Ehemann
getrennt. Selbst wenn man aber noch die kurz darauf erfolgte Wiedervereinigung als



Wiederaufnahme der ehelichen Rollenverteilung deuten wirde, wére die
Beschwerdefuhrerin 1 spatestens anfangs Dezember 2021, als auch nach ihren Angaben die
Ehegemeinschaft definitiv aufgel 6st wurde und sich ein erneuter Sozial hilfebezug
abzeichnete, verpflichtet gewesen, mit aller Kraft den Einstieg ins Berufsleben zu suchen.
In den Akten befinden sich keinerlel Nachweise in dieser Hinsicht. Im Rahmen einer
Eingabe vom 28. April 2023 bestétigt die Beschwerdefuhrerin 1 viaihren Rechtsvertreter
im Ubrigen sogar selber ihre Arbeitsfahigkeit, stellt aber eine folgende Arbeitsunfahigkeit
infolge operativer Behandlung eines Leistenbruchsin Aussicht (AM 1, AS 351). Auch
wenn die Beschwerdefhrerin 1 nun per November 2023 eine zweite Anstellung im
Stundenlohn als personliche Assistentin angenommen hat, bringt dies kaum Fortschritte in
der wirtschaftlichen Integration. Beide Anstellungen sind im Stundenlohn, mit
schwankendem Pensum und durften sich teilweise punkto Verflgbarkeit auch noch
gegenseitig konkurrieren. Jedenfalls ergeht aus den Lohnabrechnungen November und
Dezember 2023 kein deutlich erhthtes M onatseinkommen. Selbst wenn man den

L ehrlingslohn der Beschwerdeflhrerin 2 mitberiicksichtigt, der in den folgenden Lehrjahren
gemass Lehrvertrag nur gering ansteigen wird, ergibt auch die zukunftsgerichtete
Perspektive keine Aussicht auf baldige und vollsténdige Abldsung von der Sozialhilfe. Die
Vorinstanz ist damit zu Recht von einer fehlenden wirtschaftlichen Integration

ausgegangen.
E.4.11

Der Nachwels fur Sprachkompetenzen in einer Landessprache gilt gemass Art. 77d Abs. 1
VZAE ds erbracht, wenn die Auslanderin oder der Auslander diese Landessprache as
Muttersprache spricht und schreibt (lit. @), wahrend mindestens drel Jahren die
obligatorische Schule in dieser Landessprache besucht hat (lit. b), eine Ausbildung auf
Sekundarstufe |1 oder Tertiarstufe in dieser Landessprache besucht hat (lit. ¢) oder Gber
einen Sprachnachweis verfigt, der die entsprechenden Sprachkompetenzen in dieser

L andessprache bescheinigt und der sich auf ein Sprachnachweisverfahren abstiitzt, welches
den allgemein anerkannten Qualitétsstandards fur Sprachtestes entspricht (lit. d). Art. 77
Abs. 4 VZAE sieht ausserdem vor, dass die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fur die
Verlangerung der Aufenthaltsbewilligung nach Art. 50 Abs. 1 lit. aAlG und Art. 77 Abs. 1
lit. aVZAE nachweist, dass sie oder er in der am Wohnort gesprochenen Landessprache
Uber mindliche Sprachkompetenzen mindestens auf dem Referenzniveau A1 des
Referenzrahmens verfugt. Die Vorinstanz erachtet das Integrationskriterium der
Sprachkompetenzen bei der BeschwerdefUhrerin 1 mangels Einreichung eines Zertifikates
asnicht erfullt. Nachdem die Beschwerdefiihrerin 1 im Jahr 2022 gemass V erfahrensakten
zwel Kurse besucht hat, ist in der Tat nicht nachvollziehbar, wieso bis heute kein Zertifikat
vorliegt. Im Rahmen ihrer Mitwirkungspflicht geméss Art. 90 AIG und § 26 VRG wéare sie
dazu gehalten gewesen. Zur Erteilung einer Aufenthaltsbewilligung nach Auflésung der
Familiengemeinschaft, muss mindestens die Sprachkompetenz A1 mundlich vorhanden
sein (Art. 77d VZAE). Es besteht in der Tat ein gewichtiges 6ffentliches Interesse an
sprachlichen Mindestkompetenzen, sind diese doch zentral fir eine erfolgreiche Integration.
Das SEM hat eigens ein Merkblatt herausgegeben, welches Auskunft Uber die anerkannten
Nachweise gibt. Die Beschwerdefihrerin 1 hat vom 26. April 2022 bis 15. Juli 2022 einen
Intensiv-Kurs auf der Stufe A2.1 besucht (AM 1, AS 339). Allerdings ergeht aus der
Bestétigung, dass sie weniger als 80% der Veranstaltungen besucht hat, mithin im
Durchschnitt weniger als vier- von finfmal anwesend war. Nachdem die
Beschwerdefihrerin 1 in dieser Zeit nicht erwerbstétig und gemass Arztbericht in gutem



Allgemeinzustand war (AS 491), erstaunt umso mehr, dass sie im Wissen um die
migrationsrechtliche Situation nicht mehr Ehrgeiz an den Tag gelegt hat. Aus den Akten
ergeht weiter, dass die Beschwerdefihrerin 1 vor Start des Kurses eine Einstufung durch
den Veranstalter vornehmen lassen musste (AM 1, AS 272). Esist somit davon auszugehen,
dass sieim Fruhling 2022 trotz der bereits fast 8-jahrigen Anwesenheitsdauer in der
Schweiz maximal das Niveau A1 vollsténdig beherrschte, hat man sie doch offenbar in den
Kurs A2.1 eingeteilt. Gleichzeitig ist festzuhalten, dass es auf einen wenig engagierten
Integrationswillen hindeutet, wenn die Beschwerdefiihrerin 1 nach mehr als 7,5 Jahren
ununterbrochenem Aufenthalt und offenbar geméass Aktenlage bereits vor der Heirat
anderweitigen beruflichen und privaten kirzeren Aufenthalten in der Schweiz sowie der
Begleitung eines Kindes durch fast die gesamte obligatorische Schulzeit in der Schweiz erst
tber Grundkenntnisse der deutschen Sprache verfiigt hat. Zu Ihren Gunsten zu werten ist,
dass sie geméss Auszug Uber die geleistete Sozialhilfe vom 8. August 2023 offenbar vom
30. August 2022 bis 9. Dezember 2022 den Deutschkurs A2.2 besucht hat (AM 1, AS 417).
Auch wenn mangels Zertifikat das sprachliche Integrationskriterium als nicht erfullt zu
betrachten ist, muss aus Grunden der Verhaltnisméassigkeit, wie nachfolgend noch
aufzuzeigen sein wird, von einer Nichterneuerung der Aufenthaltsbewilligung abgesehen
werden und die Beschwerdefhrerin 1 durch eine Verwarnung in die Verantwortung
genommen werden.

E.4.12

Bei der Beurtellung der Integrationskriterien sind die personlichen Verhaltnisse zu
berlicksichtigen. Eine Krebserkrankung wird gemass den Weisungen AIG (Ziff. 3.3.1.5.1,
Stand am 1. April 2024) ausdrticklich als mdgliches Beispiel fur eine schwere Krankheit im
Sinnevon Art. 77 f lit. aund lit. b VZAE genannt, bei welchen eine Abweichung von denin
Art. 58a Abs. lit. cund d AIG statuierten Integrationskriterien in Frage kommen kann. Die
Umstande missen durch ein Arztzeugnis belegt werden. Nachdem gemaéss vorstehenden
Ausfuhrungen spatestens im Frihling 2021 wieder von einer Arbeitsfahigkeit der
Beschwerdefihrerin 1 auszugehen war und sieim Rahmen einer Eingabe vom 28. April
2023 an das MISA diese ausdricklich bestétigt hat, kommt im heutigen Zeitpunkt keine
Abweichung von den Integrationskriterien, weder beziiglich der wirtschaftlichen
Integration noch des Spracherwerbs, in Frage.

E.4.13

Gemass Art. 50 Abs. 1 lit. b. AIG besteht nach Auflésung der Ehe oder der
Familiengemeinschaft der Anspruch des Ehegatten und der Kinder auf Erteilung und
Verlangerung der Aufenthaltsbewilligung nach Art. 42 Al1G weiter, wenn wichtige
personliche Grunde einen weiteren Aufenthalt in der Schweiz erforderlich machen.
Wichtige personliche Griinde kdnnen namentlich vorliegen, wenn die Ehegattin oder der
Ehegatte Opfer ehelicher Gewalt wurde oder die Ehe nicht aus freiem Willen geschlossen
hat oder die soziale Wiedereingliederung im Herkunftsland stark gefahrdet erscheint (Art.
50 Abs. 2 AIG). Die wichtigen personlichen Griinde nach Art. 50 Abs. 1 lit. b AIG missen
den weiteren Aufenthalt erforderlich machen (BGE 137 |1 345 E. 3.2.2).

E.4.14

Zu Recht verneinte die Vorinstanz trotz einiger aktenkundiger ehelicher Turbulenzen das
Vorliegen ehelicher Gewalt im Sinne der bundesgerichtlichen Rechtsprechung, was in der
Beschwerde auch nicht bestritten wird. Uberdies seien nach Auffassung der Vorinstanz den



Akten keine Anzeichen zu entnehmen, wonach die Ehe nicht aus freiem Willen geschlossen
worden wére, was die Beschwerdefiihrer ebenfalls nicht bestreiten. Auch liegt kein
anderweitiger auf die Ehe und den damit verbundenen Aufenthalt bezogener Hartefall vor.
Der aktuell im Heimatland herrschende Krieg bildet fir sich allein keinen solchen, esfehlt
an der gewissen Kausalitét zur gescheiterten ehelichen Gemeinschaft im Sinne der
bundesgerichtlichen Rechtsprechung (vgl. hierzu Urtell des Bundesgerichts 2C_495/2020
vom 28. September 2020, E. 6.1). Damit von einer starken Geféhrdung der sozialen
Wiedereingliederung im Herkunftsland ausgegangen werden kann, geniigen allgemeine
Hinweise nicht und die befirchtete Beeintréchtigung muss im Einzelfall aufgrund der
konkreten Umstande glaubhaft erscheinen (Urteil des Bundesgerichts 2C_376/2021 vom 9.
Dezember 2021, E. 3.4). Dabei ist entscheidend, ob die personliche, berufliche und
familidre Wiedereingliederung al's «stark geféhrdet» erscheint und nicht, ob ein Leben in
der Schweiz einfacher wére (Urteil des Bundesgerichts 2C_376/2021 vom 9. Dezember
2021, E. 5.1). Der blosse Umstand, dass die ausl&ndische Person in Lebensverhéltnisse
zurlickkehren muss, die in ihrem Herkunftsland allgemein tblich sind, stellt keinen
wichtigen Grund dar, auch wenn diese L ebensumstande weniger vorteilhaft sein mogen, als
digienigen in der Schweiz (vgl. Urteil des Bundesgerichts 2C_1000/2012 vom 21. Februar
2013, E. 5.2.1 m.w.H.). Wie nachfolgend aufzuzeigen sein wird, gibt es vorliegend keine
glaubhaft erscheinenden konkreten Umstande, welche eine soziale Wiedereingliederung der
Beschwerdefihrerinnen im Heimatland als stark gefahrdet erscheinen lassen.

E.4.15

Zusammenfassend kann somit festgehalten werden, dass die V oraussetzungen zur Erteilung
einer Aufenthaltsbewilligung gestiitzt auf Art. 50 AIG bei der BeschwerdefUhrerin 1
grundsétzlich nicht erfillt sind, wobei nachfolgend noch eine V erhéltnismassigkeitsprifung
zu erfolgen haben wird (vgl. nachfolgend E. 7.). 5. Geméss Art. 30 Abs. 1 lit. b AIG kann
von den Zulassungsvoraussetzungen abgewichen werden, um schwerwiegenden
personlichen Hartefdlen oder wichtigen offentlichen Interessen Rechnung zu tragen. Liegt
ein schwerwiegender personlicher Hartefall vor, kann eine Aufenthaltsbewilligung erteilt
werden. Es handelt sich dabei, im Gegensatz zur Anspruchsbewilligung gemass Art. 50
Abs. 1lit. b AlIG, um eine Ermessensbewilligung fir sémtliche ausl&nderrechtlichen
Hartefdlle (vgl. BGE 137 11 345 E. 3.2.1). Bel der Beurteilung sind insbesondere die
Integration der betroffenen Person, die Familienverhéltnisse, die finanziellen Verhaltnisse,
die Dauer der Anwesenheit in der Schweiz, der Gesundheitszustand sowie die M 6glichkeit
fUr eine Wiedereingliederung im Herkunftsstaat zu berticksichtigen (vgl. Art. 31 Abs. 1
VZAE). Von einem schwerwiegenden personlichen Hartefall im Sinne von Art. 30 Abs. 1
lit. b AIGi.V.m. Art. 31 Abs. 1 VZAE kann nur dann ausgegangen werden, wenn die

L ebens- und Daseinsbedingungen der betroffenen Person gemessen am durchschnittlichen
Schicksal von Auslandern in gesteigertem Masse in Frage gestellt sind. Es gentigt nicht
aleine, dassjemand langere Zeit in der Schweiz gelebt und sich gut integriert hat.
Erforderlich ist zudem, dass die Beziehung zur Schweiz derart eng geworden ist, dass von
ihm nicht verlangt werden kann, in einem anderen Land, namentlich seinem Herkunftsstaat
zuleben (vgl. BGE 13011 39 E. 3; 124 11 110, E. 2; 119 1b 33, E. 4c). Wie vorstehend
aufgezeigt, ist die Integration der BeschwerdefUhrerin 1 nicht gegltckt und kann nicht als
fortgeschritten bezeichnet werden. Sie hat zwar ihren rechtmassigen Aufenthalt seit fast 10
Jahren in der Schweiz und somit die Schwelle annghernd erreicht, ab welcher das
Bundesgericht in seiner Rechtsprechung besondere Griinde fiir eine Aufenthaltsbeendigung
verlangt (BGE 144 | 266, E. 3.9). Sowohl ihre Sprachkenntnisse als auch ihre berufliche



Integration entsprechen, wie vorstehend aufgezeigt, jedoch nicht ihrer Aufenthaltsdauer in
der Schweiz. Auch erbringt die Beschwerdefihrerin 1 keinerlei Nachweise einer besonders
guten soziaen Integration. Entsprechend ist mangels anderweitiger Nachwei se sowie
aufgrund der Kombination von fehlender wirtschaftlicher und sprachlicher Integration
davon auszugehen, dass auch die sozialen Beziehungen der Beschwerdefthrerin 1 in der
Schweiz nicht besonders eng sind. So hielt denn auch das Bundesgericht in seinem
wegweisenden Leitentscheid fest, dass nach einer rechtméssigen Aufenthaltsdauer von rund
10 Jahren regelmassig davon ausgegangen werden konne, «dass die sozialen Beziehungen
in diesem Land so eng geworden sind, dass es fir eine Aufenthal tsbeendigung besonderer
Griunde bedarf», es sich aber im Einzelfall anders verhalten und «die Integration zu
winschen Ubrig lassen» konne (BGE 144 | 266, E. 3.9). Sowelit es die Beschwerdefihrerin
2 anbelangt, hat diese zwar einen Grosstell ihrer Schulzeit in der Schweiz verbracht und sie
befindet sich aktuell im ersten Lehrjahr. Allerdings hat sie ausser der Beschwerdefihrerin 1
keine Verwandten in der Schweiz. Auch im Ubrigen werden keine besonders nahen
Beziehungen oder eine Uberdurchschnittliche soziale Integration in der Schweiz geltend
gemacht. 6. Was die von den BeschwerdefUhrerinnen geltend gemachte Anwendung von
Art. 8 EMRK anbelangt, so erdffnet sich vorab der sachliche Anwendungsbereich des
Schutzes des Familienlebens gemass Art. 8 Ziffer 1 EMRK nicht. Dadie
BeschwerdefUihrerinnen gemeinsam weggewiesen werden und keine anderweitigen
familidren Beziehungen in der Schweiz bekannt sind, wird das Familienleben durch die
Wegweisung nicht tangiert. In Frage kommt allenfalls der ebenfalls von Art. 8 Ziffer 1
EMRK erfasste Schutz des Privatlebens. Unter besonderen Umstéanden und namentlich bei
Ausléndern der zweiten Generation kann eine ausldnderrechtliche Fernhaltemassnahme als
Verletzung des Rechts auf Privatleben erscheinen (BGE 144 | 266, E. 3.4). Eine lange
Anwesenheit und die damit verbundene normale Integration gentigen aber nicht, vielmehr
braucht es dariiber hinaus gehende private Beziehungen beruflicher oder gesell schaftlicher
Natur, welche vorliegend bei der Beschwerdefihrerin 1 gemass vorstehenden Erwagungen
weder vorliegen noch geltend gemacht werden (vgl. dazu BGE 144 | 266, E. 3 mit weiteren
Hinweisen sowie vorstehend E. 5.). Soweit sie betroffen ist, eroffnet sich der sachliche
Anwendungsbereich der Achtung des Privatlebens von vorneherein nicht. Ob die
erforderliche Intensitét bei der Beschwerdefhrerin 2 erreicht wird, ergeht aus den dirftigen
Vorbringen der Parteien nicht. Die Dauer der Anwesenheit in der Schweiz, die praktisch
gesamte in der Schweiz absolvierte Schulzeit sowie die laufende Ausbildung der
Beschwerdefuhrerin 2 weisen zumindest auf eine enge Verbundenheit mit der Schweiz hin.
Das Bundesgericht halt in seiner Rechtsprechung fest, eine strikte Trennung zwischen der
Frage, ob ein Eingriff in den Schutzbereich von Art. 8 EMRK vorliege und der Frage, ob
der Eingriff gerechtfertigt sei, erscheine nicht sinnvoll, da teilweise die gleichen Kriterien
herangezogen wiirden. Es seien die Frage, ob eine Wegwei sungsmassnahme im Einzelfall
in den Schutzbereich des Privatlebens falle und die konkrete I nteressenabwagung derart
verwoben, dass eine Abgrenzung kinstlich erscheine. Entscheidend sei nicht die technische
Vorgehensweise, sondern die Beantwortung der Frage, ob im Ergebnis der Schutzbereich
von Art. 8 EMRK verletzt sei. Der konkrete Anspruch auf Schutz des Privatlebens sei somit
gestitzt auf eine Gesamtabwagung zu beurteilen (BGE 144 | 266, E. 3.8). Nachdem, wie
nachstehend folgt, im vorliegenden Fall die Verhaltnisméssigkeitsprifung aber ohnehin zu
Gunsten der Beschwerdefiihrerin 2 ausfallt (vgl. E. 7 nachfolgend), kann vorliegend auf
eine nahere Prifung verzichtet werden. 7. Nach dem Vorgesagten verbleibt die Prifung, ob
bei dieser Ausgangslage die Nichterteilung einer Aufenthaltsbewilligung an die



Beschwerdefiihrerin 1 und, daraus abgeleitet, auch deren Nichterteilung an die
Beschwerdefiihrerin 2 verhéltnisméssig erscheint. Soweit eine Massnahme begrindet, aber
den Umstanden nicht angemessen ist, sieht Art. 96 Abs. 2 AIG vor, dass die betroffene
Person unter Androhung dieser Massnahme verwarnt werden kann. Es handelt sich dabei
um eine Vorstufe zu einer scharferen Sanktion, mittels welcher der behdrdliche Spielraum
einer verhaltnismassigen Reaktion nach unten erweitert wird (Spescha Marc, in: Spescha
Marc et a. [Hrsg.], Kommentar Migrationsrecht, 5. Aufl., Zirich 2019, Art. 96 N. 9).

E.5

Beide Ehegatten bestétigten in der Folge dem MISA am 4. Oktober 2019 unterschriftlich,
dass sie verheiratet seien und in einer stabilen ehelichen Gemeinschaft leben, einen
gemeinsamen Haushalt fuhren und weder Trennungs- noch Scheidungsabsi chten bestehen
wirden (AM 1, AS 241). Das MISA verlangerte daher die Aufenthaltsbewilligungen von
A.___undihrer Tochter bis 30. September 2020 (AM 1, AS 243 und AM 2, AS36) und in
der Folge im September 2020 bis 30. September 2022 (AM 1, AS 257 sowie AM 2, AS
41).

E.6

Nach Hinweisen auf eine Trennung stellte das MISA den Ehegatten im Méarz 2022
schriftlich diverse Fragen zur Trennung (AM 1, AS 262 ff.).

E.7

Der Stellungnahme der mittlerweile anwaltlich vertretenen A, an das MISA vom

5. April 2022 konnte im Wesentlichen entnommen werden, dass die Trennung Anfang
Dezember 2021 erfolgt sei. A, erachte sich als gut integriert und sei (erstmals) fir einen
Deutschkurs angemeldet. Die Stellensuche erweise sich aufgrund der langwierigen
Krebsbehandlung als schwierig, nach Genesung werde die Stellensuche intensiviert werden.
Zwar bestehe aktuell kein Kontakt zum Ehemann, eine Scheidung sei aber auch nicht
geplant (AM 1, AS 274).

E.71

Der Argumentation der BeschwerdefUhrerinnen, es sei weder verhdtnisméssig noch
zumutbar, die Beschwerdefuhrerinnen in eine Gegend wegzuweisen, deren Gegenwart und
Zukunft ungewiss sind und ohne, dass sie Untersttitzung durch ein soziales Umfeld
erhalten, kann so nicht gefolgt werden. Die Beschwerdefihrerin 1 wurde in der Ukraine
geboren und hat dort den grossen Tell ihres Erwachsenenlebens verbracht. Sieist erst mit
37 Jahren in die Schweiz zugezogen. Mit der Sprache und den kulturellen Gepflogenheiten
ihres Heimatlandes ist sie bestens vertraut. Weiter ergeht aus den Akten, dass die Tochter
offenbar eine Russisch-Lehrerin in der Schweiz hatte. A.  selber gab im Rahmen einer
Einvernahme vom 30. Dezember 2018 wegen Verdachts der hduslichen Gewalt gegentiber
der Polizei an, sie habe nach dem Vorfall bei der Russischlehrerin der Tochter Ubernachtet
(AM1, AS 294). Es erscheint unwahrscheinlich, dass diese der Tochter nur mindlichen
Unterricht erteilt hat. Mutter und Tochter haben offenbar seit jeher und auch zum Arger des
Ehemannes untereinander Russisch gesprochen. Dies ergeht aus Aussagen des Ehemannes
gegenuber der Polizei (AM 1, AS 301). Gleichzeitig kann aufgrund der langanhaltend
mangel nden Deutschkenntnisse der Beschwerdefiihrerin 1 davon ausgegangen werden, dass
sie mit der Tochter zumindest teilweise, wenn nicht sogar vollstandig, in russischer Sprache
kommuniziert haben dirfte. So ist ersichtlich, dass die Beschwerdefihrerin 1 sich am 16.
Januar 2015 anlasslich einer Polizeikontrolle in Sachen Abklarung betreffend Verdacht auf



Scheinehe «ausserst schlecht auf Deutsch und Englisch» ausdriicken konnte und ein
ausfuhrliches Gespréch nicht moéglich war (AM 1, AS 122), sodann anl&sslich einer
Einvernahme vom 30. Dezember 2018 und auch im Jahr 2021 fir Arzttermine noch eine
Russi schdol metscherin beigezogen werden musste (AM 1, AS 491). Entsprechend kann
davon ausgegangen werden, dass sich beide Beschwerdefhrerinnen jederzeit problemlosin
russischer Sprache ausdriicken konnen. Esist bekannt, dass Russisch eine weit verbreitete
Sprache in der Ukraineist. Sprachliche Hindernisse stehen einer Wegweisung also nicht
entgegen. Selbst wenn die Tochter aktuell im schriftlichen Ausdruck noch Defizite haben
sollte, wére esihr moglich, diese mit Unterstiitzung ihrer Mutter bis zum Vollzug der
Wegweisung anzugehen. Ob die Beschwerdefuhrerin 1 in der Ukraine noch Uber soziale
und familidre Kontakte verfugt, lasst sich nicht Gberprifen. Jedoch kann festgehalten
werden, dass aufgrund des Kriegesim Heimatland sehr viele ukrainische Staatsbirger nach
dessen Ende ihr Leben neu werden aufglei sen missen. Soweit die Beschwerdefuhrerinnen
in ihrer ergdnzenden Beschwerdebegriindung geltend machen, sie wirden dereinst in das
von prorussischen Separatisten kontrollierte Donetzk weggewiesen werden, gehen sie von
falschen Tatsachen aus. Die Wegweisung erfolgt in die Ukraine. An welchem Ort die
BeschwerdefUihrerinnen dereinst Wohnsitz zu nehmen gedenken, steht ihnen frei. So
konnten sie sich z.B. fur eine eher westlich orientierte Stadt wie Kiew oder Lwiw
entscheiden.

E.7.2

Von wesentlicher Bedeutung fir das personliche Interesse der Beschwerdefuhrerin 1 und
im Rahmen der Interessenabwagung gewichtig zu wirdigen sind hingegen die Interessen
ihrer von der Wegweisung betroffenen Tochter. Den im Rahmen der

V erhd tnisméssigkeitsprifung entscheidenden Faktor bildet im heutigen Zeitpunkt denn
auch die Ausbildungssituation der inzwischen 17,5-jahrigen Beschwerdefuhrerin 2 und
deren Interesse am Verbleib in der Schweiz. Als minderjdhrige Tochter leitet sich ihr
Aufenthaltsstatus aktuell von der Mutter ab. Die Beschwerdefuhrerin 2 hat praktisch ihre
ganze Schulzeit in der Schweiz absolviert und befindet sich aktuell im ersten
Ausbildunggahr einer dreijdhrigen Lehre. Der Start der Lehre erfolgte kurz vor dem Erlass
der angefochtenen Verflgung. Zu Gunsten der BeschwerdefUhrerin 2 ist dabel ebenfalls zu
berilicksichtigen, dass das MISA sich ab dem Eingang des V erléngerungsgesuchs im August
2022 (AM 1, AS 317) wéhrend mehrerer Monate untétig gezeigt hat, was vom
Rechtsvertreter auch gertigt wurde (AM 1, AS 331). Das Verfahren konnte somit auch
dadurch bedingt nicht vor Beginn der Ausbildung beendet werden. Ein erzwungener
Abbruch der Berufsausbildung kurz vor Erreichen ihrer Volljahrigkeit kann der
Beschwerdefihrerin 2 nicht zugemutet werden (vgl. dazu auch Urteil des Bundesgerichts
2C _730/2020 vom 6. Mai 2021, E. 4.5.4 mit weiteren Hinweisen). Daran andert nichts, dass
die Wegweisung wohl kurzfristig noch nicht vollzogen werden kénnte, sondern durch eine
vorlaufige Aufnahme ersetzt wirde und im Falle von deren Aufhebung allenfals die
Verlangerung der Ausreisefrist gewahrt wirde. Die Verweigerung einer
Aufenthaltsbewilligung nach Durchlaufen der fast gesamten obligatorischen Schulzeit in
der Schweiz und begonnener Ausbildung erscheint in der vorliegenden Gesamtabwagung
unverhatnismassig, geht es doch aktuell um die Verlangerung einer Aufenthaltsbewilligung
um ein Jahr und kann nach deren Ablauf vor dem Hintergrund der bis dann eingetretenen
Volljahrigkeit der Beschwerdefthrerin 2 eine erneute Standortbestimmung erfolgen.
Gestitzt auf Art. 96 Abs. 2 AIG und vor dem Hintergrund, dass die Beschwerdefthrerin 1
einen einwandfreien strafrechtlichen Leumund aufweist, im letzten Jahr zumindest erste



Schritte Richtung wirtschaftliche Integration unternommen hat und wohl auch das
notwendige Sprachzertifikat innert Jahresfrist wird vorlegen konnen, Uberwiegen die
Offentlichen Interessen an einer aufenthaltsbeendenden Massnahme aktuell (noch) nicht und
ist das Fehlverhalten der Beschwerdefuhrerin 1 durch die mildere Massnahme einer
Verwarnung zu ahnden. Vor diesem Hintergrund ist der Beschwerdefhrerin 1 fur die
Dauer eines Jahres ab Rechtskraft dieses Urteils — allenfalls unter Auflagen oder
Bedingungen - eine Aufenthaltsbewilligung gestitzt auf Art. 50 AIG und der
Beschwerdefiihrerin 2 davon abgeleitet ebenfalls eine Aufenthaltsbewilligung zu erteilen.
Dies verbunden mit einer auslanderrechtlichen Verwarnung der Beschwerdefihrerin 1 und
dem nachdrticklichen Hinwel's, dass die vorliegende Beurteilung der Verhatnismassigkeit
keine Wirkung fir eine kiinftige Uberpriifung der Verlangerung ihrer
Aufenthaltsbewilligung aufweist (vgl. Urteil des Bundesgerichts 2C_730/2020 vom 6. Mai
2021, E. 4.6). Die Beschwerdefiihrerin 1 ist gehalten sich umgehend von der Soziahilfe zu
|6sen und das ausstehende Sprachzertifikat zu erwerben. Weiter ist der Beschwerdefiihrerin
1 vor Augen zu halten, dass nach Ablauf der vorgenannten Verlangerungsfrist die Tochter
volljahrig sein und die Ausgangslage somit verandert erscheinen wird. Sollte die
Beschwerdefiihrerin 1 bis dann wirtschaftlich nicht integriert sein, wére bel Vorliegen der
entsprechenden V oraussetzungen der Tochter eine eigenstandige Aufenthal tsbewilligung
auszustellen und die Nichterneuerung der Aufenthaltsbewilligung der

Beschwerdefihrerin 1 verbunden mit der Wegweisung aus der Schweiz bzw. vorlaufigen
Aufnahme zu verfiigen. 8. Die Beschwerde erweist sich somit teilweise als begriindet. Die
Beschwerdefuhrerinnen haben die Aufhebung der gesamten Verfiigung des MISA vom 28.
August 2023 verlangt, was nicht in Frage kommt, da die im Rahmen des Familiennachzugs
erteilte Aufenthaltsbewilligung infolge Trennung nicht verlangert werden kann, womit
Ziffer 1 der Verfugung bestehen bleibt. Ebenso bleibt die Gewahrung der unentgeltlichen
Rechtspflege sowie die Festsetzung des Honorars von Rechtsanwalt Simon Bloch fir das
Verfahren vor der Vorinstanz bestehen. Hingegen ist Ziffer 7. (Auferlegung von
Verfahrenskosten vor der Vorinstanz) entsprechend dem Ausgang des Verfahrens hinfalig.
Aufzuheben sind somit die Ziffern 2. bis 5. sowie 7. der angefochtenen Verfiigung.
Nichtsdestotrotz obsiegen die Beschwerdefiihrerinnen im vorliegenden Verfahren, weshalb
in Anwendung von 8 77 VRG i.V.m. Art. 106 Zivilprozessordnung (ZPO, SR 272) der
Staat die Kosten des Verfahrens vor Verwaltungsgericht zu tragen und die
Beschwerdefuhrerinnen zu entschadigen hat. Rechtsanwalt Simon Bloch macht in seiner

K ostennote einen Aufwand von total 21,70 Stunden geltend. Eine Honorarvereinbarung
wurde nicht zu den Akten gereicht, weshalb der geltende minimale Stundenansatz von CHF
250.00 pro Stunde zuzuglich Mehrwertsteuer entschadigt wird (8 160 Abs. 1, Abs. 2 und
Abs. 4 Gebuhrentarif, GT; BGS 615.11 sowie Beschluss der
Gerichtsverwaltungskommission GV B.2022.111 vom 19. Dezember 2022). In Anbetracht
der Tatsache, dass Rechtsanwalt Bloch bereits vor der Vorinstanz sowie im teilweise
parallel laufenden Eheschutz- und Ehescheidungsverfahren der Beschwerdefiihrerin 1 als
Rechtsvertreter geamtet und somit vertiefte Aktenkenntnisse hatte, erscheint der gesamthaft
geltend gemachte Aufwand vom 23. Oktober bis 31. Oktober 2023 fur «Verfigung Misa
14.08.2023», Studium der Misa- und Krankheitsakten sowie die Verfassung der
erganzenden Beschwerdebegriindung von insgesamt 13,5 Stunden als Gberhoht. Der
Aufwand ist auf 10 Stunden zu kiirzen. Ebenso ist die Position «Vernehmlassung MISA,
StellN Verwaltungsgericht, Korresp. mit Kl., KB an Kl.» in Anbetracht des Umfangs um
eine halbe Stunde, auf neu 1,5 Stunden zu kiirzen. Somit entfallen auf das Jahr 2023 15,70



Stunden a CHF 250.00 zuziiglich Mehrwertsteuer von 7,7 % und auf das Jahr 2024 2
Stunden a CHF 250.00 sowie Auslagen von CHF 199.05 zuziiglich 8,1 % Mehrwertsteuer,
total CHF 4'982.90 (inkl. Auslagen und MWSt.). Die Entschéadigung ist zahlbar durch den
Staat Solothurn (8 77 VRG i.V.m. 88 160 und 161 GT).

E.8

Der Ehemann wiederum ausserte sich in Stellungnahmen vom 17. Marz 2022 und 4. April
2022 unter anderem sinngemass, es hétte wahrend der ganzen Ehe und im Laufe der Zeit
zunehmend Probleme zwischen den Ehegatten gegeben. Die Trennung sei schon Ende
November 2019 erfolgt und Uberhaupt sei das Zusammenleben nie so gewesen, wie es hétte
sein sollen (AM 1, AS 265-271).

E.9

Am 16. August 2022 ersuchten A, undihre Tochter B.___ letztmals um Verléngerung
ihrer Aufenthaltsbewilligungen (AM 1, AS 317; AM 2, AS 43f.).

E. 10

Mit Schreiben vom 31. Januar 2023 (AM 1, AS 321) bzw. 17. Februar 2023 (AM 1, AS
331) ersuchte A.___ viaihren Rechtsvertreter unter Riige der langen Verfahrensdauer um
dringliche Ausstellung der beiden Aufenthaltsbewilligungen zwecks Abschlusses von
Arbeits- bzw. Lehrvertragen. Das MISA forderte sie in der Folge brieflich zur
Beantwortung diverser Fragen auf.

E.11

Am 1. Juni 2023 erhielt das MISA vom zustandigen Sozialdienst eine Kopie des
Arbeitsvertragesvon A. _ sowie die Mitteilung, wonach dieseim April 2023 ein
Nettoeinkommen von CHF 1'156.75 erzielt habe (AM 1, AS 358 ff.). Im Auszug des
Betreibungsregisterswar A._ per 4. Mai 2023 mit einem Verlustschein im Umfang von
CHF 1'272.55 verzeichnet (AM 1, AS 355 f.). Im Schwelzerischen Strafregister wiessie
keine Eintrage auf (AM 1, AS 352).

E.12

Das MISA gewédhrte A, am 23. Juni 2023 das rechtliche Gehdr betreffend
Nichtverlangerung der Aufenthaltsbewilligungen von ihr sowie der Tochter verbunden mit
einer Wegweisung aus der Schweiz respektive Beantragung der vorlaufigen Aufnahme
(AM 1, AS 375).

E. 13

Der innert verlangerter Frist eingereichten Stellungnahme ihres Rechtsvertreters war unter
anderem sinngemass zu entnehmen, A.____ erachte ihrerseits die Voraussetzungen fur eine
Bewilligungsverléngerung nach Art. 50 Abs. 1 des Bundesgesetzes tiber die
Auslénderinnen und Auslénder und Uber die Integration (Auslander- und Integrationsgesetz,
AIG, SR 142.20) als erfilllt (AM 1, AS 407).

E.14

Der zustdndige Sozialdienst leitete dem MISA am 8. August 2023 den aktuellen
Klientinnenkontoauszug weiter. Aus diesem geht hervor, dass seit Februar 2023 monatliche
Unterhaltszahlungen des Ehemannes von CHF 2'500.00 eingingen und sich der Saldo an
bezogener Soziahilfe auf CHF 51'799.35 belief (AM 1, AS 408-423).



E. 15

Am 14. August 2023 verfugte das MISA im Wesentlichen, die im Rahmen des
Familiennachzugs erteilte Aufenthaltsbewilligung von A.__ werde nicht verlangert und es
werde ihr weder gestiitzt auf Art. 50 A1G noch auf eine andere Rechtsgrundlage eine
Aufenthaltsbewilligung erteilt. Die von der Mutter abgel eitete Aufenthaltsbewilligung von
B.  werde ebenfalls nicht verlangert. Mutter und Tochter wiirden aus der Schweiz
weggewiesen. Anstelle des Vollzugs der Wegweisung werde beim Staatssekretariat fur
Migration (SEM) die vorlaufige Aufnahme von beiden beantragt werden.

E. 16

Am 25. August 2023 erhoben A.__ (fortan Beschwerdefthrerin 1) sowie B, (fortan
Beschwerdefuhrerin 2), beide vertreten durch Rechtsanwalt Simon Bloch, Beschwerde
beim Verwaltungsgericht und verlangten die Aufhebung der Verfiigung des MISA vom 14.
August 2023 sowie die Verlangerung der Aufenthaltsbewilligungen von Mutter und

Tochter, eventualiter verbunden mit einer Verwarnung von A.___. Mit Verfigung vom 28.
August 2023 erteilte das Verwaltungsgericht der Beschwerde die aufschiebende Wirkung.
E. 17

Am 18. September 2023 liessen die BeschwerdefUhrerinnen das Gesuch um unentgeltliche
Rechtspflege zu den Akten reichen. Eine einléssliche Beschwerdebegriindung erfolgte am
31. Oktober 2023. Am 16. November 2023 reichte der Vertreter der
Beschwerdefuhrerinnen dem Verwaltungsgericht einen weiteren Arbeitsvertrag der
Beschwerdefuhrerin 1 ein.

E. 18

Mit Datum vom 23. November 2023 schloss das MISA namens des Departements des
Innern auf vollumfangliche Beschwerdeabweisung unter Kostenfolge. Mit der Eingabe
reichte es die vorinstanzlichen Akten, enthaltend auch den aktuellen Auszugvon A,
Uber die bezogene Sozialhilfe, ein. Der Stand per 10. November 2023 belief sich auf
CHF 57'221.65 (AM 1, AS 520).

E. 19

Mit Verfigung vom 24. November 2023 gewdahrte das Verwaltungsgericht die
unentgeltliche Rechtspflege fur das vorliegende Verfahren und setzte Rechtsanwalt Simon
Bloch als unentgeltlichen Rechtsbeistand ein.

E.20

Mit Eingabe vom 10. Januar 2024 nahm Rechtsanwalt Simon Bloch namens der
Beschwerdefuhrerinnen Stellung zur Vernehmlassung der Vorinstanz und gab mehrere
L ohnabrechnungen und Bewerbungsschreiben der Beschwerdefiihrerin 1 sowie seine
Kostennote zu den Akten.

E.21

Am 12. Februar 2024 |eitete die Zivilkammer des Obergerichts des Kantons Sol othurn dem
Verwaltungsgericht auf Anfrage hin das Dispositiv des in Rechtskraft erwachsenen
Berufungsentscheids vom 15. November 2023 weiter, wonach die gegen den Erlass
vorsorglicher Massnahmen im Rahmen der Ehescheidung erhobene Berufung gutgeheissen
worden ist und der Ehemann der Beschwerdefihrerin 1 demzufolge wahrend dem
laufenden Ehescheidungsverfahren keine Unterhaltsbeitrdge schuldet.



E. 22

Fir die Standpunkte der Parteien wird auf die Akten verwiesen. Soweit erforderlich, wird
nachfolgend darauf eingegangen. Das Verfahren ist spruchreif. 11. 1. Die Beschwerde ist
frist- und formgerecht erhoben worden. Sie ist zuléssiges Rechtsmittel und das
Verwaltungsgericht zur Beurteilung zustandig (vgl. 8 49 Gerichtsorgani sationsgesetz, GO,
BGS 125.12). Die BeschwerdefUhrerinnen sind durch den angefochtenen Entscheid
beschwert und damit zur Beschwerde legitimiert. Auf die Beschwerde ist einzutreten. 2.
Nach § 68 Abs. 3 des Gesetzes Uber den Rechtsschutz in Verwaltungssachen (BGS 124.11,
VRG) sind neue tatsachliche Behauptungen und die Bezeichnung neuer Beweismittel, wenn
sie mit dem Streitgegenstand zusammenhéngen, bis zum Schluss des Beweisverfahrens
erlaubt. Das Gericht entscheidet aufgrund des Sachverhalts, wie er sich zum
Urteilszeitpunkt darstellt (vgl. Urteil des Bundesgerichts 2C_163/2021 vom 2. Juni 2021, E.
6.2).

E. 25
Mai 2023

CHF 368.85

E. 30
Mai 2023 (April-Lohn)

CHF 1'156.75

6. Juni 2023

CHF 258.65

23. Juni 2023
CHF 385.50

6. Juli 2023

CHF 217.05

25. Juli 2023
CHF 319.25

4. August 2023
CHF 651.90

25. August 2023
CHF 749.90

6. September 2023
CHF 37250

25. September 2023
CHF 371.70

5. Oktober 2023
CHF 235.25



25. Oktober 2023
CHF 383.50

3. November 2023
CHF 300.45

24. November 2023
CHF 469.55

5. Dezember 2023
CHF 170.15

22. Dezember 2023
CHF 284.45

5. Januar 2024
CHF 299.95

Gleichzeitig macht die Beschwerdefiihrerin Kosten eines monatlichen Generalabonnements
in der Hohe von CHF 340.00 geltend (Urkunde 16), welche rund einen Drittel bis die Halfte
ihres Nettoeinkommens wieder aufbrauchen. Hinzu wird wohl ein Betrag fir auswartige
Verpflegung kommen, der sich praxisgemass auf zwischen CHF 50.00 und CHF 100.00 pro
Monat belaufen durfte. Fir September 2023 sah das Sozialamt denn auch immer noch
monétliche Sozialhilfe von CHF 2'832.00 vor (AM 1, AS 519). Dabei wurde ein
variierendes Einkommen der Beschwerdefuhrerin 1 von CHF 300.00 einberechnet, wobei
ihr im Gegenzug keine Berufsausl agen gutgeschrieben wurden. Esist somit davon
auszugehen, dass die sozialen Dienste unter Berticksichtigung der Kosten fir den
oOffentlichen Verkehr und die auswéartige Verpflegung in etwa von einem insgesamt
erzielten monatlichen Nettolohn der Beschwerdefihrerin 1 von CHF 700.00 ausgegangen
sind. Hinzu kam ab Ende August 2023 der monatliche Eingang des L ehrlingslohns der
Beschwerdefuhrerin 2. Im Sozial hilfebudget wurde dieser mit CHF 400.00 verbucht, wobei
gleichzeitig a's Auslagen CHF 130.00 an Mehrkosten auswartiger Verpflegung sowie eine
Integrationszulage Ausbildung von CHF 100.00 berticksichtigt wurden (AM 1, AS 519).

Im Weiteren reichte die Beschwerdefthrerin 1 dem Verwaltungsgericht einen
Arbeitsvertrag vom 8. November 2023 (Urkunde 29) ein, gemass welchem sieals
personliche Assistentin der Arbeitgeberin fur alltégliche L ebensverrichtungen,
hauswirtschaftliche Arbeiten, etc. im Stundenlohn engagiert werde. Die Lohnabrechnung
vom November 2023 ergab ein Einkommen von CHF 369.85 netto.

4.8 Selbst bei Verdoppelung ihres Einkommens von zwischen CHF 700.00 und

CHF 1'200.00 netto pro Monat wére die Beschwerdefihrerin 1 nach diesen Ausfihrungen
somit noch nicht von der Sozialhilfe losgel0st. Zwar erzielt auch die Tochter inzwischen
einen Lehrlingslohn. Selbst wenn man diesen mit einberechnet, verbleibt, wie vorstehend
gezeigt, aber ein monatliches Manko. Der ohnehin tiefe L ehrlingslohn steigt zudem geméss
Lehrvertrag im zweiten und dritten Lehrjahr nur um jeweils 100 Franken pro Monat an
(Urkunde 10).

Was die dem Verwaltungsgericht eingereichten fiinf Bewerbungsschreiben der
Beschwerdefiihrerin 1 in Sammelurkunde 33 anbelangt, erstaunt vorab die Tatsache, dass



die Beschwerdefuhrerin 1 samtliche Bewerbungen nur mit ihrem V ornamen abgeschlossen
und sich im Motivationsschreiben auch nur mit dem Vornamen beworben hat («Mein Name
ist [...]»). Auch handelt es sich bel der im Absender angegebenen E-Mail-Adresse offenbar
um digjenige der Tochter. Von den funf Bewerbungen richten sich drei an
Restaurationsbetriebe im Flughafen Zirich, eine weitere ist an eine grosse Supermarktkette
gerichtet und |&sst sich geographisch nicht zuordnen, die letzte richtet sich an die Filiale
eines Supermarktes, welcher sich rund 40 Autokilometer vom Wohnsitz der
Beschwerdefihrerin 1 befindet. Nicht nachvollziehbarerwei se wurde keine Bewerbung fir
die unmittel bare Wohnregion der Beschwerdefihrerin 1 eingereicht, wie man diesvon ihr
im Rahmen ihrer Schadenminderungspflicht hétte erwarten durfen. So hétte die
Beschwerdefiihrerin 1 sich zum Beispiel darum bemtihen kdnnen, zur Einsparung von
Berufsauslagen anstatt im [...]-Restaurant in Zirich in der entsprechenden Filialein[...] zu
arbeiten. Allesin alem entsteht der Eindruck von wenig engagierten und kaum
zielgerichteten Bemuhungen hinsichtlich vollstandiger Eingliederung im Arbeitsmarkt.
Dies erstaunt umso mehr, als die Beschwerdefiihrerin 1 bel gentigend Interesse von den
Erfahrungen der Tochter bel der kirzlich erfolgten Lehrstellensuche hétte profitieren
konnen. Die Beschwerdefiihrerin 2 befindet sich im ersten Lehrjahr, hat also ohne Zweifel
im Rahmen ihrer Schulbildung kiirzlich Informationen zum Thema Stellenbewerbung
erhalten und eine Lehrstellensuche absolviert.

Die BeschwerdefUhrerin 1 macht in ihrer einlasslichen Beschwerdebegrindung unter Ziffer
15 zudem geltend, sie habe nach gewissen Suchbemiihungen keine Stelleim
Vollzeitpensum gefunden und deshalb die erste sich bietende M6glichkeit zu einer
Teilzeitstelle ergriffen. Nachweise betreffend ihre Bemiihungen um eine hdherprozentige
Stelle reicht sie aber trotz der ihr gestiitzt auf Art. 90 A1G obliegenden Mitwirkungspflicht
keinerlei ein. ES muss somit davon ausgegangen werden, dass es sich um eine reine
Schutzbehauptung handelt.

4.9 Aus den vorstehenden Lohnzahlen sowie der immer noch andauernden
Sozialhilfeabhangigkeit ergeht, dass es der Beschwerdefiihrerin 1 nach wie vor nicht
madglich war, sich wirtschaftlich zu integrieren und von der Sozial hilfe abzul 6sen und auch
der Blick in die Zukunft |&sst eine solche nicht absehbar erscheinen. Der
Beschwerdefiihrerin 1 ist zwar insofern zuzustimmen, als eine einvernehmlich gewéhlte
Rollenverteilung wéhrend der Ehe allen Ehegatten unabhangig ihrer Nationalitét in
gleichem Masse zustehen muss, falls diese finanziell selber fur sich sorgen. Soweit sich
Ehegatten aber auf eine klassische Rollenverteilung einigen, haben sie sich auch bereits zu
diesem Zeitpunkt Gedanken tber die moglichen auslénderrechtlichen Konsequenzen zu
machen und sich die Nachteile vor Augen zu halten, welche zum Beispiel im Falle einer
Trennung, aber auch in anderen unerwarteten Situationen (Langzeitarbeitslosigkeit oder
schwere Erkrankung des anderen Ehegatten) eintreten konnen. Genauso wie die
Rollenverteilung wahrend der Ehe grundsétzlich Privatsache ist, obliegt es namlich auch
nicht der Allgemeinheit die daraus folgenden wirtschaftlichen Konsequenzen im Rahmen
der Auflésung der Ehegemeinschaft zu tragen und kann die eheliche Rollenverteilung in
migrationsrechtlicher Hinsicht nicht als Entschuldigung fuir eine fehlende wirtschaftliche
Integration dienen. Nach stéandiger Rechtsprechung des Bundesgerichts gilt, dass es
auslanderrechtlich spétestens ab dem 3. Altergahr des jingsten Kindes zumutbar ist, sich
unabhangig des gelebten Familienmodells an den Kosten der Familie zu beteiligen (vgl.
Entscheid des Bundesgerichts 2C_730/2020 vom 6. Mai 2021, E. 4.4.1. mit Hinweisen auf



weitere Entscheide). Spatestens nach einer allfalligen kurzen Ubergangszeit im Nachgang
zur Trennung, welche vorliegend zweifellos vorbei ist, hétte die Integration im
Arbeitsmarkt unabhéngig von der friiher gelebten ehelichen Rollenverteilung stattfinden
mussen. Es wére somit an der Beschwerdefhrerin gelegen, ihre wirtschaftliche Integration
mit Nachdruck voranzutreiben.

4.10 Nachdem die Beschwerdefuhrerin 1 im Herbst 2018 eine Krebsdiagnose erhalten hatte,
durfte der Zeitraum der Trennung ab 30. Dezember 2018 bisim Sommer 2019 auch in die
Zeit der Krebsbehandlung gefallen sein. Dem im Beschwerdeverfahren neu eingereichten
Sprechstundenbericht der Onkologie vom 8. Mérz 2021 (Urkunden 21 bzw. AM 1, AS

491 f.) kann entnommen werden, dass die Patientin zwischen dem 31. Januar 2019 und dem
16. Mai 2019 sechs Chemotherapiezyklen und zwischen dem 17. Juni 2019 und dem 19.
Juli 2019 eine Bestrahlungstherapie absolvieren musste. In dieser Zeit war ihr die
Aufnahme einer Erwerbstatigkeit nicht zumutbar und der in diese Zeit fallende
Sozialhilfebezug kann nicht als vorwerfbar betrachtet werden. Die schwere Belastung
welche die vorgenannte Krebsbehandlung physisch wie psychisch dargestellt haben muss,
erscheint ebenso wie die Arbeitsunfahigkeit in dieser Zeit erstellt.

Gemass dem nun vorliegenden Arztbericht war am 8. Mérz 2021 eine komplette Remission
des Karzinoms ohne Hinweise fir ein Rezidiv festzustellen (Urkunde 21). Auch war von
einem guten Allgemeinzustand der Beschwerdefiihrerin 1 die Rede. Ab wann genau die
Beschwerdefiihrerin 1 sich im Anschluss an Chemotherapie und Bestrahlung um die
wirtschaftliche Integration hétte bemuhen mussen, kann riickwirkend nicht mehr exakt
festgestellt werden. Spétestens im Nachgang zu vorgenannter Onkol ogie-Sprechstunde vom
8. M&rz 2021, welche einen guten Allgemeinzustand festgestellt hat, wéare es aber an der
Beschwerdefuhrerin 1 gewesen, zumindest eine Teilzeitanstellung mit sukzessiver
Pensenerhthung zu suchen, lebte sie zu diesem Zeitpunkt doch von ihrem Ehemann
getrennt. Selbst wenn man aber noch die kurz darauf erfolgte Wiedervereinigung als
Wiederaufnahme der ehelichen Rollenverteilung deuten wirde, wére die
Beschwerdefuhrerin 1 spatestens anfangs Dezember 2021, als auch nach ihren Angaben die
Ehegemeinschaft definitiv aufgel 6st wurde und sich ein erneuter Sozial hilfebezug
abzeichnete, verpflichtet gewesen, mit aller Kraft den Einstieg ins Berufsleben zu suchen.
In den Akten befinden sich keinerlel Nachweise in dieser Hinsicht. Im Rahmen einer
Eingabe vom 28. April 2023 bestétigt die Beschwerdefuhrerin 1 viaihren Rechtsvertreter
im Ubrigen sogar selber ihre Arbeitsfahigkeit, stellt aber eine folgende Arbeitsunfahigkeit
infolge operativer Behandlung eines Leistenbruchsin Aussicht (AM 1, AS 351).

Auch wenn die Beschwerdefiihrerin 1 nun per November 2023 eine zweite Anstellung im
Stundenlohn als personliche Assistentin angenommen hat, bringt dies kaum Fortschritte in
der wirtschaftlichen Integration. Beide Anstellungen sind im Stundenlohn, mit
schwankendem Pensum und durften sich teilweise punkto Verflgbarkeit auch noch
gegenseitig konkurrieren. Jedenfalls ergeht aus den Lohnabrechnungen November und
Dezember 2023 kein deutlich erhthtes M onatseinkommen. Selbst wenn man den

L ehrlingslohn der Beschwerdeflhrerin 2 mitberiicksichtigt, der in den folgenden Lehrjahren
gemass Lehrvertrag nur gering ansteigen wird, ergibt auch die zukunftsgerichtete
Perspektive keine Aussicht auf baldige und vollsténdige Abldsung von der Sozialhilfe. Die
Vorinstanz ist damit zu Recht von einer fehlenden wirtschaftlichen Integration

ausgegangen.



4.11 Der Nachweis fur Sprachkompetenzen in einer Landessprache gilt geméass Art. 77d
Abs. 1 VZAE als erbracht, wenn die Auslénderin oder der Auslénder diese Landessprache
als Muttersprache spricht und schreibt (lit. @), wahrend mindestens drei Jahren die
obligatorische Schule in dieser Landessprache besucht hat (lit. b), eine Ausbildung auf
Sekundarstufe 11 oder Tertidrstufe in dieser Landessprache besucht hat (lit. ¢) oder Gber
einen Sprachnachweis verfiigt, der die entsprechenden Sprachkompetenzen in dieser

L andessprache bescheinigt und der sich auf ein Sprachnachweisverfahren abstitzt, welches
den allgemein anerkannten Qualitatsstandards fur Sprachtestes entspricht (lit. d). Art. 77
Abs. 4 VZAE sieht ausserdem vor, dass die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fur die
Verlangerung der Aufenthaltsbewilligung nach Art. 50 Abs. 1 lit. aAIG und Art. 77 Abs. 1
lit. aVZAE nachweist, dass sie oder er in der am Wohnort gesprochenen Landessprache
uber mundliche Sprachkompetenzen mindestens auf dem Referenzniveau A1 des
Referenzrahmens verfugt.

Die Vorinstanz erachtet das I ntegrationskriterium der Sprachkompetenzen bei der
Beschwerdefthrerin 1 mangels Einreichung eines Zertifikates als nicht erfullt. Nachdem die
Beschwerdefihrerin 1 im Jahr 2022 geméass V erfahrensakten zwei Kurse besucht hat, ist in
der Tat nicht nachvollziehbar, wieso bis heute kein Zertifikat vorliegt. Im Rahmen ihrer
Mitwirkungspflicht geméass Art. 90 AIG und § 26 VRG ware sie dazu gehalten gewesen.
Zur Erteilung einer Aufenthaltsbewilligung nach Aufldsung der Familiengemeinschaft,
muss mindestens die Sprachkompetenz A1 mundlich vorhanden sein (Art. 77d VZAE). Es
besteht in der Tat ein gewichtiges offentliches Interesse an sprachlichen
Mindestkompetenzen, sind diese doch zentral fir eine erfolgreiche Integration. Das SEM
hat eigens ein Merkblatt herausgegeben, welches Auskunft Uber die anerkannten Nachweise
gibt. Die Beschwerdefuhrerin 1 hat vom 26. April 2022 bis 15. Juli 2022 einen
Intensiv-Kurs auf der Stufe A2.1 besucht (AM 1, AS 339). Allerdings ergeht aus der
Bestétigung, dass sie weniger als 80% der Veranstaltungen besucht hat, mithin im
Durchschnitt weniger als vier- von funfmal anwesend war. Nachdem die
Beschwerdefiihrerin 1 in dieser Zeit nicht erwerbstétig und gemass Arztbericht in gutem
Allgemeinzustand war (AS 491), erstaunt umso mehr, dass sieim Wissen um die
migrationsrechtliche Situation nicht mehr Ehrgeiz an den Tag gelegt hat. Aus den Akten
ergeht weiter, dass die Beschwerdefihrerin 1 vor Start des Kurses eine Einstufung durch
den Veranstalter vornehmen lassen musste (AM 1, AS 272). Esist somit davon auszugehen,
dass sieim Fruhling 2022 trotz der bereits fast 8-jahrigen Anwesenheitsdauer in der
Schweiz maximal das Niveau A1 vollsténdig beherrschte, hat man sie doch offenbar in den
Kurs A2.1 eingeteilt. Gleichzeitig ist festzuhalten, dass es auf einen wenig engagierten
Integrationswillen hindeutet, wenn die Beschwerdefiihrerin 1 nach mehr als 7,5 Jahren
ununterbrochenem Aufenthalt und offenbar geméass Aktenlage bereits vor der Heirat
anderweitigen beruflichen und privaten kiirzeren Aufenthalten in der Schweiz sowie der
Begleitung eines Kindes durch fast die gesamte obligatorische Schulzeit in der Schweiz erst
Uber Grundkenntnisse der deutschen Sprache verfigt hat. Zu Ihren Gunsten zu werten ist,
dass sie geméss Auszug Uber die geleistete Sozialhilfe vom 8. August 2023 offenbar vom
30. August 2022 bis 9. Dezember 2022 den Deutschkurs A2.2 besucht hat (AM 1, AS 417).
Auch wenn mangels Zertifikat das sprachliche Integrationskriterium als nicht erfullt zu
betrachten ist, muss aus Grunden der Verhaltnisméassigkeit, wie nachfolgend noch
aufzuzeigen sein wird, von einer Nichterneuerung der Aufenthaltsbewilligung abgesehen
werden und die Beschwerdefhrerin 1 durch eine Verwarnung in die Verantwortung
genommen werden.



4.12 Bel der Beurteilung der Integrationskriterien sind die personlichen Verhédltnisse zu
berticksichtigen. Eine Krebserkrankung wird geméss den Weisungen Al G (Ziff. 3.3.1.5.1;
Stand am 1. April 2024) ausdriicklich als mdgliches Beispiel fur eine schwere Krankheit im
Sinnevon Art. 77 f lit. aund lit. b VZAE genannt, bei welchen eine Abweichung von denin
Art. 58aAbs. lit. cund d AIG statuierten Integrationskriterien in Frage kommen kann. Die
Umsténde missen durch ein Arztzeugnis belegt werden. Nachdem geméss vorstehenden
Ausfihrungen spatestens im Friihling 2021 wieder von einer Arbeitsfahigkeit der
Beschwerdefuhrerin 1 auszugehen war und sie im Rahmen einer Eingabe vom 28. April
2023 an das MISA diese ausdrticklich bestétigt hat, kommt im heutigen Zeitpunkt keine
Abweichung von den Integrationskriterien, weder bezlglich der wirtschaftlichen
Integration noch des Spracherwerbs, in Frage.

4.13 Gemass Art. 50 Abs. 1 lit. b. AIG besteht nach Auflésung der Ehe oder der
Familiengemeinschaft der Anspruch des Ehegatten und der Kinder auf Erteilung und
Verlangerung der Aufenthaltsbewilligung nach Art. 42 A1G weiter, wenn wichtige
personliche Grinde einen weiteren Aufenthalt in der Schweiz erforderlich machen.
Wichtige personliche Griinde kénnen namentlich vorliegen, wenn die Ehegattin oder der
Ehegatte Opfer ehelicher Gewalt wurde oder die Ehe nicht aus freiem Willen geschlossen
hat oder die soziale Wiedereingliederung im Herkunftsland stark gefahrdet erscheint (Art.
50 Abs. 2 AIG). Die wichtigen personlichen Griinde nach Art. 50 Abs. 1 lit. b AIG missen
den weiteren Aufenthalt erforderlich machen (BGE 137 11 345 E. 3.2.2).

4.14 Zu Recht verneinte die Vorinstanz trotz einiger aktenkundiger ehelicher Turbulenzen
das Vorliegen ehelicher Gewalt im Sinne der bundesgerichtlichen Rechtsprechung, wasin
der Beschwerde auch nicht bestritten wird. Uberdies seien nach Auffassung der Vorinstanz
den Akten keine Anzeichen zu entnehmen, wonach die Ehe nicht aus freiem Willen
geschlossen worden wére, was die Beschwerdefiihrer ebenfalls nicht bestreiten. Auch liegt
kein anderweitiger auf die Ehe und den damit verbundenen Aufenthalt bezogener Héartefall
vor. Der aktuell im Heimatland herrschende Krieg bildet fir sich allein keinen solchen, es
fehlt an der gewissen Kausalitét zur gescheiterten ehelichen Gemeinschaft im Sinne der
bundesgerichtlichen Rechtsprechung (vgl. hierzu Urtell des Bundesgerichts 2C_495/2020
vom 28. September 2020, E. 6.1). Damit von einer starken Geféhrdung der sozialen
Wiedereingliederung im Herkunftsland ausgegangen werden kann, geniigen allgemeine
Hinweise nicht und die befirchtete Beeintréchtigung muss im Einzelfall aufgrund der
konkreten Umstande glaubhaft erscheinen (Urteil des Bundesgerichts 2C_376/2021 vom 9.
Dezember 2021, E. 3.4). Dabei ist entscheidend, ob die personliche, berufliche und
familidre Wiedereingliederung al's «stark geféhrdet» erscheint und nicht, ob ein Leben in
der Schweiz einfacher wére (Urteil des Bundesgerichts 2C_376/2021 vom 9. Dezember
2021, E. 5.1). Der blosse Umstand, dass die ausl&ndische Person in Lebensverhéltnisse
zurlickkehren muss, die in ihrem Herkunftsland allgemein tblich sind, stellt keinen
wichtigen Grund dar, auch wenn diese L ebensumstande weniger vorteilhaft sein mogen, als
digienigen in der Schweiz (vgl. Urteil des Bundesgerichts 2C_1000/2012 vom 21. Februar
2013, E. 5.2.1 m.w.H.). Wie nachfolgend aufzuzeigen sein wird, gibt es vorliegend keine
glaubhaft erscheinenden konkreten Umstande, welche eine soziale Wiedereingliederung der
Beschwerdefihrerinnen im Heimatland als stark gefahrdet erscheinen lassen.

4.15 Zusammenfassend kann somit festgehalten werden, dass die V oraussetzungen zur
Erteilung einer Aufenthaltsbewilligung gestitzt auf Art. 50 AIG bei der
Beschwerdefuhrerin 1 grundsétzlich nicht erfullt sind, wobei nachfolgend noch eine



Verhdtnismassigkeitspriifung zu erfolgen haben wird (vgl. nachfolgend E. 7.).

5. Gemass Art. 30 Abs. 1 lit. b AIG kann von den Zulassungsvoraussetzungen abgewichen
werden, um schwerwiegenden personlichen Hartefallen oder wichtigen 6ffentlichen
Interessen Rechnung zu tragen. Liegt ein schwerwiegender personlicher Hartefall vor, kann
eine Aufenthaltsbewilligung erteilt werden. Es handelt sich dabei, im Gegensatz zur
Anspruchsbewilligung gemass Art. 50 Abs. 1 lit. b AIG, um eine Ermessensbewilligung fir
samtliche auslanderrechtlichen Hartefélle (vgl. BGE 137 11 345 E. 3.2.1). Bei der
Beurteilung sind insbesondere die Integration der betroffenen Person, die
Familienverhdltnisse, die finanziellen Verhaltnisse, die Dauer der Anwesenheit in der
Schweiz, der Gesundheitszustand sowie die Moglichkeit fir eine Wiedereingliederung im
Herkunftsstaat zu berticksichtigen (vgl. Art. 31 Abs. 1 VZAE). Von einem
schwerwiegenden personlichen Hartefall im Sinne von Art. 30 Abs. 1 lit. b AIGi.V.m. Art.
31 Abs. 1 VZAE kann nur dann ausgegangen werden, wenn die Lebens- und
Daseinsbedingungen der betroffenen Person gemessen am durchschnittlichen Schicksal von
Auslandern in gesteigertem Masse in Frage gestellt sind. Es gentigt nicht alleine, dass
jemand langere Zeit in der Schweiz gelebt und sich gut integriert hat. Erforderlich ist
zudem, dass die Beziehung zur Schweiz derart eng geworden ist, dass von ihm nicht
verlangt werden kann, in einem anderen Land, namentlich seinem Herkunftsstaat zu leben
(vgl. BGE 13011 39 E. 3; 124 11 110, E. 2; 119 Ib 33, E. 4c).

Wie vorstehend aufgezeigt, ist die Integration der Beschwerdefhrerin 1 nicht gegltickt und
kann nicht als fortgeschritten bezeichnet werden. Sie hat zwar ihren rechtméssigen
Aufenthalt seit fast 10 Jahren in der Schweiz und somit die Schwelle anndhernd erreicht, ab
welcher das Bundesgericht in seiner Rechtsprechung besondere Griinde fir eine
Aufenthaltsbeendigung verlangt (BGE 144 | 266, E. 3.9). Sowohl ihre Sprachkenntnisse als
auch ihre berufliche Integration entsprechen, wie vorstehend aufgezeigt, jedoch nicht ihrer
Aufenthaltsdauer in der Schweiz. Auch erbringt die Beschwerdefiihrerin 1 keinerlei
Nachweise einer besonders guten soziaen Integration. Entsprechend ist mangels
anderweitiger Nachwei se sowie aufgrund der Kombination von fehlender wirtschaftlicher
und sprachlicher Integration davon auszugehen, dass auch die sozialen Beziehungen der
Beschwerdefiihrerin 1 in der Schweiz nicht besonders eng sind. So hielt denn auch das
Bundesgericht in seinem wegweisenden L eitentscheid fest, dass nach einer rechtmassigen
Aufenthaltsdauer von rund 10 Jahren regel massig davon ausgegangen werden konne, «dass
die sozialen Beziehungen in diesem Land so eng geworden sind, dass es fir eine
Aufenthaltsbeendigung besonderer Griinde bedarf», es sich aber im Einzelfall anders
verhalten und «die Integration zu wiinschen tbrig lassen» konne (BGE 144 | 266, E. 3.9).

Soweit es die Beschwerdefihrerin 2 anbelangt, hat diese zwar einen Grossteil ihrer
Schulzeit in der Schweiz verbracht und sie befindet sich aktuell im ersten Lehrjahr.
Allerdings hat sie ausser der Beschwerdefuhrerin 1 keine Verwandten in der Schweiz. Auch
im Ubrigen werden keine besonders nahen Beziehungen oder eine Uberdurchschnittliche
soziae Integration in der Schweiz geltend gemacht.

6. Was die von den Beschwerdefiihrerinnen geltend gemachte Anwendung von Art. 8
EMRK anbelangt, so eréffnet sich vorab der sachliche Anwendungsbereich des Schutzes
des Familienlebens geméss Art. 8 Ziffer 1 EMRK nicht. Da die BeschwerdefUhrerinnen
gemeinsam weggewiesen werden und keine anderweitigen familidren Beziehungen in der
Schweiz bekannt sind, wird das Familienleben durch die Wegweisung nicht tangiert. In
Frage kommt allenfalls der ebenfalls von Art. 8 Ziffer 1 EMRK erfasste Schutz des



Privatlebens.

Unter besonderen Umsténden und namentlich bei Auslandern der zweiten Generation kann
eine auslanderrechtliche Fernhaltemassnahme als Verletzung des Rechts auf Privatleben
erscheinen (BGE 144 | 266, E. 3.4). Eine lange Anwesenheit und die damit verbundene
normal e Integration gentigen aber nicht, vielmehr braucht es dartiber hinaus gehende
private Beziehungen beruflicher oder gesellschaftlicher Natur, welche vorliegend bei der
Beschwerdefiihrerin 1 gemass vorstehenden Erwagungen weder vorliegen noch geltend
gemacht werden (vgl. dazu BGE 144 | 266, E. 3 mit weiteren Hinweisen sowie vorstehend
E. 5.). Soweit sie betroffen ist, er6ffnet sich der sachliche Anwendungsbereich der Achtung
des Privatlebens von vorneherein nicht. Ob die erforderliche Intensitét bei der
Beschwerdefiihrerin 2 erreicht wird, ergeht aus den durftigen Vorbringen der Parteien nicht.
Die Dauer der Anwesenheit in der Schweiz, die praktisch gesamte in der Schweiz
absolvierte Schulzeit sowie die laufende Ausbildung der Beschwerdefiihrerin 2 weisen
zumindest auf eine enge Verbundenheit mit der Schweiz hin. Das Bundesgericht hdt in
seiner Rechtsprechung fest, eine strikte Trennung zwischen der Frage, ob ein Eingriff in
den Schutzbereich von Art. 8 EMRK vorliege und der Frage, ob der Eingriff gerechtfertigt
sei, erscheine nicht sinnvoll, dateilweise die gleichen Kriterien herangezogen wirden. Es
seien die Frage, ob eine Wegwei sungsmassnahme im Einzelfall in den Schutzbereich des
Privatlebens falle und die konkrete Interessenabwagung derart verwoben, dass eine
Abgrenzung kunstlich erscheine. Entscheidend sei nicht die technische Vorgehenswei se,
sondern die Beantwortung der Frage, ob im Ergebnis der Schutzbereich von Art. 8 EMRK
verletzt sai. Der konkrete Anspruch auf Schutz des Privatlebens sei somit gestiitzt auf eine
Gesamtabwagung zu beurteilen (BGE 144 | 266, E. 3.8). Nachdem, wie nachstehend folgt,
im vorliegenden Fall die Verhaltnismassigkeitspriifung aber ohnehin zu Gunsten der
Beschwerdefuhrerin 2 ausféllt (vgl. E. 7 nachfolgend), kann vorliegend auf eine ndhere
Prufung verzichtet werden.

7. Nach dem Vorgesagten verbleibt die Prifung, ob bei dieser Ausgangslage die
Nichterteilung einer Aufenthaltsbewilligung an die Beschwerdefiihrerin 1 und, daraus
abgeleitet, auch deren Nichterteilung an die BeschwerdefUhrerin 2 verhatnisméssig
erscheint. Soweit eine Massnahme begrindet, aber den Umsténden nicht angemessen ist,
sieht Art. 96 Abs. 2 AIG vor, dass die betroffene Person unter Androhung dieser
Massnahme verwarnt werden kann. Es handelt sich dabei um eine Vorstufe zu einer
scharferen Sanktion, mittels welcher der behordliche Spielraum einer verhdtnismassigen
Reaktion nach unten erweitert wird (Spescha Marc, in: SpeschaMarc et al. [Hrsg.],
Kommentar Migrationsrecht, 5. Aufl., Zirich 2019, Art. 96 N. 9).

7.1 Der Argumentation der Beschwerdefihrerinnen, es sei weder verhaltnismassig noch
zumutbar, die Beschwerdefihrerinnen in eine Gegend wegzuweisen, deren Gegenwart und
Zukunft ungewiss sind und ohne, dass sie Unterstiitzung durch ein soziales Umfeld
erhalten, kann so nicht gefolgt werden.

Die Beschwerdefuhrerin 1 wurde in der Ukraine geboren und hat dort den grossen Teil ihres
Erwachsenenlebens verbracht. Sieist erst mit 37 Jahren in die Schweiz zugezogen. Mit der
Sprache und den kulturellen Gepflogenheiten ihres Heimatlandes ist sie bestens vertraut.
Weiter ergeht aus den Akten, dass die Tochter offenbar eine Russisch-Lehrerin in der
Schweiz hatte. A.____ selber gab im Rahmen einer Einvernahme vom 30. Dezember 2018
wegen Verdachts der hauslichen Gewalt gegentber der Polizei an, sie habe nach dem
Vorfall bei der Russischlehrerin der Tochter Ubernachtet (AM1, AS 294). Es erscheint



unwahrscheinlich, dass diese der Tochter nur mindlichen Unterricht erteilt hat. Mutter und
Tochter haben offenbar seit jeher und auch zum Arger des Ehemannes unterei nander
Russisch gesprochen. Dies ergeht aus A ussagen des Ehemannes gegeniiber der Polizei (AM
1, AS 301). Gleichzeitig kann aufgrund der langanhaltend mangel nden Deutschkenntnisse
der Beschwerdefihrerin 1 davon ausgegangen werden, dass sie mit der Tochter zumindest
teilweise, wenn nicht sogar vollstandig, in russischer Sprache kommuniziert haben dirfte.
So ist ersichtlich, dass die Beschwerdefihrerin 1 sich am 16. Januar 2015 anléasslich einer
Polizeikontrolle in Sachen Abklarung betreffend Verdacht auf Scheinehe «8usserst schlecht
auf Deutsch und Englisch» ausdriicken konnte und ein ausfiihrliches Gespréach nicht
madglich war (AM 1, AS 122), sodann anl&sslich einer Einvernahme vom 30. Dezember
2018 und auch im Jahr 2021 fr Arzttermine noch eine Russischdolmetscherin beigezogen
werden musste (AM 1, AS 491). Entsprechend kann davon ausgegangen werden, dass sich
beide Beschwerdeflhrerinnen jederzeit problemlos in russischer Sprache ausdriicken
konnen. Esist bekannt, dass Russisch eine welit verbreitete Sprache in der Ukraine ist.
Sprachliche Hindernisse stehen einer Wegweisung also nicht entgegen. Selbst wenn die
Tochter aktuell im schriftlichen Ausdruck noch Defizite haben sollte, wére esihr mdglich,
diese mit Unterstiitzung ihrer Mutter bis zum Vollzug der Wegweisung anzugehen. Ob die
Beschwerdefiihrerin 1 in der Ukraine noch tUber soziale und familidre Kontakte verfugt,
l&sst sich nicht Uberprifen. Jedoch kann festgehalten werden, dass aufgrund des Kriegesim
Heimatland sehr viele ukrainische Staatsbirger nach dessen Ende ihr Leben neu werden
aufgleisen missen. Soweit die Beschwerdefuhrerinnen in ihrer ergdnzenden
Beschwerdebegrindung geltend machen, sie wiirden dereinst in das von prorussischen
Separatisten kontrollierte Donetzk weggewiesen werden, gehen sie von falschen Tatsachen
aus. Die Wegweisung erfolgt in die Ukraine. An welchem Ort die Beschwerdefthrerinnen
dereinst Wohnsitz zu nehmen gedenken, steht ihnen frei. So kdnnten sie sich z.B. fir eine
eher westlich orientierte Stadt wie Kiew oder Lwiw entscheiden.

7.2 Von wesentlicher Bedeutung fur das personliche Interesse der Beschwerdefuhrerin 1
und im Rahmen der Interessenabwéagung gewichtig zu wirdigen sind hingegen die
Interessen ihrer von der Wegweisung betroffenen Tochter. Den im Rahmen der

V erhaltnismassigkeitspriifung entscheidenden Faktor bildet im heutigen Zeitpunkt denn
auch die Ausbildungssituation der inzwischen 17,5-jdhrigen Beschwerdefihrerin 2 und
deren Interesse am Verbleib in der Schweiz. Als minderjdhrige Tochter leitet sich ihr
Aufenthaltsstatus aktuell von der Mutter ab. Die Beschwerdefihrerin 2 hat praktisch ihre
ganze Schulzeit in der Schweiz absolviert und befindet sich aktuell im ersten
Ausbildunggjahr einer dreijahrigen Lehre. Der Start der Lehre erfolgte kurz vor dem Erlass
der angefochtenen Verfligung. Zu Gunsten der Beschwerdefthrerin 2 ist dabel ebenfalls zu
berticksichtigen, dass das MISA sich ab dem Eingang des V erléngerungsgesuchs im August
2022 (AM 1, AS 317) wéhrend mehrerer Monate untétig gezeigt hat, was vom
Rechtsvertreter auch gertigt wurde (AM 1, AS 331). Das Verfahren konnte somit auch
dadurch bedingt nicht vor Beginn der Ausbildung beendet werden. Ein erzwungener
Abbruch der Berufsausbildung kurz vor Erreichen ihrer Volljahrigkeit kann der
Beschwerdefihrerin 2 nicht zugemutet werden (vgl. dazu auch Urtell des Bundesgerichts
2C_730/2020 vom 6. Mai 2021, E. 4.5.4 mit weiteren Hinweisen). Daran andert nichts, dass
die Wegweisung wohl kurzfristig noch nicht vollzogen werden konnte, sondern durch eine
vorlaufige Aufnahme ersetzt wirde und im Falle von deren Aufhebung allenfalls die
Verlangerung der Ausreisefrist gewéhrt wirde. Die Verweigerung einer
Aufenthaltsbewilligung nach Durchlaufen der fast gesamten obligatorischen Schulzeit in



der Schweiz und begonnener Ausbildung erscheint in der vorliegenden Gesamtabwéagung
unverhdtnismassig, geht es doch aktuell um die Verléngerung einer Aufenthaltsbewilligung
um ein Jahr und kann nach deren Ablauf vor dem Hintergrund der bis dann eingetretenen
Volljahrigkeit der Beschwerdefihrerin 2 eine erneute Standortbestimmung erfolgen.
Gestutzt auf Art. 96 Abs. 2 AIG und vor dem Hintergrund, dass die Beschwerdefihrerin 1
einen einwandfreien strafrechtlichen Leumund aufweist, im letzten Jahr zumindest erste
Schritte Richtung wirtschaftliche Integration unternommen hat und wohl auch das
notwendige Sprachzertifikat innert Jahresfrist wird vorlegen konnen, Uberwiegen die
Offentlichen Interessen an einer aufenthaltsbeendenden Massnahme aktuell (noch) nicht und
ist das Fehlverhalten der Beschwerdefuhrerin 1 durch die mildere Massnahme einer
Verwarnung zu ahnden.

Vor diesem Hintergrund ist der Beschwerdefuhrerin 1 fir die Dauer eines Jahres ab
Rechtskraft dieses Urteils m alenfalls unter Auflagen oder Bedingungen - eine
Aufenthaltsbewilligung gestiitzt auf Art. 50 AIG und der Beschwerdefihrerin 2 davon
abgeleitet ebenfalls eine Aufenthaltsbewilligung zu erteilen. Dies verbunden mit einer
auslanderrechtlichen Verwarnung der Beschwerdefhrerin 1 und dem nachdriicklichen
Hinweis, dass die vorliegende Beurteilung der Verhatnisméssigkeit keine Wirkung fir eine
kiinftige Uberprifung der Verlangerung ihrer Aufenthaltsbewilligung aufweist (vgl. Urteil
des Bundesgerichts 2C_730/2020 vom 6. Mai 2021, E. 4.6). Die Beschwerdefuhrerin 1 ist
gehalten sich umgehend von der Sozialhilfe zu 16sen und das ausstehende Sprachzertifikat
zu erwerben. Weiter ist der Beschwerdefiihrerin 1 vor Augen zu halten, dass nach Ablauf
der vorgenannten Verlangerungsfrist die Tochter volljdhrig sein und die Ausgangslage
somit verandert erscheinen wird. Sollte die Beschwerdefiihrerin 1 bis dann wirtschaftlich
nicht integriert sein, ware bei Vorliegen der entsprechenden V oraussetzungen der Tochter
eine eigenstandige Aufenthaltsbewilligung auszustellen und die Nichterneuerung der
Aufenthaltsbewilligung der Beschwerdefuhrerin 1 verbunden mit der Wegweisung aus der
Schweiz bzw. vorlaufigen Aufnahme zu verfiigen.

8. Die Beschwerde erweist sich somit teilweise als begriindet. Die Beschwerdefiihrerinnen
haben die Aufhebung der gesamten Verfligung des MISA vom 28. August 2023 verlangt,
was nicht in Frage kommt, da die im Rahmen des Familiennachzugs erteilte
Aufenthaltsbewilligung infolge Trennung nicht verléngert werden kann, womit Ziffer 1 der
Verfligung bestehen bleibt. Ebenso bleibt die Gewahrung der unentgeltlichen Rechtspflege
sowie die Festsetzung des Honorars von Rechtsanwalt Simon Bloch fir das Verfahren vor
der Vorinstanz bestehen. Hingegen ist Ziffer 7. (Auferlegung von Verfahrenskosten vor der
Vorinstanz) entsprechend dem Ausgang des Verfahrens hinfallig. Aufzuheben sind somit
die zZiffern 2. bis 5. sowie 7. der angefochtenen Verfigung. Nichtsdestotrotz obsiegen die
Beschwerdefuhrerinnen im vorliegenden Verfahren, weshalb in Anwendung von 8 77 VRG
1.V.m. Art. 106 Zivilprozessordnung (ZPO, SR 272) der Staat die Kosten des Verfahrens
vor Verwaltungsgericht zu tragen und die Beschwerdefthrerinnen zu entschédigen hat.

Rechtsanwalt Simon Bloch macht in seiner Kostennote einen Aufwand von total

21,70 Stunden geltend. Eine Honorarvereinbarung wurde nicht zu den Akten gereicht,
weshalb der geltende minimale Stundenansatz von CHF 250.00 pro Stunde zuziiglich
Mehrwertsteuer entschadigt wird (8 160 Abs. 1, Abs. 2 und Abs. 4 Gebuhrentarif, GT; BGS
615.11 sowie Beschluss der Gerichtsverwaltungskommission GVB.2022.111 vom

19. Dezember 2022). In Anbetracht der Tatsache, dass Rechtsanwalt Bloch bereits vor der
Vorinstanz sowie im teilweise parallel laufenden Eheschutz- und Ehescheidungsverfahren



der Beschwerdefiihrerin 1 als Rechtsvertreter geamtet und somit vertiefte Aktenkenntnisse
hatte, erscheint der gesamthaft geltend gemachte Aufwand vom 23. Oktober bis 31.
Oktober 2023 fir «Verfligung Misa 14.08.2023», Studium der Misa- und Krankheitsakten
sowie die Verfassung der erganzenden Beschwerdebegriindung von insgesamt 13,5 Stunden
als tberhoht. Der Aufwand ist auf 10 Stunden zu kiirzen. Ebenso ist die Position
«Vernehmlassung MISA, StellN Verwaltungsgericht, Korresp. mit Kl., KB an Kl.» in
Anbetracht des Umfangs um eine halbe Stunde, auf neu 1,5 Stunden zu kiirzen. Somit
entfallen auf das Jahr 2023 15,70 Stunden a CHF 250.00 zuzliglich Mehrwertsteuer von 7,7
% und auf das Jahr 2024 2 Stunden a CHF 250.00 sowie Auslagen von CHF 199.05
zuziglich 8,1 % Mehrwertsteuer, total CHF 4'982.90 (inkl. Auslagen und MWSt.). Die
Entschadigung ist zahlbar durch den Staat Solothurn (8 77 VRG i.V.m. 88 160 und 161
GT).

Demnach wirderkannt:

1.Die Beschwerde wird teilweise gutgeheissen. Die Ziffern 2.-5. und 7. der Verfigung des
Departements des Innern vom 14. August 2023 werden aufgehoben und das Migrationsamt
angewiesen, den Beschwerdefihrerinnen eine Aufenthaltsbewilligung, befristet auf ein
Jahr, zu erteilen.

2.Die Beschwerdefuhrerin 1 wird im Sinne von E. 7.2 verwarnt.
3.Der Kanton Solothurn hat die Kosten des Verfahrens vor Verwaltungsgericht zu tragen.

Rechtsmittel:Gegen diesen Entscheid kann innert 30 Tagen seit Eréffnung des begriindeten
Urteils beim Bundesgericht Beschwerde in 6ffentlich-rechtlichen Angelegenheiten
eingereicht werden (Adresse: 1000 Lausanne 14). Die Frist wird durch rechtzeitige Aufgabe
bei der Schweizerischen Post gewahrt. Die Frist ist nicht erstreckbar. Die
Beschwerdeschrift hat die Begehren, deren Begrindung mit Angabe der Beweismittel und
die Unterschrift des Beschwerdefiihrers oder seines Vertreters zu enthalten. Fir die
weiteren Voraussetzungen sind die Bestimmungen des Bundesgerichtsgesetzes
massgeblich.

Im Namen des Verwaltungsgerichts
Der Prasident Die Gerichtsschreiberin
Thomann Blut-Kaufmann
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