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Regeste

Personalrecht, Forderung aus rechtswidriger Kindigung; Art. 83 aStVG, Art. 336 ff.
OR.Nach dem anwendbaren friheren Personalrecht hatte der zu Unrecht entlassene
Mitarbeiter die Mdglichkeit, auf den Anfechtungsweg die Wiederbeschaftigung zu
erstreiten oder eine Entschédigung geltend zu machen. Genligte die Kiindigung den
Anforderungen gemass Art. 336 OR nicht, konnte er eine Entsch&digung in sachgemasser
Anwendung von Art. 336a OR beanspruchen. Diese Entschadigung wird vom Richter unter
Wirdigung aller Umsténde festgesetzt, sie darf aber den Betrag nicht Ubersteigen, der dem
Lohn fur sechs Monate entspricht. Bemessung im konkreten Fall (Verwaltungsgericht, K
2012/1).Entscheid vom 30. Juni 2015

Volltext
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