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Erwagungen

E.1
Interjeté dans les formes et délai |égaux, le recours est recevable.

E.2

a) Envertu del'article 26 al. 1 LPGA , les créances de cotisations échues sont soumises ala
perception d'intéréts moratoires et |es créances échues en restitution de cotisations indiment
versaes sont soumises au versement d'intéréts rémunératoires. Cette disposition constitue
désormais la base |égale pour |a perception d'intéréts moratoires en matiere de cotisations
de |'assurance-vieillesse et survivants, l'article 14 a. 4 let. e LAV S ayant été abrogé le 31
décembre 2002 al'entrée en vigueur de laLPGA, sans que celaait eu d'incidence sur la
réglementation figurant aux art icles 41bis ssRAVS (VS| 2004, p. 257 cons. 1; arrét du TF
du 26.09.2008 [ 9C_709/2007] cons. 1). Il sagit dintéréts compensatoires destinés a
compenser |'avantage financier que le débiteur peut tirer en raison du paiement tardif des
cotisations tandis que le créancier, de son c6té, subit un désavantage. Les intéréts
moratoires n'ont pas un caractére pénal et sont dus indépendamment de toute faute du
débiteur ou de la caisse de compensation ( ATF 139V 297 cons. 3.3.2; 134V 202 cons.
3.3.1; arrét du TF du 15.10.2012 [ 9C_811/2012] ). L'obligation de payer ces intéréts existe
également lorsque |'inobservation du délai est le fait d'une autre autorité, notamment de
I'administration fiscale. Le début du cours des intéréts ne saurait, dés lors, dépendre des
motifs pour lesquels les cotisations n'ont pas été payées a l'échéance, la seule exigence étant
gu'il y ait eu du retard dans le paiement des cotisations ( Valterio, Droit de
I'assurance-vieillesse et survivants (AVS) et de I'assurance-invalidité (Al), Commentaire
thématique, 2011, p. 203, § 33; arrét du TF du 29.08.2013 [9C_119/2013] cons. 7.1). Les
intéréts moratoires sont dus dés que les conditions |égales a leur prélévement sont remplies.
Ni la dette de cotisations ni I'exigibilité ne dépendent de la notification d'une facture ou
d'une décision de taxation de la cai sse de compensation. Au contraire, la dette de cotisations
nait de par laloi avec laréalisation du revenu de I'activité lucrative et elle est exigible au
terme de la période de paiement méme si |es cotisations ne peuvent étre réclamées qu'a
I'expiration du délai de paiement ( ATF 134 V 405 cons. 5.3.3). b) Aux termes de I'article
41bisal. 1 RAVS, doivent notamment payer des intéréts moratoires : a. les personnes
tenues de payer des cotisations sur les cotisations qu’ elles ne versent pas dans les 30 jours a
compter du terme de la période de paiement, dés |e terme de |a période de paiement; b. les
personnes tenues de payer des cotisations sur les cotisations arriérées réclamées pour des
années antérieures, désle ler janvier qui suit lafin del’année civile pour laquelle les
cotisations sont dues; c. les employeurs, sur les cotisations a payer sur la base du décompte
et les cotisations a payer dans le cadre de la procédure simplifiée prévue aux articles 2 et 3
delaloi fédérale sur le travail au noir (LTN) gu’ils ne versent pas dansles 30 jours a
compter de lafacturation, des lafacturation par |a caisse de compensation; d. les



employeurs, sur les cotisations a payer sur la base du décompte et les cotisations a verser
dans le cadre de la procédure simplifiée prévue aux articles2 et 3LTN, si lacaisse de
compensation ne recoit pas le décompte établi en bonne et due forme dansles 30 jours a
compter du terme de la période de décompte, dés le ler janvier qui suit la période de
décompte; Les intéréts moratoires cessent de courir lorsgue les cotisations sont
intégralement payeées, lorsque le décompte établi en bonne et due forme parvient ala caisse
de compensation ou, a défaut, ala date de lafacturation. En cas de réclamation de
cotisations arriérées, les intéréts moratoires cessent de courir ala date de la facturation, pour
autant qu’ elles soient payées dansle délai (art. 41bisal. 1 et 2 RAVS).

E.3

En I'espéce, seule la question du prélevement d'intéréts moratoires sur les cotisations
complémentaires réclamées pour |'année 2012 est litigieuse, ni la perception desdites
cotisations ni leur montant n'étant contestés. a) La décision litigieuse est fondée sur I'article
41lbisal. 1let. d RAVSrdatif au paiement de cotisations sur les cotisations arriérées
réclamées pour des années antérieures. Aux termes de l'article 36 RAV'S, les employeurs
doivent fournir le décompte des salaires dans les 30 jours qui suivent le terme de la période
de décompte (al. 2). La période de décompte comprend une année civile. Si les cotisations
sont versées selon |’ article 35 al. 3, la période de décompte correspond ala période de
paiement (al. 3). Les décomptes des employeurs comprennent les indications nécessaires a
la mise en compte des cotisations et aleur inscription dans les comptes individuels des
assurés (al. 1). La caisse de compensation établit le solde entre les acomptes versés et les
cotisations effectivement dues, sur la base du décompte. L es cotisations encore dues doivent
étre versées dans les 30 jours a compter de la facturation. Les cotisations versées en trop
sont restituées ou compensées ( a. 4). Aingi, I’employeur tenu de verser des acomptes de
cotisations (art. 24 al. 1 RAV'S) dispose de 30 jours a compter de lafin del’annéecivile
pour fournir son décompte en bonne et due forme. Le décompte est tardif s'il n’est pas
remis ala caisse de compensation jusqu’ au 30 janvier qui suit lafin del’ année de
décompte. Il est également tardif S'il est remis atemps mais ne répond pas aux exigences de
I’article 36 al. 1 RAVS. Du point de vue du prélévement des intéréts moratoires, un
décompte répond aux exigences si les piéces fournies pour le décompte contiennent les
indications sur les salaires soumis a cotisation nécessaires a la facturation (chiffre 4017 des
Directives sur la perception des cotisations dans |’ AVS, Al et APG [ci-apres: DP]). Les
intéréts moratoires sont prélevés lorsgue I’ employeur ne décompte pas dans les 30 jours qui
suivent lafin del’année civile et qu'il reste des cotisations impayées (chiffre 4018 DP). b)
Il ressort du dossier de la présente cause que, se basant sur e décompte de salaires pour
I'année 2012 produit par lacommune le 30 janvier 2013, la CCNC a envoyé une facture
finale pour les cotisations salariales 2012 fondée sur une masse salariale de 573'162.25
francs, montant qui n‘englobait pas la masse salariale du corps enseignant pendant la
période du 1 er janvier au 30 ao(t 2012. Lacommune n'a pas réagi alaladite facture qui
indiquait pourtant qu'un remboursement de cotisation de 34'983.90 francs, en safaveur,
serait prochainement versé sur son compte. Certes, en date du 14 septembre 2012, la
commune atransmis ala CCNC un relevé de salaire relatif au corps enseignant en
I'informant d'un changement de masse salariale. Toutefois, la commune ne saurait en tirer
une quel conque garantie dans la mesure ou la transmission du relevé du 14 septembre 2012
ne ladispensait pas de faire parvenir ala CCNC un relevé complet englobant I'ensemble des
salariés et des salaires versés durant la période du 1 er janvier au 31 décembre 2012. En
effet , il apparait que les personnes tenues de payer des cotisations doivent fournir ala



caisse qui les leur demande | es renseignements nécessaires a la fixation de leurs cotisations
et lui transmettre toutes |es piéces justificatives mais aussi lui signaler spontanément
lorsque le revenu effectivement obtenu différe sensiblement du revenu probabl e retenu pour
fixer les acomptes provisoires. Elles sont en effet soumises, al'instar de tout autre assuré, au
devoir de collaborer alamise en cauvre des lois sur les assurances sociales (art. 28 LPGA )
et al'obligation d'aviser I’ assureur si elles apprennent que les circonstances décisives pour
I’ octroi de prestations se sont modifiées (art. 31 a. 2 LPGA ). Si lacommune a
effectivement rempli son obligation en informant la caisse du changement de masse
salariaerelatif au corps enseignant, il lui appartenait, au vu de son expérience en lamatiére,
de vérifier lamasse salariale retenue par la caisse pour la fixation des cotisations de I'année
2012 dans la facture finale mais encore de produire au préalable un décompte conforme aux
exigences légales. Cela étant, le recourant doit payer des intéréts moratoires en vertu de la
réglementation générale de I'article 41bis al. 1 let. d RAVS. Il convient danstous les cas de
rappeler que cette disposition ne suppose pas lafaute de I'une ou I'autre des parties et
sapplique dés que les conditions | égal es objectives sont remplies de sorte qu'il est sans
importance de déterminer si une faute peut étre reprochée au recourant.

E.4

Ladécision attaquée doit des lors étre confirmée et e recours en tout point rejeté. 1l est
statué sans frais et sans dépens (art. 61 let. aet g LPGA).

E. 30
jours a compter de lafacturation, des lafacturation par la caisse de compensation;

d.4les employeurs, sur les cotisations a payer sur la base du décompte et les cotisations a
verser dans le cadre de la procédure simplifiée prévue aux art. 2 et 3LTN, si lacaisse de
compensation ne recoit pas le décompte établi en bonne et due forme dansles 30 jours a
compter du terme de la période de décompte, des le lerjanvier qui suit la période de
décompte;

e. les personnes exercant une activité lucrative indépendante, les personnes sans activité
lucrative et les salariés dont I'employeur n'est pas tenu de payer des cotisations, sur les
cotisations personnelles a payer sur la base du décompte qu'ils n‘'ont pas versees dans les 30
jours a compter de lafacturation, des la facturation par la caisse de compensation;

f. les personnes exercant une activité lucrative indépendante, les personnes sans activité
lucrative et les salariés dont I'employeur n'est pas tenu de payer des cotisations, sur les
cotisations a payer sur la base du décompte, lorsque les acomptes verses étaient inférieurs
d'au moins 25 % aux cotisations effectivement dues et que les cotisations n'ont pas été
versées jusqu'au lerjanvier apréslafin del'année civile qui suit I'année de cotisation, désle
lerjanvier apréslafin del'année civile qui suit I'année de cotisation.

2L es intéréts moratoires cessent de courir lorsque les cotisations sont intégralement payées,
lorsgue le décompte établi en bonne et due forme parvient ala caisse de compensation ou, a
défaut, ala date de la facturation. En cas de réclamation de cotisations arriérées, les intéréts
moratoires cessent de courir aladate de la facturation, pour autant qu'elles soient payées
dansledédal.

lintroduit par le ch. | de 'O du 5 avril 1978 (R0O1978420). Nouvelle teneur selon le ch. | de
I'O du lermars 2000, en vigueur depuis le 1erjanv. 2001 (RO20001441). Voir aussi les disp.
fin. de cette mod. alafin du texte.2Nouvelle teneur selon le ch. 2 de I'annexe al'O du 6



sept. 2006 sur le travail au noir, en vigueur depuis le lerjanv. 2008
(RO2007373).3RS822.414Nouvel le teneur selon le ch. 2 de I'annexe al'O du 6 sept. 2006
sur letravail au noir, en vigueur depuis le lerjanv. 2008 (RO2007373).
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