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Regeste

Auch wenn mit dem Erwerb eines Berufsattests zureichende berufliche Kenntnisse
erworben wurden, ist zu prufen, ob diese auf dem ausgeglichenen Arbeitsmarkt verwertet
werden kdnnen. Konnte die versicherte Person auf dem ersten Arbeitsmarkt von Anfang an
nie eine ihrer Ausbildung entsprechende Leistung erbringen, ist das Valideneinkommen
gestutzt auf Art. 26 Abs. 1 1VV zu ermitteln. | Art. 26 Abs. 1 1VV. | Invalidenversicherung

Volltext
Luzern Kantonsgericht 3. Abteilung 19.03.2018 5V 16 469 (2018 [11 Nr. 5)

Auch wenn mit dem Erwerb eines Berufsattests zureichende berufliche Kenntnisse
erworben wurden, ist zu prifen, ob diese auf dem ausgeglichenen Arbeitsmarkt verwertet
werden kdnnen. Konnte die versicherte Person auf dem ersten Arbeitsmarkt von Anfang an
nie eineihrer Ausbildung entsprechende Leistung erbringen, ist das Valideneinkommen
gestutzt auf Art. 26 Abs. 1 1VV zu ermitteln. | Art. 26 Abs. 1 1VV. | Invalidenversicherung

Rechtsprechung Luzern Instanz: Kantonsgericht Abteilung: 3. Abteilung Rechtsgebiet:
Invalidenversicherung Entscheiddatum: 19.03.2018 Fallnummer: 5V 16 469 LGVE: 2018
[11 Nr. 5 Gesetzesartikel: Art. 26 Abs. 1 IVV. Leitsatz: Auch wenn mit dem Erwerb eines
Berufsattests zureichende berufliche Kenntnisse erworben wurden, ist zu priifen, ob diese
auf dem ausgeglichenen Arbeitsmarkt verwertet werden kdnnen. Konnte die versicherte
Person auf dem ersten Arbeitsmarkt von Anfang an nie eine ihrer Ausbildung
entsprechende Leistung erbringen, ist das Valideneinkommen gestitzt auf Art. 26 Abs. 1
IVV zu ermitteln. Rechtskraft: Dieser Entscheid ist rechtskraftig. Eine gegen diesen
Entscheid erhobene Beschwerde beim Bundesgericht wurde mit Urteil vom 12. Oktober
2018 abgewiesen (9C_356/2018). Entscheid: Aus den Erwagungen: 6.1 6.1.1 Fur die
Ermittlung des Valideneinkommens ist rechtsprechungsgeméass entscheidend, was die
versicherte Person im Zeitpunkt des friihestmoglichen Rentenbeginns nach dem
Beweisgrad der Uberwiegenden Wahrscheinlichkeit im Gesundheitsfall tatschlich
verdienen wirde, und nicht, was sie bestenfalls verdienen konnte. Dabei wird in der Regel
am zuletzt erzielten, nétigenfalls der Teuerung und der realen Einkommensentwicklung
angepassten Verdienst angeknipft, da erfahrungsgemass die bisherige Téatigkeit ohne
Gesundheitsschaden fortgesetzt worden wére. Ausnahmen von diesem Erfahrungssatz
mussen mit Uberwiegender Wahrscheinlichkeit erstellt sein (BGE 135V 58 E. 3.1). Die
Einkommensermittlung hat so konkret wie mdglich zu erfolgen. Konnte die versicherte
Person wegen der Invaliditét keine zureichenden beruflichen Kenntnisse erwerben, so
entspricht das Erwerbseinkommen, das sie als Nichtinvalide erzielen konnte, bestimmten,
nach Alter abgestuften Prozentsétzen des jahrlich aktualisierten Medianwerts gemass der
Schwei zerischen Lohnstrukturerhebung (L SE) des Bundesamtes fur Statistik (BFS; Art. 26
Abs. 1 der Verordnung tber die Invalidenversicherung [IVV; SR 831.201]). Als Erwerb



von zureichenden beruflichen Kenntnissen im Sinn von Art. 26 Abs. 1 1VV ist der
Abschluss einer Berufsausbildung zu betrachten. Dazu gehdren auch Anlehren, wenn sie
auf einem besonderen, der Invaliditét angepassten Bildungsweg ungefahr die gleichen
Kenntnisse vermitteln wie eine eigentliche Lehre oder ordentliche Ausbildung und der
versicherten Person in Bezug auf den spéteren Verdienst praktisch die gleichen
Moglichkeiten eréffnen (BGer-Urteil 8C_335/2017 vom 6.10.2017 E. 6.1). 6.1.2 Die
Beschwerdefuhrerin hat vorliegend zwar eine Attestausbildung als Pferdewartin absolvieren
und auch abschliessen konnen. Allein der Umstand, dass mit dem Erwerb eines
Berufsattests offensichtlich zureichende berufliche Kenntnisse erworben wurden, reicht
alerdings nicht aus. Vielmehr ist zu prufen, ob die versicherte Person die erworbenen
Fahigkeiten auf dem ausgeglichenen Arbeitsmarkt auch verwerten kann (vgl. BGer-Urtell
8C_335/2017 vom 6.10.2017 E. 6.2). Wie sich aus dem Gutachten von Dr. A ergibt, ist die
Beschwerdefuhrerin in der Auffassung, in der Verbalisation, im Antrieb sowie in der
Kontaktfahigkeit limitiert. Esist von einem vorgeburtlich entwicklungsbedingten
hirnorganischen Psychosyndrom unklarer Atiologie auszugehen. Dr. A bestétigt auch
explizit, dass die gesundheitlich bedingten Einschrénkungen bereits wahrend der Schule
und der beruflichen Ausbildung bestanden haben, sodass die Versicherte nie eine hohere
Leistungsfahigkeit erreichen konnte. Auf dem ersten Arbeitsmarkt konnte die
Beschwerdefiihrerin demnach von Anfang an nie eine ihrer Ausbildung entsprechende
Leistung erbringen. Das Valideneinkommen ist daher gestiitzt auf Art. 26 Abs. 1 1VV zu
ermitteln. 6.1.3 Nachdem sich die Beschwerdefihrerin am 28. August 2015 zum Bezug von
IV-Leistungen angemeldet hat, ist der frihestmogliche Rentenbeginn auf 1. Februar 2016
(vgl. Art. 29 Abs. 1 1VG) festzusetzen. Das Valideneinkommen ist daher auf diesen
Zeitpunkt hin zu ermitteln. Die am 21. Mérz 1993 geborene Beschwerdefuhrerin war
damals 22-jahrig. Als Valideneinkommen ist daher in Anwendung von Art. 26 Abs. 1 1IVV
von Fr. 66'000.-- auszugehen (80 % von Fr. 82'500.--; siehe dazu 1VV-Rundschreiben Nr.
329, in Kraft seit 1.1.2015). Daran hat sich auch bis zum Zeitpunkt der angefochtenen
Verfigung vom 26. Oktober 2016 nichts geandert.
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