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Erwagungen

E.2

Lelitige a pour objet le bien-fondé de la décision de non promotion et d’ échec dans la
filiere, soit de refus d admettre la recourante, au terme de son année préparatoire, en 1 re
année de I’ école de culture générale et en 1 re année de |’ école de commerce.

E.21

Laformation est obligatoire jusqu’al’ &ge de lamagjorité au moins (art. 194 al. 1 dela
Constitution de la République et canton de Genéve du 14 octobre 2012 -Cst-GE - A 2 00).
Le degré secondaire Il est composé notamment des établissements scolaires du Collége de
Genéve, du college pour adultes, de I’ école de culture générale et de I’ école de culture
genérale pour adultes (art. 84 a. 1 let. adelaloi sur I’instruction publique du 17 septembre
2015 - LIP- C 1 10). Les conditions d’ admission, de promotion et d’ obtention des titres
sont fixées par voie réglementaire (art. 85a. 1 LIP).

E.22

Selon I’ art. 3 du réglement relatif al’ école de culture générale du 1 er février 2023

(RECG —C 1 10.70), I’ école de culture générale propose une formation a plein temps, de
trois ans, qui dispense un enseignement théorique et pratique menant au certificat d'école de
culture générale (al. 1 let. a), une formation complémentaire au certificat d'école de culture
générale menant a un certificat de maturité spécialisée (al. 1 let. b), une année préparatoire
pour les éleves ne remplissant pas les conditions dadmission en 1 eannée (a. 2 let. a) et
une formation pour adultes qui dispense un enseignement théorique et pratique permettant

I’ obtention d'un certificat d'école de culture générale et qui fait I'objet d'un réglement ad hoc
(a. 2let. b).

E.23

Selon I’ art. 18 du reglement relatif al'admission dans I'enseignement secondaire 11 du 14
avril 2021 (RAES I m C 1 10.33), sont admisen 12 e année de |’ école de culture générale
les élevesissus de 11 e année du cycle d'orientation (a) promus de section littéraire et
scientifique, (b) non promus de section littéraire et scientifique avec un total en francais,
mathématiques et allemand ou anglais supérieur ou égal a 9.0, (c) promus de section
langues vivantes et communication et (d) promus de section communication et technologie
avec une moyenne générale de 5.0, une moyenne des disciplines principales égale ou
supérieure a 4.5, une moyenne insuffisante hormis les mathématiques et e francais.

E.24

Selon I’art. 17 RAES 1, sont admis en année préparatoire de |’ école de culture générale les
élévesissus directement de 11 e année du cycle d'orientation (&) non promus de section
littéraire et scientifique, (b) non promus de section langues vivantes et communication et



qui obtiennent une moyenne des disciplines principal es égale ou supérieure a 3.5 et
(c) promus de section communication et technologie.

E.25

Selon I’ art. 16 RECG, et sous la hote marginale « promotion al’issue de |’ année
préparatoire », est admis en 1 e année |’ éleve de classe préparatoire al'école de culture
générale qui obtient la note annuelle de 4.0 au moins pour chacune des disciplines

d’ enseignement suivies (a. 1). Est admis par tolérance I’ éléve dont les résultats satisfont
aux conditions suivantes : (a) une moyenne générale égale ou supérieure a 4.0, (b) au
maximum 2 notes inférieures a4.0, (c) lamoyenne de francais ou la moyenne de
mathématiques égale ou supérieure a 4.0 et (d) un total de 12.0 pour les disciplines de
francais, mathématiques et anglais (al. 2). Demeurent réservées les dispositions concernant
la promotion par dérogation, définies al'art. 30 du réglement de |'enseignement secondaire
Il et tertiaire B du 29 juin 2016 (REST - C 1 10.31).

E.26

Selon I’ art. 1 du reglement du centre de formation professionnelle commerce, RCFPCom, le
centre de formation professionnelle commerce (ci-apres : centre) est compose de plusieurs
établissements de I'enseignement secondaire Il au sensdel'art. 84 LIP (al. 1). Selonl’al. 2
de laméme disposition, il comprend notamment (b) une école de métiers au sens de |'art. 16
a. 2 let. adelaloi fédérale sur laformation professionnelle du 13 décembre 2002 (RS
412.10 - LFPr), qui dispense aux personnes en formation en école a plein temps une
formation ala pratique professionnelle et une formation scolaire permettant |'exercice de
leur profession et (c) une école supérieure au sens de l'art. 29 LFPr qui transmet a ses
étudiants les compétences dont ils ont besoin pour assumer de maniere autonome dans leur
secteur d'activités des responsabilités techniques et des responsabilités en matiere de
gestion. Selon I art. 4 RCFPCom, le centre peut ouvrir des classes préparatoires pour les
éléeves n'ayant pas atteint le niveau suffisant pour entrer en formation professionnelle
initiale a plein temps.

E.2.7

Selon I’art. 22 RAES 11, sont admis en 12 e année de |’ école de commerce en formation
professionnelleinitiale d’ employé de commerce en voie plein temps, les @ évesissusde 11
e année du cycle d'orientation (a) promus de section littéraire et scientifique, (b) non
promus de section littéraire et scientifique avec un total en francais, mathématiques et
allemand ou anglais supérieur ou égal a 9,0, (c) promus de section langues vivantes et
communication et (d) promus de section communication et technologie avec une moyenne
générale de 5.0, une moyenne des disciplines principales égale ou supérieure a4.5, une
moyenne insuffisante hormis les mathématiques et le francais.

E.28

Selon I’art. 22 RAES 1, sont admissibles en année préparatoire de I’ école de commerce,
sous réserve des places disponibles, les élévesissus directement de 11 e année du cycle
d'orientation (a) non promus de section littéraire et scientifique, (b) non promus de section
langues vivantes et communication avec une moyenne des disciplines principales égale ou
supérieure a 3.5 et (¢) promus de section communication et technologie.

E.29



Selon I'art. 30 REST, ladirection d’ un établissement, sur proposition de la conférence des
malitres de la classe ou du groupe ou, dans des cas exceptionnels, de sa propre initiative,
peut accorder la promotion a des éléves qui ne remplissent pas complétement les conditions
de promotion et qui semblent présenter les aptitudes nécessaires pour suivre I’ enseignement
de I’ année suivante avec succes (al. 1). Un éléve ne peut pas bénéficier de cette mesure plus
d'unefois par filiere (al. 2). Un éléve ne peut bénéficier d'une dérogation a l'issue d'une
anneée répétée (a. 3). Un éléve ne peut bénéficier de cette mesure deux années consécutives
a. 4).

E.2.10

Dans le cadre du redoublement prévu al’art. 31 REST, |’ autorité scolaire bénéficie d’ un
tres large pouvoir d’ appréciation, dont la chambre de céans ne censure que I’ abus ou

I’ excés. Ainsi, alors méme que |’ autorité resterait dans le cadre de ses pouvoirs, quelques
principes juridiques les restreignent, dont la violation constitue un abus de ce pouvaoir : elle
doit exercer saliberté conformément au droit. Elle doit respecter le but dans lequel un tel
pouvoir lui aété conféré, procéder a un examen complet de toutes les circonstances
pertinentes, user de critéres transparents et objectifs, ne pas commettre d'inégalité de
traitement et appliquer le principe de la proportionnalité ( ATA/1697/2019 du 19 novembre
2019 consid. 4d et les références citées). Ce raisonnement s applique pareillement ala
dérogation de |’ art. 30 REST.

E.211

Sous la note marginale « réorientation », I’art. 68 RAES Il prévoit que les conditions de
réorientation basées sur la prise en compte des acquis de formation sont réglées par des
dispositions internes publiées chaque année par laDGES 1 (al. 1). Une réorientation peut
entrainer des tests et/ou un rattrapage specifique alacharge del'éléve (al. 2). Sous réserve
de remplir les conditions scolaires et d'age, les éleves ont droit a deux réorientations entre
lesfilieres plein temps de I'enseignement secondaire 11 (al. 3). Une seule réorientation est
autorisée entre lafiliere de culture générale, lafiliere gymnasiale et la formation
professionnelle initiale d'employée ou employé de commerce en voie plein temps (al. 4).

L 'éleve réorienté dans la méme année de scolarité entre les filieres de culture générale,
gymnasiale et la formation professionnelle initiale d'employée ou employé de commerce en
voie plein temps est considéré comme redoublant dans sa nouvellefiliere de formation (al.
5). Les éleves ayant intégré une filiére professionnelle en voie duale ou en voie plein temps,
hors formation professionnelle initiale d'employée ou employé de commerce en voie plein
temps, al'issue du cycle d'orientation peuvent uniguement se réorienter dans unefiliere
pour laquelleils étaient admissibles au terme dela 1l e année (al. 6). |ls peuvent également
prétendre a une réorientation dans une filiere pour laquelleils étaient admissibles en classe
préparatoire (a. 7).

E.2.12

Selon la directive de lacommission des réorientations pour la rentrée 2025, I’ admission au
centre de formation professionnelle commerce n’ est pas possible en cas de non-promotion
de laclasse préparatoire.

E.2.13

Dans |’ exercice de ses compétences, toute autorité administrative est tenue de respecter le
principe de la proportionnalité découlant des art. 5 al. 2 et 36 al. 3 de la Consgtitution
fédérale de la Confédération suisse du 18 avril 1999 (Cst. - RS 101), qui commande gue la



mesure étatique en cause soit nécessaire et apte a atteindre le but prévu et qu’ elle soit dans
un rapport raisonnable avec |’ atteinte aux droits des particuliers qu’ elle entraine (ATF 140 |
257 consid. 6.3.1; 14011 194 consid. 5.8.2).

E.2.14

Une décision viole le principe de I’ égalité de traitement garanti par |’ art. 8 Cst. lorsqu’elle
établit des distinctions juridiques qui ne se justifient par aucun motif raisonnable au regard
de lasituation de fait a réglementer ou lorsqu’ elle omet de faire des distinctions qui

S imposent au vu des circonstances. Cela suppose que le traitement différent ou semblable
injustifié se rapporte a une situation de fait importante. La question de savoir si une
distinction juridique repose sur un motif raisonnable peut recevoir une réponse différente
selon les époques et suivant |es conceptions, idéologies et situations du moment (ATF 146
[1 56 consid. 9.1 ; 1451 73 consid. 5.1 ; arréts du Tribunal fédéral 8C_449/2022 du 3 février
2023 consid. 2.2.1 ; 1C_695/2021 du 4 novembre 2022 consid. 3.1.2).

E.2.15

Laprotection del’ égalité (art. 8 Cst.) et celle contre |’ arbitraire (art. 9 Cst.) sont étroitement
liées. Nul ne doit subir de discrimination du fait notamment de son origine, de sarace, de
son sexe, de son &ge, de salangue, de sa situation sociale, de son mode de vie, de ses
convictions religieuses, philosophiques ou politiques ni du fait d’ une déficience corporelle,
mentale ou psychique (art. 8 a. 2 Cst.). Une décision viole le droit al’ égalité de traitement
consacré al’art. 8 Cst. lorsqu’ elle établit des distinctions juridiques qui ne se justifient par
aucun motif raisonnable au regard de la situation de fait a réglementer ou lorsqu’ elle omet
defaire des distinctions qui s imposent au vu des circonstances. Cela suppose que le
traitement différent ou semblable injustifié se rapporte a une situation de fait importante
(ATF 1421 195 consid. 6.1 ; arrét du Tribunal fédéral 2C_178/2022 du 16 mars 2022
consid. 5.1). Selon I'art. 8 al. 2 Cst., nul ne doit subir de discrimination du fait notamment
d'une déficience corporelle, mentale ou psychique. Cette regle interdit toute mesure étatique
défavorable a une personne et fondée sur le handicap de cette personne, si cette mesure ne
répond pas a une justification qualifiée (ATF 143 1 129 consid. 2.3.1). D'apres|'art. 8 al. 4
Cst., laloi prévoit des mesures en vue d'éiminer lesinégalités qui frappent les personnes
handicapées. L'élimination des inégalités factuelles qui frappent ces personnesfait ainsi
I'objet d'un mandat constitutionnel spécifique, dont la mise en cauvre incombe au |égislateur
(ATF 1411 9consid. 3.1; 13911 289 consid. 2.2.1 p. 294 ; 1341 105 consid. 5). Celui-ci a
adopté laloi fédérale sur I” élimination des inégalités frappant |les personnes handicapées du
13 décembre 2002 (LHand - RS 151.3). Selon I’art. 2 al. 1 LHand, est considérée comme
personne handicapée au sens de la présente |oi toute personne dont |a déficience corporelle,
mentale ou psychique présumée durable I’ empéche d’ accomplir les actes de lavie
guotidienne, d’ entretenir des contacts sociaux, de se mouvoir, de suivre une formation ou
une formation continue ou d’ exercer une activité professionnelle, ou la géne dans

I” accomplissement de ces activités. Il y ainégalité lorsque les personnes handicapées font

I’ objet, par rapport aux personnes non handicapées, d’ une différence de traitement en droit
ou en fait qui les désavantage sans justification objective ou lorsqu’ une différence de
traitement nécessaire au rétablissement d’ une égalité de fait entre les personnes handicapées
et les personnes non handicapées fait défaut (art. 2 al. 2). 1l y ainégalité dans|’accesala
formation ou alaformation continue notamment lorsgue la durée et I’ aménagement des
prestations de formation offertes ainsi que les examens exigés ne sont pas adaptés aux
besoins spécifiques des personnes handicapées (al. 5 let. b).



E.2.16

Danstoutes |les décisions qui concernent les enfants, qu’ elles soient le fait des institutions
publigues ou priveées de protection sociale, des tribunaux, des autorités administratives ou
des organes |gidatifs, I'intérét supérieur de I’ enfant doit étre une considération primordiale
(art. 3a. 1 delaConvention del’ ONU relative aux droits de I'enfant du 20 novembre

1989 ; CDE - RS 0.107). L'art. 3 CDE ne fait pas de l'intérét supérieur de I'enfant un critére
exclusif, mais un élément d'appréciation dont |'autorité doit tenir compte lorsqu'il sagit de
mettre en balance les différents intéréts en présence (ATF 144 1 91 consid. 5.2 ; 1391 315
consid. 2.4 ; 136 | 297 consid. 8.2 ; arrét du Tribunal fédéral 2C_429/2021 précité consid.
4.2).

E.2.17

La chambre de céans a jugé a propos du refus d’ admettre au collége des éléves ne
remplissant pas les critéres de promotion, que ni laLIP ni le RAES ne prévoient de
possibilité de déroger a ces exigences, que ce soit pour des problemes de santé ni pour
d'autres motifs ( ATA/1017/2024 du 27 ao(t 2024 consid. 2.4).

E.2.18

En |’ espéce, il N’ est pas contesté que la recourante ne remplit pas les conditions de
promotion en fin d’ année préparatoire de I’ école de culture générale pour entrer en premiére
année de I’ école de culture générale, posées par |’ art. 16 RECG, soit une note annuelle de
4.0 au moins pour chacune des disciplines d’ enseignement suivies. Elle ne remplit pas non
plus les conditions de I’ admission par tolérance du méme art. 16 RECG, soit une moyenne
générale égale ou supérieure a 4.0, au maximum deux notes inférieures a4.0, |la moyenne de
francais ou la moyenne de mathématiques égale ou supérieure & 4.0 et un total de 12.0 pour
les disciplines de francais, mathématiques et anglais. La recourante soutient qu’ une
dérogation aurait d lui étre accordée. Selon I art. 30 REST, sur proposition de la
conférence des maitres de la classe ou du groupe ou, dans des cas exceptionnels, de sa
propre initiative, la direction peut accorder la promotion a des ééves qui ne remplissent pas
completement les conditions de promotion et qui semblent présenter |es aptitudes
nécessaires pour suivre |’ enseignement de I’ année suivante avec succes, un ééve ne
pouvant pas bénéficier de cette mesure plus d'une fois par filiere, ni d'une dérogation a
I'issue d'une année répétée, ni de cette mesure deux années consécutives. L’ intimée expose
gue les résultats de la recourante ont baissé en cours d’ année et qu’ un pronostic favorable
ne peut étre établi. Il est vrai que les résultats de la recourante sont particulierement faibles
et on ne voit pas qu’ils augurent d' un succes en premiere année de |’ école de culture
générale ou de |’ école de commerce. La recourante objecte que la détérioration de ses
résultats est due asamaladie. S'il n'y apas lieu de minimiser samaladie, la recourante

N’ établit pas ses conséquences sur sa scolarité. Elle produit certes des piéces justifiant
certaines absences. Toutefois le nombre des absences justifiées est sans commune mesure
avec les centaines d’ heures d’ absence non excusées. Or, I’ école pouvait attendre de la
recourante, comme de tout é éve malade, qu’ elle justifie sans tarder ses absences. Elle
pouvait inférer du défaut récurrent de justification un certain désinvestissement. La
recourante fait valoir qu’ elle sera plus assidue et plus organisée si elle est admise en
premiéere année de |’ école de commerce, sans toutefois expliquer pourgquoi la maladie dont
elle souffre latiendrait moins éloignée des cours que durant |’ année scolaire écoul ée.

L’ école aenfin affirmé, sans étre contredite, qu’ elle avait cherché a apporter de |’ aide et des
aménagements alarecourante. || ne peut lui étre reproché dans ces circonstances d’ avoir



considéré que la baisse significative de ses résultats durant I’ année scolaire ne permettait
pas de conclure que la recourante était apte a entreprendre une premiére année al’ école de
culture générale ou de commerce, et qu’ un pronostic favorable, condition al’ octroi d’ une
dérogation, pouvait étre accordé en application de |’ art. 30 REST. Larecourante se plaint
encore de discriminations qu’ elle aurait subies pour n’avoir pas bénéficié d’ occasions de
refaire des travaux durant I’ année scolaire. Elle n’ apporte cependant aucune précision, et ne
soutient pas qu’ elle aurait recouru en temps utile contre des résultats d’ épreuves ou

d’ examens qu’ elle ' aurait pu refaire. Elle ne démontre pas ni ne rend vraisemblable, mais
se contente d’ affirmer que d’ autres é éves dans une situation semblable ala sienne se
seraient vus octroyer un traitement plus favorable, de sorte qu’ elle ne saurait se plaindre
d’inégalités de traitement. La recourante fait valoir qu’ elle est atteinte de drépanocytose et
produit une publication sur les effets généralement observés de cette maladie. Elle n’ établit
cependant pas dans gquelle mesure sa maladie constituerait un handicap, ni de quelle autre
maniére que les propositions d’ aides et d’ aménagements |’ école aurait dd prendre un tel
handicap en compte. Elle ne démontre ainsi pas que la décision serait contraire ala LHand.
Larecourante se plaint du caractére disproportionné de la décision et propose une mesure
aternative. En réalité, le principe de proportionnalité est concrétisé par les criteres posés
pour une admission par tolérance ou pour une admission par dérogation, auxquelsil a été vu
gue larecourante ne satisfaisait pas. Il n’ existe au surplus pas d’ autre mesures que

I’ admission ordinaire, par tolérance, par dérogation ou le refus d’ admission. Enfin, I’art. 3
CDE ne s applique pas directement, mais constitue un principe devant étre pris en compte.
Larecourante n’ établit pas en quoi la décision querellée aurait violé I’ art. 3 CDE. Le méme
raisonnement doit étre tenu a propos des griefs violation de I’ égalité d' acces ala formation
et du droit al’ éducation inclusive. Le méme raisonnement concernant la dérogation peut
étre appliqué al’ admission en premiére année de I’ école de commerce, étant précise que
I’art. 68 RAES 1 et ladirective sur laréorientation excluent que larecourante accede ala
premiére année de I’ école de commerce dés lors qu’ elle n’ est pas promue au terme de

I’ année préparatoire al’ école de culture générale. 1l résulte des considérations qui précédent
que c’est de maniére conforme alaloi et sans exces ni abus de son pouvoir d’ appréciation
gue I'intimé a prononcé la non promotion de la recourante et refusé son admission en
premiéere année de I’ école de culture générale et de I’ école de commerce. Le recours sera
rejete.

E.3

Malgré I'issue du litige, il seraexceptionnellement renoncé ala perception d’ un émolument.

Aucune indemnité de procédure ne sera allouée, la recourante succombant (art. 87 LPA). *
* k% % %
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