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Erwägungen

E. 1
L'acte introduit le 13 février 2013 auprès de la chambre des assurances sociales est une
demande en paiement, et ne se réfère à aucune décision qui ferait l’objet d’un recours. M.
M______ conclut uniquement à la condamnation au paiement de diverses sommes d'argent,
« avec suite de frais et dépens ».

E. 2
La chambre administrative examine d'office la recevabilité d'un recours ou d'une demande
portée devant elle (ATA/293/2013 du 7 mai 2013 consid. 1 ; ATA/193/2013 du 26 mars
2013 ; ATA/68/2012 du 31 janvier 2012 ; ATA/191/2011 du 22 mars 2011).

E. 3
a. Aux termes de l'art. 132 de la loi sur l'organisation judiciaire du 26 septembre 2010 (LOJ
- E 2 05), la chambre administrative est l’autorité supérieure ordinaire de recours en matière
administrative (al. 1 ; art. 56A al. 1 de l’ancienne loi sur l’organisation judiciaire du 22
novembre 1941 - aLOJ, en vigueur jusqu'au 31 décembre 2010).

Le recours à la chambre administrative est ouvert contre les décisions des autorités et
juridictions administratives au sens des art. 4, 4A, 5, 6 al. 1 let. a et e, et 57 de la loi sur la
procédure administrative, du 12 septembre 1985 (LPA - E 5 10). Sont réservées les
exceptions prévues par la loi (al. 2 ; art. 56A al. 2 aLOJ).

La chambre administrative connaît en instance cantonale unique des actions fondées sur le
droit public qui ne peuvent pas faire l’objet d’une décision au sens de l’al. 2 et qui découlent
d’un contrat de droit public. Les dispositions de la LPA en matière de recours s’appliquent
par analogie à ces actions (al. 3 ; art. 56G aLOJ).
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b. Avant le 1er janvier 2009, la chambre administrative n'était compétente pour connaître
des recours contre les décisions concernant le statut et les rapports de service des
fonctionnaires et autres membres du personnel de l’Etat que dans la mesure où une
disposition légale, réglementaire ou statutaire le prévoyait (56B al. 4 aLOJ). Quant à l'art.
56G aLOJ qui réglementait l'ancienne action pécuniaire largement utilisée pour régler le
contentieux financier de la fonction publique, sa teneur a été modifiée. Tout d'abord intitulé
« action contractuelle » depuis l'entrée en vigueur le 1er janvier 2009 de la modification
législative du 18 septembre 2008, et réservé aux prétentions fondées sur le droit public qui
ne peuvent pas faire l'objet d'une décision et qui découlent d'un contrat de droit public, il est
devenu depuis le 1er janvier 2011 l'art. 132 al. 3 LOJ.



Le but du législateur était de simplifier le contentieux administratif de la fonction publique.
Désormais, la voie du recours à la chambre administrative est ouverte en cas de litige entre
un agent public et une collectivité publique portant sur des prétentions pécuniaires, dans
tous les cas où la détermination relative à celles-ci peut sans difficulté faire l'objet d'une
décision ordinaire (PL 10253, ad art. 56G LOJ, p.49). La conséquence de cette modification
est importante. Le fonctionnaire ne peut plus intenter une action pécuniaire pour des
prétentions fondées sur les rapports de service. Il doit formuler ses prétentions auprès de
l’autorité qui, selon lui, viole ses droits (art. 4A LPA). L’autorité ouvre alors une procédure
qui est régie par la LPA. Après avoir instruit la cause, l’autorité concernée prend une
décision sujette à recours. La juridiction administrative n'intervient plus que sur recours
contre cette décision. De son côté, l'action contractuelle de l'art. 132 al. 3 LOJ n'est plus une
voie de droit ouverte pour ce type de contentieux, étant désormais réservée à celui des
contrats de droit public (ATA/361/2013 du 11 juin 2013 consid. 2b ; ATA/402/2012 du 26
juin 2012 consid. 2b ; ATA/655/2011 du 18 octobre 2011 ; ATA/125/2011 du 1er mars
2011 ; ATA/458/2010 du 29 juin 2010 ; ATA/9/2010 du 12 janvier 2010 ; ATA/575/2009
du 10 novembre 2009 et les références citées).

E. 4
En l'espèce, les prétentions élevées dans la demande sont fondées sur le statut du personnel
des HUG, quand bien même elles concernent des périodes qui, selon l'ATA/50/2013, sont
postérieures aux rapports de service, la résiliation de ceux-ci ayant pris effet le 1er octobre
2012. La chambre administrative est donc la juridiction compétente pour en connaître.

E. 5
Toutefois, si le recourant a bien demandé aux HUG, le 12 novembre 2012, l'octroi
d'indemnités journalières, il n'a jamais sollicité le prononcé formel d'une décision, et aucune
n'a été rendue sur le sujet, alors même que cela était possible. La demande en paiement ne
fait pas davantage état d'un éventuel déni de justice formel au sens de l'art. 4 al. 4 LPA.
Dans ces conditions, la chambre administrative ne peut être saisie à ce stade, mais
seulement sur recours, contre une décision de refus des prestations demandées.
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E. 6
La demande ne peut ainsi qu'être déclarée irrecevable, sans acte d'instruction (art. 72 LPA).

Par économie de procédure, la demande sera transmise aux HUG pour être traitée en tant
que demande de décision formelle.

E. 7
Vu l'issue du litige, un émolument de CHF 500.- sera mis à la charge du recourant, qui
succombe (art. 87 al. 1 LPA), et aucune indemnité de procédure ne lui sera allouée (art. 87
al. 2 LPA).

* * * * *
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