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Erwagungen

E. 1

Conformément al'art. 56V al. 1 let. ach. 8 delaloi genevoise sur I'organisation judiciaire
(LQJ), le Tribunal cantonal des assurances sociales connait en instance unique des
contestations prévues al’ article 56 de laloi fédérale sur la partie générale du droit des
assurances sociales du 6 octobre 2000 (LPGA) qui sont relatives alaloi fédérale sur

I’ assurance-chémage obligatoire et I’indemnité en cas d insolvabilité du 25 juin 1982
(LACI). Sa compeétence pour juger du cas d espece est ains établie.

E.2

Laloi fédérale sur la partie générale du droit des assurances sociales du 6 octobre 2000
(LPGA), entrée en vigueur le ler janvier 2003 et entrainant la modification de nombreuses
dispositions |égales dans |e domaine des assurances sociales, sapplique.

E.3

Déposé dans les forme et délai prévus par laloi, le présent recours est recevable (art. 60
LPGA).

E.4

Lelitige porte sur le droit de I'ORP de prononcer al'encontre de |'assurée une suspension
d'une durée de cing jours dans I'exercice de son droit a I'indemnité, au motif qu'elle a
transmis le formulaire de recherches d'emploi du mois de janvier 2009 tardivement.

E.5

Selonl'art. 8 a. 1 LACI, I'assuré adroit al'indemnité de chdmage sil est sans emploi, Sl
subit une perte de travail a prendre en considération, sil est domicilié en Suisse, sil remplit
les conditions relatives a la période de cotisation ou en est libéré, Sil est apte au placement
et enfin il satisfait aux exigences du controle.

A/1314/2009 - 4/6 - Aux termesdel’art. 17 al. 2 LACI, |’ assuré qui fait vaoir des
prestations d’ assurance doit, avec |” assistance de |’ Office du travail compétent,
entreprendre tout ce que |’ on peut raisonnablement exiger de lui pour éviter le chGmage ou
I’ abréger. 11 lui incombe en particulier de chercher du travail, au besoin en dehors de la
profession qu’il exercait précédemment. I doit apporter la preuve des efforts qu’il afournis.
L'art. 26 de I'Ordonnance sur |’ assurance-chémage (OACI) précise que: "1 L’ assuré doit
cibler sesrecherches d’emploi, en régle générale selon les méthodes de postul ation
ordinaires. 2 En s'inscrivant pour toucher des indemnités, |’ assuré doit fournir al’ office
compétent la preuve des efforts qu’il entreprend pour trouver du travail. 2bis || doit apporter
cette preuve pour chaque période de contrdle en remettant ses justificatifs au plustard le
cing du mois suivant ou le premier jour ouvrable qui suit cette date. S'il nelesapasremis
dans ce délai, I’ office compétent lui impartit un délai raisonnable pour le faire.



Simultanément, il I'informe par écrit qu’al’ expiration de ce délai, et en I’ absence d’ excuse
valable, les recherches d’ emploi ne pourront pas étre prises en considération. 3 L’ office
compétent contréle chagque mois les recherches d emploi de I’ assuré. Le SECO aindiqué
gue pour que I'ORP puisse procéder au contréle mensuel des efforts de I'assuré pour
retrouver un emploi, il devra étre en possession de ses recherches d'emploi alafin du mois
mais au plustard le 5 du mois suivant ou le ler jour ouvrable suivant cette date (Circulaire
IC, B 235a8 1, art. 26 a. 2 OACI). Lorsqu'au terme du délai convenu pour le dép6t des
recherches d'emploi, I'ORP n'est pas en possession des recherches d'emploi de I'assuré, il
avise |'assuré gu'un ultime délai de 5 jours a compter de laréception de l'avis lui est accordé
pour les déposer ou pour expliquer leur absence. Sans nouvelles de sa part au terme de ce
délai, une suspension du droit al'indemnité pour recherches d'emploi insuffisantes sera
prononcée en vertu de l'art. 30 a. 1 let. c LACI et les recherches d'emploi déposées
ultérieurement ne pourront pas étre prises en considération. En cas d'excuse valable, ce
délai peut étre restitué (art. 26 a. 2 2bis OACI, Circulaire IC, B 235a 82).

E.6

Il n'est pas contesté en |'espece que I'assurée n'atransmis le formulaire de recherches
d'emploi dejanvier 2009 ni en temps utile, ni dansle délai supplémentaire qui lui avait é&té
imparti au 16 février 2009 par I'ORP dans son courrier du 9 février 2009. Le fait que
I'assurée n'ait pas prété attention a ce courrier, parce qu'elle était persuadée avoir déja
envoye le document requis et parce qu'elle avait dg§aregu dans le passe de semblables
rappels, atort, ne saurait empécher le Tribunal de céans de considérer que I'assurée sest
montrée pour le moins négligente.
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Il'y adeslorslieu de maintenir le principe de la suspension du droit de |'assurée aux
indemnités de I'assurance-chémage.

E.7

Selon I'échelle des suspensions élaborée par |e secrétariat d'état al'économie (SECO), des
efforts insuffisants dans |a recherche d'un emploi pendant |a période de contréle sont
sanctionnés la premiére foisaraison de 3 a4 jours. De méme, |'absence de toute recherche
d'emplois pendant |a période de contréle est sanctionnée la premiére foisde 5 a9 jours
(Circulaire IC janvier 2007 D72). En I'espece I'ORP afixé la durée de la suspension acing
jours. Force est de constater que cette sanction est justifiée, correspond au minimum de la
fourchette prévue, et respecte au demeurant le principe de la proportionnalité. Aussi le
recours, mal fondé, doit-il étre rejeté.
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