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Erwagungen

E. 1

Conformément al'art. 134 a. 1 let. ach. 2 delaloi sur I'organisation judiciaire, du 26
septembre 2010 (LOJ - E 2 05), la chambre des assurances sociales de la Cour de justice
connait, en instance unique, des contestations prévues al'art. 56 de laloi fédérale sur la
partie générale du droit des assurances sociales, du 6 octobre 2000 (LPGA - RS 830.1)
relatives alaloi fédérale sur | assurance-invalidité du 19 juin 1959 (LAI - RS 831.20). Sa
compétence pour juger du cas d’ espéce est ainsi établie.

E.2

A teneur del'art. 1 al. 1 LA, les dispositions de la LPGA sappliquent &
I'assurance-invalidité, amoins que laloi n'y déroge expressément. Toutefois, les
modifications |égal es contenues dans la LPGA constituent, en regle générale, une version
formalisée danslaloi de lajurisprudence relative aux notions correspondantes avant I'entrée
en vigueur delaLPGA; il n'en découle aucune modification du point de vue de leur
contenu, de sorte que la jurisprudence dével oppée aleur propos peut étre reprise et
appliquée (ATF 130 V 343 consid. 3).

E.3

Ledélai derecours est detrente jours (art. 56 LPGA; art. 62 al. 1 deladeloi sur la
procédure administrative du 12 septembre 1985 [LPA - E 5 10]). Interjeté dans laforme et
le délai prévus par laloi, le recours est recevable (art. 56 ssLPGA et 62 ssLPA).

E.4

Lelitige porte sur le droit du recourant a une rente d’invalidité et a des mesures
professionnelles, étant précise que par décision du 13 juin 2016, entrée en force, celui-ci
avait éé mis au bénéfice d’ une rente entiére limitée du ler octobre 2015 au 29 février 2016.

E.5

Quand I'administration entre en matiére sur une nouvelle demande (art. 87 a. 3 du
réglement sur |'assurance-invalidité du 17 janvier 1961 [RAI - RS 831.201)), elle
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A/3823/2019 doit examiner la cause sur le fond et déterminer si la modification du degré
dinvalidité rendue plausible par |'assuré a effectivement eu lieu. En cas de recours, cet
examen matériel incombe au juge (ATF 117 V 198 consid. 3a). Selon lajurisprudence,
I'administration doit procéder de la méme maniére que dans les cas de révision au sens de
I'art. 17 a. 1 LPGA (ATF 133V 545 consid. 6), c'est- a-dire comparer les circonstances
existant lorsgque la nouvelle décision est prise avec celles qui existaient lorsgue la derniére
décision reposant sur un examen matériel du droit alarente est entrée en force (ATF 133V



108 consid. 5), pour apprécier si dans I'intervalle est intervenue une modification sensible
du degré d'invalidité justifiant désormais I'octroi d'une rente. C'est en effet laderniere
décision qui repose sur un examen matériel du droit alarente avec une constatation des
faits pertinents, une appréciation des preuves et une comparaison des revenus conformes au
droit qui constitue le point de départ temporel pour I'examen d'une modification du degré
d'invalidité lors d'une nouvelle révision de larente (ATF 133 V 108 consid. 5.4 ; 130 V 343
consid. 3.5.2). Tout changement important des circonstances propres a influencer le degré
d'invalidité, et donc le droit alarente, peut motiver unerévision selon l'art. 17 LPGA. La
rente peut étre révisée non seulement en cas de modification sensible de |'état de santé, mais
aussi lorsgue celui-ci est resté en soi le méme, mais que ses conséquences sur la capacité de
gain (ou sur I'accomplissement des travaux habituels) ont subi un changement important (cf.
ATF 130V 343 consid. 3.5 ; arrét du Tribunal fédéral des assurances | 526/01 du 6 mai
2002 consid. 1a). Une nouvelle demande déposée aprés I'allocation d'une rente temporaire a
titre rétroactif doit satisfaire aux conditions de I'art. 87 al. 3 RAIl (ATF 133V 263 consid.
6).

E.6

Est réputée invalidité, I'incapacité de gain totale ou partielle présumée permanente ou de
longue durée, résultant d'une infirmité congénitale, d'une maladie ou d'un accident (art. 8 al.
1LPGA et4al.1LAI). Sedonl'art. 7 LPGA, est réputée incapacité de gain toute
diminution de I'ensemble ou d'une partie des possibilités de gain de |'assuré sur le marché
du travail équilibré qui entre en considération, si cette diminution résulte d'une atteinte ala
santé physique, mentale ou psychique et qu'elle persiste apres les traitements et |es mesures
de réadaptation exigibles (al. 1). Seules les conségquences de I’ atteinte a la santé sont prises
en compte pour juger de la présence d’ une incapacité de gain. De plus, il n'y aincapacité de
gain que s celle-ci n’est pas objectivement surmontable (al. 2 en vigueur desle ler janvier
2008).

E.7

Envertudel’art. 28 a. 2 LA, |’ assuré adroit a une rente entiére s'il est invalide a 70% au
moins, a un trois-quarts de rente sil est invalide a 60% au moins, a une demi-rente s'il est
invalide a 50% au moins, ou aun quart derente s'il est invalide a 40% au moins. En vertu
desart. 28al. 1 et 29 a. 1 LAI, ledroit alarente prend naissance au plus tét ala date des
laquelle I'assuré a présenté une incapacité de
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A/3823/2019 travail (art. 6 LPGA) d'au moins 40% en moyenne pendant une année sans
interruption notable et qu'au terme de cette annég, il est invalide (art. 8 LPGA) a40% au
moins, mais au plus tot al'échéance d'une période de six mois a compter de ladate a
laquelle I'assuré afait valoir son droit aux prestations conformément al'art. 29 al. 1 LPGA.
Pour évaluer le taux d'invalidité, le revenu que I'assuré aurait pu obtenir sil n'était pas
invalide est comparé avec celui qu'il pourrait obtenir en exercant I'activité qui peut
raisonnablement étre exigée de lui apres les traitements et |es mesures de réadaptation, sur
un marché du travail équilibré (art. 16 LPGA et art. 28aa. 1 LAI). Il y alieu de préciser
gue selon lajurisprudence, la notion d'invalidité, au sens du droit des assurances sociales,
est une notion économique et non meédicale; ce sont les conséquences économiques
objectives de I'incapacité fonctionnelle qu'il importe dévaluer (ATF 110 V 273 consid. 4a).
L’ atteinte ala santé n’ est donc pas a elle seule déterminante et ne sera prise en



considération que dans la mesure ou €lle entraine une incapacité de travail ayant des effets
sur la capacité de gain de I’ assuré (arrét du Tribunal fédéral des assurances | 654/00 du 9
avril 2001 consid. 1).

E.8

a. Les atteintes a la santé psychique peuvent, comme | es atteintes physiques, entrainer une
invalidité au sensdel'art. 4 al. 1 LAl enliaison avec I'art. 8 LPGA. On ne considére pas
comme des conseguences d'un état psychique maladif, donc pas comme des affections a
prendre en charge par I'assurance-invalidité, les diminutions de la capacité de gain que
I'assuré pourrait empécher en faisant preuve de bonne volonté; |a mesure de ce qui est
exigible doit étre déterminée aussi objectivement que possible (ATF 127 V 294 consid. 4c;
ATF 102 V 165 consid. 3.1; VSI 2001 p. 223 consid. 2b; arrét du Tribunal fédéral des
assurances | 786/04 du 19 janvier 2006 consid. 3.1). Lareconnaissance de |’ existence d’ une
atteinte a la santé psychique suppose la présence d’ un diagnostic émanent d’ un expert
(psychiatre) et s appuyant selon lesregles de I art sur les critéres d' un systéme de
classification reconnu, tel le CIM ou le DSM-IV (ATF 143V 409 consid. 4.5.2 et 141V
281 consid. 2.2 et 3.2; arrét du Tribunal fédéral 8C_841/2016 du 30 novembre 2017 consid.
4.5.2). Dans sajurisprudence récente (ATF 143V 409 consid. 4.5 et ATF 143V 418
consid. 6 et 7 du 30 novembre 2017), le Tribunal fédéral a modifié sa pratique lors de
I'examen du droit a une rente d'invalidité en cas de troubles psychiques. La jurisprudence
développée pour les troubles somatoformes douloureux, selon laquelleil y alieu d'examiner
la capacité de travail et la capacité fonctionnelle de la personne concernée dans le cadre
d'une procédure structurée d'administration des preuves al'aide d'indicateurs (ATF 141 V
281), sapplique dorénavant a toutes les maladies psychiques, y compris troubles dépressifs
de degré I1éger ou moyen (ATF 143 V 409 consid. 4.5.1). En effet, celles-ci ne peuvent en
principe étre déterminées ou prouvées sur la base de critéres objectifs que de maniére
limitée.

- 12/24 -

A/3823/2019 b. La capacité de travail réellement exigible doit étre évaluée dans le cadre
d'une procédure d'établissement des faits structurée et sans résultat prédéfini, permettant de
mettre en regard |es facteurs extérieurs incapacitants d’ une part et les ressources de
compensation de la personne d’ autre part (ATF 141V 281 consid. 3.6 et 4). Il n'y apluslieu
de se fonder sur les critéresde I'ATF 130 V 352, mais sur une grille d’ analyse comportant
diversindicateurs qui rassemblent les él éments essentiels propres aux troubles de nature
psychosomatique (ATF 141V 281 consid. 4). Dans ce cadre, il convient d'évaluer
globalement, sur une base individuelle, les capacités fonctionnelles effectives de la
personne concernée en tenant compte, d'une part, des facteurs contraignants extérieurs
limitant les capacités fonctionnelles et, d'autre part, les potentiels de compensation
(ressources). Les indicateurs pertinents sont notamment |'expression des constatations et des
symptdmes, le recours aux thérapies, leur déroulement et leurs effets, les efforts de
réadaptation professionnelle, les comorbidités, le développement et la structure de la
personnalité, le contexte social de la personne concernée ainsi que la survenance des
restrictions alléguées dans les différents domaines de lavie (travail et loisirs; cf.
ATAS/676/2019 du 26 juillet 2019 consid. 10a; ATAS/856/2019 du

E. 12
Reste a déterminer le degré d'invalidité du recourant.



E. 13

Chez les assurés actifs, le degré d'invalidité doit étre évalué sur la base d'une comparaison
des revenus. Pour cela, le revenu que |'assuré aurait pu réaliser sil n'était pas invalide est
comparé avec celui qu'il pourrait obtenir en exercant I'activité qui peut raisonnablement étre
exigée de lui apres les traitements et |es mesures de réadaptation, sur un marché du travail
équilibreé (art. 8a. 1 et art. 16 LPGA). La comparaison des revenus seffectue, en regle
ordinaire, en chiffrant aussi exactement que possible les montants de ces deux revenus et en
les confrontant |'un avec I'autre, la différence permettant de calculer le taux dinvalidité
(méthode générale de comparaison des revenus; ATF 128 V 29 consid. 1; ATF 104V 135
consid. 2a et 2b).
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A/3823/2019 Pour procéder ala comparaison des revenus, il convient de se placer au
moment de la naissance du droit alarente; les revenus avec et sans invalidité doivent étre
déterminés par rapport a un méme moment et les modifications de ces revenus susceptibles
d'influencer le droit alarente survenues jusgu'au moment ou la décision est rendue doivent
étre prises en compte (ATF 129V 222 et ATF 128 V 174). Pour fixer e revenu sans
invalidite, il faut établir ce que I'assuré aurait — au degré de la vraisemblance prépondérante
— réellement pu obtenir au moment déterminant sil n'était pasinvalide (ATF 139V 28
consid. 3.3.2 et ATF 135V 297 consid. 5.1). Cerevenu doit étre évalué de maniere aussi
concrete que possible si bien qu’il convient, en regle générale, de se référer au dernier
salaire que |'assuré a obtenu avant I'atteinte a la santé, en tenant compte de I'évolution des
circonstances au moment de la naissance du droit alarente et des modifications
susceptibles d'influencer ce droit survenues jusqu'au moment ou la décision est rendue
(ATF 129 V 222 consid. 4.1; arrét du Tribunal fédéral 9C 869/2017 du 4 mai 2018 consid.
2.2). Quant au revenu d'invalide, il doit étre évalué avant tout en fonction de la situation
professionnelle concrete de I'intéresse (ATF 135 V 297 consid. 5.2). Lorsgue |'assuré n'a
pas repris d'activité, ou aucune activité adaptée lui permettant de mettre pleinement en
valeur sa capacité de travail résiduelle, contrairement a ce qui serait raisonnablement
exigible de sa part, le revenu dinvalide peut étre évalué sur la base de données statistiques,
telles gqu'ellesrésultent de I’ ESS (ATF 126 V 75 consid. 3b/aa et bb). Dans ce cas, il
convient de se fonder, en régle générale, sur les salaires mensuels indiqués dans la table
ESSTAL, alaligne «total secteur privé» (ATF 124V 321 consid. 3b/ad). On seréfére aors
ala statistique des salaires bruts standardisés, en se fondant toujours sur la médiane ou
valeur centrale (ATF 124 V 321 consid. 3b/bb). Lavaleur statistique - médiane - sapplique
alors, en principe, atous les assurés qui ne peuvent plus accomplir leur ancienne activité
parce qu'elle est physiquement trop astreignante pour leur état de santé, mais qui conservent
néanmoins une capacité de travail importante dans des travaux |égers. Pour ces assurés, ce
salaire statistique est suffisamment représentatif de ce qu'ils seraient en mesure de réaliser
en tant qu'invalides déslors qu'il recouvre un large éventail d'activités variées et non
gualifiées (branche d'activités), n'impliquant pas de formation particuliéere, et compatibles
avec des limitations fonctionnelles peu contraignantes (cf. arréts du Tribunal fédéral
9C_603/2015 du 25 avril 2016 consid. 8.1 et 9C_242/2012 du 13 ao(t 2012 consid. 3). La
mesure dans laquelle les salaires ressortant des statistiques doivent étre réduits, dépend de
I'ensembl e des circonstances personnelles et professionnelles du cas particulier (limitations
liées au handicap, &ge, années de service, nationalité/catégorie d'autorisation de s§our et
taux d'occupation) et résulte d'une évaluation dans les limites du pouvoir d'appreéciation.



Une déduction globale maximum de 25% sur le salaire statistique permet de tenir compte
des différents

- 21/24 -

A/3823/2019 éléments qui peuvent influencer le revenu d'une activité lucrative (ATF 126 V
75 consid. 5b/aa-cc).

E.14

a. En I'espéce, on peut se demander si I'art. 29bis RAI trouve application, disposition a
teneur de laguelle si larente a été supprimée du fait de I’ abaissement du degré d’invalidité
et que I’ assuré, dans les trois ans qui suivent, présente a nouveau un degré d’invalidité
ouvrant le droit alarente en raison d’ une incapacité de travail de méme origine, on déduira
de la période d attente que lui imposerait I’art. 28 al. 1 let. b LAI, celle qui aprécédé le
premier octroi. On rappellera qu’ al'époque, quand bien méme le recourant avait été opéré
du pied droit, c'étaient les talalgies inférieures bilatérales qui avaient donné lieu a une rente
entiere d'invalidité du ler octobre 2015 au 29 février 2016. Dés le 14 ao(t 2017, lanouvelle
incapacité de travail découle de la méme affection, bien que le recourant ait cette fois-ci été
opéré du pied gauche. Quoi gu'il en soit, en cas de rechute selon I’ art. 29bis RAI, larente ne
peut étre allouée au plus tét qu’ al'échéance d'une période de six mois a compter de la date a
laquelle I'assuré a fait son droit aux prestations conformément al'art. 29 al. 1 LAI (cf.
chiffre 4004 delacirculaire sur I'invalidité et I'impotence dans |'assurance- invalidité du ler
janvier 2015 [CIIAI] et laréférence). En I’ occurrence, le recourant a déposé sa nouvelle
demande de prestations le 4 octobre 2018, de sorte qu'un droit éventuel a une rente
d'invalidité ne pourrait naitre gu'en avril 2018. Or, a ce moment, le recourant disposait d'une
capacité de travail entiére sur le plan somatique et psychique dans une activité adaptée a ses
limitations, et comme exposé ci-aprées, son degré d'invalidité n'atteignait pas le seuil de 40%
ouvrant droit a une rente. Par conséquent, la question de savoir si on est en présence au sens
del'art. 29bis RAI d'une rechute, intervenant (le 14 ao(t 2017) dans les trois ans suivant la
suppression (le 13 juin 2016) de larente précédemment octroyée, peut rester ouverte. b. 11
convient maintenant d’ examiner le degré d’'invalidité. b/aa. Dés lors que le changement
important de la capacité de travail du recourant ayant une incidence sur sa capacité de gain
remonte au 5 octobre 2017, date a compter de laguelle il a présenté une amélioration de son
état de santé (cf. consid. 11c. ci-dessus), il convient de se placer en 2017 pour procéder ala
comparaison des revenus. b/bb. Il y alieu de se référer aux données communiquées par
I”’employeur le 6 mai 2015 pour déterminer le revenu sansinvalidité, selon lequel le salaire
annuel du recourant s élevait a CHF 53'404.- depuis octobre 2014. Réactualisé a 2017 selon
I”indice suisse des salaires nominaux pour les hommes publié par I’ office fédéral de la
statistique (ISS ; en 2014 : 2220 et en 2017 : 2249), ce revenu est de CHF 54'102.- (53'404
x 2249/ 2220 = 54'101.61).
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A/3823/2019 b/cc. Quant au revenu avec invalidité, il y alieu de se fonder sur les salaires
résultant de I’ ESS, des lors que le recourant n’ a pas repris d activité lucrative. En ce qui
concerne I'année de référence des tableaux statistiques a appliquer, I'ESS 2018 n'était pas
encore publiée au moment déterminant de la décision du 2 octobre 2019. Aussi convient-il
de seréférer alaversion 2016 (arrét du Tribunal fédéral 8C_655/2016 du 4 aolt 2017
consid. 6.3). Le salaire de référence est celui auquel peuvent prétendre les hommes
effectuant des activités physiques ou manuelles simples (niveau de compétence 1) dansle



secteur privé. Vu que le marché du travail offre un éventail suffisamment large d'activités
|égeéres, il y alieu d admettre qu'un nombre significatif sont adaptées aux limitations du
recourant et accessibles sans aucune formation particuliere (arrét du Tribunal fédéral

9C 279/2008 du 16 décembre 2008 consid. 4). Il n’est pasirréaliste de retenir qu'il existe,
parmi lalarge palette d'activités considérées, un emploi adapté ala situation du recourant
sur un marché du travail équilibré. Cette notion est certes théorique et abstraite mais elle est
inhérente au systeme et trouve son fondement al'art. 16 LPGA (arrét du Tribunal fédéral
8C_771/2011 du

E. 15
Reste enfin a examiner si e recourant adroit a une mesure d’ ordre professionnel.
E. 16

Selon I'art. 8 a. 1 LAI, les assurés invalides ou menacés d'une invalidite (art. 8 LPGA) ont
droit a des mesures de réadaptations pour autant que ces mesures soient nécessaires et de
nature a rétablir, maintenir ou améliorer leur capacité de gain ou
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A/3823/2019 leur capacité d'accomplir leurs travaux habituels (Iet. a) et que les conditions
d'octroi des différentes mesures soient remplies (let. b). L’art. 8 al. 3 let. b LAI dispose que
les mesures de réadaptation comprennent les mesures d ordre professionnel (orientation
professionnelle, formation professionnelle initiale, reclassement, placement, aide en
capital). Pour déterminer si une mesure est de nature a maintenir ou a améliorer la capacité
de gain d'un assuré, il convient d'effectuer un pronostic sur les chances de succes des
mesures demandées (ATF 132V 215 consid. 3.2.2 et les références). Celles-ci ne seront pas
allouées si elles sont vouées a l'échec, selon toute vraisemblance (arrét du Tribunal fédéral |
388/06 du 25 avril 2007 consid. 7.2). Le droit & une mesure de réadaptation suppose en
outre qu'elle soit appropriée au but de la réadaptation poursuivi par I'assurance-invalidité,
tant objectivement en ce qui concerne la mesure que sur le plan subjectif en ce qui concerne
la personne de I'assuré (VSI 2002 p. 111 consid. 2 et les références).

E. 17

En I’ espéce, lors de I’ expertise, le recourant adéclaré qu’il n’ envisageait pas d’ exercer une
activité professionnelle et ne souhaitait pas une réadaptation professionnelle (cf. rapport

d’ expertise, p. 52). Force est ainsi de constater que, sur le plan subjectif, le recourant n’ est
pas apte alaréadaptation. || ne peut donc pas avoir droit a des mesures d’ ordre
professionnel. Quoi qu’il en soit, une mesure de reclassement, plus particuliérement, ne
pourrait étre envisagée a défaut d' un degré d'invalidité d’ au moins 20% (ATF 124 V 108
consid. 2b et les arréts cités).

E. 18

Au vu de ce qui précede, le recours serarejeté. Etant donné que depuis le 1er juillet 2006, la
procédure n'est plus gratuite (art. 69 al. 1bisLALl), il y alieu de condamner |e recourant au
paiement d'un émolument, arrété en |’ espéce a CHF 200.-.
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A/3823/2019 PAR CES MOTIFS, LA CHAMBRE DES ASSURANCES SOCIALES:
Statuant A laforme:
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