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Erwagungen

E. 1

Conformément al'art. 56V al. 1 let. ach. 2 delaloi sur I'organisation judiciaire, du 22
novembre 1941 (LOJ; RSE 2 05), le Tribunal cantonal des assurances sociales connait en
instance unigue des contestations prévues al’ art. 56 de laloi fédérale sur la partie générale
du droit des assurances sociales, du 6 octobre 2000 (LPGA ; RS 830.1) qui sont relatives a
laloi fédérale sur |’ assurance-invalidité du 19 juin 1959 (LAI ; RS 831.20). Sa compétence
pour juger du cas d espece est ains établie.

E.2

LaLPGA est entrée en vigueur le ler janvier 2003, entrainant la modification de
nombreuses dispositions |égales dans |e domaine des assurances sociales. Sur le plan
matériel, e point de savoir quel droit s applique doit étre tranché alalumiére du principe
selon lequel lesregles applicables sont celles en vigueur au moment ou les faits
juridiquement déterminants se sont produits (ATF 130 V 229 consid. 1.1 et les références).
Lesregles de procédure s appliquent quant a elles sans réserve des le jour de son entrée en
vigueur (ATF 117 V 71 consid. 6b). En I’ espéce, le droit alarente de larecourante est néle
9 mai 2004 puisqu'elle a présenté de fagon prolongée une incapacité de travail de plus de
40% desle 9 mai 2003, et qu’ elle présentait encore al’issue du délai d'attente une
incapacité de travail de 40 % au moins (art. 29 a. ler LAI). Déslors que le moment
juridiquement déterminant est postérieur a son entrée en vigueur, la LPGA est applicable.
D'une maniére générale, les dispositions |égal es applicables sur le plan matériel sont par
ailleurs celles en vigueur depuis le ler janvier 2004.

E.3

Interjeté dans le délai |égal et en laforme prescrite, le recours est recevable (cf. art. 56 et 60
LPGA).
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E.4

Lelitige consiste a déterminer d'une part si I’intimé était fondé a refuser des mesures
professionnelles alarecourante, et d'autre part, S'il a correctement évalué le degré
d’invalidité de larecourante et par conséquent son droit alarente pour les années 2004 a
2008.

E.5

Selon lajurisprudence, une décision par laquelle |'assurance-invalidité accorde une rente
d'invalidité avec effet rétroactif et, en méme temps, prévoit la réduction ou la suppression
de cette rente, correspond a une décision de révision (ATF 125V 413 consid. 2d p. 417 s. et
les références; VS| 2001 p. 155 consid. 2 p. 157 [I 99/00]). Selon l'art. 17 al. 1 LPGA, si le



taux d'invalidité du bénéficiaire de la rente subit une modification notable, larente est,
d'office ou sur demande, révisée pour |'avenir, a savoir augmentée ou réduite en
conséquence, ou encore supprimée. Tout changement important des circonstances propre a
influencer le degré d'invalidité, et donc le droit alarente, peut motiver une révision selon
I'article 17 LPGA. Larente peut étre révisée non seulement en cas de modification sensible
de I'état de santé, mais aussi lorsgue celui-ci est resté en soi le méme, mais que ses
conséquences sur la capacité de gain ont subi un changement important (ATF 130 V 349
consid. 3.5, 113 V 275 consid. 1a; voir également ATF 112 V 372 consid. 2b et 390 consid.
1b).

E.6

En ce qui concerne tout d'abord les mesures professionnelles, le droit au reclassement
suppose que I’ assuré soit invalide ou menacé d’ uneinvalidité imminente (art. 8 al. ler LAI).
Est réputé invalide au sensdel’art. 17 LAI celui qui 0’ est pas suffisasmment réadapté,

I’ activité lucrative exercée jusque lan’ éant plus raisonnablement exigible ou ne |’ étant plus
gue partiellement en raison de laforme et de la gravité de I’ atteinte ala santé. Sont réputées
nécessaires et appropriées toutes les mesures de réadaptation professionnelle qui
contribuent directement afavoriser laréadaptation dans lavie active. L’ étendue de ces
mesures ne saurait étre déterminée de maniere abstraite, puisque cela suppose un minimum
de connaissances et de savoir-faire et que seules seraient reconnues comme mesures de
réadaptation professionnelle celles se fondant sur le niveau minimal admis. Au contraire, il
faut s'en tenir aux circonstances du cas concret. Celui qui peut prétendre au reclassement en
raison de son invalidité adroit alaformation compléte qui est nécessaire dans son cas, s sa
capacité de gain peut ainsi, selon toute vraisemblance, étre sauvegardée ou améliorée de
maniére notable (ATF 124 V 108 consid. 2a; VS| 1997 p. 85 consid. 1). Pour statuer sur le
droit ala prise en charge d’ une nouvelle formation professionnelle, les préférences de

I’ assurée ne sont en principe pas déterminantes, mais bien plutét le colt des mesures
envisagées et leurs chances de succes, étant précisé que le but de la réadaptation n’ est pas
de financer lameilleure formation possible pour |a personne concernée, mais de lui offrir
une possibilité de gain a peu
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2002 p. 109 consid. 2a; RJJ 1998 p. 281 consid. 1b et les références).

E.7

En I'espece, larecourante est titulaire du brevet d'avocat et a exercé durant sa carriere tant
I'activité de juriste que I'activité d'avocate indépendante. Selon €elle, la profession d'avocate
gu'elle exerce actuellement n'est plus adaptée a son état de santé et des mesures
professionnelles saverent nécessaires. L'intimé arefusé la mise en place de mesures
professionnelles en se basant notamment sur le rapport de réadaptation professionnelle
rendu le 4 mars 2009 par sa conseillere en réadaptation. Cette derniere aretenu que l'activité
indépendante d'avocate était adaptée aux limitations fonctionnelles de la recourante. Pour ce
faire, la conseillere en réadaptation a procédé a une analyse de |’ état de santé et du parcours
professionnel de larecourante et s est appuyée sur I’ entier du dossier, notamment sur les
rapports des médecins et sur les documents produits par larecourante. La conseillere en
réadaptation a procédé a une discussion détaillée et est parvenue ala conclusion que la
recourante exerce des activités professionnelles adaptées a ses limitations fonctionnelles.
Par conséquent, des mesures professionnelles ne sont pas nécessaires étant donné qu'il sagit



d'activités dans son domaine de compétence. Force est cependant de constater que la
conclusion selon laguelle I'activité d'avocate est une activité professionnelle adaptée aux
limitations fonctionnelles de la recourante est contredite par les experts. En effet, ces
derniers retiennent certes une capacité de travail de 50% , mais dans une activité adaptée ne
demandant pas trop de capacité d’ organisation, sans stress, soit en dehors de la profession
d'avocate, ce contrairement al’avis du SMR. Cette appréciation s est d’ ailleurs vérifiée par
la suite, dés lors que larecourante elle-méme a reconnu que cette activité n’ était pas adaptée
ason état de santé et qu’ elle a été contrainte dans le courant de I’ année 2009 de licencier
son employé et de remettre les dossiers de ses clients & ses confréres. Le Tribunal reléve a
cet égard que I'activité d'avocat indépendant est une activité stressante impliquant des
efforts de concentration et d'organisation, ainsi que d'importantes responsabilités. Si,
comme le retiennent les médecins, cette activité actuelle n'est plus exigible, les
qualifications de la recourante [ui permettent néanmoins d’ exercer, atout le moins, une
activité atemps partiel de juriste ou toute autre activité ou elle pourrait faire valoir ses
compétences juridiques et linguistiques, a condition qu’ elle implique moins de stress et de
responsabilités. Au vu des dipldmes et des qualifications de la recourante, le Tribunal ne
voit pas quelles mesures professionnelles pourraient savérer utiles pour elle ni quel autre
emploi pourrait lui convenir et lui offrir une possibilité de gain équivalente acelle dont elle
disposait sansinvalidité.
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I”intimé selon lesgquelles des mesures professionnelles ne sont pas nécessaires dans le cas
particulier, de sorte que le recours doit étre rejeté sur ce point.

E.8

Est réputée invalidité I’ incapacité de gain totale ou partielle présumée permanente ou de
longue durée, résultant d’ une infirmité congénitale, d’ une maladie ou d' un accident (art. 8
a.1LPGA et4al. 1LAI). Est réputée incapacité de gain toute diminution de I’ ensemble ou
d’ une partie des possibilités de gain de I’ assuré sur le marché du travail équilibré qui entre
en considération, si cette diminution résulte d’ une atteinte a la santé physique ou mentale et
gu’ elle persiste apres les traitements et les mesures de réadaptation exigibles (art. 7 LPGA).
Il'y alieu de préciser que selon lajurisprudence, lanotion d’invalidité, au sens du droit des
assurances sociales, est une notion économique et non médicale ; ce sont donc les
conséguences économiques objectives de I’ incapacité fonctionnelle gu’il importe d’ évaluer
(ATF 110V 275 consid. 4a, 105V 207 consid. 2). b) Pour pouvoir calculer le degré
d’invalidité, I'administration (ou le juge, s'il y aeu recours) a besoin de documents que le
médecin, éventuellement aussi d’ autres spécialistes, doivent lui fournir. Latache du
médecin consiste a porter un jugement sur |’ état de santé et aindiquer dans quelle mesure et
pour quelles activités |’ assuré est incapable de travailler. En outre, les données médicales
constituent un élément utile pour déterminer quels travaux on peut encore, raisonnablement,
exiger del’assuré (ATF 125V 261 consid. 4 et les références). ¢) Selon le principe de libre
appréciation des preuves, pleinement valable en procédure judiciaire de recours dans le
domaine des assurances sociaes (cf. art. 61 let. c LPGA), lejuge n’est pas lié par des régles
formelles, mais doit examiner de maniere objective tous les moyens de preuve, quelle gu’ en
soit la provenance, puis décider si les documents a disposition permettent de porter un
jugement valable sur le droit litigieux. En cas de rapports médicaux contradictoires, le juge
ne peut trancher |’ affaire sans apprécier I’ ensembl e des preuves et sans indiquer les raisons
pour lesquellesil se fonde sur une opinion médicale et non pas sur une autre. L’ élément



déterminant pour la valeur probante d’ un rapport médical est que les points litigieux
importants aient fait I objet d’ une étude fouillée, que le rapport se fonde sur des examens
complets, gu’il prenne également en considération les plaintes exprimées, qu’il ait été établi
en pleine connaissance du dossier (anamnése), que la description du contexte médical soit
claire et enfin que les conclusions de I’ expert soient bien motivées (ATF 122 V 160 consid.
1c et les références). L’ élément déterminant pour la valeur probante n’est en principe ni

I’ origine du moyen de preuve, ni sa désignation, sous laforme d’ un rapport ou d' une
expertise, mais bel et bien son contenu (ATF 122 précité ; Omlin, Die
Invaliditétsbemessung in der obligatorischen Unfallversicherung p. 297 ss).
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E.9

S agissant de la capacité de travail, le SMR est d’ avis que la recourante présente une
capacité de travail de 50 % dans toute activité, alors que les experts du CEMED concluent a
une capacité de travail de 50 % dans une activité adaptée ne demandant pas trop de capacité
d’ organisation, soit en dehors de sa profession d'avocate. Le Tribunal de céans n’aaucun
motif de s écarter de |’ appréciation des médecins du CEMED, étant précisé en effet que

I’ activité habituelle, bien qu'elle présente des avantages en terme de liberté d’ horaires, est
particulierement stressante et implique d'importantes capacités d'organisation, ce qui, au vu
des atteintes ala santé de la recourante, est contre-indiqué. Le Tribunal considére en
revanche qu'une activité adaptée n’impliguant pas de responsabilité, ou larecourante
pourrait mettre en valeur ses compétences linguistiques et juridiques, constitue une activité
tout afait adaptée a ses limitations fonctionnelles et organisationnelles. En définitive, sur la
base des avis convaincants des médecins, le Tribunal retient que la recourante présente une
capacité de travail de 50 % dans une activité adaptée, en dehors de sa profession d’ avocate.
Demeure cependant réservée la question d’ une éventuelle aggravation de I’ état de santé, des
lors que larecourante avait informé I'intimé, avant la décision litigieuse, qu’ elle était en
arrét detravail quasi complet depuis le mois de juin 2009. Cette question devrafaire I’ objet
d’ une instruction complémentaire par |’ intimé, auquel la cause serarenvoyée.

E. 10

Il reste a déterminer le degré d’'invalidité de larecourante. Selon |’art. 28 a. ler LAl danssa
teneur en vigueur du ler janvier 2004 au 31 décembre 2007, I’ assuré a droit a une rente
entiere s'il est invalide a 70% au moins, atrois quarts de rente s'il est invalide a 60% au
moins, a une demi-rente s'il est invalide a 50% au moins ou aun quart derente s'il est
invalide a40% au moins. Selon I’art. 29 al. 1er LAl dans sateneur en vigueur du ler janvier
1988 au 31 décembre 2007, le droit alarente au sensdel’ art. 28 LAI prend naissance au
plustét aladate a partir de laguelle |’ assuré présente une incapacité de gain durable de 40%
au moins (let. @) ou a partir de laguelle il a présenté, en moyenne, une incapacité de travail
de 40% au moins pendant une année sans interruption notable (let. b). Conformément a
I’art. 29 al. 2 LAI, larente est allouée dés le début du mois au cours duquel le droit ala
rente a pris naissance, mais au plus tét des le mois qui suit le dix-huitiéme anniversaire de
I”assuré. Le droit ne prend pas naissance tant que |’ assuré peut prétendre a une indemnité
journaliére au sensde I’art. 22 LAI. Chez les assurés actifs, le degré d'invalidité doit étre
déterminé selon la méthode générale de comparai son des revenus, ce qui n'est en

I” occurrence pas contesté. Pour procéder ala comparaison des revenus, il convient en
principe de se placer au moment de la naissance éventuelle du droit alarente (ATF 130 V



343 consid. 4).
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rapport &un méme moment et les modifications de ces revenus susceptibles d’ influencer le
droit alarente, survenues jusqu’ au moment ou la décision est rendue, doivent étre prises en
compte (cf. ATF 129V 222 consid. 4.1, 128 V 174 consid. 4a). Lerevenu d’invalide doit
étre évalué avant tout en fonction de la situation professionnelle concréte de la personne
assurée. Lorsque |'activité exercée apres la survenance de |'atteinte a la santé repose sur des
rapports de travail particuliérement stables, qu'elle met pleinement en valeur la capacité de
travail résiduelle exigible et que le gain obtenu correspond au travail effectivement fourni et
ne contient pas d'é éments de salaire socid, c'est |e revenu effectivement réalisé qui doit
étre pris en compte pour fixer le revenu d'invalide. En I'absence d'un revenu effectivement
réalisé - soit lorsque la personne assurée, apres la survenance de |'atteinte ala santé, n'a pas
repris d'activité lucrative ou alors aucune activité normalement exigible -, le revenu
d'invalide peut étre évalué sur la base de salaires fondés sur les données statistiques
résultant de I'Enquéte suisse sur la structure des salaires (ESS) ou sur les données salariales
résultant des descriptions de postes de travail établies par laCNA (ATF 129V 472 consid.
4.2.1 p. 475). Lamesure dans laquelle |es salaires ressortant des statistiques doivent éire
réduits, dépend de |’ ensemble des circonstances personnelles et professionnelles du cas
particulier (limitations liées au handicap, &ge, années de service, nationalité ou catégorie

d’ autorisation de s§jour et taux d’ occupation) et résulte d’ une évaluation dans les limites du
pouvoir d appréciation. Un abattement global maximum de 25% sur le salaire statistique
permet de tenir compte des différents éléments qui peuvent influencer le revenu d’une
activité lucrative (cf. ATF 126 V 75 consid. 5). Le revenu sansinvalidité se détermine pour
sa part en établissant au degré de la vraisemblance prépondérante ce que I’ intéressé aurait
effectivement pu réaliser au moment déterminant s'il était en bonne santé (ATF 129V 222
consid. 4.3.1 et laréférence). Ce revenu doit étre évalué de maniére aussi concrete que
possible si bien qu’il convient, en regle générale, de se référer au dernier salaire que |’ assuré
aobtenu avant I’ atteinte a sa santé, en tenant compte de I’ évolution des salaires (ATF non
publié du 25 mai 2007, | 428/06 et | 429/06).

E.11

En I'espéce, la recourante a présenté de maniére prolongée une incapacité de travail de plus
de 40% des le 9 mai 2003, de sorte que le droit éventuel alarente est néle 9 mai 2004 (art.
29 a. 1 LAI). Pour procéder ala comparaison des revenus, c'est par conséquent |'année
2004 qui est déterminante, les revenus avec et sansinvalidité devant étre déterminés par
rapport a cette méme année. a) En ce qui concerne le revenu sansinvalidité, la recourante
percevait en 2002, avant |'atteinte a sa santé, un revenu annuel de 101'449 fr. Contrairement
al’avisdel’intimé, le Tribunal de céans considere gu’il convient d’ gjouter e montant
annuel de 14'810 fr., correspondant au montant prévu par la convention transactionnelle
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sorte gue le revenu sans invalidité doit étre porté a 116'259 fr. Aprésindexation a
I'évolution des salaires (cf. Statistique de I'évolution des salaires/ Indice suisse des salaires,
OFS, tableau T1.39, p. 31), le revenu sansinvalidité s éléve a 118985 fr pour I’ année 2004
(116'259 + 2047 x 2095). b) Quant au revenu d'invalide, le Tribunal de céans constate que
la recourante exerce depuis 2004 une activité indépendante atemps partiel, ainsi que des
activités accessoires. Selon les piéces du dossier, soit notamment les taxations fiscales et les
décisions de cotisations personnelles, en 2004, le revenu réalisé par la recourante dans son



activité d’'indépendante s est élevé a 26'364 fr., auquel se sont ajoutés un revenu accessoire
de 7021 fr. et lesalairede X du mois dejanvier, 7' 806 fr., soit 41'191 fr. au
total. L’ intimé s est fondé sur les revenustirés de I’ activité indépendante d’ avocat - forts
fluctuants au demeurant - et des activités accessoires pour calculer le degré d'invalidité de
la recourante pour les années 2004 a 2008. Or, le Tribunal de céans rappelle que I’ activité
indépendante n’ apparait pas, du point de vue médical, adaptée al’ état de santé de la
recourante, comme expose ci- dessus. En principe, les revenus d’ une activité lucrative que
I”on ne peut raisonnablement exiger sont exclus du calcul (cf. chiffre 3061 ssde la
Circulaire concernant I’invalidité et I'impotence dans I’ assurance-invalidité - CCIA) et il
conviendrait de se fonder sur les statistiques résultant de I’ Enquéte suisse sur la structure
des salaires (ESS) publiée par I’ Office fédéral de la statistique. Dans ce cas, il y aurait lieu
de se rapporter alavaleur médiane ou valeur centrale afférente aux salaires bruts
standardisés (ATF 124 V 321 consid. 3b/bb p. 323 s.) et non a des chiffres tirés de secteurs
d'activité particuliers. Le salaire de référence est |e salaire moyen auquel peut prétendre une
femme en 2004, toutes activités confondues, niveau de qualification 1 + 2 étant donné le
niveau de qualification de larecourante, soit 6'241 fr. par mois (cf. ESS 2004, tableau TA1,
médiane, niveau 1 + 2). Compte tenu d’ une durée normale du travail hebdomadaire de 41,6
heures dans les entreprises en 2004 (La Vie économique 7/8 2010, p. 20), ce revenu doit
étre porté a 6'505 fr. 25, soit 78'075 fr par an. La recourante présentant une capacité de
travail résiduelle de 50 % dans une telle activité, le revenu d'invalide devrait étre fixé a
39'037 fr. 50, par an. Pour tenir compte de I’ &ge et du fait que seule une activité
n'impliquant pas de stress ni de responsabilité est possible, un abattement de 10 % apparait
approprié; lerevenu d'invalide s @ éverait en définitive a 35'133 fr. 75. Comparé au revenu
sansinvalidité de 118'985 fr., on aboutit a un degré d’invalidité de 70.47 % ouvrant droit &
unerente entiere d'invalidité. Cela étant, dans la mesure ou la recourante, malgré son
invalidité, aréalisé des revenus supérieurs a 35133, 75fr. par an, le Tribunal de céans
considére qu'il convient de se fonder sur ceux-ci, dans la mesure ou elle a complété ses
revenus d’ avocate par des activités sal ariées accessoires et quand bien méme |’ activité
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apparait que lesdits revenus correspondent effectivement au travail fourni de 2004 a 2008 et
larecourante n’ alegue pas avoir engagé du personnel pour I’ aider dans ses téaches d’ avocate
ou avoir di déléguer le traitement des dossiers adestiers. || convient par conséquent de
proceéder ala comparaison des gains en se fondant sur les revenus effectifs d'invalide
réalisés par larecourante en 2004, soit 41'191 fr. Le degré d’invalidité s éléve, aprés
comparaison des gains, a 65,36 %, ouvrant droit a un trois quarts de rente d'invalidité desle
mois de mai 2004. En 2005, les revenus effectifs de la recourante se sont éevés a 28'860 fr.
(revenu indépendant selon lataxation fiscale et la décision de cotisations personnelles),
auquel il convient d’ ajouter 12'712 fr. (salaire de greffiere auxiliaire) et 3'058 fr. (salaire
d’enseignante au DIP), soit 44’ 630 fr. Comparé au revenu sans invalidité, réactualisé a 2005
selon I’ évolution des salaires nominaux (118'985 fr.: 2095 x 2115), soit 120'121 fr., le degré
d’invalidité s éléve a 62,85 %. Force est de constater que ce degré d’invalidité permet le
maintien du trois-quarts de rente d’invalidité. En 2006, |a recourante a réalisé les revenus
suivants : 66'438 fr. (revenu provenant de I’ activité indépendante selon |a taxation fiscale et
la décision de cotisations personnelles), auquel il convient d’ gjouter 12258 fr. (salaire de
greffiere auxiliaire) et 3'637 fr. (salaire d’ enseignante au DIP), soit au total 82'333 fr. Les
revenus effectifs étant supérieurs au revenu déterminé selon les statistiques, le Tribunal se
fondera sur ceux-ci. En comparant le revenu effectif total au revenu sansinvalidité



réactualisé a 2006, soit 121'540 fr. (118'985 fr. : 2095 x 2140), le degré d’invalidité s établit
a 32,26 %, ne permettant plus le maintien de larente. L’ année 2007, larecourante aréalisé
un revenu de 41'717 fr. (revenu d’' indépendant selon la taxation fiscale et la décision de
cotisations personnelles), auquel s gjoutent 3'996 fr. (salaire d enseignante au DIP) et
15'355 fr (salaire de greffiére auxiliaire) soit au total 61’067 fr. Les revenus effectifs étant
supérieurs au revenu déterminé selon les statistiques, ces derniers, comparés au revenu sans
invalidité réactualisé a 2007, soit 123’528 fr., déterminent un degré d invalidité de 50,56 %,
ouvrant droit a une demi-rente d’'invalidité. Pour 2008, les revenus effectifs réalisés par la
recourante se sont élevés a 52'400 fr. (revenu d’indépendant selon la décision de cotisations
personnelles), auquel il convient d’ gjouter 2'506 fr. (salaire d’ enseignante) et 8'812 fr.
(salaire de greffiere auxiliaire) soit 63’ 718 fr. Les revenus effectifs comparés au revenu sans
invalidité réactualisé a 2008, soit 126’ 028 fr., déterminent un degré d' invalidité de 49,44 %,
ouvrant droit aun quart de rente d'invalidité. Pour 2009, en I’ absence de chiffres
communiqueés, le Tribunal n’est pas en mesure de statuer sur le droit alarente. De surcroit,
la recourante allégue une aggravation
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en arrét de travail total, ce qui I’aamenée alicencier son employé et aremettre ses dossiers
ades confreres. Larecourante a en effet réalisé que I’ activité d’ avocate n’ était plus adaptée
ason état de santé. Enfin, I’on ignore si et dans quelle mesure la recourante a pu reprendre
une activité lucrative. Ces points doivent toutefois faire I’ objet d’ une instruction
complémentaire par I'intimé, qui devra déterminer s'il y a effectivement eu une aggravation
del’ état de santé et quelles en sont les répercussions sur la capacité de travail dela
recourante. Ceci fait, il procédera a un nouveau calcul du degré d'invalidité puis rendra une
nouvelle décision. Au vu de ce qui précede, larecourante adroit a un trois-quarts de rente
du ler mai 2004 au 31 mars 2006 (cf. 88aal. 1 RAI), aune demi-rente du ler avril 2007 au
31 mars 2008 (cf. art. 88aal. 1 et 2 RAI ; art. 29 bis RAI) et aun quart de rente dés le ler
avril 2008 (art. 88ad. 1 RAI). Pour 2009, la cause est renvoyée al’intimé pour instruction
complémentaire conformément aux considérants ci-dessus et nouvelle décision.

E.12

La recourante conclut au paiement d'intéréts moratoires. L'art. 26 al. 2 LPGA (en liaison
avec lesart. 6 et 7 de |’ ordonnance sur la partie générale du droit des assurances sociales, du
11 septembre 2002 - OPGA ; RS 830.11) prévoit que des intéréts moratoires sont dus pour
toute créance de prestations d'assurances sociales a l'échéance d'un délai de 24 moisa
compter de la naissance du droit, mais au plus tot douze mois a partir du moment ou I'assuré
fait valoir ce droit, pour autant qu'il se soit entiérement conformé al'obligation de
collaborer qui lui incombe. Selon I'art. 7 al. 1 OPGA, letaux de l'intérét moratoire est de 5%
I'an. L’ intérét moratoire est calculé par mois sur les prestations dont le droit et échu jusgu’a
lafin du mois précédent. Il est d0 dés e premier jour du mois durant lequel e droit a
I”intérét moratoire a pris naissance et jusqu’alafin du mois durant lequel I’ ordre de
paiement est donné (cf. art. 7 al. 2 OPGA). L'obligation de payer des intéréts moratoires
selon l'art. 26 al. 2 LPGA commence 24 mois aprés le droit alarente en tant que tel pour
I'ensembl e des prestations courues jusque-la (ATF 133 V 9). En I'espéce, larecourante afait
valoir son droit aux prestations de I'assurance- invalidité en date du 6 avril 2004 et son droit
alarente est néle 9 mai 2004. Elle s est par ailleurs entiérement conformée al’ obligation
de collaborer. Le terme du délai de 24 mois depuis le début du droit aux prestations est le 9
mai 2006. Il s ensuit que larecourante a droit a des intéréts moratoires a compter du 1er mai



2006 et jusqu'au paiement effectif pour les prestations dues jusqu’ au 8 mai 2006. Les
créances de larecourante envers I'intimé a compter du 10 mai 2006 n'étaient toutefois pas
encore exigibles le 9 mai 2006, de sorte qu'aucun intérét moratoire n'est d0 pour la période
postérieure a cette date.
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E. 13
Compte tenu de ce qui précede, le recours doit étre partiellement admis et les décisions

litigieuses annul ées.
E.14

Larecourante, représentée par un mandataire, a droit a une indemnité atitre de participation
asesfrais et dépens, quele Tribunal fixe en I’ espece a3’ 000 fr (art. 89H al. 3 delaloi sur la
procédure administrative, du 12 septembre 1985 - LPA ; RSE 5 10).

E. 15
L’ émolument, arrété &1’ 000 fr, est mis alacharge del’intimé (art. 69 a. 1bis LAl).
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