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Regeste

Arrét delale Cour d'appel civil du Tribunal cantonal | Eheschutzmassnahmen

Erwagungen

E. 10

jours (art. 314 al. 1 CPC). En I'espéce, la décision attaguée a été notifiée au mandataire de
I'appelant le 16 aolt 2021 (DO/139). Dépose le 26 ao(t 2021, I'appel a deslors été interjeté
en temps utile. Le mémoire est, de plus, ddment motivé et doté de conclusions. En outre, vu
les contributions d'entretien contestées en premiere instance (contributions mensuelles
requises B. de CHF 1'060.- pour C. , CHF 5'300.- pour D. et
CHF 3'000.- pour elle-méme, montants contestés pour I’ essentiel par A. ), etla
durée en I'état indéterminée des mesures prononcées, la valeur litigieuse en appel est
manifestement supérieure a CHF 10'000.-. || Sensuit larecevabilité del'appel. 1.2. La
procédure sommaire (art. 252 ss CPC) sapplique aux causes de mesures protectrices (art.
271 CPC), le tribunal établissant toutefois les faits d'office (maxime inquisitoire, art. 272 et
296 al. 1 CPC) et, sagissant de questions concernant des enfants mineurs, n'étant pas lié par
les conclusions des parties (maxime d'office, art. 296 al. 3 CPC). Par ailleurs, si la Cour
applique le droit d'office (art. 57 CPC), elle doit en principe, hormis pour les cas de vices
manifestes, se limiter a statuer sur les critiques formul ées dans |a motivation écrite de
I'appel (ATF 142 111 413 consid. 2.2.4). 1.3. La cognition de la Cour d'appel est pleine et
entiére, en fait comme en droit (art. 310 CPC). La Cour applique le droit d'office (art. 57
CPC) mais, hormis les cas de vices manifestes, elle doit en principe se limiter a statuer sur
les critiques formul ées dans la motivation écrite (ATF 142 |11 413 consid. 2.2.4). 1.4. Selon
lajurisprudence laplus récente (ATF 143 111 349 consid. 4.2.1), lorsque, commeici, le
proces est soumis alamaxime inquisitoire illimitée (art. 296 a. 1 CPC), |'application stricte
del'art. 317 a. 1 CPC n'est pasjustifiée; deslors, les parties peuvent présenter des nova en
appel méme si les conditions de l'art. 317 al. 1 CPC ne sont pas réunies. |l en résulte que
I'ensembl e des faits et moyens de preuve nouveaux invoqués par |’ appelant en appel —
notamment sa fiche de salaire pour le mois de juillet 2021 et le décompte de I’ Office des
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sont recevables, pour autant qu’ils apportent des éléments pertinents sur sa situation
financiére. 1.5. Selon I'art. 316 al. 1 CPC, la Cour d'appel peut ordonner des débats ou
statuer sur piéces. En |'espece, dans la mesure ou les époux ont été entendus en premiére
instance et ou le dossier parait complet, il n'est pas nécessaire de les assigner a une
audience. 1.6. Vu les montants contestés en appel et la durée des mesures prononceées, la
valeur litigieuse pour un recours au Tribunal fédéral est manifestement supérieure a CHF
30'000.- (art. 51 a. 1let. aeta. 4 LTF). 2. L’ appelant conclut alaréduction,
respectivement ala suppression, des contributions d'entretien qu’il a été astreint averser



pour ses deux enfants mineures et pour son épouse. 2.1. L'art. 285 a. 1 CC dispose que la
contribution d'entretien doit correspondre aux besoins de I'enfant ainsi qu'a la situation et
aux ressources de ses pére et mere. L'entretien convenable est ainsi une valeur dynamique
qui dépend des moyens concrets des parents, dont I'enfant doit profiter. 2.1.1. L'entretien de
I'enfant comprend d'abord ses co(ts directs qui, en tout état de cause, doivent étre couverts
en premier. Leslignes directrices pour le calcul du minimum vital du droit des poursuites
selon I'art. 93 LP constituent le point de départ; Sy goutent la part au loyer de I'enfant,
|'assurance-maladie obligatoire et les frais de garde. La Cour a également décidé d'inclure
dans le minimum vital du droit des poursuites les frais indispensables liés al'exercice du
droit de visite, qui ne dépasseront pas, en régle générale, quelques francs par jour en cas de
droit de visite usuel, voire un peu plus si les relations personnelles sont plus élargies. Un
éventuel manco ne peut se rapporter qu'a ces valeurs (art. 287alet. ¢ CC et 301alet. c CPC).
Si les moyens financiers le permettent, |'entretien convenable de I'enfant doit étre étendu au
minimum vital du droit de lafamille. Sont aors prises en considération les primes
d'assurances complémentaires et une part dimpét notamment (ATF 147 |11 265 consid. 5.5
et 7.2). Certes, laméthode en deux étapes exposée dans I'ATF 147 111 265 précité prescrit de
calculer dans un premier temps les contributions d'entretien selon le minimum vital du droit
des poursuites, ensuite seulement et en cas de moyens suffisants le minimum vital du droit
delafamille. Cela étant, comme la Cour a eu |I'occasion de le relever a de nombreuses
reprises, le juge doit garder al'esprit que les revenus et charges des parties vont
inévitablement évoluer, de sorte qu'il ne doit pas se livrer aun calcul de la pension au franc
prés, voire au centime pres, étant entendu qu'il ne doit pas non plus perdre de vue qu'il est
illicite de porter atteinte au minimum vital des poursuites (arrét TF 5A_432/2011 du 20
septembre 2011 consid. 3.5.2). || faut encore rappeler que lors de lafixation des
contributions d'entretien dans |a procédure de mesures protectrices de I'union conjugale, le
systéme mis en place ne doit pas étre trop compliqué et ne doit pas contenir trop de paliers
(cf. Obergericht Solothurn, Zivilkammer, SOG 2020 Nr. 9 vom 3. September 2020, in RSJ
2021 p. 408). Selon la pratique adoptée par la Cour, lorsgue les colts directs de I'enfant ne
sont, comme en I'espéce, pas contestés en appel, ceux-ci ne sont pas revus d'office (voir p.
ex. arrét TC FR 101 2020 489 du 11 octobre 2021 consid. 3.1.3). 2.1.2. Conformément a
I'art. 285 al. 2 CC, la contribution d'entretien sert aussi a garantir la prise en charge de
I'enfant par les parents et lestiers. Cela signifie qu'aux colts directs générés par |'enfant
viennent sgouter les colts indirects de sa prise en charge, ce qui implique de garantir,
économiquement parlant, que le parent qui assure personnellement la prise en charge puisse
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I'enfant (ATF 144 111 377 consid. 7.1.2.2; arré TC FR 101 2016 317 du 27 mars 2017
consid. 3ain RFJ 2017 41). Selon lajurisprudence, I'on est en droit d'attendre du parent se
consacrant ala prise en charge de I'enfant qu'il recommence atravailler, en principe, a50 %
dés|'entrée du plus jeune enfant al'école obligatoire, a 80 % a partir du moment ou celui-ci
débute le degré secondaire et a 100 % des qu'il atteint I'age de 16 ans révolus (ATF 144 11
481 consid. 4.7.6). 2.1.3. Il découle de ce qui précéde que, lorsqu'il détermine la situation
financiére des parents en vue de fixer les pensions pour les enfants, le juge doit procéder de
la maniére suivante. |l doit d'abord établir la situation financiere effective des deux époux
selon les normes du minimum vital LP. Si les moyens de la famille sont suffisants, a savoir
si le minimum vital de ses membres est couvert, il seraaors établi selon le minimum vital
du droit de lafamille (ATF 147 111 265 consid. 6.3; ATF 144 111 377 consid. 7). Pour les
parents, entrent alors dans le minimum vital I'assurance-maladie complémentaire, les



impdts, éventuellement les autres primes d'assurance, les frais de formation continue
indispensables, les forfaits de communication, éventuellement un montant adapté pour
I'amortissement des dettes. Dans la mesure ou le minimum vital du droit de lafamille des
parents et des enfants mineurs adapté aux circonstances est couvert, les parents doivent
financer la contribution d'entretien des enfants majeurs a partir des fonds restants. Enfin,
tout excédent qui en résulte est réparti entre les parents et les enfants mineurs ("grandes et
petites tétes"). 2.2. Mari et femme contribuent, chacun selon ses facultés, al'entretien
convenable delafamille (art. 163 a. 1 CC). Selon I'art. 176 a. 1 ch. 1 CC, en casdevie
separée, le juge fixe notamment, alarequéte de I'un des conjoints, la contribution
pécuniaire averser par I'une des parties al'autre. 2.2.1. Laloi n'impose pas de mode de
calcul particulier pour fixer le montant de la contribution d'entretien de I'époux. Il est admis
gu'en cas de situation économique favorable, dans laguelle les frais supplémentairesliés a
I'existence de deux ménages séparés sont couverts, I'époux créancier peut prétendre a ce que
la pension soit fixée de fagon telle que son train de vie antérieur, qui constitue la limite
supérieure du droit al'entretien (ATF 140 |11 337 consid. 4.2.1), soit maintenu. La
comparaison des revenus et des minimavitaux est alorsinopportune; il faut se fonder sur les
dépenses nécessaires au maintien du train de vie, méthode qui implique un calcul concret.
Celaétant, lorsgu'il est établi que les époux ne réalisaient pas d'économies durant le
mariage, ou que |'époux débiteur ne démontre pas qu'ils ont réellement fait des économies,
ou encore qu'en raison des frais supplémentaires liés al'existence de deux ménages séparés
et de nouvelles charges, le revenu est entierement absorbé par |'entretien courant, il est
admissible de sécarter d'un calcul selon les dépenses effectives des époux durant lavie
commune. En effet, dans de tels cas, la méthode du minimum vital élargi avec répartition,
en fonction des circonstances concrétes, de I'excédent entre les époux permet de tenir
compte adéguatement du niveau de vie antérieur et des restrictions a celui-ci qui peuvent
étre imposées au conjoint créancier (ATF 140 111 337 consid. 4.2.2; arréts TF 5A_587/2018
du 23 octobre 2018 consid. 3.1 et 5A_323/2012 du 8 aolt 2012 consid. 5.1). Selon la
méthode de calcul en deux temps, le juge compare d'abord |es besoins concrets de toutes les
personnes avec les revenus globaux, puis répartit dans un deuxiéme temps |'excédent entre
les époux (cf. ATF 140 111 337 consid. 4.2.2). Celui-ci est, en régle générale, partagé par
moitié entre eux, a moins que |I'un des époux ne doive subvenir aux besoins d'enfants
mineurs communs ou que des circonstances importantes ne justifient de sécarter de cette
clé de répartition. Au moment d'établir les besoins des époux, il y alieu de procéder
également en deux étapes et de fixer d'abord |e minimum d'existence du droit des
poursuites, avant d'établir, si les moyens adisposition le
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famille, puis de répartir I'excédent (cf. ATF 147 I11 265 consid. 7.2). 2.2.2. Les tribunatix
jouissent d'un large pouvoir d'appréciation lorsgu'il sagit de fixer la contribution d'entretien
deI'époux (arrét TF 5A_880/2018 du 5 avril 2019 consid. 6.3). Lorsgue |'autorité cantonale
de recours dispose d'une cognition pleine et entiére, en fait comme en droit, comme c'est le
cas en appel (art. 310 CPC), elle peut examiner librement I'ensemble de la matiere du proces
de premiére instance (faits et application du droit), ce qui comprend aussi |'exercice du
pouvoir d'appréciation (au sens de |'appréciation des conséquences juridiques) par le
premier juge (arrét TF 5A_184/2013 du 26 avril 2013 consid. 3.1). Selon lajurisprudence,
lorsqu'une décision reléve du pouvoir d'appréciation du juge (art. 4 CC), l'instance
cantonale n'en revoit I'exercice qu'avec retenue (ains arrét TF 5A_140/2019 du 5 juillet
2019 consid. 5.1.3 concernant la répartition des frais judiciaires). La question de savoir s,



en procédure de mesures protectrices de I'union conjugale et de mesures provisionnelles
notamment, une telle restriction analogue a celle du Tribunal fédéral en procédure de
recours se justifie n'a pas été résolue (arrét TF 5A_198/2012 du 24 ao(t 2012 consid. 4.2).
Cela étant, selon sa pratique, la Cour ne substitue alors qu'avec retenue son appréciation a
celle du premier juge. 2.3. Ladécision attaquée (p. 11 et 14) retient que la situation
financiére des époux permet de tenir compte des charges en fonction du minimum vital du
droit de lafamille. Cette appréciation n’ est pas contestée en elle-méme. S agissant de la
fixation des contributions d’ entretien, I’ appelant critique en effet uniquement la prise en
considération, au titre de ses revenus, d’ un salaire hypothétique fixé a CHF 9'040.- par
mois. Il convient dés lors d’ examiner ce seul grief. 2.3.1. L’ appelant reproche alajuge de
premiére instance d’ avoir estimé qu’il aurait pu et di s'inscrire al’ assurance-chémage des
gu’il arecouvré sa capacité de travail aprés son licenciement par son ancien employeur, soit
désle ler janvier 2021, au lieu de se lancer dans un premier temps dans une activité
indépendante. Concretement, il critique |’ appréciation de la Présidente selon laquelle il
aurait été en mesure de réaliser un revenu mensuel de CHF 9'040.- environ, d’abord sous la
forme d’'indemnités de I’ assurance-chémage dés |e mois de février 2021 (compte tenu d’ une
probable suspension du droit aux indemnités en raison d’ un licenciement pour faute grave),
puis par son salaire dans un emploi qu’il pourrait obtenir moyennant des recherches
sérieuses, au vu de son profil de spécialiste et de son dernier emploi de directeur dans lequel
il percevait un salaire mensuel net d’ environ CHF 13'000.-, auquel S gjoutaient des gains
accessoires (voir décision attaquée, p. 12 ss). |l estime au contraire que son revenu
hypothétique pourrait tout au plus étre fixé a CHF 6'700.- brut par mois, soit un montant
correspondant ace qu'il pourrait percevoir, selon le calculateur individuel de salaire en
ligne « salarium », dans un emploi faisant partie du groupe de professions « métiers de

I électricité et de I’ éectrotechnique » (voir appel, p. 8 s.). L’ intimée réfute cette position.
Ellereléve d’'abord que |’ appelant ne formule pas d’ argument remettant en cause

I’ appréciation de la Présidente selon laquelle il aurait dO s'inscrire au chémage, ce qui lui
aurait permis de réaliser pendant une premiére période le revenu hypothétique retenu. Elle
estime ensuite que la décision de premiére instance est tres favorable al’ appelant dans la
mesure ou elle ne retient pas comme revenu hypothétique le montant de son salaire de
directeur auquel il aurait selon elle quasi volontairement renoncé en se livrant a des

mal versations provoquant son licenciement. Quoi qu’il en soit, elle fait valoir que celui-Ci
ne travaillait pas dans la production ou la fabrication, mais dans la conception et |le
développement de produits techniques, secteur a haute
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hypothétique de la Présidente, effectué par ailleurs en fonction de critéres statistiques qui ne
sont pas contredits par |” appel ant, ne saurait étre remis en cause. 2.3.2. Les conditions
permettant au juge de retenir un revenu hypothétique font I’ objet d’ une jurisprudence
abondante et bien établie, que le Tribunal fédéral a encore rappel ée récemment (arrét TF
5A_329/2019 du 25 octobre 2019 consid. 3.3.1.3 et lesréf. citées, en particulier I' ATF 137
[11 102): pour fixer les contributions d'entretien, le juge doit en principe tenir compte du
revenu effectif du débirentier et du créancier. 1l peut toutefois leur imputer un revenu
hypothétique supérieur. Il Sagit d'inciter la personne aréaliser le revenu qu'elle est en
mesure de se procurer et dont on peut raisonnablement exiger qu'elle I'obtienne afin de
remplir ses obligations. Lorsgue le juge entend tenir compte d'un revenu hypothétique, il
doit examiner successivement deux conditions. Tout d'abord, il doit juger si I'on peut

rai sonnablement exiger de cette personne qu'elle exerce une activité lucrative ou augmente



celle-ci, eu égard, notamment, a sa formation, a son &ge et a son état de santé; il sagit d'une
guestion de droit. Lorsqu'il tranche celle-ci, le juge ne peut pas se contenter de dire, de
maniére toute générale, que la personne en cause pourrait obtenir un revenu supérieur en
travaillant; il doit préciser le type d'activité professionnelle que cette personne peut

rai sonnablement devoir accomplir. Ensuite, il doit examiner si la personne ala possibilité
effective d'exercer I'activité ainsi déterminée et quel revenu elle peut en obtenir, compte
tenu des circonstances subjectives susmentionnées, ainsi que du marché du travail; il sagit
lad'une question de fait. 2.3.3. En I’ espéce, la possibilité de I’ appelant de réaliser un revenu
hypothétique, sur labase d' une activité a 100 %, n’ est pas contestée dans son principe. Il

S agit déslors d’examiner s'il pouvait raisonnablement devoir accomplir les démarches
attendues de lui selon la décision attaqueée, soit S'inscrire au chdmage et rechercher
sérieusement un emploi dans son domaine d’ activité, et si par ces démarchesil aurait pu
obtenir depuis février 2021 le revenu fixé a CHF 9'040.-. Il ressort de la décision attaguée
que, &gé de 45 ans en 2020, I’ appelant, qui dispose d’ une formation d’ingénieur
électronique, atravaillé a 100 % en qualité de « Chief Executive Officer » auprés de la
Société E. SA entreprise gu’il avait fondée et dont il était également
administrateur délégué, et aréalisé un salaire mensuel net de CHF 12'990.-, part au 13éme
salaire comprise. || atoutefois été licencié par son employeur, d’ abord de maniére ordinaire
par courrier du 27 octobre 2020, puis avec effet immédiat e 2 novembre 2020, au motif
qu'il aurait notamment utilisé sa carte de crédit professionnelle a des fins privees, qu'il
aurait tenté de faire supporter aE. SA desfrais qui nelaconcernaient pas et qu’il
aurait menti sur |’ état réel de la procédure d’ enregistrements de nouveaux brevets. Durant
les mois précédant son licenciement, soit entre le 9 juin 2020 et le 29 septembre 2020, il a
par ailleurs été en mesure de réaliser un revenu supplémentaire d’ environ CHF 26'000.-
pour des travaux privés. Ces éléments ne sont pas contestés en appel. Sur la base de ce qui
précede, la juge de premiére instance a retenu que I’ appelant, qui ne pouvait ignorer son
devoir de contribuer al’ entretien de safamille, aurait pu obtenir un revenu hypothétique de
CHF 9'040.- a partir du mois de février 2021. A cet égard, il doit d’ abord étre confirmé que
|’ appelant aurait selon toute vraisemblance pu prétendre a des indemnités de

| assurance-chdmage a partir du ler février 2021 en procédant aux démarches nécessaires
qui pouvaient étre attendues de lui. Or, vu son dernier salaire assuré, il aurait effectivement
pu obtenir des indemnités correspondant a un montant mensuel de I’ ordre de CHF 9'040.-
(cf. décision attaqueée, p. 13: 80 % du gain assuré maximum de CHF 12'350.- brut par mois,
moins les charges sociales, calcul non contesté en appel). Vu son devoir d entretien, il ne
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était ouvert pour préférer entreprendre une activité indépendante dont il savait qu’elle ne
pouvait lui rapporter, en tout cas dans un premier temps, que des revenus modestes et
aléatoires. |l pouvait également étre attendu de I’ appelant qu’il effectue des recherches

d emploi sérieuses et régulieres qui lui auraient permis au plus tard a moyen terme de
trouver un poste de travail correspondant a sa formation d’ingénieur électronique, a ses
compétences et a son expérience. Plus spécifiquement, s agissant du revenu hypothétique
retenu a cetitre, I’ appelant conteste |’ estimation effectuée par lajuge de premiere instance.
Se référant lui aussi au calculateur individuel de salaire en ligne « salarium », |” appelant
critique de fagon explicite la branche économique et le groupe de profession retenus, a
savoir respectivement « 71. Architecture et ingéniérie, contréle et analyse technique » et «
25. Spécialiste des technologies de I’information et des communications », et souhaite que
soient pris comme référence la branche économique « 27. Fabrication d’ équipements



électriques » et le groupe de profession « 74. métiers de |’ électricité et de I’ é ectrotechnique
». || peut étre admis que la branche économique « 71. Architecture et ingéniérie, contrdle et
analyse technique » correspond plut6t, selon les notes explicatives de la nomenclature
générale des activités économiques (NOGA 2008, p. 195 ss) ala prestation de services
d’architecture, d'ingéniérie, d établissement de plans, d’ inspections de bétiments,

d’ arpentage et de cartographie, ainsi qu’' ala prestation de services d’ analyses physiques,
chimiques et autres, soit des domaines assez € oignés de sa derniere activité dansle
domaine du développement et de la commercialisation d’ équipements électroménagers
innovants (voir www.F. .ch). Cetype d activités est plutét intégré dans la branche
économique « 27. Fabrication d’ équipements électriques » qui regroupe lafabrication de
produits destinés ala production, aladistribution et al’ utilisation d’ électricité et qui inclut
également lafabrication d’ appareils électroménagers (NOGA 2008, p. 81 ss, 87). Quant au
groupe de professions a retenir au sein de cette branche, |’ appelant ne peut par contre pas
étre suivi lorsgu’il se référe au groupe « 74. Métiers de I’ électricité et de I’ @ectronique »
(faisant partie de la catégorie 7. Métiers qualifiés de I’ industrie et de I’ artisanat), a savoir
des professions telles qu’install ateur-él ectricien, monteur- électricien, électricien,
automaticien, éectronicien, monteur en ascenseur, etc. (voir exemples donnés par le
formulaire en ligne du calculateur « salarium »). I convient plutét de se référer a un groupe
correspondant mieux alaformation et aux compétences attendues d’ un ingénieur
électronique, ce qui est le cas du groupe « 21. Spécialistes des sciences techniques », faisant
partie de la catégorie 2. Professions intellectuelles et scientifiques, visant notamment les
professions d’ architecte, graphiste, ingénieur du bétiment, géomaticien, designer, chimiste,
technicien ETS, biologiste, géologue, etc. (voir exemples donnés par le formulaire en ligne
du calculateur « salarium »). L’ appelant reproche en outre alajuge de premiére instance
d’avoir considéré que saformation d’ingénieur électronique devait étre rangée dans celles
obtenues en haute école spécialisée. I selimite a affirmer acet égard qu’il bénéficie en
réalité uniquement d’ un « dipldme des écoles supérieures », sans donner d’ autre precision
ou produire le dipléme en question. Quoi qu'’il en soit, dans le domaine de I’ électricité et
plus spécifiquement de I’ @ ectronique, la profession d'ingénieur reléve en principe de la
formation en haute école spécialisée (voir www.orientation.ch), de telle sorte qu’ a défaut de
preuve contraire apportée par I’ appelant, la solution ressortant de la décision attaquée peut
étre confirmée sous cet angle. Vu ce qui précede, selon le calculateur individuel de salaire
en ligne « salarium », al’ &ge de 45 ans en 2021, dans un emploi de la branche économique
« 27. Fabrication d’ équipements électriques » correspondant au groupe de métiers « 21.
Spécialistes des sciences techniques », disposant d’ une
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heures par semaine dans une entreprise de 20 a 49 employés dans larégion « espace
Mittelland », méme comme cadre inférieur et en premiére année de service, |’ appel ant
aurait été en mesure de réaliser un revenu mensuel brut pouvant étre estimé a CHF 8'649.-
(si on seréfere alavaleur médiane selon le calculateur), voire éventuellement CHF 9'675.-
(s on seréfére alavaeur haute selon le calculateur, seuls 25 % des travailleurs occupant un
tel poste dans les mémes circonstances gagnant plus de ce montant), mais qui ne pouvait
pas atteindre le montant de CHF 10'838.- calculé par la Présidente sur des bases
partiellement différentes. En tenant compte certes de I’ expérience du recourant en tant que
cadre dans une petite entreprise et de son expérience dans le dével oppement de processus
innovants, mais également de circonstances concretes défavorables telles que la sortie d’ une
période de chémage, ainsi qu’ un dernier emploi qui S est terminé par un licenciement



immédiat pour faute grave, il apparait plus réaliste de prendre comme référence la valeur
médiane susmentionnée de CHF 8'649.- qui, apres une déduction globale d’ environ 15 %
pour les charges sociales, les cotisations L PP et |es primes d' assurance perte de gain
maladie et accidents non professionnels, équivaut a un montant net d’ environ CHF 7'350.-.
C’ est ce dernier montant qui peut étre retenu comme revenu hypothétique réalisable a
moyen terme, soit ala date estimée du ler aolt 2021, correspondant a un peu plus de six
mois apres lafin de son incapacité de travail ayant fait suite & son licenciement survenu en
novembre 2020. L’ appel sera en conségquence partiellement admis sur ce point, dans le sens
gue le revenu de I’ appel ant reste fixé a CHF 5'844.20 en moyenne pour la période du ler
novembre 2020 au 31 mars 2021 (voir décision attaquée, p. 14) et a CHF 9'040.- pour la
période du ler avril 2021 au 31 juillet 2021, puis qu’il est ensuite réduit a CHF 7' 350.- a
partir du ler ao(t 2021, ce qui représente une diminution de revenu hypothétique de CHF
1'690.- avec effet a cette derniére date. Enfin, dans son appel (p. 4), A. invoque
comme fait nouveau qu'’il a accepté un emploi au Portugal ui rapportant mensuellement
EUR 800.-. Ce montant ne peut manifestement pas étre opposé a safamille, I’ appelant
pouvant gagner un salaire bien supérieur en Suisse comme précédemment relevé et

n’ exposant aucun motif rendant impératif son déménagement au Portugal. 2.4. 2.4.1. Sur la
base de ce qui précede, les autres éléments permettant de fixer les contributions d entretien,
soit lerevenu de I'intimée et |es différentes charges a prendre en considération, n’ étant pas
contestés, les contributions d’ entretien dues seront confirmeées pour les périodes du ler
novembre 2020 (voir ci-dessous consid. 3) au 31 mars 2021 et du ler avril au 31 juillet
2021. 2.4.2. A partir du ler ao(t 2021 toutefois, apres couverture de ses propres charges,

I’ appelant a un disponible mensuel de CHF 3'546.65 (disponible de CHF 5236.65 selon la
décision attaquée sur la base d’ un revenu de CHF 9'040.-, réduit de CHF 1'690.- pour tenir
compte de laréduction du revenu hypothétique & CHF 7'350.- selon ce qui précede). Aprés
couverture du colt d’ entretien de sesfilles, son solde disponible mensuel est de CHF
1'445.85 du ler ao(t 2021 jusqu’ au 31 mars 2022 (CHF 3'546.65 moins CHF 1'126.40 de
colt d' entretien de C. , moins CHF 974.40 de colt d' entretien de D. ) et
de CHF 1'237.90 du ler avril 2022 jusgu’ au 29 février 2024 (CHF 3'546.65 moins CHF
1'334.35 de colit d'entretien de C. , moins CHF 974.40 de co(t d' entretien de

D. ). Selon le principe de répartition des « grandes et petites tétes », D.

et C. ont droit chacune a un sixieme de ce solde disponible jusqu’ alamgjorité de
C. , asavoir jusqu’au 31 mars 2022. Par conséquent, les contributions mensuelles
duesen faveur de chacune des enfants doivent comprendre un montant arrondi
supplémentaire de CHF 240.- du ler ao(t 2021 jusgu’ au
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le 1er avril 2022, la contribution d’ entretien en faveur de D. comprendra un
montant arrondi supplémentaire de CHF 250.- (CHF 1'237.90/ 5), ce jusqu’ ala magjorité de
celle-ci, soit jusgu’ au 29 février 2024. 1| en résulte que la contribution d’ entretien due par

I’ appelant en faveur de C. seraréduite a CHF 1'370.- pour la période du ler ao(t
2021 jusqu’au 31 mars 2022 (CHF 1'126.40 de co(t d’ entretien selon décision attaquée,
plus CHF 240.-, total arrondi) et restera fixée a CHF 1'330.- a partir du ler avril 2022 (CHF
1'334.35 de colt d entretien, montant arrondi), éventuelles allocations familiales ou
patronales en sus. Quant ala contribution d’ entretien en faveur de D. , ellesera
réduite a CHF 1’ 220.- pour la période du ler ao(t 2021 jusqu’ au 31 mars 2022 (CHF
974.40 de colt d entretien selon décision attaguée, plus CHF 240.-, total de CHF 1'214.40
arrondi ala dizaine supérieure), sera maintenue a CHF 1'220.- pour la période du ler avril



2022 jusqu’au 29 février 2024 (CHF 974.40 de codt d’ entretien selon décision attaquée,
plus CHF 250.-, total de CHF 1'224.40 arrondi ala dizaine inférieure) et restera ensuite
fixée & CHF 1'120.- a partir du ler mars 2024 (CHF 1'122.35 de codt d’ entretien, montant
arrondi), éventuelles allocations familiales ou patronales en sus. 2.4.3. A partir du 1er aoQt
2021, apres couverture de ses propres charges et déduction des contributions d’ entretien en
faveur de sesfilles, I’ appelant a un disponible mensuel de CHF 956.65 du ler aodt 2021
jusgu’ au 31 mars 2022 (CHF 3'546.65 moins CHF 1'370.- moins CHF 1'220.-), de CHF
996.65 du ler avril 2022 jusqu’ au 29 février 2024 (CHF 3'546.65 moins CHF 1'330.- moins
CHF 1'220.-) et de CHF 1'096.65 dés le ler mars 2024 (CHF 3'546.65 moins CHF 1'330.-
moins CHF 1'120.-). Pour sa part, selon ce qui ressort de la décision attaquée, apres
couverture de ses propres charges, I’ intimée présente un déficit mensuel de CHF 294.50 des
le 1er avril 2021, soit pour I’ ensemble des périodes visées ci-dessus. Partant, selon la
méthode du minimum vital avec répartition de I’ excédent, la contribution due par I’ appelant
en faveur de son épouse sera réduite a CHF 640.- pour les deux périodes du ler ao(t 2021
au 31 mars 2022 et du ler avril 2022 au 29 février 2024 (pour la premiere période de huit
mois, lamoitié de la différence entre CHF 956.65 et CHF 294.50, plus CHF 294.50,
donnent un total de CHF 625.60; pour la seconde période de 23 mois, lamoitié de la
différence entre CHF 996.65 et CHF 294.50, plus CHF 294.50, donnent un total de CHF
645.60; vu lafaible différence entre les deux montants et |es longueurs respectives des
périodes, la moyenne arrondie de CHF 640.- peut étre retenue) et a CHF 700.- dés le ler
mars 2024 (moitié de la différence entre CHF 1’ 096.65 et CHF 294.50, plus CHF 294.50,
total arrondi). 3. L'appelant conclut ensuite, de fagon recevable, a ce que les contributions
d’entretien litigieuses ne soient dues qu’a partir du ler décembre 2020, en lieu et place du
ler novembre 2020 comme le prévoit la décision attaquée. 3.1. A |’ appui de sa position,

I’ appelant reléeve qu'il a effectué, alafin octobre 2020, tous les paiements ordinaires de la
fin du mois pour le mois suivant, tels que le paiement des intéréts hypothécaires et des
primes d’ assurance-maladie. |1 s appuie en cela sur deux ordres collectifs de paiements
donnés les 27 octobre 2020 et 29 octobre 2020, pour un total de CHF 6'524.15. Dans sa
réponse al’appel (p. 4), I'intimée fait valoir que ' est I’ appelant [ui-méme qui aindiqué de
facon constante en premiére instance qu'’il avait payé les frais de lafamille jusqu’alafin
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connaitre quels montants il aurait effectivement payés pour les charges de lafamille en
novembre 2020. 3.2. Les ordres collectifs de paiements auxquels se réfere I’ appel ant,
donnés fin octobre 2020, ne permettent pas de déterminer s'ils concernent plutét des
charges concernant le mois en cours ou les mois passés, ou au contraire le mois de
novembre 2020. Plus spécifiquement, le « décompte détaillé des ordres permanents »
produit en premiére instance (piéce 14 du bordereau complémentaire du 16 mars 2021) fait
certes état de montants de CHF 616.15 pour le leasing de lavoiture de I'intimée, de CHF
1'138.- pour des primes d' assurance- maladie et de CHF 1'600.- pour le « loyer », soit les
différentes charges liées alamaison. S agissant de laredevance de leasing, la Présidente a
expressément retenu qu’ elle portait sur le mois de novembre 2020 et I’ a donc exclue des
charges de I’intimée (décision attaquée, p. 10). Quant aux deux autres montants, le seul fait
qu'ils ont éé payés afin octobre 2020 ne suffit al’ évidence pas pour conclure qu'ils
concernaient en réalité le mois de novembre 2020. Enfin, |’ appelant lui-méme a affirmé
systématiquement —y compris lors de I’ audience du 31 mars 2021 (proces-verbal p. 2, 9) —
gu'il afinancé |’ entier des besoins du ménage jusqu’ au 31 octobre 2020. Cela constitue un
€lément déterminant pour retenir que, dés le mois de novembre 2020, ¢’est I'intimée qui a



dd prendre le relais en assumant, a tout le moins pour |’ essentiel, les charges de lafamille.
Celaest par ailleurs confirmé par |es déclarations de celle-ci en audience, selon lesquelles

I’ appelant n’a plus rien payé depuis fin octobre 2020, quand bien mémeil avécu au
domicile familial jusqu’ au 24 décembre 2020, au point que ' était lamere de I’ intimée qui
allait faire les courses pour I’ ensemble du ménage (proces-verbal p. 5). 3.3. C'est deslorsa
juste titre que la Présidente a décidé que les contributions d’ entretien dues par I appelant en
faveur de safamille |’ étaient depuis le 1er novembre 2020. || s ensuit lerejet de I’ appel sur
ce point. 4. L'appelant conteste encore le prononcé de la séparation de biens. 4.1. Selon I'art.
176 a. 1 ch. 3, alarequéte de I'un des conjoints et si la suspension de lavie commune est
fondée, e juge ordonne la séparation de biens si les circonstances le justifient. Alors que,
pendant la vie commune, I'art. 185 CC ne permet de prononcer la séparation de biens que
pour des motifs particuliérement graves, les conditions d'une telle mesure apres suspension
du ménage commun sont appréciées avec moins de rigueur. Sous lanotion indéterminée "'si
les circonstances le justifient”, qui doit étre appréciée librement par le juge en fonction de
tous les éléments concrets du dossier, se trouve au premier plan lamise en péril desintéréts
économiques du conjoint requérant. Des motifs de convenance personnelle ne suffisent
cependant pas: il faut que I'on soit en présence d'éléments objectifs démontrant que les
rapports économiques entre les époux sont devenus insupportables (CR CC | - CHAIX,
2010, art. 176 n. 16-17). Lajurisprudence a précisé qu'il appartient au conjoint requérant de
rendre vrai semblable que ses intéréts pécuniaires sont menacés et que d'autres mesures sont
insuffisantes pour le protéger. En revanche, au vu des effets d'une telle mesure sur les
expectatives économiques des époux, le simple fait que la séparation semble définitive n'est
pas suffisant (arréts TF 5A_371/2013 du

E. 13
septembre 2013 consid. 4.1 et 5A_945/2014 du 26 mai 2015 consid. 7.2).
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gu’ entre ao(t et décembre 2020, soit en I’ espace de cing mois, I’ appelant a versé une
somme de plus de CHF 20'000.- a son amie au Portugal, majoritairement pour des cadeaux,
gu’il apar alleurs admis comme possible qu’il ait consacré en sus plus de CHF 13'000.-
entre ao(t et septembre 2020 a des dépenses pour ou avec cette amie et qu’ atout cela

S gjoute encore |’ utilisation de la carte de crédit de I’ entreprise afin d’ envoyer de |’ argent au
Portugal. Tout en ne contestant pas les faits retenus, I’ appelant soutient que ces dépenses
importent peu, dés lors que sa famille a continué a ne manquer de rien, que toutes les
factures ont été payées et que son épouse et ses filles ont pu continuer a mener le méme
train de vie qu’ auparavant. Puis, de fagon contradictoire, il reléve qu'il doit désormais faire
face a de trés nombreuses dettes qui concernent pour |’ essentiel des factures en lien avec la
famille, notamment pour desimpéts, des primes d’ assurance et méme des redevances de
leasing. 4.3. Lacritique du recourant est dénuée de tout fondement. Contrairement ace qu’il
indique, ses dépenses trés importantes au Portugal des I’ été 2020 ont fortement impacté le
budget de la famille, atout le moins dés le mois de novembre 2020, au point que I’ intimée a
dd faire appel a samére pour financer les frais de nourriture et que les dettes se sont
accumul ées. Ces éléments étaient suffisants pour permettre ala Présidente de juger que les
dépenses inconsidérées de I’ appelant constituaient des circonstances suffisamment sérieuses
pour menacer |les intéréts pécuniaires de I’ intimée. En raison du comportement de

I’ appelant, celle-ci s est en effet trouvée dés I’ automne 2020 dans une situation financiere
grave au point de ne plus avoir I’ argent nécessaire pour assurer ses besoins vitaux, ains que



ceux de sesfilles. Il sensuit lerejet de I'appel sur cette question. 5. 5.1. Aux termes de |'art.
106 a. 1 et 2 CPC, lesfrais sont en principe mis ala charge de |a partie succombante;
lorsqu'aucune d'elles n'obtient entiérement gain de cause, les frais sont répartis selon le sort
de la cause. Cette disposition est aussi applicable aux affaires de droit de la famille, quand
bien méme le tribunal alafaculté, en application de I'art. 107 a. 1 let. ¢ CPC, de sécarter
desrégles générales et de répartir lesfrais selon salibre appréciation (ATF 139 111 358
consid. 3). 5.2. En I'espece, I'appel est partiellement admis. Dans ces conditions, compte
tenu de la souplesse voulue par le |égislateur dans I'attribution des frais lorsque le litige
reléve du droit de lafamille, il sejustifie que, sous réserve de I'assistance judiciaire, chaque
€poux supporte ses propres dépens d'appel et lamoitié des fraisjudiciaires dus al'Etat, fixés
aCHF 1'000.-. laCour arréte : |. L'appel est partiellement admis. Partant, les chiffres5 et 6
du dispositif de ladécision du 11 aolt 2021 de la Présidente du Tribunal civil de

I’ arrondissement de la Broye sont réformés et prennent la teneur suivante: 5. A.

contribuera al'entretien des enfants C. et D. , jusgu’ aleur majorité ou
au-dela jusqu’ a ce qu’ elles aient achevé une formation professionnelle aux
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contributions d’ entretien mensuelles suivantes, les éventuelles allocations familiales et
patronales étant payables en sus: - Du ler novembre 2020 jusqu’ au 31 mars 2021 : CHF

1'280.- pour C. et CHF 890.- pour D. ; - Du ler avril 2021 jusgu’ au 31
juillet 2021 : CHF 1'690.- pour C. et CHF 1' 300.- pour D. ; - Du ler
aolt 2021 jusqu’ au 31 mars 2022 : CHF 1'370.- pour C. et CHF 1'220.- pour

D. ; - Du ler avril 2022 jusqu’ au 29 février 2024 : CHF 1'330.- pour C.

et CHF 1'220.- pour D. ; - Désle ler mars 2024 : CHF 1'330.- pour C. et
CHF 1'120.- pour D. ; Les pensions sont payables d’ avance, le ler de chaque
mois en mains de B. , €t porte intéréts &5 % dés chaque échéance. 6. A.
contribuera al'entretien de B. par le versement des pensions mensuelles suivantes

: - CHF 585.- du ler novembre 2020 au 31 mars 2021 ; - CHF 1'270.- du ler avril 2021 au
31 juillet 2021 ; - CHF 640.- du ler aolt 2021 au 29 février 2024 ; - CHF 700.- des le ler
mars 2024 Au surplus, le chiffre 7 de ce dispositif est confirmé. 11. Sous réserve de
|'assistance judiciaire, chaque partie supporte ses propres dépens d'appel et la moitié des
fraisjudiciaires dus al'Etat, fixés a CHF 1'000.-. I11. Notification. Cet arrét peut faire I'objet
d'un recours en matiére civile au Tribunal fédéral dans les trente jours qui suivent sa
notification. La qualité et les autres conditions pour interjeter recours sont déterminées par
lesart. 72a77 et 90 ssdelaloi sur le Tribunal fédéral du 17 juin 2005 (LTF). L'acte de
recours motivé doit étre adressé au Tribunal fédéral, 1000 Lausanne 14. Fribourg, le 21
janvier 2022/msu Le Président : La Greffiere-rapporteure :
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