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Regeste

suite ala dissolution de lafamille

Erwagungen

E.81

Le principe dintégration inscrit al'art. 50 al. 1 let. a LEtr veut que les étrangers, dont le
s§jour est 1égal et durable, participent alavie économique, sociale et culturelle de la Suisse
(art. 4d. 2 LEtr). En vertu de l'art. 77 al. 4 OASA, un étranger sest bien intégré, au sens de
I'art. 50 al. 1 let. a LEtr, notamment lorsqu'il respecte I'ordre juridique suisse et les valeurs
de la Constitution fédérale (let. a) et qu'il manifeste sa volonté de participer alavie
économique et d'apprendre lalangue nationale parlée au lieu de domicile (let. b). Selon I'art.
4 de I'ordonnance du 24 octobre 2007 sur I'intégration des étrangers (OIE, RS 142.205), la
contribution des étrangers a l'intégration se manifeste notamment par e respect de I'ordre
juridique et des valeurs de la Constitution fédérale (let. a), par |'apprentissage de lalangue
nationale parlée sur le lieu de domicile (let. b), par la connaissance du mode de vie suisse
(let. c) et par lavolonté de participer alavie économique et d'acquérir une formation (let.
d). Le Tribunal fédéral a précisé que |I'adverbe "notamment”, qui est employé tant al'art. 77
al. 4 OASA gu'al'art. 4 OIE, illustre le caractére non exhaustif des critéres d'intégration qui
sont énumeérés par ces dispositions; il signale aussi que la notion d™"intégration réussie” doit
sexaminer al'aune d'une appréciation globale des circonstances. Dans |'examen de ces
critéres d'intégration, les autorités compétentes disposent d'un large pouvoir d'appréciation
(cf.art. 54 al. 2et 96 al. 1 LEtr ainsi quel'art. 3 OIE ; voir également I'ATF 134 11 1 consid.
4.1 et arrét du TF 2C_300/2013 du 21 juin 2013 consid. 4.2 et les arréts cités). Selon la
jurisprudence du Tribunal fédéral, en présence d'un étranger disposant d'un emploi stable,
gui n'ajamais recouru aux prestations de |'aide sociale, qui n'a pas contrevenu al'ordre
public et qui maitrise lalangue parlée de son lieu de domicile, il faut des éléments sérieux
permettant de nier son intégration (cf. arrét du TF 2C_286/2013 du 21 mai 2013 consid. 2.4
et jurisprudence citée). Un étranger qui obtient, méme au bénéfice d'un emploi atemps
partiel, un revenu mensuel de I'ordre de 3'000 francs qui lui permet de subvenir a ses

besoins jouit d'une situation professionnelle stable. Il importe ainsi peu que |'indépendance
financiére résulte d'un emploi peu qualifié. L'intégration réussie au sensdel'art. 50 al. 1 let.
a LEtr nimplique en effet pas nécessairement la réalisation d'une trajectoire professionnelle
particulierement brillante au travers d'une activité exercée sans discontinuité. L'essentiel en
la matiére est que I'étranger subvienne a ses besoins, n'émarge pas al'aide sociale et ne
sendette pas. Des périodes d'inactivité de durée raisonnable, par exemple une période sans
emploi de onze mois en rapport avec une activité lucrative continue de trois ans,
n'impliguent pas forcément que I'étranger n'est pas intégré professionnellement (cf. arrét du
TF 2C _749/2011 du 20 janvier 2012 consid. 3.3 et jurisprudence citée). En outre, si les



attaches sociales en Suisse, notamment la participation a une vie associative, constituent
I'un des critéres a prendre en considération dans I'analyse de laréussite de I'intégration au
sensdel'art. 50 al. 1 let. a LEtr, leur absence ne permet pas, a elle seule, d'en conclure que
I'étranger ne serait pas intégré. Toutefois, une vie associative cantonnée a des relations avec
des ressortissants de son propre Etat d'origine constitue plutdt un indice plaidant en
défaveur d'une intégration réussie (cf. notamment les arréts du TF 2C_749/2011 du 20
janvier 2012 consid. 3.3 ; 2C_426/2011 du 30 novembre 2011 consid. 3.5 et 2C_427/2011
du 26 octobre 2011 consid. 5.3).

E.821

Sil faut retenir en faveur du recourant que |'extrait de son casier judiciaire est vierge, on ne
saurait toutefois passer ce qui suit sous silence. En effet, I'intéressé a bénéficié de l'aide
sociale au moins en février 2009 et a encore récemment fait I'objet de poursuites pour un
montant significatif (pces SEM 10 p. 66 TAF 1 ch. 16 ains que I'extrait de |'Office des
poursuites du 3 décembre 2010 [presque 26'500 francs sous le patronyme "AX. "1;
cf. TF 2C_209/2015 du 13 ao(t 2015 consid. 3.3.2). L'extrait vierge du 7 mars 2016 (pce
TAF 18 annexe 2) n'atteste que de ce que I'intéressé ne fait I'objet d'aucune poursuite en
force, sans se prononcer sur d'éventuel s actes de défaut de biens (
http://ge.ch/opf/attestation-de-non-poursuite , consulté en juin 2016). Si I'on peut ainsi
retenir en faveur du recourant que ce dernier n'a pas accumul € de nouvelles dettes, du moins
pas sous le patronyme "A. ", on ne saurait toutefois conclure que le recourant a
désintéressé ses créanciers (cf. auss art. 8a et 149a LP[RS 281.1] et Amonn/Walther,
Grundriss des Schuldbetreibungs- und Konkursrechts, 9éme éd. 2013, § 4 n. marg. 23). Il ne
I'ad'alleurs pas fait valoir, mais a au contraire admis dans son mémoire de recours qu'il
faisait (encore) I'objet de dettes (pce TAF 1 p. 10). Ensuite, I'intéressé aomis d'indiquer un
changement d'adresse en 2009. Si |e recourant plaide que cette erreur est excusable, deslors
gu'il avait toujours I'espoir de se réconcilier avec son ex-épouse (pce TAF 1 p. 11), il n'en
demeure pas moins que, selon ses dires, il sest constitué définitivement un domicile séparé
en mai 2009 (pce TAF 1 ch. 13), que par mesures provisionnelles du 19 novembre 2009, les
eX-€poux ont été autorisés a vivre séparés, mais que les autorités n'ont apprisle
déménagement de I'intéressé que par pli de I'ex-épouse du 7 décembre 2009 (pce SEM 3 p.
18). Enjuin 2010, le recourant a affirmé devant la police qu'il n‘avait pas annoncé son
changement d'adresse et qu'il vivait chez son frére depuis février 2009. Il a finalement daté
le formulaire idoine du 9 décembre 2010. Ainsi, rien ne permet d'atténuer le comportement
incorrect de I'intéressé a cet égard. Par ailleurs, on relévera également qu'il aalors déclaré
vivre chez son frere, alors gu'une femme atteste avoir vécu "ensemble" depuis mai 2009
(pce TAF 1 annexe 9) et qu'il admet dans son recours avoir s§ourné de maniere
prépondérante aupres d'elle (pce TAF 1 ch. 15). Enfin, le rapport de I'enquéte menée au
Kosovo conclut que la mére des enfants de I'intéressé vit dans la maison familiale a

X. , contrairement aux dires du recourant (cf. consid. 7.5 supra). Si I'ensemble de
ces circonstances ne permet pas en soi de nier une intégration réussie du recourant sous
I'angle del'art. 50 al. 1 let. a LEtr (cf. notamment arrét du TAF C 3842/2010 du 29 octobre
2013 consid. 7.4), il n'en reste pas moins gque ces € éments ne plaident pas en safaveur, bien
au contraire.

E.822

Sagissant de I'intégration professionnelle du recourant, il appert du dossier que A. ,
entré en Suisse en février 2006, atravaillé en tant qu'aide poseur de plafond de juin 2006 a



mai 2007, réalisant, en moyenne, un salaire mensuel brut d'environ 4'560 francs (pce TAF
18 annexe 5). Le reste de I'année 2007, le prénommeé n'a pas travaillé (cf. pce TAF 18 p. 2
en relation avec pce TAF 17). De juin a décembre 2008, il a bénéficié d'une mesure
d'insertion dans le cadre d'un accord avec I'office régional de placement (ibid.). En février
2009, il a bénéficié del'aide sociale pour un montant de 500 francs. Sil adéclaré devant le
juge civil gagner 4'300 francs en tant que machiniste (jugement du Tribunal de premiére
instance du canton de Genéve du 19 novembre 2009, p. 2), on ne saurait toutefois retenir
que l'intéressé ait alors exercé une activité lucrative. En effet, par mesure d'instruction du 16
février 2016, le Tribunal de céans ainvité le recourant a produire un certificat de travail de
ses anciens employeurs depuis 2006, en le rendant attentif a son devoir de collaboration et
en |'avertissant que Sil n'était pas en mesure de fournir les pieces requises, il était tenu d'en
indiquer |es raisons de maniére circonstanciée, faute de quoi leur absence pouvait étre
retenue en sa défaveur dans |'appréciation des preuves (pce TAF 17). Or, l'intéressé n'a
fourni aucune piéce concernant un travail en 2009. A ce sujet, il aindiqué qu'il avait fait
tout son possible pour obtenir des documents probants. Certains employeurs n'étant plus
actifs, voire décédés, il aurait réuni les é éments encore en sa possession. Ainsi, concernant
les années 2008 et 2009, il aurait eu "divers petits emplois’, pour lesquelsil n‘aurait pas été
en mesure de retrouver de documents justificatifs. Ces affirmations ne sont toutefois pas
convaincantes. Tout d'abord, malgré I'ordonnance du Tribunal, I'intéressé n'a pas fourni
d'explications de maniére circonstanciée. || a certes mentionné lapidairement que certains
de ses employeurs n'étaient plus actifs, voire décédés, maisil n'a aors mentionné qu'un seul
employeur ([...]) pour lequel il avait travaillé en 2006, de sorte que cette information est
sans pertinence pour la période en cause. En outre, il n'a pas estimé utile de préciser des
dates, I'employeur ou le genre d'emplois effectué en 2009, ne fournissant ainsi aucune
information susceptible d'étre retenue en sa faveur. Ensuite, il Sest séparé de son ex-épouse
en 2009 et devait étre conscient que de tels documents pourraient savérer utiles
ultérieurement. Enfin, il lui aurait été loisible d'étayer ses dires par d'autres moyens de
preuve, notamment des décomptes bancaires, ce d'autant plus qu'il est représenté par un
avocat. Aing, |'intéressé a violé son devoir de collaboration (cf. art. 90 LEtr et arréts du
TAF C-5932/2012 du 8 octobre 2014 consid. 6.4 ; du TF 2C_1047/2013 du 24 juin 2014
consid. 4.1, 2éme par. et 2C_767/2015 du 19 février 2016 consid. 5.3.1) et, dans |e cadre de
I'appréciation des preuves au dossier, le Tribunal ne saurait retenir que le recourant ait
exercé une activité lucrative en 2008, ce dernier étant alors uniquement au bénéfice d'une
mesure d'insertion de juin a décembre, ou en 2009, conséquences par ailleurs signalées a
I'intéressé dans I'ordonnance du 16 février 2016. En 2010, I'intéresseé a effectué des courtes
missions pour W. SA en tant qu'aide-monteur de faux plafonds (missions des 17
février au 12 mars, 22 marsau ler avril, 11 mai au 21 mai, 26 mai au 23 juillet et le 22
novembre 2010) pour un salaire horaire brut de 28 francs 45 et a éé employé durant un
mois, du 25 octobre au 30 novembre 2010, aupres de I'entreprise (...) Sarl pour un salaire
brut d'environ 2'786 francs. En 2011, il a effectué une derniére mission pour W. SA
du 10 janvier au 5 mai. Il aensuite retrouve une activité lucrative en septembre 2011 et a
travaillé en qualité de poseur de faux plafonds auprés de la méme entreprise jusqu'a fin
octobre 2012. En novembre 2012, il sest inscrit au chdmage et a percu des prestations
jusgu'au ler septembre 2014, soit pendant presgue deux ans. Pendant ce temps, il n'a été
employé qu'entre juin et décembre 2013 pour, en moyenne, un salaire mensuel brut
d'environ 2350 francs. Concernant |'année 2014, le recourant a versé en cause un contrat de
travail auprésde X. Sarl I'engageant des le ler octobre 2014 ainsi qu'une fiche de



salaire pour ce mois (pce TAF 1 annexe 11). Toutefois, il adéclaré dans son recours que
"depuis octobre 2014, il n‘apas plus d'emploi, mais arecu la confirmation qu'il seraengagé
anouveau dés que son autorisation de s§our serarenouvelée” (pce TAF 1 p.6ch. 22). S
celane permet pas d'établir si I'intéressé a, des novembre 2014, continué ou non de réaliser
un salaire, il n'en reste pas moins que, d'une part, il n'a pas versé en cause la confirmation
mentionnée, et, d'autre part, il a affirmé dans son dernier pli qu'il avait travaillé pour

X. Sarl "en 2014" (pce TAF 18 p. 2), de sorte qu'on peut tout au plus retenir qu'il a
été employé par cette entreprise d'octobre a décembre 2014. Concernant |'année 2015, le
recourant n'a versé en cause qu'un contrat de travail avecY. SA, lequel ne porte
gue la signature de I'employeur, pour une mission a durée indéterminée des février 2015,
ainsi qu'un contrat non signé avec Z. Sarl et une demande d'emploi, maisn'a
produit aucune fiche de salaire, malgré I'ordonnance en ce sens. || atoutefois précisé que
"dans |e cadre [de ce dernier emploi] les derniers salaires n'[avaient] pas été verses' (pce
TAF 18 p. 2). Tout d'abord, il faut constater que cette explication ne concerne pas le contrat
detravail avecY. , de sorte que, sur ce point, le recourant a de nouveau violé son
devoir de collaboration. Ensuite, sagissant de sarelation de travail avec Z. Sarl,
force est de relever que, d'une part, le contrat versé en cause n'a pas été signé et que, d'autre
part, le recourant n'a versé en cause ni certificat de travail ni explications a ce sujet, malgré
I'ordonnance en ce sens, et n'a pas non plus estimé utile de fournir des explications quant
aux éventuelles actions civiles entreprises. Ainsi, on voit mal ce que I'on pourrait retenir en
faveur du recourant. Toutefois, il appert d'une lettre de son employeur du 27 aolt 2015 que
ce dernier ademandé a l'OCP de mettre fin a toute démarche concernant A. , des
lors que le prénommé ne se présentait plus au travail desle 26 aolt 2015. On peut ainsi tout
au plus retenir en faveur du recourant qu'il atravaillé pendant prés de deux mois aupres de
Z. Sarl. Enfin, le recourant a annoncé, dans son pli du 17 mars 2016, qu'il serait
bient6t engagé par une société a Geneve et que le contrat, lequel n'était toutefois pas encore
signé, serait transmis au Tribunal dansles meilleurs délais. Depuis, aucune nouvelle piéce
n'a été versée en cause. Sagissant de |'audition de I'intéressé en tant que moyen de preuve
concernant son parcours professionnel (pce TAF 1 ch.19 a22), il est renvoyé au consid. 11
ci-apres. En résumé, force est de retenir que l'intéressé, peu de temps aprés son arrivée en
Suisse, atravaillé pendant pres d'une année (juin 2006 a mai 2007), puis a connu une tres
longue période d'inactivité entre juin 2007 et janvier 2010, mis a part une mesure d'insertion
de six mois en 2008. En 2010, il a connu plusieurs emplois peu stables et n'atravaillé, en
tout, que pendant environ 5 mois. Il aretrouvé une certaine stabilité en 2011 et 2012. Puisil
a connu deux années de chémage, soit entre octobre 2012 et septembre 2014, exercant un
travail durant le deuxiéme semestre de I'année 2013, toutefois en ne réalisant qu'un salaire
d'environ 2350 francs. Au plus tard depuis janvier 2015, I'intéressé n'a plus réalisé de
salaire, ou du moins que dans une mesure trés limitée si 1'on tient compte du contrat établi
avecY. SA et des éventuelles prétentions salariales pour deux mois découlant de la
relation de travail avec Z. Sarl. Ainsi, autant sous |'angle de |'incapacité a sassumer
financiérement depuis quelques années qu'eu égard a la durée des périodes d'inactivité et
I'exercice d'emplois en partie peu stables, I'intégration du recourant ne saurait étre qualifiée
deréussie (cf. arrét du TAF C 5818/2014 du 13 avril 2015 consid. 7.2.2 et réf. citées). Au
vu de ce qui précede, il parait plus que téméraire d'affirmer, tel que l'afait I'intéressé dans
son recours du 20 janvier 2015, avoir eu un emploi "pendant presque toute la durée de son
sgjour a Geneve' (pce TAF 1 p. 10). |1 faut par ailleurs gouter que I'argument du recourant,
selon lequel "cela aurait été plus difficile ces derniers mois en raison de I'absence d'une



autorisation de s§jour" (ibid.), ne saurait convaincre, puisgue son autorisation de s§jour était
valable jusgu'au 3 février 2011 et qu'il n'a pas exercé d'activité lucrative entre juin 2007 et
janvier 2010, mais atoutefois trouve un travail stable en septembre 2011, soit apres
I'échéance de son autorisation. Sil faut retenir en faveur de I'intéressé qu'il aentrepris des
efforts louables pour sassumer financiérement durant les années 2006, 2010, 2011 et 2012
malgré I'exercice d'emplois en partie peu stables et que ses employeurs semblaient, en
général, satisfaits de son travail, il sied de rappeler qu'il a bénéfice durant pres de deux ans
(2012 &4 2014) des prestations de |'assurance-chdmage sans parvenir durant cette période a
retrouver un emploi et qu'il n'a pas exercé d'activité lucrative entre juin 2007 et janvier 2010
en 2015 (ou, sagissant de cette année, pas dans une mesure lui permettant de pourvoir seul
ason entretien) et en 2016. Dans ce contexte, on préciseraque le fait que le recourant n'ait
pas eu recours al'aide sociale - apparemment gréce al'aide de tiers - ne saurait étre
déterminant en |'espéce (cf. arrét du TAF C-5818/2014 du 13 avril 2016 consid. 7.2.2, 2éme
par. et lesréf. citées). Sur le vu de tout ce qui précéde, on ne saurait retenir que A.

est autonome financierement au sens de la jurisprudence développée en relation avec les 50
a.llet. aLEtret 77 a. 4 let. b OASA.

E. 823

Sagissant de son intégration linguistique et socioculturelle en Suisse, le Tribunal observe
gue le recourant semble parler couramment le frangais (cf. pce TAF 1 p. et 7 annexe 1 p. 2).
Hormis ce point positif, rien au dossier ne permet de retenir un élément en faveur du
recourant a ce sujet. En effet, le dossier ne fait mention d'aucune activité sociale dans
laquelle I'intéressé serait impliqué. Par ailleurs, il sied de relever qu'une grande partie de sa
famille vit en Suisse (pce TAF 1 ch. 26) et qu'il était marié a une ressortissante portugaise,
aucune piece du dossier ne laissant entrevoir que cette derniére ait pu favoriser de maniere
conséguente son intégration sociale en Suisse (cf. pour comparaison I'arrét du TF

2C 427/2011 du 26 octobre 2011 consid. 5.3, 4éme par.).

E.824

En définitive, au terme d'une appréciation globale des circonstances, le Tribuna arrive ala
conclusion gque c'est a bon droit que le SEM aretenu gque l'intégration de I'intéressé en
Suisse ne pouvait étre considérée comme réussie au sensdel'art. 50 al. 1 let. a LEtr.

E.9

Celaétant, il y aencore lieu d'examiner si la poursuite du séour du recourant en Suisse
simpose pour des raisons personnelles majeures au sensdel'art. 50 a. 1 let. b LEtr en
relation avec |'art. 31 OASA.

E.91

Apresladissolution de lafamille, I'art. 50 al. 1 let. b LEtr permet au conjoint étranger de
poursuivre son s§our en Suisse si des motifs personnels graves I'exigent (ATF 138 |1 393
consid. 3.1). L'art. 50 al. 2 LEtr précise que ces raisons personnelles majeures sont
notamment données lorsgue le conjoint est victime de violence conjugale, que le mariage a
été conclu en violation de la libre volonté d'un des époux ou que la réintégration sociale
dans le pays de provenance semble fortement compromise. Dans ce dernier cas, la question
n'est donc pas de savoir sil est plus facile pour la personne concernée de vivre en Suisse,
mais uniquement d'examiner si, en cas de retour dans le pays d'origine, les conditions de sa
réintégration sociale, au regard de sa situation personnelle, professionnelle et familiale,
seraient gravement compromises (ATF 137 |1 345 consid. 3.2.2 ; arrét du TF 2C_196/2014



du 19 mai 2014 consid. 4.1). L'énumération de ces cas n'est pas exhaustive et laisse aux
autorités une certaine liberté d'appréciation humanitaire (ibid.).

E.9.2

Dans le cas d'espéce, aucun éément du dossier n'indique que le recourant aurait été victime
de violences conjugales en Suisse ou aurait contracté mariage en violation de salibre
volonté. Sagissant des possibilités de réintégration du recourant dans son pays d'origine, le
Tribunal constate que celui-ci a passé toute son enfance, son adolescence et une partie de sa
vie d'adulte au Kosovo, années qui, selon lajurisprudence du Tribunal fédéral, sont
décisives pour laformation de |a personnalité (dans le méme sens, cf. arrét du TF

2C 196/2014 du 19 mai 2014 consid. 4.2 et réf. citée). L'on ne saurait conclure que
I'intéressé, qui est encore jeune (40 ans) et en bonne santé rencontrerait des difficultés
particulieres de réintégration dans son pays d'origine. Cela vaut d'autant plus que ses
parents, ses deux enfantsainsi que d'autres membres de safamille y résident dans la maison
familiale. En outre, I'intéressé les soutiendrait financiérement (pce TAF 1 annexe 6) et y est
retourné a maintes reprises, gardant entre-temps un contact téléphonique du moins avec ses
enfants (cf. pces TAF 1 ch. 23, 24 et 7 annexe 1 [juin 2014] ainsi que les demandes, visas de
retour ou billets de voyages concernant les périodes suivantes : [8 fois entre novembre 2011
et janvier 2014] et trois semaines au printemps 2011). Enfin, son expérience professionnelle
sur le territoire helvétique ne saurait, dans la mesure ou il n'y a pas acquis une formation
requérant des qualifications particulieres, le désavantager sur le marché du travail kosovar.
Dans ces conditions, malgré les années passées en Suisse, la réintégration du recourant dans
son pays d'origine ne parait pas compromise. En tout état de cause, il peut étre attendu de sa
part qu'il fournisse les efforts nécessaires en vue de saréinstallation et de larecherche d'un
emploi dans sa patrie.

E.93

Une raison personnelle majeure donnant droit al'octroi et au renouvellement d'une
autorisation de s§our peut également résulter d'autres circonstances. Ainsi, les criteres
enumeérés al'art. 31 al. 1 OASA peuvent a cet égard jouer un réle important, méme i, pris
isolément, ils ne sauraient fonder un cas individuel d'une extréme gravité. Cette disposition
comprend une liste exemplative des critéres a prendre en considération pour juger de
I'existence d'un cas individuel d'une extréme gravité, soit I'intégration, le respect de |'ordre
juridique, lasituation familiale, la situation financiere et la volonté de prendre part alavie
économique et d'acquérir une formation, la durée de la présence en Suisse, I'état de santé et
les possibilités de réintégration dans le pays d'origine. Il convient en outre de tenir compte
des circonstances qui ont conduit aladissolution du mariage (cf. ATF 137 11 1 consid. 4.1).
En I'espece, il est rappel€ que e recourant n'est entré en Suisse qu'a l'age de presque 30 ans.
Méme sil vit en Suisse depuis février 2006, il convient de relever que son intégration, en
particulier sur le plan professionnel, ne saurait étre qualifiée de réussie sous |'angle de I'art.
504al. 1let. b LEtr enlien avec I'art. 31 al. 1 OASA. Sur ce point, il peut étre renvoyé a ce
qui aétédit en rapport avec I'art. 50 al. 1 let. a LEtr (cf. consid. 8.2.2 supra). En substance,
il appert que les activités professionnelles de I'intéressé en Suisse ont consisté en des
emplois non qualifiés, qu'il a bénéficié durant pres de deux ans des prestations de
I'assurance-chdmage et n'a exercé aucune activité lucrative stable depuis 2014 au moins. En
outre, il n'a pas davantage acquis en Suisse des qualifications ou des connaissances
spécifiques quiil lui serait impossible de mettre a profit dans sa patrie. |l faut toutefois
retenir en faveur du recourant que les extraits de son casier judiciaire et du registre des



poursuites sont vierges, étant toutefois précisé qu'il afait I'objet d'importantes dettes et
gu'on ne peut retenir qu'il a désintéressé ses créanciers (cf. consid. 8.2.1 supra). En outre,
selon lajurisprudence applicable en lamatiére, le ssimple fait pour un étranger de s§ourner
en Suisse pendant de longues années ne permet pas d'admettre un cas personnel d'une
extréme gravité (cf. ATAF 2007/16 consid. 7). Enfin, son intégration socioculturelle en
Suisse n'est pas particuliérement poussée, étant précisé a cet égard que les exigences posées
dansle contexte de I'art. 50 al. 1 let. b LEtr ne doivent pas étre confondues avec celles,
moins séveres, d'une intégration réussie selon I'art. 50 al. 1 let a LEtr (cf. consid. 8.2.3
supra). Quant aux possibilités de réintégration au Kosovo, il est renvoyé au considérant 9.2
Ci-dessus.

E. 10

Par ailleurs, aucun indice ne laisse apparaitre que |'autorité inférieure ait outrepassé son
pouvoir d'appréciation dans le cadre des art. 18 a 30 LEtr. Dans ce contexte, il convient de
noter, en particulier, que le réglement des conditions de séjour de I'intéressé en application
del'art. 30 al. 1 let. b LEtr n'entre pas en ligne de compte (cf. arréts du TAF C-4778/2011
du 12 juillet 2012 consid. 6 et réf. cit. et C 1184/2013 du 8 décembre 2014 consid. 6.4).

E. 11

Sagissant de 'audition du recourant en tant que moyen de preuve pour étayer certaines
allégations (pce TAF 1 ch. 2-5, 11,12, 16, 18-23, 25-27), il y atout d'abord lieu de constater
gue l'autorité est fondée a mettre un terme al'instruction lorsque les preuves administrées
lui ont permis de former sa conviction et que, procédant d'une maniéere non arbitraire a une
appréciation anticipée des preuves qui lui sont encore proposees, elle ala certitude qu'elles
ne pourraient I'amener a modifier son opinion (cf. ATF 1311 153 consid. 3, 130 |1 425
consid. 2.1). En I'espece, I'audition du recourant n'a été proposé que parmi d'autres moyens
de preuves, exceptées les allégations des ch. 5 et 16, lesquelles concernent toutefois des
faits admis par le Tribunal. Quant aux autres faits, soit ils ont également été admis, soit ils
ne sont pas déterminants pour |'issue de la cause. Sagissant plus particuliérement des
allégations faites aux ch. 19 (travail régulier dans le domaine de la construction et revenus
lui permettant de subvenir a ses besoins) et 22 (sera engagé dés qu'il bénéficierad'une
autorisation de s§our), le Tribunal est d'avis qu'une audition du recourant ne pourra pas lui
faire changer d'avis. Par ailleurs, le Tribunal arequis la production de piéces a ce sujet (pce
TAF 17), moyen de preuve en |'espece plus adapté qu'une audition du recourant, laquelle
n'aurait de toute maniere aucune valeur probante supérieure a une déclaration écrite (cf. art.
19 PA, lequel ne renvoie pas aux art. 62 ss PCF [RS 273] concernant I'interrogatoire des
parties).

E.12

L e recourant n'obtenant pas de nouvelle autorisation de séjour, c'est également a bon droit
que l'autorité inférieure a prononcé le renvoi de Suisse (cf. art. 64 al. 1 let. ¢ LEtr). Il
convient encore d'examiner si I'exécution de ce renvoi est possible, licite et rai sonnablement
exigible au sensdel'art. 83 al. 2 a4 LEtr.

E.121

L 'exécution du renvoi n'est pas possible lorsgue |'étranger ne peut pas quitter la Suisse pour
son Etat d'origine, son Etat de provenance ou un Etat tiers, ni étre renvoyé dans un de ces
Etat (art. 83 a. 2 LEtr). In casu, le recourant dispose d'un passeport valable jusgu'en 2021 et
rentre régulierement au pays. Rien ne permet dés lors de penser que son renvoi se heurterait



ades obstacles d'ordre technique et Savérerait ainsi matériellement impossible au sens de
I'art. 83 al. 2 LEtr.

E.12.2

L'exécution de renvoi n'est pas licite lorsque le renvoi de I'étranger dans son Etat d'origine
ou de provenance ou dans un Etat tiers est contraire aux engagements de la Suisse relevant
du droit international (art. 83 a. 3 LEtr). Dans le cas particulier, le recourant n'a pas
démontré gue cette mesure serait contraire aux engagements de la Suisse relevant du droit
international. De tels é éments ne ressortent d'ailleurs pas du dossier.

E.12.3

L'exécution de la décision peut ne pas étre raisonnablement exigée si le renvoi ou
I'expulsion de I'étranger dans son pays d'origine ou de provenance le met concretement en
danger, par exemple en cas de guerre, de guerre civile, de violence généralisée ou de
nécessité médicale (art. 83 a. 4 LEtr). En I'occurrence, il apparait que le Kosovo ne connait
pas, en |'état, une situation de guerre, de guerre civile ou de violence généralisée qui
permettrait de présumer |'existence d'une mise en danger concréte au sensdel'art. 83 al. 4
LEtr. En outre, compte tenu de la situation personnelle du recourant, |'exécution de son
renvoi ne saurait étre considérée comme inexigible.

E. 13

Il résulte de ce qui précede que, par sa décision du 2 décembre 2014, |'autorité intimée n'ani
violéledroit fédéral, ni constaté des faits pertinents de maniére inexacte ou incompl éte,
sous réserve de laviolation du droit d'étre entendu constatée au consid. 4.2 supra; en outre,
cette décision n'est pas inopportune (art. 49 PA). En conséquence, le recours doit étre rejeté.

E.14

Vul'issuedelacause, il y alieu de mettre I'entier des frais de procédure ala charge du
recourant (cf. art. 63 al. 1 PA enrelation avec les art. 1 a3 du réglement du 21 février 2008
concernant les frais, dépens et indemnités fixés par le Tribunal administratif fédéral
[FITAF, RS 173.320.2]), sauf pour la partie occasionnée par |'autorité inférieure en
violation du droit d'étre entendu du recourant (cf. pce TAF 6), soit 140 francs (cf. arrét du
TAF C 5912/2011 du 26 ao(t 2015 consid. 12.2 et 12.3, arrét du TF 9C_670/2013 du 4
février 2014 consid. 3.3.1 et 3.3.3 ainsi que Marcel Maillard, in: Waldmann/Weissenberger
(éd.), Praxiskommentar VWV G, 2éme éd. 2016, 21 ad art. 64 et réf. citée). Vu lesfrais
occasionnés par ladite violation (cf. pce TAF 1 p. 11), un montant de 250 francsy compris
supplément TVA selon l'art. 9 al. 1 let. ¢ FITAF atitre de dépens apparait comme équitable
en la présente cause. (dispositif ala page suivante)
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