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Regeste

Pfandungsvollzug

Erwagungen

E.1l

Mit Ausnahme der Félle, in denen das Gesetz den Weg der gerichtlichen Klage vorschreibt,
kann gegen jede Verfligung eines Betreibungsoder eines Konkursamtes bel der
Aufsichtsbehdrde Uber Schuldbetreibung und Konkurs wegen Gesetzesverletzung oder
Unangemessenheit Beschwerde gefiihrt werden. Wird eine Gesetzesverletzung oder
Unangemessenheit geltend gemacht, so muss die Beschwerde gemass Art. 17 Abs. 2
SchK G grundsétzlich innert zehn Tagen seit dem Zeitpunkt, in welchem der
Beschwerdefihrer von der Verfligung Kenntnis erhalten hat, angebracht werden. Die
Anweisung des Betreibungsamtes an die Arbeitgeberin und Drittschuldnerin des heutigen
Beschwerdefiihrers, den pfandbaren Anteil des Lohnes fir den Monat Mai abzuliefern,
stellt ein taugliches Beschwerdeobjekt dar. Ist namlich streitig, ob ein in Handen des
Betreibungsamtes liegender Betrag in die Konkursmasse abzuliefern sel oder nicht, kann
vom Gemeinschuldner die Aufsichtsbehorde Uber Schuldbetreibung und Konkurs angerufen
werden ( Handschin/ Hunkeler , in: Basler Kommentar zum SchK G, 2. Aufl., N 12 zu Art.
199 SchKG). Die Beschwerdefrist muss als gewahrt gelten, zumal aus den Akten der
Zeitpunkt der angefochtenen Anweisung nicht ersichtlich ist. Die sachliche Zustandigkeit
der Dreierkammer der Abteilung Zivilrecht des Kantonsgerichts ergibt sich aus 8§ 6 Abs. 3
lit. aEG SchKG (SGS 233). 2.1 Das Betreibungsamt Basel-L andschaft vollzog am 16.
Dezember 2014 gegen den Schuldner und heutigen Beschwerdefthrer eine Lohnpfandung.
Auf Gesuch des Schuldners erdffnete das Zivilkrei sgericht Basel-Landschaft West mit
Wirkung per 28. Mai 2015, 14.00 Uhr, den Konkurs Uber den Schuldner. Der
Beschwerdefihrer ist der Ansicht, dass sein Einkommen fur den Monat Mai aufgrund der
besagten Konkurser6ffnung nicht mehr habe gepféndet werden durfen und ihm die
entsprechende Pféandungsquote zu erstatten sei. Die Lohnauszahlung erfolge jeweils nach
Ablauf des Monats und nach Abgabe des Arbeitsrapportes. Den Arbeitsrapport habe der
Schuldner am 2. Juni 2015 zur Abrechnung abgegeben. Nach Anweisung des
Betreibungsamtes Basel-L andschaft habe die Drittschuldnerin die Pfandungsquote Mai am
5. Juni 2015 an das Betreibungsamt tberwiesen. Das Betreibungsamt Basel-L andschaft halt
sinngemass dagegen, der Schuldner habe nur Anspruch auf Auszahlung degenigen
Lohnantells, welchen er nach der Konkurser6ffnung verdient habe. 2.2 Nach Art. 191
SchK G kann jeder Schuldner jederzeit ein Begehren um Konkurseroffnung stellen. Mit der
Konkursertffnung fallen Einzel zwangsvollstreckungen dahin, die nicht bis zur Verwertung
gediehen sind (Art. 199 SchK G). Sdmtliches pfandbare Vermdgen, das dem Schuldner zur
Zeit der Konkurser6ffnung gehort, bildet, gleichviel wo es sich befindet, eine einzige Masse



(Konkursmasse), die zur gemeinsamen Befriedigung der Glaubiger dient. Vermogen, das
dem Schuldner vor Schluss des Konkursverfahrens anféllt, gehort gleichfalls zur
Konkursmasse (Art. 197 SchKG). Mit der Formulierung, wonach jemandem ein
Vermogenswert ,, anfalt”, bringt das Gesetz zum Ausdruck, dass nicht jeder

V ermogenszuwachs des Gemeinschuldners wahrend des Konkursverfahrensin die
Konkursmasse féllt. Der Ausdruck, dass jemandem ein Vermogenswert anfalle, bezeichnet
nach allgemeinem Sprachgebrauch einen Vermogenserwerb, der nicht auf die personliche
Tétigkeit des Erwerbers zurtickzufihren ist. Was der Schuldner wéhrend der Dauer des
Konkursverfahrens durch seine personliche Tétigkeit erwirbt, féllt folgerichtig nicht in die
Masse. Dass alles Vermogen, das dem Gemeinschuldner nach der Konkurser6ffnung
infolge seiner personlichen Tatigkeit zufliesst, vom Konkursbeschlag ausgenommen ist,
ergibt sich auch aus dem Umstand, dass der Gemeinschuldner seinen Glaubigern
grundsétzlich nur mit seinem Vermadgen, nicht aber mit seiner Arbeitskraft haftet und dass
die mit dem Konkurs angestrebte Z&sur grundsétzlich im Zeitpunkt der Konkurser6ffnung
stattfindet. Der Gemeinschuldner soll seine Arbeitskraft zum Wiederaufbau seiner Existenz
verwenden kénnen. Vom Konkursbeschlag ausgenommen kann allerdings nur dasjenige
Entgelt sein, das dem Schuldner aufgrund einer nach der Konkurser6ffnung entfalteten
Tétigkeit entrichtet wird. Soweit dem Schuldner Vermdgen zufliesst, das er sich schon vor
der Konkurser6ffnung erarbeitet bzw. verdient hat, fallt esin die Konkursmasse, auch wenn
es dem Gemeinschuldner erst nach der Konkursert6ffnung ausgerichtet wird (BGE 118 11
43). Bei Forderungen, die im Zeitpunkt der Konkurser6ffnung noch nicht féallig sind, deren
Grundlagen aber bereits teilweise erarbeitet sind, steht der Forderungsbetrag anteilméassig
der Konkursmasse und dem Gemeinschuldner zu. Der Gemeinschuldner kann tber sein
Erwerbseinkommen wahrend des Konkursverfahrens auch frei verfiigen, wenn es seinen
Notbedarf tbersteigt. Dies und der Wegfall von Lohnpféndungen mit der Konkurserffnung
(vgl. BGE 121 |11 383) fuhren dazu, dass das vom Gemeinschuldner erzielte
Erwerbseinkommen der Konkursmasse auch dann entzogen bleibt, wenn es vor der
Konkurser6ffnung gemass Art. 93 SchK G gepfandet worden ist (vgl. Handschin / Hunkeler
,aa.0., N 84 zu Art. 197 SchKG mit weiteren Nachweisen). 2.3 Dem Einwand des
Schuldners und heutigen Beschwerdefuihrers, das Betreibungsamt Basel-L andschaft hétte
ihm den gesamten Lohn des Monats Mal auszahlen mussen, kann nach dem V orstehenden
nicht gefolgt werden. Zwar ist esrichtig, dass mit der Konkurseréffnung vom 28. Mai 2015,
14.00 Uhr, alle gegen den Beschwerdefuhrer hangigen Betreibungen aufgehoben wurden
(Art. 191 SchKGi.V. mit Art. 206 Abs. 1 SchKG). Das heisst alerdings nicht, dass der
Beschwerdefiihrer Anspruch auf den gesamten Mailohn 2015 hétte. Vielmehr hat er nur
Anspruch auf denjenigen Teil des Lohnes fur den Mai 2015, der auf die Zeit nach der
Konkurseréffnung fallt. Auf die Falligkeit des Monatslohnes kommt es nicht an. Die
Auffassung des Betreibungsamtes, dass der Lohn als Gegenstiick zur geleisteten Arbeit
anzusehen ist und sich darum auf die einzelnen Arbeitstage abrechnen lasse, ist mithin
zutreffend. Das Betreibungsamt Basel-L andschaft ist gehalten, den dem Beschwerdefthrer
bis zur Konkurser6ffnung nicht zustehenden Betrag zu berechnen. Massgebend ist dabei der
Zeitpunkt, den das Zivilkreisgericht Basel-Landschaft West in seinem Entscheid festhielt
(Art. 175 Abs. 2 SchKG). Allein der Anteil des Lohnes, den der Beschwerdefuhrerin nach
dem massgeblichen Zeitpunkt erwirtschaftete, ist dem Schuldner zur freien Verfiigung zu
uberlassen.

E.3



Die vorstehenden Erwdgungen haben gezeigt, dass die Beschwerde al's unbegriindet
abzuweisen ist. Das Beschwerdeverfahren vor der Aufsichtsbehérde tber Schuldbetreibung
und Konkurs ist geméss Art. 20a Abs. 2 Ziff. 5 SchK G grundsétzlich kostenlos und es darf
keine Partel entschadigung bezahlt werden (Art. 62 Abs. 2 GebV SchKG).
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