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Erwagungen

E. 1

Lelitige porte sur le point de savoir si le recourant peut prétendre une rente d'invalidité de
I'assurance-accidents, singuliérement sur le taux d'invalidité qui doit étre retenu en
comparant le revenu d'invalide avec le revenu qui serait le sien sans la survenance de
I'accident du 25 décembre 1997.

E.2

Aux termesdel’ art. 18 al. 2 LAA , est réputé invalide celui dont la capacité de gain subit
vraisemblablement une atteinte permanente ou de longue durée. Pour |'évaluation de
I'invalidité, le revenu du travail que I'assuré devenu invalide par suite d'un accident pourrait
obtenir en exercant |'activité qu'on peut raisonnablement attendre de lui, aprées exécution
éventuelle de mesures de réadaptation et compte tenu d'une situation équilibrée du marché
du travail, est comparé au revenu qu'il aurait pu obtenir sil n'était pasinvalide.

La comparaison des revenus seffectue, en régle ordinaire, en chiffrant aussi exactement que
possible les montants de ces deux revenus et en les confrontant |I'un avec l'autre, la
différence permettant de calculer le taux dinvalidité (méthode générale de comparaison des
revenus, ATF 104 V 136 consid. 2a et 2b; cf. aussi ATF 114 V 313 consid. 3a). Les
€léments particuliers déterminants pour lafixation du degré d'invalidité (comme les revenus
hypothétiques sans invalidité ou dinvalide) doivent étre établis trés soigneusement. Le
degré d'invalidité calcul é sur cette base est un pourcentage exact du point de vue
mathématique qui ne peut pas, en principe, étre ensuite arrondi ( ATF 127 V 129).

E.3

Est litigieux le calcul du revenu du travail que le recourant devenu invalide par suite de
I'accident du 25 décembre 1997 pourrait obtenir en exercant I'activité qu'on peut
raisonnablement attendre de lui.

E.3.1

Lerevenu dinvalide doit étre évalué avant tout en fonction de la situation professionnelle
concrete de I'intéressé. En I'absence d'un revenu effectivement réalisg, il y alieu de se
référer aux données statistiques, telles gu'elles résultent des enquétes sur la structure des
salaires de |I'Office fédéral de la statistique (ATF 126 V 76 sv. consid. 3b/aa et bb). On se
référe alors ala statistique des salaires bruts standardiseés, en se fondant toujours sur la
médiane ou valeur centrale (ATF 124 V 323 consid. 3b/bb; VSI 1999 p. 182). Lamesure
dans laquelle les salaires ressortant des statistiques doivent étre réduits, dépend de
I'ensembl e des circonstances personnelles et professionnelles du cas particulier (limitations
liées au handicap, &ge, années de service, nationalité/catégorie d'autorisation de s§our et
taux d'occupation) et résulte d'une évaluation dans les limites du pouvoir d'appreéciation.



Une déduction globale maximum de 25 % sur le salaire statistique permet de tenir compte
des différents é éments qui peuvent influencer le revenu d'une activité lucrative ( ATF 126
V 79 sv. consid. Sb/aa-cc; VS| 2002 p. 70 sv. consid. 4b).

E.3.2

Dans la décision sur opposition du 9 janvier 2001, I'intimée afixé a 4000 fr. (part du 13éme
salaire incluse) le revenu dinvalide que le recourant pourrait réaliser dans une activité ne
requérant pas le port de charges moyennes ou lourdes ou le recours a des échelles et ne
prévoyant pas de taches a effectuer au-dessus de la téte.

Le calcul du revenu dinvalide se fonde en I'occurrence sur les DPT établies par la CNA en
fonction des conditions salariales valables durant I'année 2000 dans I'industrie, les
services/administration et |le commerce/hotellerie et restauration dans le canton de
Neuchétel et dansle canton de Vaud. Les salaires pris en considération sont ceux d'un
employé ou d'un surveillant de grande surface (DPT n° 1311), d'un aide-mécanicien (DPT
n° 1587), d'un employé d'usine, montage ou cablage (DPT n° 2260), d'un employé, caissier
ou gardien de parking (DPT n° 822 et n° 3552).

Calculé sur labase de ces 5 DPT, le revenu d'invalide séléve a 4010 fr. par mois (part au
13éme salaire comprise), montant que |'intimée aarrondi vers e bas a 4000 fr.

E.33

L e recourant demande que, comme pour le salaire statistique, le calcul du revenu diinvalide
effectué par I'intimée sur la base des DPT opere une déduction de 25 %, cela afin de tenir
compte de I'ensembl e des circonstances du cas particulier. En outre, il faut, selon lui, se
fonder non pas sur un revenu moyen, mais sur le salaire d'engagement, qui est le plus bas
puisqu'il correspond acelui d'un débutant, cela afin de tenir compte du fait que la
rémunération qu'un assuré invalide pourrait obtenir dans une activité de substitution
compatible avec son état de santé est, en régle géenérale, inférieure au salaire payé
usuellement dans |a branche économique en cause (RAMA 1999 n° U 343 p. 413 sv.
consid. 4b/cc, 1998 n° U 320 p. 601 sv. consid. 2).

E.34

Est déterminant lors de la comparaison des revenus au sensdel' art. 18 a. 2 LAA le
moment de I'ouverture du droit a une éventuelle rente et non celui de la décision sur
opposition (arrét D. du 23 mai 2002 [U 234/00], prévu pour la publication).

Ledroit du recourant aux indemnités journaliéres versées par 'intimée a pris fin depuisle
15 juin 1998. C'est a cette date que remonte le moment de |'ouverture du droit & une rente
éventuelle (art. 19al. 1 LAA). Il n'y apas eu de modification significative de la situation
des faits déterminants durant la période postérieure al'ouverture du droit.

Ladate du 15 juin 1998 étant déterminante pour la comparaison des revenus, les DPT sur
lesquelles sest fondée I'intimée pour calculer le revenu d'invalide sont donc inutilisables,
puisqu'elles ont été établies en fonction des conditions salariales valables durant I'année
2000.

En I'absence d'un revenu effectivement réalisé, il y alieu de se référer aux données
statistiques, soit a la statistique des salaires bruts standardisés, en se fondant toujours sur la
médiane ou valeur centrale (ATF 124 V 323 consid. 3b/bb; VSI 1999 p. 182; SJ 2001 I1

-----



peuvent prétendre les hommes effectuant des activités simples et répétitives dans le secteur
privé (RAMA 2001 n° U 439 p. 347), a savoir 4268 fr. par mois - valeur en 1998 -, part au
13eme salaire comprise (La Vie économique, 9-2001 p. 85, tabelle B 10.1; niveau de
qualification 4). Ce salaire mensuel hypothétique représente, compte tenu du fait que les
salaires bruts standardisés se basent sur un horaire de travail de quarante heures, soit une
durée hebdomadaire inférieure &la moyenne usuelle dans les entreprises en 1998 (41,9
heures; LaVie économique, 9-2001 p. 84, tabelle B 9.2) un revenu d'invalide de 4471 fr.
par mois (4268 x 41,9 : 40). Compte tenu de I'ensembl e des circonstances personnelles et
professionnelles du cas particulier - I'intimée n'a pas a répondre des limitations liées a
|'atteinte cardiovasculaire et al'état anxio-dépressif (voir notamment I'expertise du 2 avril
1998 du Centre psycho-social Z. , effectuée pour I'assurance-invalidité) -, un
abattement de 10 % tient raisonnablement compte de la situation. Il en résulte un revenu
d'invalide de 4024 fr. par mois.

E.4

Le calcul du revenu que le recourant aurait pu obtenir sil n'était pasinvalide est également
litigieux.

E.41
Selon la décision sur opposition du 9 janvier 2001, I'intimée a pu déterminer qu'en 1995, le
revenu du recourant aupres de X. aurait été de 3624 fr. (en douze mensualités).

Elle indiquait que I'employeur n‘avait pas été en mesure de communiquer I'évolution
salariale dans la fonction de manutentionnaire de 1996 a 2000 et que de surcroit |'assuré
avait exercé plus d'une demi-douzaine d'activités professionnelles différentes dés I'ége de
15 ans. Elle avait sollicité de la part du syndicat FTMH que lui soient communiquées les
augmentations conventionnelles de salaire dans le secteur de I'horlogerie. Il résultait de
I'enquéte économique que le recourant aurait pu réaliser en 2000 un revenu sansinvalidité
del'ordre de 3765 fr. (part au 13eme salaire comprise).

E.42

En procédure cantonale, le recourant a produit un certificat de salaire pour la déclaration
d'impdt de X. , du 29 juillet 1996, qui indique un salaire brut total de 41 443 fr.
pour 1995.

Les premiers juges ont retenu que le montant de 41 443 fr. comprenait les salaires de janvier
a septembre 1995 par 35 026 fr. 90 (cf. I'attestation de I'employeur pour
I'assurance-chdmage du 2 octobre 1995), 5246 fr. d'indemnités de chémage et 1170 fr.
d'allocations pour enfants. Si I'on faisait abstraction des indemnités de chémage et des
allocations pour enfants, le salaire mensuel moyen obtenu par le recourant sur les neuf
derniers mois avant sa période de chdmage sélevait donc a 3892 fr., la différence entre ce
revenu et le salaire de base de 3624 fr. calculé par I'intimeée représentant les heures
supplémentaires de travail, dont il se justifie de tenir compte dans le calcul du revenu sans
invalidité. Bien que le recourant n'ait pas exercé en dernier lieu une activité dans
I'norlogerie, I'intimée avait indexé le salaire de 1995 en fonction des augmentations
intervenues dans ce secteur. Or, ce procédé ne lui était pas défavorable, puisque si son
revenu de 3892 fr. était indexé al'lPC (indice suisse des prix ala consommation), selon les
moyennes annuelles de 1996 a 2000 fournies par I'Office fédéral de la statistique - soit 0.8
% en 1996, 0.5 % en 1997, 0 % en 1998, 0.8 % en 1999 et 1.6 % en 2000 -, il Sen trouverait
|égérement diminué, a savoir 4036 fr. par rapport a une indexation selon la convention



horlogére, soit 4043 fr.

E.43
Devant la Cour de céans, le recourant produit copie des bulletins de salaire relatifs aux mois
dejanvier a septembre 1995 et du Plan d'options de X. . Selon une lettre de cette

entreprise du 27 aolt 2001, il aregu des options comme employé et les a exercées en 1995
pour un montant imposable de 5246 fr., lequel est un revenu compris dans le salaire brut
total.

Se référant a ces documents, le recourant conteste le calcul précité effectué par les premiers
juges. |l fait valoir gu'il a exercé au cours des 9 premiers mois de 1995 son droit de vente
des options X. au prix du marché et que le revenu qu'il aurait pu obtenir sil n'était
pas invalide doit donc étre calculé sur la base de 41 443 fr. - montant qui ne comprend pas
d'indemnités de chémage - pour les 9 premiers mois de I'année, ce qui donne un revenu de
4604 fr. 75 par mois (part du 13éme salaire comprise), valeur en 1995,

E. 44

En regle générale, le revenu hypothétique de la personne valide doit étre évalué sur la base
du dernier revenu effectivement réalisé avant |'atteinte ala santé (Ulrich Meyer-Blaser,
Bundesgesetz Uber die Invalidenversicherung, Zurich 1997, p. 205). Compte tenu de ses
capacités professionnelles et des circonstances personnelles, on prend en considération ses
chances réelles d'avancement compromises par le handicap (VS| 2002 p. 161 consid. 3b et
laréférence), en posant la présomption que |'assuré aurait continué d'exercer son activité
sans la survenance de son invalidité. Danstous les cas, il faut établir au degré dela
vraisemblance prépondérante ce qu'il aurait réellement pu obtenir au moment déterminant
Sil n'était pasinvalide (RAMA 2000 n° U 400 p. 381 consid. 2a et laréférence, 1993 n° U
168 p. 100 consid. 3b et laréférence).

E. 441

En I'occurrence, le dernier revenu effectivement réalisé par le recourant avant |'accident du
25 décembre 1997 est celui que lui aversé X. jusgu'au 30 septembre 1995.

Selon les certificats de salaire pour la déclaration d'impdt établis par X. , lesalaire
brut total du recourant fut de 41 970 fr. en 1993, de 44 892 fr. en 1994 et de 41 443 fr.
pendant la période de janvier a septembre 1995. D'aprés les bulletins de salaire relatifs aux
mois de janvier a septembre 1995, les salaires bruts furent de 36 196 fr. 90 durant cette
période, y compris les allocations pour enfant de 1170 fr. (130 fr. x 9). En janvier 1995, le
salaire mensuel de base était de 3484 fr. et le salaire brut fut de 4671 fr. 80, montant qui
comprenait 339 fr. 20 d'heures supplémentaires (13.5) a 125 %, 75 fr. 40 d'heures
supplémentaires (2.5) a 150 % et 643 fr. 20 d'heures supplémentaires (32) a 100 %. Des
février 1995, le salaire mensuel de base est passé a 3624 fr. Le salaire brut de mars 1995 de
4768 fr. 80 comprenait 339 fr. 80 d'heures supplémentaires (13) a 125 %, plus un bonus de
675 fr. En avril 1995, le recourant a effectué 0.5 heures supplémentaires a 125 %, pour 13
fr. 05. Le salaire brut de mai 1995 de 4029 fr. 75 comprenait 150 fr. 30 d'heures
supplémentaires (5.75) a 125 % et 125 fr. 45 d'heures supplémentaires (4) a 150 %. Le
salaire brut d'aolt 1995 de 3943 fr. 50 comprenait 189 fr. 50 d'heures supplémentaires
(7.25) 125 %. Au total, les heures supplémentaires en 1995 se sont élevées & 1875 fr. 90.

Lerecourant n'a pas produit de bulletins de salaire concernant 1993 et 1994. Toutefois, S
I'on se fonde sur le fait que son salaire mensuel de base était de 3250 fr. dés son engagement



le 1er septembre 1992 et qu'il était de 3484 fr. jusqu'a l'augmentation de salaire intervenue a
partir de février 1995, ou il est passé a 3624 fr., tout indique que les salaires bruts totaux de
41 970 fr. en 1993 et de 44 892 fr. en 1994 comprennent également une part d'heures
supplémentaires. On peut tenir pour établi au degré de vraisemblance prépondérante que le
recourant, lorsqu'il était au service de son ancien employeur, afourni régulierement des
heures supplémentaires (RAMA 2000 n° U 400 p. 381 ssconsid. 2; voir aussi VS| 2002 p.
161 consid. 3b). Aussi, contrairement al'avis de I'intimée sur ce point, les heures
supplémentaires et le bonus figurant dans les bulletins de salaire de janvier, mars, avril, mai
et ao(t 1995 peuvent étre pris en compte dans le calcul du revenu que I'assuré aurait pu
obtenir sil n'était pasinvalide.

E.44.2

L es documents « notice of election to exercise options » des 9 mai 1995 (99 shares) et 3 juin
1995 (133 shares) indiquent la date d'acquisition du 25 septembre 1992.

Le montant litigieux de 5246 fr. (cf. lalettre de X. du 27 ao(t 2001) ne constitue
pas des indemnités de chbmage, contrairement a ce que mentionne le jugement attagqué, qui
se fonde sur larubrique relative aux indemnités de chémage du certificat de salaire du 29
juillet 1996, ou I'employeur ainscrit cette somme. Celle-ci a été réalisée par la vente
d'options de X. au prix du marché en 1995.

Pour autant, rien n'indique que le recourant aurait gagné 5246 fr. année aprés année, en sus
du revenu de base, jusqu'en 1998, année déterminante pour la comparaison des revenus
(voir aussi ATF 96 V 131 ss, relatif au « goodwill »). Dés lors on ne saurait tenir compte du
produit de la vente d'options en 1995 dans |e calcul du revenu gque le recourant aurait pu
obtenir au moment déterminant sil n'était pas invalide. D'autant plus, en |'espece ou
I'évaluation du gain hypothétique de |a personne valide se fait sur |a base de données
antérieures de deux ans al'accident qui a entrainé la survenance de I'invalidité dont répond
I'intimée, |'assuré étant au chdmage depuis le ler octobre 1995.

E. 443

La question des allocations pour enfants est également litigieuse. Est réputé revenu du
travail ausensdel' art. 18 al. 2 LAA , le revenu annuel présumable sur lequel les cotisations
seraient percues en vertudelaLAVS (arrét 1. du 15 janvier 1992 [U 98/90], consid. 2¢). Or,
les allocations pour enfants ne font pas partie du revenu soumis a cotisations.

Comme lereleve avec raison I'intimée dans sa réponse au recours, si |'on tenait compte des
allocations pour enfants dans le calcul du revenu hypothétique de la personne valide, il
faudrait également en tenir compte dans le calcul du revenu hypothétique que I'assuré
devenu invalide par suite d'un accident pourrait obtenir en exercant |'activité qu'on peut
raisonnablement attendre de lui.

E.444

En conclusion, comme cela ressort du jugement attaqué, le salaire mensuel moyen a
considérer est celui obtenu par le recourant sur les neuf derniers mois avant sa période de
chdémage, lequel sélevait a 3892 fr. (35 026 fr. 90 : 9).

E.45

En 'absence d'indications de X. sur I'évolution salariale dans I'entreprise et le
déplacement de cette entreprise, il convient d'adapter le revenu hypothétique al'évolution



des salaires sur la base de latabelle B 10.2 des données stati stiques, comme pour
I'évaluation du revenu hypothétique d'invalide.

Adapté al'évolution des salaires (La Vie économique, 9-2001 p. 85, tabelle B 10.2) des
années 1996 (1.3 %), 1997 (0.5 %), et 1998 (0.7 %), le revenu hypothétique que le
recourant aurait pu obtenir en 1998 sil n'était pasinvalide ala suite de I'accident du 25
décembre 1997 est de 3990 fr. par mois.

E.5

La comparaison des revenus ne donne aucune invalidité au moment déterminant.

E.6

Représenté par un avocat, e recourant, qui succombe, ne saurait prétendre une indemnité de
dépens pour I'instance fédérale (art. 159 al. 1 en corrélation avec I' art. 135 OJ).
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