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Erwagungen

E. 30
Juni 1998 revisionsweise auf.

B.- Die hiegegen erhobene Beschwerde wies das V erwaltungsgericht des Kantons
Nidwalden mit Entscheid vom 12. April 1999 (Versanddatum: 7. Juni 2000) ab.

C.- Mit Verwaltungsgerichtsbeschwerde 18sst S. die Aufhebung des
angefochtenen Entscheids und der Verfigung vom 15. Mai 1998 sowie die Zusprechung
einer halben Invalidenrente Uber den 1. Juli 1998 hinaus beantragen.

Waéhrend die I V-Stelle auf Abweisung der Verwaltungsgerichtsbeschwerde schliesst, hat
sich das Bundesamt fir Sozialversicherung nicht vernehmen lassen.

Das Eidg. Versicherungsgericht zieht in Erwagung:

1.- a) Das kantonale Gericht hat im angefochtenen Ent- scheid die gesetzlichen
Bestimmungen und Grundsétze Uber den Umfang des Rentenanspruchs ( Art. 28 Abs. 1 und
1bisIVG), die Invaliditatsbemessung bel Erwerbstétigen nach der allgemeinen Methode
des Einkommensvergleichs ( Art. 28 Abs. 2 IVG ; BGE 104 V 136 Erw. 2aund b) und die
Revision von Invalidenrenten bei wesentlicher Anderung der tatsachlichen Verhaltnisse (
Art. 41 1V G) richtig wiedergegeben.

Darauf kann verwiesen werden.

b) Zutreffend ist auch, dass geméss Art. 87 Abs. 2 1VV eine Revision von Amtes wegen
durchgefuihrt wird, wenn sieim Hinblick auf eine mogliche Anderung des
Invaliditétsgrades bei der Festsetzung der Rente auf einen bestimmten Termin in Aussicht
genommen worden ist oder wenn Tatsachen bekannt oder Massnahmen angeordnet werden,
die eine erhebliche Anderung des Grades der Invaliditat als moglich erscheinen lassen. Die
Mitteilung des von der Verwaltung vorgesehenen Revisionszeitpunktes vor oder mit Erlass
der ersten Rentenverfiigung hat jedoch bloss verwaltungsinterne Bedeutung und berechtigt
fr sich allein noch nicht zur spateren Abanderung der (rechtskréftig) zugesprochenen
Rente.

Auchin diesen Féllen ist eine erhebliche Verénderung des Invaliditétsgrades V oraussetzung
fUr eine Revision ( BGE 99 V 104 Erw. 2 mit Hinweisen). Eine bloss unterschiedliche
Beurteilung eines im Wesentlichen gleich gebliebenen Sachverhaltes stellt dabei
praxisgemass keine revisionsbegriindende Anderung im Sinne von Art. 41 IVG dar ( BGE
112 V 372 unten mit Hinweisen; SVR 1996 IV Nr. 70 S. 204 Erw. 3a mit Hinweisen).

¢) Der Revisionsordnung nach Art. 41 IV G geht der Grundsatz vor, dass die Verwaltung
befugt ist, jederzeit von Amtes wegen auf eine formell rechtskréftige Verfligung, welche
nicht Gegenstand materieller richterlicher Beurteilung gebildet hatte, zurlickzukommen,



wenn sich diese als zweifellos unrichtig erweist und ihre Berichtigung von erheblicher
Bedeutung ist. Unter diesen V oraussetzungen kann die Verwaltung eine Rentenverfliigung
auch dann abéndern, wenn die Revisionsvoraussetzungen des Art. 41 1V G nicht erfallt sind.
Wird die zweifellose Unrichtigkeit der urspriinglichen Rentenverfiigung erst vom Gericht
festgestellt, so kann es die auf Art. 41 IV G gestiitzte Revisionsverfiigung der Verwaltung
mit dieser substituierten Begrindung schiitzen ( BGE 125V 369 Erw. 2 mit Hinweisen).
Eine zweifellose Unrichtigkeit liegt vor, wenn die in Wiedererwagung zu ziehende
Verfligung aufgrund fal scher oder unzutreffender Rechtsregeln erlassen wurde oder wenn
massgebliche Bestimmungen nicht oder unrichtig angewandt wurden. Sie dient damit der
Korrektur einer anfanglich unrichtigen Rechtsanwendung (unter Einschluss unrichtiger
Feststellung im Sinne der Wirdigung des Sachverhalts) ( BGE 117V 17, 115V 314 Erw.
4alcc).

2.- 8) Am 20. Februar 1996 stellte der Neurologe Dr.

M. im Anschluss an eine im Januar 1996 klinisch, neuropsychologisch,

el ektroencephal ographisch und radiol ogisch durchgefihrte Untersuchung folgende
Diagnose: Status nach zwei Verkehrsunféllen (26. Mérz und 5. November 1994) mit
HWS-Abknickverletzung sowie milder traumatischer Gehirnverletzung mit heute noch
bestehendem leichtem bis méassigem Cervical syndrom, leichtem bis méssigem
cervicocephalem Syndrom, leichten kognitiven Storungen sowie selten Attacken einer
Migraine accompagné. Die damals aktuelle Arbeitsfahigkeit schétzte er in der von der
Versicherten ausgetibten Téatigkeit a's selbststéandige Inhaberin eines
Pedikire-/Manikure-Salons mit begleitetem Solarium auf maximal 70 % der Norm ein. Von
einer weiteren Behandlung durch einen neuropsychol ogisch geschulten Psychologen
versprach sich der Experte sodann eine weitere Besserung der Unfallfolgen. Noch vor
Erlass der Rentenverfiigung (21. Juli 1997) orientierte die Versicherte den Berufsberater der
IV-Stelle zunachst telefonisch am 18. Juni 1997 und danach beim anschliessenden
Beratungsgesprach vom 10. Juli 1997 dariiber, dass der Gesundheitszustand von arztlicher
Seite nunmehr a's stationar bezeichnet werde, wobei der Restarbeitsfahigkeitsgrad in der
ausgelibten Tétigkeit auf 60 % bis 70 % eingeschétzt wirde.

b) Das nach der Zusprechung der halben Rente eingeholte neuropsychol ogische Gutachten
des Prof. P. vom 20. Dezember 1997 schloss auf das Fehlen einer namhaften
Verbesserung seit Januar 1996 des zwischenzeitig stabilisierten Gesundheitszustandes.
Gleichzeitig bezeichnete Prof. P. die Versichertein ihrer selbststéndigen Tétigkeit
als zu 40 % (30 % aus neuropsychol ogischer Sicht; 10 % wegen der korperlichen
Beschwerden) eingeschrankt. Der vom Berufsberater im August und September 1997
durchgefiihrte Neigungs-Struktur-Test ergab eine Einsetzbarkeit der Versicherten im Buro,
im Verkauf oder im organisatorischen Bereich.

¢) Angesichts dieser Umstande verbietet sich die Annahme, dass seit 21. Juli 1997
(Zusprechung der halben Rente) bis 15. Mai 1998 (Aufhebung der Rente) in
gesundheitlicher oder erwerblicher Hinsicht unter dem Gesichtswinkel von Art. 41 1VG
eine beachtliche Veranderung des Zustandes eingetreten ist. Dies nicht zuletzt, well sich der
Gesundheitszustand bereits vor Erlass der ersten Rentenverfiigung stabilisiert hatte und
somit die Ausgangslage zur Beantwortung der Frage nach der Zumutbarkeit eines
Berufswechsels der selbststéandigen Versicherten in ein Angestelltenverhdltnis als
Sekretérin oder Verkauferin seither unverandert ist, was von der IV-Stelleinihrer
vernehmlassungswel se vorgebrachten Argumentationskette tibersehen wird. Soweit Prof.



P. und Dr. M. in der Einschétzung der Restarbeitsfahigkeit voneinander
abweichen, liegt darin eine - unter revisionsrechtlichem Gesichtswinkel unerhebliche -
abweichende Beurteilung eines im Wesentlichen unverénderten Gesundheitszustandes
(Erw. 1b hievor).

d) Demnach bleibt dartiber zu befinden, ob die materiellen VVoraussetzungen fur eine
Substitution der Begriindung gegeben sind. Eine solche setzt, wie bereits ausgefuhrt (Erw.
1c hievor), voraus, dass eine Verfligung, welche nicht Gegenstand materieller richterlicher
Beurteilung gebildet hat, zweifellos unrichtig und ihre Berichtigung von erheblicher
Bedeutung ist.

ad) Die Verfugung vom 21. Juli 1997 bildete unbestrittenermassen nicht Gegenstand
richterlicher Uberprifung.

bb) Nach der Rechtsprechung gilt im Gebiet des Sozialversicherungsrechts allgemein der
Grundsatz der Schadenminderungspflicht ( BGE 120V 373 Erw. 6b, 117 V 278 Erw. 2b,
400, je mit Hinweisen; AHI 1998 S. 123 Erw. 3).

Freilich dirfen von einer versicherten Person in diesem Zusammenhang keine
realitdtsfremden und in diesem Sinne unmaoglichen oder unzumutbaren V orkehren verlangt
werden (SVR 1995 UV Nr. 35 S. 106 Erw. 5b mit Hinweisen). Ein Berufswechsel féllt vor
allem bel jungeren versicherten Personen in Betracht, die noch eine lange Aktivitétsperiode
vor sich haben. Ganz allgemein ist bei der Frage, ob einer versicherten Person eine
erwerbliche Neueingliederung zumutbar ist, auf ihre personlichen, beruflichen und soziaen
Verhdtnisse Ricksicht zu nehmen (Locher, Die Schadenminderungspflicht im IVG, in:
Festschrift 75 Jahre Eidgentssisches Versicherungsgericht, Bern 1992, S. 416 ff.). Als
Richtschnur bei der Interessenabwégung kann nach der Rechtsprechung gelten, dass die
Anforderungen an die Schadenminderungspflicht zul ssigerweise dort strenger sind, wo
eine erhohte Inanspruchnahme der Invalidenversicherung in Frage steht. Dies trifft
beispielsweise zu, wenn der Verzicht auf schadenmindernde V orkehren Rentenleistungen
auslosen wirde ( BGE 113V 32 f. mit Hinweisen). Im Lichte dieser Grundsétze kann von
einer versicherten Person, die noch einen betréchtlichen Tell ihrer Aktivitétsperiode vor
sich hat, unter Umstanden verlangt werden, dass sie - auch wenn sie bereits einer vom
medi zinischen Standpunkt aus zumutbaren Téatigkeit nachgeht (vgl. BGE 117 V 18 mit
Hinweisen) - bel verschiedenen Eingliederungsmdglichkeiten jene zu wéhlen hat, welche
nicht nur aus arztlicher Sicht zumutbar ist, sondern auch einen mdglichst hohen Verdienst
erlaubt. So ist es einer bisher selbststandig erwerbstétig gewesenen versicherten Person
unter Umstanden zuzumuten, eine unsel bststandige Erwerbstétigkeit aufzunehmen, sofern
damit eine wesentlich bessere Verwertung der Restarbeitsfahigkeit erreicht werden kann
(vgl. ZAK 1983 S. 256; SVR 1995 UV Nr. 35 S. 106 Erw. 5b; Locher, aa.O., S. 417 mit
weiteren Hinweisen).

cc) Dieim Zeitpunkt der angefochtenen Revisionsverfigung erst 34jdhrige
Beschwerdefiihrerin erwirtschaftete mit ihrer 60 % bis 70 %igen Tatigkeit al's selbststandige
Fuss- und Handpflegerin in den Jahren 1994 bis Ende 1997 gemass den Auszligen aus den
individuellen AHV-Konten zwischen Fr. 8800.- bis Fr. 13'000.- jéhrlich. In einer
(korperlich leichten, wechsel bel astenden) Beschéaftigung als Sekretérin oder Verkauferin -
beides Téatigkeiten, welche die Versicherte vor der Aufnahme der Selbststéndigkeit 1990
wahrend mehreren Jahren ausgelibt hatte - bestiinde aus medizinischer Sicht ebenfalls eine
L eistungsfahigkeit von 60 % bis 70 % der Norm, wie sich den Berichten des Dr.



M. vom 20. Februar 1996 sowie des Prof. P. vom 20. Dezember 1997
entnehmen |&sst. Soweit sich Prof.

P. in seiner Expertise zu den Chancen der Versicherten, im aktuellen
wirtschaftlichen Umfeld eine derartige Arbeit zu finden, sowie den damit zu erwartenden
Einkommensmoglichkeiten dussert, so ist dies nicht eine medizinische, sondern eine
juristische Frage, welche von der Verwaltung unter Zuhilfenahme des Berufsberaters und
im Beschwerdefall von der Rechtsmittel behdrde zu beantworten ist, nicht hingegen vom
begutachtenden Arzt oder von der Arztin (vgl. BGE 107 V 20 Erw. b). Ebenso wenig fallt
die Beantwortung dieser Fragen in den Aufgabenbereich des Neuropsychologen. Auf dem
gesetzlich als ausgeglichen unterstellten Arbeitsmarkt ( Art. 28 Abs. 2 IVG ) finden sich die
angesprochenen Tatigkeiten in gentigender Anzahl, selbst wenn mit der
Beschwerdefuhrerin verlangt wirde, die Stelle durfe nicht Gberwiegend Arbeiten am
Bildschirm oder |angeres Stehen erfordern. Wie ein Blick auf die auf 40 Arbeitsstunden pro
Woche standardisierten Monatsl6hne einer Frau fir einfache und repetitive Sekretariats-
und Kanzleiarbeiten (Die Schwei zerische Lohnstrukturerhebung 1996, Bundesamt fir
Statistik, Tabelle TA7, Rz 22: Fr. 4619.-), andere kaufmannisch-administrative Tétigkeiten
(aa0., Rz 23:

Fr. 4195.-), Verkauf von Konsumgutern und Dienstleistungen (a.a.O., Rz 27: Fr. 3286.-),
oder im privaten Sektor insgesamt (a.aO., Tabelle TAL: Fr. 3455.-) zeigt, kbnnte die
Versicherte bel einer um 40 % reduzierten Leistungsfahigkeit als Verkauferin oder
Sekretarin in rentenausschliessendem Ausmass tétig sein. Denn in Beriicksichtigung einer
betriebsiiblichen Arbeitszeit von 41,9 Stunden (Die Volkswirtschaft 1999, Heft 10, Anhang,
Tabelle B9.2), der bis 1997 eingetretenen Nominallohnerhdéhung (a.a.O. Tabelle B10. 2)
sowie der um 40 % reduzierten L eistungsfahigkeit wirde sich der tabellarische Verdienst
mindestens auf Fr. 24'907.- jahrlich belaufen (3286 x 1.005 x 41,9/ 40 x 0,6 x 12), was
unter Beriicksichtigung des maximal zul&ssigen Abzuges von 25 % wegen personlicher und
beruflicher Umsténde (vgl. BGE 126 V 79 Erw. 5b/aa-cc) bel einem von Verwaltung und
Vorinstanz angenommenen Valideneinkommen von Fr. 20'000.- zu einem Invaliditatsgrad
von weit unter 40 % (knapp 7 %) fuhrt. Das Valideneinkommen in der Hohe von Fr.
20'000.- 18sst sich Ubrigens angesichts der seit Aufnahme der sel bststéndigen
Erwerbstétigkeit zwischen 1990 bis Ende 1993 erwirtschafteten Jahreseinkommen
zwischen Fr. 5278.- und Fr. 13'908.- entgegen den Vorbringen in der

V erwaltungsgerichtsbeschwerde nicht beanstanden. Anhaltspunkte, dass die Versicherte
ohne Gesundheitsschaden wieder in die vor 1990 zuletzt ausgelibte Arbeit als
Direktionssekretérin zurtickgekehrt wére, liegen keine vor.

Aus dem Gesagten folgt die zweifellose Unrichtigkeit der rentenzusprechenden Verfligung.

dd) Wegen der im Streite liegenden periodischen Dauerleistung ist sodann die Erheblichkeit
der Berichtigung ohne weiteres gegeben ( BGE 119 V 480 Erw. 1c), weshab der
vorinstanzliche, die Revisionsverfigung vom 15. Mai 1998 schiitzende Entscheid im
Ergebnis zu bestétigen ist.

Demnach erkennt das Eidg. Versicherungsgericht:
|.Die Verwaltungsgerichtsbeschwerde wird abgewiesen.
I1.Es werden keine Gerichtskosten erhoben.



[11. Dieses Urteil wird den Parteien, dem Verwaltungsgericht des Kantons Nidwalden, der
Ausgleichskasse des Kantons Luzern und dem Bundesamt fur Sozialversicherung

zugestellt.

Luzern, 3. Juli 2001

Im Namen des

Eidgendssischen Versicherungsgerichts
Der Président der 1V. Kammer:

Der Gerichtsschreiber:

Export aus OpenCaseLaw (CCO0). Verbindlich ist allein der vom erlassenden Gericht vertffentlichte
Originaltext. Quellen-URL siehe oben.



