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Regeste

Arbeitd osenversicherung

Erwagungen

E.1l

Nach Art. 17 Abs. 1 AVIG mussen Versicherte, die Versicherungslei stungen beanspruchen
wollen, alles Zumutbare unternehmen, um Arbeitslosigkeit zu vermeiden oder zu
verklrzen. Insbesondere sind sie verpflichtet, Arbeit zu suchen, nétigenfalls auch
ausserhalb des bisherigen Berufes. Sie missen ihre Bemuihungen nachweisen kdnnen.
Bemiiht sich ein Versicherter personlich nicht gentigend um zumutbare Arbeit, ist er in der
Anspruchsberechtigung einzustellen ( Art. 30 Abs. 1 lit. c AVIG). Die Dauer der
Einstellung bemisst sich nach dem Grad des Verschuldens ( Art. 30 Abs. 3AVIG). Sie
betrégt 1 bis 15 Tage bei leichtem, 16 - 30 Tage bel mittelschwerem und 31 - 60 Tage bei
schwerem Verschulden (Art. 45 Abs. 2 AVIV ).

E.2

Unbestrittenermassen weist die Beschwerdefthrerin fir den Juli 1998 keine einzige
Arbeitsbemiihung nach. Sie begriindet dies damit, es habe im genannten Monat schlicht
keine freien Stellen gegeben, weshalb sie auch keine Riickmel dungen von Bekannten und
Institutionen erhalten habe, mit denen sie in Kontakt stehe. Dies vermag nicht zu
Uberzeugen. Selbst im Ferienmonat Juli muss eine arbeitslose Person Stellen suchen und
gibt es Stelleninserate in Branchen, die fir die Versicherte in Frage gekommen wéren.
Zudem bestand die M églichkeit, sich bei Stellenvermittlungsbiiros zu melden. Die

Arbeitsl osenversicherung kann Bewerbungen nur berticksichtigen, soweit sie belegt sind.
Das Alter der BeschwerdefUhrerin beeintréchtigt zwar ihre Aussichten, einen Arbeitsplatz
zu finden, befreit sie jedoch nicht davon, umso intensiver Stellen zu suchen (ARV 1980 Nr.
45 S. 112 Erw. 2; Gerhards, Kommentar zum Arbeitslosenversicherungsrecht, N. 14 zu Art.
17). Massgebend ist nicht der Erfolg der Stellensuche, sondern dass tiberhaupt
Bewerbungen getétigt werden. Insgesamt ist die vorinstanzlich verfugte Einstellung in der
Anspruchsberechtigung von 5 Tagen, welche somit im unteren Bereich leichten
Verschuldens liegt, nicht zu beanstanden. Den zutreffenden Erwégungen im kantonalen
Entscheid bleibt nichts bei zufigen. Samtliche weiteren Einwendungen in der

V erwaltungsgrichtsbeschwerde andern daran nichts.

E.3

Dadie Verwaltungsgerichtsbeschwerde offensichtlich unbegriindet ist, wird sieim
Verfahren nach Art. 36a OG erledigt. Demnach erkennt das Eidg. Versicherungsgericht:
|.Die Verwaltungsgerichtsbeschwerde wird abgewiesen. |1.Es werden keine Gerichtskosten
erhoben. I11. Dieses Urteil wird den Parteien, der Rekurskommission des Kantons Thurgau



fr die Arbeitslosenversicherung dem Amt fur Wirtschaft und Arbeit, Abteilung
Arbeitslosenkasse, und dem Staatssekretariat fur Wirtschaft zugestellt. Luzern, 20. August

2001 Im Namen des Eidgendssischen Versicherungsgerichts Der Prasident der |1. Kammer:
Der Gerichtsschreiber:
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