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Regeste

Assurance-invalidité (rente d'invalidité) | Assurance-invalidité

Erwagungen

E.1l

L e recours en matiere de droit public peut étre formé pour violation du droit, tel qu'il est
délimité par lesart. 95 et 96 LTF . Le Tribunal fédéral applique le droit d'office ( art. 106 al.
1LTF), sans étre limité par les arguments du recourant ou par la motivation de I'autorité
précédente. Le Tribunal fédéral n'examine en principe que les griefs invoqués, compte tenu
de I'exigence de motivation prévue al' art. 42 al. 2 LTF, et ne peut aller au-delades
conclusions des parties ( art. 107 a. 1 LTF). Il fonde son raisonnement sur les faits retenus
par lajuridiction de premiére instance (art. 105a. 1 LTF) sauf silsont été établis de fagon
manifestement inexacte ou en violation du droit au sensdel' art. 95 LTF (art. 105a. 2LTF
). Lerecourant qui entend sécarter des faits constatés doit expliquer de maniére
circonstanciée en quoi les conditionsde | art. 105 al. 2 LTF sont réalisées sinon un état de
fait divergent ne peut étre pris en considération (cf. art. 97 al. 2LTF).

E.2

Lelitige porte sur le droit du recourant & une rente de |'assurance-invalidité, singuliérement
sur la capacité résiduelle de travail et le taux dinvalidité ala base de cette prestation.

E.3

Lajuridiction cantonale a constaté que le recourant possédait une capacité de travail de 75
% dans |'activité adaptée d'informaticien de gestion dans laquelleil avait é&téreclasse. La
comparaison d'un revenu d'invalide de 95'600 fr. 75, calculé sur la base des données
statistiques (Enquéte suisse sur la structure des salaires 2010, TA1, division 62 [activités
informatiques], niveau de qualification 1+2), avec un revenu sans invalidité de 94'549 fr. ne
permettait pas |I'ouverture du droit a une rente dinvalidité. Le recourant n'avait apporté
aucun élément probant permettant d'affirmer que son domicile en Valais et le fait qu'il était
débutant impliquaient un revenu de 40 % inférieur a celui calculé sur |a base des données
statistiques. Le milieu de I'informatique ne demandait pas spécifiquement d'étre mobile; au
contraire, il permettait I'exécution de taches a distance, ce qui pouvait étre un atout pour le
recourant. || pouvait étre parfaitement employé par une grande société internationale, une
bangue ou une assurance ayant des activités sur tout le territoire suisse et avoir son poste de
travail en Valais, proche de son domicile. Pour lajuridiction cantonale, le résultat n'était
dailleurs pas différent si I'on se référait pour fixer le revenu d'invalide aux données
statistiques établies par I'association swissICT (Association suisse des technologies de
I'information et de lacommunication) et le GRI (Groupement Romand de I'Informatique).



E.4

Les critiques du recourant relatives a l'appréciation de la capacité de travail ne font pas
apparaitre les constatations de faits de lajuridiction cantonale comme manifestement
erronées. Un taux de 75 % a été évoqueé aussi bien par le docteur D. (rapport du
27 février 2014) que par le docteur E. , médecin d'arrondissement de laCNA (avis
du 20 octobre 2014). L orsqu'une appréciation meédicale repose sur un large consensus, il ne
suffit pas, pour laremettre en cause, d'affirmer que ce taux ne correspondrait pas a laréalité
Vécue par I'assuré et que les circonstances ne lui permettraient pas de travailler aun
pourcentage supérieur a 60 %. Encore faut-il faire état d'él éments objectivement veérifiables
gui auraient été ignorés ou mal appréciés par le corps médical qui sest précédemment
exprimeé. A cetitre, le recourant renvoie notamment aux explications données par le docteur
F. dans un rapport du 29 mai 2015. Ainsi que I'asouligné lajuridiction cantonale,
ce point de vue, qui se fonde avant tout sur les plaintes exprimées par le recourant, ne met
toutefois en évidence aucun éément objectif de nature a mettre en cause I'avis précite.
Hormis de simples affirmations, |e recourant ne cherche pas véritablement a démontrer, par
une argumentation precise et étayée, |'existence d'éléments cliniques ou diagnostiques
permettant de motiver le point de vue qu'il défend ou justifiant, atout le moins, lamise en
oeuvre d'une mesure d'instruction complémentaire.

E.51

Lerecourant fait également grief alajuridiction cantonale de sétre fondée sur un revenu
d'invalide dont le montant est manifestement erroné. Ainsi que le démontrent les exemples
citésal'appui du recours, le salaire d'un informaticien de gestion qui sort de formation et
qui ne dispose d'aucune expérience professionnelle ne saurait étre comparé au salaire
moyen dans le domaine de |'informatique - tous postes confondus - tel qu'il ressort des
données statistiques. A celasgoute qu'il habite en Valais, ou les salaires sont nettement en
dessous de la moyenne nationale, et qu'il n'a pas la possibilité de se déplacer compte tenu de
son handicap. A son avis, le salaire d'invalide a un taux de 100 % ne pouvait dépasser le
montant de 76'167 fr. tel qu'il ressortait des données swissICT et GRI (correspondant au
quartile inférieur des revenus réalisés par un informaticien de gestion - Junior).

E.5.2

Lerevenu dinvalide doit étre évalué avant tout en fonction de la situation professionnelle
concrete de la personne assurée. Lorsgue |'activité exercée apres la survenance de |'atteinte
alasanté repose sur des rapports de travail particulierement stables, qu'elle met pleinement
en valeur la capacité de travail résiduelle exigible et que le gain obtenu correspond au
travail effectivement fourni et ne contient pas d'éléments de salaire social, c'est le revenu
effectivement réalisé qui doit étre pris en compte pour fixer le revenu dinvalide. En
I'absence d'un revenu effectivement réalisé - soit lorsque |a personne assurée, apresla
survenance de |'atteinte a la santé, n'a pas repris d'activité lucrative ou alors aucune activité
normalement exigible -, le revenu d'invalide peut étre évalué sur la base de salaires fondés
sur les données statistiques résultant de I'Enguéte suisse sur la structure des salaires (ESS)
ou sur les données salariales résultant des descriptions de postes de travail établies par la
CNA (ATF 135V 297 consid. 5.2 p. 301; 129 V 472 consid. 4.2.1 p. 475).

E.53

En I'occurrence, le recourant a été reclasse dans une activité d'informaticien de gestion.
D'apres les statistiques spécifiques a la branche de I'informatique et des télécommunications



établies par I'association swissICT et le GRI, lavaleur médiane des salaires auxquels
pouvaient prétendre en 2014 des informaticiens de gestion débutants (Junior) sélevait a
86'658 fr. Force est de constater que ce montant est tresinférieur a celui résultant des
données statistiques prises en compte par I'office intimé et la juridiction cantonale qui est,
avant adaptation a |'horaire hebdomadaire de travail dans les entreprises en Suisse et a
I'évolution des salaires selon I'indice des salaires nominaux, de 115104 fr. (Enquéte suisse
sur lastructure des salaires 2010, TA1, division 62 [activités informatiques], niveau de
qualification 1+2). Compte tenu du reclassement du recourant, I'emploi des statistiques
issues de I'ESS ne semble pas approprié dans le cas d'espéce pour appréhender au mieux la
situation professionnelle concréte. Eu égard ala maniére dont les données swissICT et GRI
sont organisees (42 activités différentes réparties selon les niveaux Junior, Professionnel et
Senior), elles apparaissent bien plus représentatives de laréalité salariale en Suisse dansle
secteur de I'informatique, de sorte que I'on peut sy référer pour apprécier le revenu
d'invalide du recourant. Il n'y aen revanche pas lieu d'examiner les exemples concrets cités
par le recourant, dés lors qu'ils ne sont que le reflet de situations particuliéres qui n'ont pas
laforce d'une enquéte nationale telle que les données swissICT et GRI.

E.54

Contrairement a ce que soutient le recourant, il n'y a pas lieu de se fonder sur le quartile
inférieur des revenus réalisés par un informaticien de gestion - Junior, afin de tenir compte
du fait que les salaires versés en Valais seraient plus bas que ceux du reste de la Suisse. Le
Tribunal fédéral aen effet considéré, pour des raisons liées au respect du principe
constitutionnel de I'égalité de traitement, qu'il n'y avait pas lieu de tenir compte de données
salariales régionales (arréts 8C_744/2011 du 25 avril 2012 consid. 5.2 et lesréférences, in
SVR 2012 UV n° 26 p. 93; voir également arréts U 75/03 du 12 octobre 2006 consid. 8, in
SVR 2007 UV n° 17 p. 56, et | 424/05 du 22 aolt 2006, relatif aux données issues des
"Salaires d'usage par branche dans 7 régions suisses' de I'Union syndicale suisse). I
convient par conséquent de se rapporter alavaleur médiane des salaires auxquels pouvaient
prétendre en 2014 des informaticiens de gestion débutants (cf. ATF 124 V 321 consid.
3b/aap. 323).

E.55

Dans lamesure ou, pour le reste, le recourant ne discute pas les motifs avancés par la
juridiction cantonale pour considérer que les difficultés de déplacement liés a son handicap
ne constituaient pas un obstacle pour I'exercice de son activité professionnelle, il n'y apas
lieu de remettre en question les constatations faites a ce propos par lajuridiction cantonale.

E.5.6

Sur le vu de ce qui précede, il convient de corriger la comparaison des revenus alaquelle a
procédé lajuridiction cantonale. Suivant les données statistiques établies par I'association
swissICT et le GRI, le salaire de référence est de 86'658 fr. en 2014. Compte tenu d'une
diminution de rendement de 25 %, on obtient un revenu annuel d'invalide de 64'993 fr. 50.
Comparé a un revenu sansinvalidité - non contesté - de 94'549 fr., on aboutit a un degré
d'invalidité de 31 %, insuffisant pour ouvrir le droit a une rente de |'assurance-invalidité.

E.6

Mal fondé, le recours doit étre rejeté. Le recourant, qui succombe, supporteralesfrais
judiciaires afférents ala présente procédure (art. 66 al. 1, 1ére phrase, LTF).
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