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Erwagungen

E. 1

Mit der Beschwerde in 6ffentlich-rechtlichen Angelegenheiten kann eine Rechtsverletzung
nach Art. 95 f. BGG gertigt werden. Das Bundesgericht wendet das Recht von Amtes
wegen an ( Art. 106 Abs. 1 BGG ). Dennoch prift es - offensichtliche Fehler vorbehalten -
nur die in seinem Verfahren gertigten Rechtsmangel (Art. 42 Abs. 1 f. BGG). Eslegt
seinem Urteil den Sachverhalt zugrunde, den die Vorinstanz festgestellt hat ( Art. 105 Abs.
1 BGG ). Es kann ihre Sachverhaltsfeststellung von Amtes wegen berichtigen oder
erganzen, wenn sie offensichtlich unrichtig ist oder auf einer Rechtsverletzung im Sinne
von Art. 95 BGG beruht und wenn die Behebung des Mangels fir den V erfahrensausgang
entscheidend sein kann (Art. 97 Abs. 1 und Art. 105 Abs. 2 BGG ; BGE 145V 57 E. 4).

E.21

Streitig und zu prufen ist, ob die Vorinstanz sich bundesrechtskonform verhielt, indem sie
das Ersuchen der Beschwerdefiihrerin um Kostentibernahme fir die Ausbildung Bachelor
Pflege an der ZHAW - in Bestétigung der Verfigung der Beschwerdegegnerin vom 3. Mai
2022 - abschlégig beschieden hat.

E.22

Im angefochtenen Urteil wurden die massgeblichen rechtlichen Grundlagen zutreffend
dargelegt. Es betrifft dies die Bestimmungen tber den Anspruch auf berufliche
Eingliederungsmassnahmen, namentlich auf Ubernahme der invaliditétsbedingten
zusétzlichen Kosten der erstmaligen beruflichen Ausbildung und der - dieser
gleichgestellten - beruflichen Neuausbildung oder beruflichen Weiterausbildung (Art. 8in
Verbindung mit Art. 16 Abs. 1 sowie Abs. 2 lit. bund c IVG; Art. 5 und 5hisIVV
[sdmtliche Normen - auch nachstehend - in den bis Ende 2021 guiltig gewesenen, hier
anwendbaren Fassungen]; vgl. BGE 144 V 210 E. 4.3.1; Urteil 9C_304/2022 vom 27. Juli
2022 E. 3.2 mit Hinweis) und auf Umschulung (Art. 17 IVG in Verbindung mit Art. 6 IVV
; BGE 130V 488 E. 4.2; 124 V 108 E. 2a und b; Urteil 8C_266/2021 vom 13. Juli 2021 E.
4.2.3 mit Hinweisen). Darauf wird verwiesen.

E.3.1
Das kantonale Gericht ist zunachst, in eingehender Wirdigung der arztlichen Akten,
insbesondere der Berichte der Klinik D. vom 18. Februar 2019, 23. Oktober 2020

und 13. Dezember 2021 sowie der Stellungnahmen des RAD vom 26. Januar und 22. April
2022, zum Schluss gelangt, dass die Beschwerdefihrerin an einer schmerzbedingten
Einschrankung bei Belastung der rechten Schulter Gber der Horizontal ebene leide; neben
der gestérten Schulterfunktion werde zudem tber Verspannungen im Schulter- und
Nackenbereich sowie Uber Kopfschmerzen geklagt. Angesichts dieses Beschwerdeprofils
seien der Versicherten noch korperlich eher leichte, Gberwiegend sitzende oder



wechsel bel astende Tétigkeiten ohne die betreffende Schulter oder den Schultergirtel
bel astende Arbeiten zumutbar, welche keine respektive nur selten Bewegungen tber
Schulterniveau beinhalteten.

E.32
Dem hdlt die Beschwerdefuhrerin auch letztinstanzlich im Wesentlichen entgegen, seitens
der Klinik D. seien einzig Tétigkeiten mit Elevation der rechten oberen

Extremitét Uber die Horizontalebene als nicht mehr empfehlenswert beurteilt worden.
Anderweitige Verrichtungen, auch unter Einsatz des rechten Schulterbereichs, kbnne sie
welterhin uneingeschrankt austiben.

E.331

Die Beschwerdefhrerin verkennt, worauf bereits die V orinstanz hingewiesen hat, dass jede
ins Auge gefasste berufliche Eingliederungsmassnahme, sei dies eine erstmalige berufliche
Ausbildung, eine berufliche Neu- respektive Weiteraushildung oder eine Umschulung,
nicht nur unter Berticksichtigung der derzeitigen gesundheitlichen Beeintrachtigungen,
sondern im Hinblick auf die gesamte noch zu erwartende Dauer des Erwerbslebens
einzuschétzen ist. Als algemeine Anspruchsvoraussetzung von Art. 8 Abs. 1bis Satz 2 IVG
ist nebst der Notwendigkeit und Geeignetheit der fraglichen Vorkehr auch das Erfordernis
der (sachlichen, zeitlichen, finanziellen und personlichen) Angemessenheit
(Verhdltnismassigkeit im engeren Sinne) zu beachten. Danach hat die Massnahme unter
anderem prognostisch ein bestimmtes Mass an Eingliederungswirkungsamkeit aufzuweisen
und es muss gewahrleistet sein, dass der angestrebte Eingliederungserfolg voraussichtlich
von einer gewissen Dauer ist (statt vieler: BGE 142 V 523 E. 2.3 mit Hinweisen). Zur
Beurteilung ist mithin von einer prognostischen Betrachtungswei se auszugehen. Zeitlich
angemessen ist eine Eingliederungsvorkehr, wenn auf Grund samtlicher Umsténde des
konkreten Einzelfalls mit Gberwiegender Wahrscheinlichkeit die Prognose gestellt werden
kann, dass der verlangte sachliche Eingliederungserfolg (Eingliederungswirksamkeit)
wahrend der - von der versicherten Person noch zu erwartenden - gesamten Dauer des
Erwerbsl ebens bestehen bleibt ( BGE 143 V 190 E. 7.4 mit Hinweisen; Urteil 8C_792/2019
vom 28. Februar 2020 E. 3.2 vgl. auch Ulrich Meyer/Marco Reichmuth, Rechtsprechung
des Bundesgerichts zum IV G, 4. Aufl. 2022, Rz. 26 f. und 31 f. zu Art. 8 IVG).

E.33.2

Das kantonale Gericht hat sich auch unter diesem Aspekt sorgféltig mit den érztlichen
Unterlagen befasst und ist zum Ergebnis gelangt, dass der Hellungsprozess beziiglich der
Schulterverletzung anfanglich zwar zufriedenstellend verlaufen sei, sich indessen bereits
gegen Ende 2021 Komplikationen abzuzei chnen begonnen hétten. So habe etwa der
behandelnde Arzt der Klinik D. , Prof. Dr. med. E. , Leitender Arzt
Schulter- und Ellbogenchirurgie, erwéhnt, dass fir den Fall weiterer zunehmender
Beschwerden ein erneuter operativer Eingriff in Erwégung zu ziehen sai (Bericht vom 13.
Dezember 2021). Vor diesem Hintergrund ist die vorinstanzliche Einschétzung,
vornehmlich basierend auf der Stellungnahme des RAD-Arztes vom 22. April 2022,
wonach angesichts der Uberwiegend wahrscheinlich dauerhaft bestehenden
gesundheitlichen Einschrankung im Bereich der rechten Schulter mit limitierter
Belastbarkeit und Beweglichkeit aus beruflicher Optik, insbesondere auch auf lange Sicht,
eine moglichst geringe Belastung des Schulterguirtel bereichs anzustreben sei, schliissig,
jedenfalls aber nicht offenkundig unrichtig (vgl. E. 1 hiervor). Mit dem kantonalen Gericht



ist es als absehbar einzustufen, dass unter Berlicksichtigung der gesamthaften Dauer des
Erwerbslebens der im Verfligungszeitpunkt (vom 3. Mai 2022) noch nicht 25-jhrigen
Beschwerdefihrerin sdmtliche der die rechte Schulter belastenden Tétigkeiten, und nicht
nur jene mit Belastung der rechten Schulter Uber der Horizontal ebene, den weiteren Verlauf
negativ beeinflussen kénnen und den Eingliederungserfolg zu gefahrden vermdchten. Dies
gilt umso mehr, als die Versicherte bereits aktuell nicht bloss an einer schmerzbedingten
Belastungseinschrankung tber der Horizontalebene leidet, sondern die Kraftentwicklung,
die Stabilitét, die Skapulakinetik und die Rotationsfahigkeit der rechten Schulter
beeintrachtigt sind mit der Folge von Verspannungen im Schulter- und Nackenbereich
sowie von Kopfschmerzen (vgl. Berichte der Klinik D. vom 23. Oktober 2020
sowie des Spitals F. , Klinik fur Neurologie, vom 12. Mérz und 3. Juni 2021).

Damit bleibt es dabei, dass nur eine mit dem in E. 3.1 hiervor beschriebenen
Belastungsprofil korrespondierende berufliche Ausbildungsmassnahme dauerhaft a's
|eidensangepasst gelten kann. Zusétzlicher bei Prof. Dr. med. E. einzuholender
Auskinfte bedarf es, entgegen der BeschwerdefUhrerin, nicht, dusserte dieser sich doch,
seinem Behandlungsauftrag entsprechend, zur momentanen gesundheitlichen Situation,
nicht aber - wie es aus spezifisch versicherungsmedizinischer Sicht Aufgabe des RAD ist
(vgl. dazu auch Urteil 9C_389/2022 vom 3. Mai 2023 E. 5 und 6.2.1) - zum hier ebenfalls
relevanten prognostischen Beschwerdeverlauf. Die gertigte Verletzung der in Art. 43 Abs. 1
(Versicherungstrager) und Art. 61 lit. c ATSG (kantonales V ersicherungsgericht)
verankerten Untersuchungspflicht ist nicht erkennbar.

E.41

In Anbetracht der derart definierten Anforderungen an eine geeignete berufliche Tétigkeit
bzw. - im vorliegenden Fall - Aushildungsmassnahme wurde im vorinstanzlichen Urteil
sodann ebenfalls gestitzt auf eine grindliche Analyse der sich als Pflegefachfrau FH
stellenden Aufgaben erkannt, dass dieses Betétigungsfeld insgesamt keine den
Beeintréchtigungen der Beschwerdeftihrerin Rechnung tragende Tétigkeit darstelle. Es sai,
so die Vorinstanz zusammenfassend, keine hinreichende Wahrscheinlichkeit daf iir gegeben,
dass mit der Ausbildung Pflegefachfrau FH die Eingliederung in eine den Schulterbereich
nicht belastende Beschéftigung fur Berufseinsteiger wie die Beschwerdefihrerin bereits
schon ohne vorherige Berufserfahrung in aktiver Patientenpflege und ohne weitere
Spezidisierung erfolgreich sein werde. Bestehe aber von Beginn weg lediglich die vage
Moglichkeit einer Anstellung mit voller Erwerbsféhigkeit nach Abschluss der beruflichen
Massnahme, nicht aber eine tberwiegende Wahrscheinlichkeit, kdnne nicht von einer
eingliederungswirksamen, geeigneten Ausbildung gesprochen werden.

E.42

Dem hat die Beschwerdefuhrerin nichts Stichhaltiges entgegenzusetzen. Ihre Ausfihrungen
erschopfen sich weitgehend in einer appellatorischen Kritik an der willkirfrei
vorgenommenen Beurteilung des kantonalen Gerichts, soweit sie sich darauf beschréankt,
dieser ihre eigene Auffassung gegeniiberzustellen. Namentlich reicht es nach dem Gesagten
nicht aus, dassihr, wie von ihr moniert, im Verlauf der Zeit - vielleicht - ein viel grosserer
Tatigkeitsbereich, insbesondere ein "sehr breites Berufsfeld ohne Arbeit am Patienten”,
offen stehe. Vielmehr wird sie nach der Ausbildung zunéchst Gberwiegend wahrscheinlich
Berufserfahrung in der eigentlichen "klassischen™ Pflege, d.h. in der unmittelbaren
Betreuung von pflegebedirftigen Patienten, erlangen missen. Esist nicht davon



auszugehen, dass sie direkt in leitenden und/oder spezialisierten Funktionen ohne die rechte
Schulter und den Schultergirtel belastende V errichtungen zum Einsatz kommen wird. Dass
sie zu einem spéteren Zeitpunkt beispiel sweise im Forschungsbereich eine Stelle wird
antreten kénnen, scheint zwar mit der Vorinstanz nicht ganzlich ausgeschlossen, bei Fehlen
weiterer Ausbildungsschritte, Spezialisierung und/oder pflegerischer Berufserfahrung aber
nicht ohne Weiteres anzunehmen.

E.43

Diein der Beschwerde beantragte Begutachtung "zu Fragen der Entwicklung des
Gesundheitszustandes seit Dezember 2021 und den allenfalls langfristig sich entwickelnden
Einschrankungen™ erdibrigt sich, da von einer derartigen Abklérung keine weiterfiihrenden
Erkenntnisse zu erwarten sind (antizipierte Beweiswirdigung; BGE 136 1 229 E. 5.3).
Ebenso wenig braucht abschliessend beurteilt zu werden, ob es sich bel der fraglichen
Ausbildung um eine berufliche Eingliederungsmassnahme nach Art. 16 oder 17 IVG
handeln wirde.

Es hat damit beim vorinstanzlichen Urteil sein Bewenden.

E.5

Dem Verfahrensausgang entsprechend hat die Beschwerdefihrerin die Gerichtskosten zu
tragen ( Art. 66 Abs. 1 Satz 1 BGG).
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