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Erwagungen

E. 1

Laloi du 17 juin 2005 sur le Tribunal fédéral (LTF; RS 173.110) ne connait pas l'institution
du recoursjoint ( ATF 145V 57 consid. 10; 144 V 173 consid. 2.1; 138 V 106 consid. 2.1),
de sorte gu'en principe, si une partie entend contester une décision sujette a recours devant
le Tribunal fédéral, elle doit agir dans le déai derecoursdel’ art. 100 LTF . A défaut, elle
ne peut, dans sa détermination sur le recours, que proposer I'irrecevabilité et/ou le rejet de
celui-ci. Elle peut en revanche présenter des griefs contre la décision attaguée atitre
éventuel, pour le cas ou les arguments du recourant seraient suivis. Ses arguments doivent
toutefois rester dans le cadre de I'objet de la procédure de recours devant le Tribunal fédeéral
(ATF 1421V 129 consid. 4.1; arrét 9C_153/2022 du 26 avril 2023 consid. 1.3 et les
références). Il suit de ce qui précede que les arguments présentés par |'intimée al'appui de
sa conclusion subsidiaire (irrecevable) peuvent étre pris en considération, dans la mesure ou
ils demeurent dans le cadre de I'objet du litige.

E.2

Le recours en matiere de droit public (au sensdes art. 82 ssLTF ) peut étre formé pour
violation du droit (circonscrit par lesart. 95 et 96 LTF ). Le Tribunal fédéral applique le
droit d'office (art. 106 a. 1 LTF). Il n'est limité ni par I'argumentation de la partie
recourante ni par la motivation de |'autorité précédente. 11 statue sur la base des faits établis
par cette derniére (art. 105a. 1 LTF ). Cependant, il peut rectifier les faits ou les compléter
d'office sils ont été établis de fagon manifestement inexacte ou en violation du droit au sens
del"art. 95 LTF (art. 105 al. 2 LTF). Lerecourant ne peut critiquer lesfaits que sils ont
€té constatés de fagon manifestement inexacte ou contraire au droit et si la correction d'un
tel vice peut influer sur lesort delacause (art. 97a. 1LTF).

E.3

Est litigieux - dans le cadre de la suppression par voie de révision (art. 17 al. 1 LPGA [dans
sateneur en vigueur a partir du ler janvier 2022]; ATF 147 V 167 consid. 4.1) dela
demi-rente d'invalidité octroyée al'intimée depuis le 1er septembre 2011 - le point de savoir
s letribunal cantonal était en droit d'annuler la décision de suppression de rente du 29
novembre 2023. Compte tenu des griefs formulés dans le recours, il sagit uniquement
d'examiner s lajuridiction cantonale aviolé le droit et fait preuve d'arbitraire en
considérant que le revenu sans invalidité a prendre en compte dans I'évaluation du degré
dinvalidité (au sensdel' art. 16 LPGA ) était celui de paire praticienne plutdt que celui de
fleuriste comme |'avait retenu |'office recourant.

E.4

L'arrét attaqué expose la jurisprudence concernant la détermination du revenu sans
invalidité en fonction des circonstances concretes existant avant la survenance de l'atteinte a



lasanté, de leur évolution ainsi que d'éventuel s dével oppements professionnel s théoriques
ultérieurs (arrét 9C_271/2022 du 28 novembre 2022 consid. 3.3 et les références), qui
doivent étre rendus vraisemblables ( ATF 150 V 354 consid. 5.1 et les références; arrét
8C_380/2012 du 2 mai 2013 consid. 2). Il suffit d'y renvoyer.

E.51

Lacour cantonale est en I'occurrence parvenue ala conclusion que, si I'intimée n'avait pas
souffert d'une schizophrénie, elle se serait trés vraisemblablement orientée vers une
formation (initiale) dans les domaines social ou de la santé et qu'elle y aurait exercé une
activité, de sorte qu'il y avait lieu de se fonder sur le salaire percu en tant que paire
praticienne pour évaluer le revenu sans invalidité et non sur celui de fleuriste comme retenu
par |'office recourant.

Elle arelevé que I'assurée sétait intéressée aux domaines mentionnés des 2009, en
requérant déja a cette époqgue un reclassement au vu du caractére stressant du métier de
fleuriste, et gu'elle avait démontré sa volonté de changer d'orientation par la suite, en
briguant des postes d'assi stante socio-éducative en établissement médico-socia (EMS) en
2015 et en achevant une formation de paire praticienne en 2022. Elle a constaté que, lors de
sademande initiale de prestations, I'intimée était agée de 31 ans, avait achevé une formation
defleuriste et travaillait dans ce secteur. Elle a constaté sur |a base de I'anamnése rapportée
par |la doctoresse B. gue |'assurée avait effectué son apprentissage dans un
contexte personnel et familia difficile. Elle aen outre retenu que I'intimée avait connu ses
premieres hallucinations en 2003 et subi des décompensations en 2006, puis en 2009. Elle a
considéré au regard de ces circonstances que le choix de carriére professionnelle avait pu
étre commandé par les difficultés de I'époque, ainsi que par les limitations dues ala
schizophrénie, probablement présente avant que le diagnostic n'ait été définitivement posé,
et que ce choix aurait trés vraisemblablement été différent en I'absence de la maladie.

E.5.2

L "office recourant reproche alajuridiction cantonale d'avoir violé le droit en sécartant du
salaire de fleuriste percu par I'intimée avant la survenance de son atteinte a la santé en 2003
et en retenant celui de paire praticienne au titre de revenu sans invalidité dans son
évaluation du taux dinvalidité selon la méthode de comparaison des revenus.

[l lui fait concrétement grief d'avoir arbitrairement considéré comme établi au degré dela
vraisemblance prépondérante que, sans atteinte ala santé, I'assurée aurait travaillé comme
paire praticienne ou, du moins, dans le domaine social ou celui de la santé. |1 soutient en
substance que les premiers juges ont procédé a cet égard a des conjectures qui ne sont
corrélées par aucun éément objectif figurant au dossier. Il fait valoir que lesfaits, Sils
avaient été correctement constatés, montrent gue I'intimée avait choisi et achevé la
formation de fleuriste bien avant la survenance de |'atteinte a la santé et qu'aucun indice ne
permettait de conclure que le choix de cette formation aurait été conditionné par un contexte
personnel et familial difficile. Il considere au contraire que le changement d'orientation
professionnel dans le domaine de la santé avait été motiveé par la schizophrénie. Il cite a
I'appui de sa conclusion des extraits du rapport du docteur C. , médecin traitant,
spécialiste en psychiatrie et psychothérapie, du 31 juillet 2009 et de celui de la doctoresse
B. . I conclut en conséquence que le salaire percu en tant que paire praticienne ne
saurait étre retenu comme revenu sans invalidité, mais que ce salaire justifiait en revanche
un nouvel examen des circonstances au sensdel’ art. 17 LPGA ainsi qu'une nouvelle



détermination du degré d'invalidité.
E.6.1

Selon lajurisprudence citée par le tribunal cantonal (cf. arrét 9C_271/2022 du 28 novembre
2022 consid. 3.3), lerevenu sansinvalidité doit sévaluer le plus concrétement possible, soit
en principe d'aprés le dernier salaire percu avant la survenance de I'atteinte alasanté. Il y a
toutefois lieu de tenir compte de |'évolution vraisemblable des circonstances jusqu'a
I'époque de la naissance du droit ala rente (dans le cadre d'une procédure portant sur une
premiéere demande de prestations) et de |'évolution effective de ces circonstances (dansle
cadre d'une procédure de révision du droit alarente) en tant - seulement - que ces
circonstances permettent de faire des déductions quant a l'évolution professionnelle et
salariale hypothétique en |'absence d'atteinte a la santé.

E.6.2

Il ressort des constatations cantonales que |'assurée avait entrepris son apprentissage de
fleuriste aprés sa scolarité obligatoire et qu'elle I'avait achevé en 1998. La cour cantonae a
certes évogué le contexte personnel et familial difficile dans lequel sest déroulé cet
apprentissage. Elle n‘atoutefois présenté aucun élément objectif concret qui permettrait de
suggérer I'influence de ce contexte sur le choix de carriere professionnelle effectué
initialement par I'intimée. Elle Sest effectivement contentée d'émettre I'hypothese que ce
choix "aurait pu" étre dicté par les circonstances de I'époque. 1l sagit donc la d'une simple
conjecture, comme le soutient |'office recourant. La juridiction cantonale sest aussi limitée
a émettre une hypothese ne reposant sur aucun fondement lorsqu'elle a affirmeé que la
maladie aurait pu influencer |'assurée dans le choix de sa carriere professionnelle. Elle ne
cite effectivement aucun élément concret pouvant le démontrer. On ne voit au demeurant
pas comment les premiers symptoémes de la schizophrénie (hallucinations auditives et
visuelles) apparus en 2003 et |es décompensations ultérieures survenues en 2006 puis en
2009 auraient pu exercer une quelconque influence sur le choix de laformation entreprise
pres de 10 ans auparavant.

Lefait que |'assurée sétait intéressée aux domaines socia et de la santé des le dépbt de sa
demande de prestations de I'assurance-invalidité, en sollicitant une réorientation
professionnelle, en briguant des postes d'assi stante socio-éducative en EM'S ou méme en
accomplissant une formation de paire praticienne ne change par ailleursrien ace qui
précede. 1l ressort en effet des constatations cantonal es que cette volonté de réorientation
sest manifestée postérieurement a la survenance de I'atteinte ala santé. 1l ressort de surcroit
des documents médicaux invoqués par I'office recourant, en particulier du rapport du
docteur C. gue lavolonté de réorientation professionnelle évoqueée résultait du
contexte professionnel conflictuel et desincertitudes quant al'avenir de |'entreprise dans
laquelle I'assurée travaillait en 2008-2009. Le médecin traitant expliquait al'époque que la
recherche d'une activité dans le secteur social constituait pour I'intimée une réaction de
panique ou une tentative de fuite face a sa situation professionnelle ainsi qu'une tentative de
prendre soin d'elle-méme en travaillant dans un milieu qualifié de protégé. || apparait ainsi
clairement que la volonté de |'assurée de se réorienter était motivée alafois par des soucis
professionnels et son atteinte ala santé survenus bien apres le choix de sa carriere
professionnelle. Dans ces circonstances, il était arbitraire de la part de la cour cantonale de
retenir que, sans atteinte ala santé, I'intimée aurait tres vrai semblablement exercé une
activité dans les domaine social ou de la santé plutét que comme fleuriste. L'argumentation



de I'office recourant est partant fondée.

E.6.3

On agjoutera que, contrairement a ce que |'intimée soutient pour motiver la vraisemblance
d'une formation initiale dans le domaine social ou celui de la santé, "I'envie d'autre chose
méme avant 2003" (qu'elle illustre notamment par I'accomplissement de plusieurs voyages a
I'étranger pour apprendre les langues ou les activités bénévol es pratiquées dans le domaine
social essentiellement apres le dépbt de la demande de prestations en 2009) ne renseigne en
rien sur I'évolution professionnelle ou salariale hypothétique en I'absence de maladie, et ne
saurait justifier de retenir le revenu de paire praticienne comme revenu sans invalidité.

De plus, contrairement a ce que soutient encore l'intimée, il n'était ni arbitraire de la part de
I'office recourant ni contraire au droit de retenir le salaire de fleuriste (indexé au moment de
la survenance du motif de révision) atitre de revenu sans invalidité dans la mesure ou il
sagissait de |'activité que I'assurée avait apprise, qu'elle avait concrétement pratiquée et
continué a pratiquer, méme apres I'octroi de la demi-rente. Ce salaire constitue donc le
revenu le plus concret possible, conformément alajurisprudence (consid. 6.1 supra), avec
la précision que pour de jeunes personnes assurées également, les indices concrets d'un
développement professionnel doivent exister au moment de la survenance de I'atteinte ala
santé (arrét 8C_760/2023 du 24 juin 2024 consid. 5.2.3). || n'y avait dans ces circonstances
pas de raison de recourir a des données statistiques, contrairement a ce que fait valoir
I'assurée. L'argument de cette derniére a propos des dével oppements professionnels
concrets qu'elle aurait connus (responsabilités croissantes et augmentations salariales en
conséguence) ne trouve par ailleurs pas d'écho dans les chiffres qu'elle invoque. Sagissant
des augmentations obtenues entre 2008 (3'444 fr.), 2009 (3450 fr. 20) et 2010 (3'623 fr.),
selon les pieces produites en instance cantonale, on relévera qu'elles sélevaient
mensuellement a6 fr. 20 entre 2008 et 2009 et & 172 fr. 80 entre 2009 et 2010. De tels
augmentations ne sauraient étre considérées comme des augmentations conséquentes
récompensant une prise croissante de responsabilités, mais correspondent davantage a un
réajustement salarial ou a une adaptation du salaire au co(t de lavie. Elles ne constituent
pas des él éments suffisants pour justifier de sécarter du revenu sans invalidité fixé par
I'office recourant. On gjoutera finalement que le grief de l'intimée relatif al'absence "d'une
audience publigue" reléve d'un motif visant aannuler |'arrét attaqué par un recours joint
inadmissible (consid. 1 supra), de sorte gu'il n'a pas a étre examiné.

E.6.4

Compte tenu de ce qui précede, le recours doit étre admis, I'arrét cantonal annulé et la
décision du 29 novembre 2023 confirmée.

E.7

Vul'issue du litige, lesfraisjudiciaires doivent étre mis ala charge de l'intimée ( art. 66 al.
1LTF). L'office recourant n'a pas droit a des dépens (art. 68 a. 3LTF ). Lacause est
renvoyée au tribunal cantonal pour nouvelle décision sur lesfrais et les dépens de la
procédure antérieure (art. 67 et 68a.5LTF).
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