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Erwagungen

E.11

L e recours en matiere de droit public ( art. 82 ssLTF ) peut étre formeé pour violation du
droit selon I'art. 95 sv. LTF. Le Tribunal fédéral statue en principe sur la base des faits
établis par I'autorité précédente (art. 105a. 1 LTF), sous réserve des cas prévus al’ art.
1054al. 2 LTF . Cette disposition lui donne la faculté de rectifier ou compléter d'office I'état
defait del'arrét attaqué dans la mesure ou des lacunes ou erreurs dans celui-ci lui
apparaitraient d'emblée comme manifestes. Quant au recourant, il ne peut critiquer la
constatation de faits importants pour le jugement de la cause que si ceux-ci ont été constatés
en violation du droit au sensde I' art. 95 LTF ou de maniere manifestement inexacte ( art.
97a.1LTF).

E.12

Conformément aux principes relatifs au pouvoir d'examen du Tribunal fédéral développés
dans|' ATF 132 V 393 consid. 3 p. 397 s., lesrégles |égales et jurisprudentielles sur la
maniére d'effectuer la comparai son des revenus (prévue al' art. 16 LPGA ), y compris celles
concernant |'utilisation de I'Enquéte suisse sur la structure des salaires (ESS), relévent de
questions de droit. Sous cet angle, la constatation des deux revenus hypothétiques a
comparer est une question de fait, dans la mesure ou elle repose sur une appréciation
concréte des preuves; il sagit en revanche d'une question de droit si elle se fonde sur
I'expérience générale delavie. Ainsi, relévent du droit les questions de savoir si les salaires
statistiques de I'ESS sont applicables, quel tableau statistique est déterminant et sil y alieu
de procéder a un abattement en raison de circonstances particuliéres (liées au handicap de la
personne ou d'autres facteurs). L'étendue de |'abattement (justifié dans un cas concret)
constitue une question typique relevant du pouvoir d'appréciation, qui est soumise a
I'examen du juge de derniére instance uniguement si lajuridiction cantonale a exercé
celui-ci de maniére contraire au droit, soit acommis un exces positif
(Ermessenstiberschreitung) ou négatif (Ermessensunterschreitung) de son pouvoir
d'appréciation (ATF 132 V 393 consid. 3.3 p. 399).

E.21

Au vu du jugement entrepris ainsi gue des conclusions et motifs du recours, le litige porte
sur le droit de larecourante a un trois-quarts de rente d'invalidité a partir du 31 décembre

2008, au lieu de la demi-rente accordée par I'intimé des cette date. Dans ce cadre, seul est
contesté le montant du revenu d'invalide retenu par lajuridiction cantonale.

E.22

Constatant que |'assurée avait recouvré une capacité de travail de 50 % dans une activité
adaptée dés le 1ler décembre 2008 (date qui tenait compte du délai de trois mois prévu par I'
art. 88aRAl ), alors gu'elle ne présentait aucune limitation pour les activités ménageres, les



premiers juges ont évalué I'invalidité en application de la méthode mixte, ce que la
recourante ne conteste plus. Pour déterminer le revenu d'invalide, ils ont repris aleur
compte et confirmé e calcul effectué par I'intimé. Celui-ci sest référé au salaire statistique
auguel pouvaient prétendre les femmes ayant des connai ssances professionnelles
spécialisées dans le domaine "secrétariat, travaux de chancellerie", adapté al'horaire usuel
dans les entreprises en 2006 et indexé en fonction de I'évolution des salaires jusqu'en 2008,
soit 36'026 fr. par année a 50 % (Enquéte suisse sur la structure des salaires 2006 [ESS],
TA7, niveau de qualification 3; cf. calcul du revenu avec invalidité du 15 décembre 2008).
Lajuridiction cantonale a considéré ensuite que |'intimé aurait d0 procéder a un abattement
du salaire statistique d'invalide et en afixé le taux a5 %, en considérant que I'assurée était
en dessous du seuil de I'dge considéré par le Tribunal fédéral comme avanceé, qu'elle
bénéficiait d'une expérience professionnelle depuis 1977 complétée par 1a formation
accordée dans le cadre de la réadaptation et que ses limitations avaient déja été prises en
compte dans le taux d'activité réduit de 50 %. Le salaire d'invalide sélevait déslors a 34'225
fr., ce qui donnait aprés comparaison avec le revenu sans invalidité de 99'567 fr. un degré
d'incapacité de gain de 59 %, correspondant & une demi-rente.

E.31

Dans un premier grief, larecourante reproche aux premiers juges de sétre fondés, en
violation du droit fédéral, sur le revenu statistique ressortant du chiffre 22 du TA7 et non
pas du chiffre 23 du domaine "autres activités commerciales et administratives'. Selon elle,
I'essentiel de son activité professionnelle avant la survenance de |'atteinte a la santé s'était
déroulé au seinde X. (dées 1981), ou son poste avait davantage été centré sur des
"aspects sociaux" que sur "l'aspect secrétariat”. Par ailleurs, elle ne pouvait désormais
exercer gu'une activité a mi-temps dans un environnement calme, sans stress émotionnel
trop intense, comme employée de bureau, secrétaire-réceptionniste ou assistante
administrative.

E.3.2

A justetitre, laréférence alatable ESS TA7, qui sejustifie dans le cas concret au regard de
lajurisprudence rappel ée par les premiers juges (consid. 8a du jugement entrepris auquel il
suffit de renvoyer), n'est pas contestée. Dans |la mesure ou larecourante Sen prend ala
branche particuliere retenue par lajuridiction cantonale pour déterminer son revenu
d'invalide, son grief est mal fondé.

Selon les constatations des premiers juges, qui lient le Tribunal fédéral (consid. 1.1 supra),
une activité adaptée telle que décrite dans les rapports d'observation professionnelle - a
savoir, comme larecourante I'indique elle-méme, une activité "dans un environnement
calme, sans stress émotionnels trop intenses, a mi-temps, avec un rendement normal,
comme employée de bureau, secrétaire-réceptionniste ou assistante administrative” - est
exigible de I'assurée a 50 %. On ne comprend pas en quoi, et la recourante ne I'explique pas,
une telle activité ne correspondrait pas au domaine "secrétariat, travaux de chancellerie”
(chiffre 22), retenu par I'intimé et la juridiction cantonale, puisgue tant un employé de
bureau, qu'un secrétaire-réceptionniste ou un assistant administratif sont appelés a effectuer
des travaux de secrétariat. Quant al'expérience professionnelle de la recourante en tant
gu'assistante sociale, on ne voit pas non plus en quoi elle justifierait de se référer au salaire
correspondant aux "autres activités commerciales et administratives' plutdt qu'a celui relatif
au domaine du "secrétariat et travaux de chancellerie”, dans lequel elle avait travaillé par le



passé et pour lequel elle a bénéficié d'une mise a niveau dans le cadre du reclassement,
selon les constatations des premiers juges. 1l ressort également de celles-ci que larecourante
atravaillé de décembre 2005 ajuin 2007 comme assistante administrative aupres de

X. , OU ses activités correspondaient a celles d'une employée de secrétariat.

Larecourante invogue encore un arrét 9C_142/2009 du 20 novembre 2009, dans lequel le
Tribunal fédéral a précisément fait référence au domaine "secrétariat, travaux de
chancellerie", sans qu'elle indique toutefois en quoi sa situation serait différente de celle
jugée al'époque. Pour le surplus, on préciseraque si un assuré est apte a exercer différents
types d'activités adaptées, si bien qu'il est possible de se référer a divers domaines
d'activités et aux salaires correspondants, on peut attendre de lui qu'il mette au mieux a
profit ses possibilités de réintégration sur le marché du travail en vertu de son obligation de
diminuer le dommage (cf. ATF 113 V 22 consid. 4ap. 28), et il convient alors deretenir le
salaire statistique avec invalidité le plus élevé.

E.41

La recourante soutient ensuite que lajuridiction cantonale n‘aurait pas pris en compte "la
faible résistance au stress' mise en évidence par les stages d'observation qu'elle avait
effectués. A son avis, ce facteur devrait étre pris en considération soit en retenant le salaire
correspondant a un poste dans le domaine "autres activités commerciales et administratives'
avec un niveau de qualification 4 (activités simples et répétitives), soit en procédant a un
abattement de 10 % au minimum. Dans les deux cas, le salaire d'invalide comparé au revenu
sansinvalidité permettrait de mettre en évidence un taux d'incapacité de gain de plus de 60
%, correspondant a un trois-quarts de rente d'invalidité.

E. 421

Contrairement a ce que prétend la recourante, lajuridiction cantonale n'a pas "écarté
purement et simplement lafaible résistance au stress”, mais en a diment tenu compte lors
de I'évaluation de sa capacité de travail. 1l sagit en effet lad'un élément lié aux incidences
de I'atteinte a la santé présentée par larecourante qu'il y alieu de prendre en considération
pour déterminer une éventuelle incapacité de travail de |'assurée dans sa profession ou dans
une activité raisonnablement exigible (cf. art. 6 LPGA ). C'est ce qu'ont fait les premiers
juges en retenant une capacité de travail de 50 % dans une activité adaptée, c'est-a-dire une
activité dans un environnement calme, sans stress émotionnels trop intenses, comme
employée de bureau, secrétaire-réceptionniste ou assistante administrative.

Par ailleurs, des lors que larecourante est titulaire d'un dipléme de I'Ecole de commerce, a
travaillé dans |e domaine du secrétariat et bénéficié de cours d'informatique et de langue au
cours de sa réadaptation, elle dispose de laformation et des connai ssances professionnelles
requises dans le domaine du secrétariat ou des travaux de chancellerie, de sorte que la
référence au salaire statistique du niveau de qualification 3 ("' connaissances professionnelles
spécialisées’) est conforme au droit.

E.4.22

Quant al'étendue de I'abattement du salaire statistique, la réduction de 5 % appliquée par la
juridiction cantonale sur le revenu d'invalide n'apparait pas contraire aux regles dégagées
par lajurisprudence (cf. ATF 126 V 75 consid. 5 p. 78). En prétendant que le Tribunal
cantonal genevois des assurances sociales aurait également pu tenir compte de lafaible
tolérance au stress en opérant un abattement de 10 % au minimum, la recourante ne



démontre pas en quoi lajuridiction cantonale aurait fait une application erronée des
principes jurisprudentiels en la matiére ou commis un exceés positif ou négatif de son
pouvoir d'appréciation.

E.5

Il résulte de ce qui précéde que le recours est mal fondé. Vu l'issue de la procédure, la
recourante doit supporter lesfraisjudiciairesy afférents (art. 65et66a. 1 LTF).
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