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Regeste

Unfallversicherung | Unfallversicherung

Erwagungen

E.11

Die Beschwerde in offentlich-rechtlichen Angelegenheiten kann wegen Rechtsverletzungen
gemass Art. 95 und 96 BGG erhoben werden. Das Bundesgericht wendet das Recht von
Amteswegen an ( Art. 106 Abs. 1 BGG ). Esist folglich weder an die in der Beschwerde
geltend gemachten Argumente noch an die Erwagungen der V orinstanz gebunden; es kann
eine Beschwerde aus einem anderen als dem angerufenen Grund gutheissen und es kann
eine Beschwerde mit einer von der Argumentation der Vorinstanz abwei chenden
Begrindung abweisen (vgl. BGE 132 11 257 E. 2.5 S. 262; 130111 136 E. 1.4 S. 140).
Immerhin prift das Bundesgericht, unter Berticksichtigung der allgemeinen
Begrundungspflicht der Beschwerde ( Art. 42 Abs. 1 und 2 BGG ), grundsétzlich nur die
geltend gemachten Riigen, sofern die rechtlichen Mangel nicht geradezu offensichtlich sind.
Esist jedenfals nicht gehalten, wie eine erstinstanzliche Behdrde alle sich stellenden
rechtlichen Fragen zu untersuchen, wenn diese vor Bundesgericht nicht mehr vorgetragen
werden ( BGE 13311 249 E. 1.4.1 S. 254).

E.12

Im Beschwerdeverfahren um die Zusprechung oder Verweigerung von Geldleistungen der
Militér- oder Unfallversicherung ist das Bundesgericht nicht an die vorinstanzliche
Feststellung des rechtserheblichen Sachverhalts gebunden ( Art. 97 Abs. 2 und Art. 105
Abs. 3BGG).

E.2

Streitig und zu prifen sind einerseits der Taggeldanspruch in der Zeit zwischen dem 1.
November 2005 bis zum 9. November 2009, andererseits die L eistungsanspriiche ab 10.
November 2009.

E.31

Ist der Versicherte infolge des Unfalles voll oder teilweise arbeitsunfahig, so hat er nach
Art. 16 UVG Anspruch auf ein Taggeld. Arbeitsunfahigkeit ist gemass Art. 6 ATSG die
durch eine Beeintréchtigung der kérperlichen, geistigen oder psychischen Gesundheit
bedingte, volle oder teilweise Unfahigkeit, im bisherigen Beruf oder Aufgabenbereich
zumutbare Arbeit zu leisten. Bei langer Dauer wird auch die zumutbare Téatigkeit in einem
anderen Beruf oder Aufgabenbereich berticksichtigt. Steht fest, dass die versicherte Person
unter dem Blickwinkel der Schadenminderungspflicht einen Berufswechsel vorzunehmen
hat, so hat der Versicherungstrager sie dazu aufzufordern und ihr zur Anpassung an die



veranderten Verhaltnisse sowie zur Stellensuche eine angemessene Ubergangsfrist
einzurédumen, wahrend welcher das bisherige Taggeld geschuldet bleibt. Diese
Ubergangsfrist ist in der Regel auf drei bis finf Monate zu bemessen (vgl. Urteil
8C_173/2008 vom 20. August 2008 E. 2.3 mit weiteren Hinweisen).

E.3.2

Ist von der Fortsetzung der arztlichen Behandlung keine namhafte Besserung des
Gesundheitszustandes des V ersicherten mehr zu erwarten, und allfélige
Eingliederungsmassnahmen der 1V abgeschlossen, so sind nach Art. 19 UV G die Taggeld-
und Heilbehandlungsleistungen einzustellen und der Fall unter Priifung des
Rentenanspruchs abzuschliessen (BGE 134V 109E. 4.1 S. 113f1.).

E. 41

Das kantonale Gericht hat nach Wirdigung der medizinischen Akten erwogen, jedenfalls ab
dem Zeitpunkt der Begutachtung im ABI (4. August 2009) sei von der Fortsetzung der
medi zinischen Behandlung keine namhafte Besserung des Gesundheitszustandes mehr zu
erwarten gewesen. Diese Feststellung wird von der BeschwerdefUhrerin zu Recht nicht
bestritten. Somit entféllt ein Anspruch auf Taggeld und Heilbehandlung auf diesen
Zeitpunkt hin; ab 4. August 2009 wére alenfalls eine Rente geschuldet (dazu nachstehend
E. 4.3).

E.4.2

Weiter hat die Vorinstanz in umfassender Wirdigung der medizinischen Akten,
insbesondere aber gestitzt auf das Gutachten des ABI vom 9. November 2009 erwogen,
dass die Beschwerdefuihrerin ab 1. November 2005 in einer leidensangepassten Tétigkeit
voll arbeitsfahig war und die Taggeldleistungen per 31. Oktober 2005 zu Recht eingestel |t
wurden. Diesist nicht zu beanstanden. Was die Beschwerdeftihrerin dagegen vorbringt,
vermag nicht zu einem andern Ergebnis zu flhren.

E.421

Insbesondere gilt festzustellen, dass das ABI-Gutachten die rechtsprechungsgemassen
Anforderungen an eine medizinische Entscheidgrundlage (BGE 134V 231 E. 5.1 S. 232,
125V 351 E. 2a S. 352) erfillt, weshalb ihm die Vorinstanz zu Recht vollen Beweiswert
zuerkannte. Daraus ergibt sich, dass die BeschwerdefUhrerin fir kérperlich leichte bis
intermittierend mittel schwere Tétigkeiten ohne Uberkopfarbeiten und andere
Zwangshaltungen der Wirbelsdule zu 100 % arbeits- und leistungsfahig ist. Die festgestellte
Arbeitsfahigkeit gilt geméass Gutachten sicher ab Untersuchungsdatum im August 2009 und
mit hoher Wahrscheinlichkeit ab Oktober 2005. Entgegen der Beschwerdeftihrerin bezieht
sich die Aussage im Gutachten, wonach sich genaue Angaben Uber den Verlauf der
Arbeitsunfahigkeit aufgrund objektiv-medizinischer Befunde retrospektiv anhand der Akten
nicht machen lassen, auf die Zeit vor Oktober 2005 und ist mithin vorliegend nicht relevant.

E.4.22

Weiter rugt die Beschwerdefhrerin, es widerspreche Art. 6 ATSG , wenn aus einer vollen
Arbeitsfahigkeit in einer angepassten Tatigkeit ohne weiteres auf den Wegfall des

Taggel danspruches geschlossen werde. Da sie von der SUV A nie zu einem Berufswechsel
aufgefordert worden sei, sei der Grad der Arbeitsunfahigkeit weiterhin aufgrund ihrer
angestammten Tétigkeit zu beurteilen. Diese Ausfiihrungen sind zwar grundsétzlich richtig,
jedoch Ubersieht die Beschwerdefthrerin in ihrer Argumentation, dass sieim



Unfallzeitpunkt arbeitslos war. Eine besondere Aufforderung der Beschwerdegegnerin, sich
eine neue Stelle zu suchen, war demnach entbehrlich. Zudem besteht geméss dem
Gutachten des ABI vom 9. November 2009 seit November 2005 eine volle Arbeitsfahigkeit
fur eine korperlich leichte bis intermittierend mittel schwere Tétigkeit ohne
Uberkopfarbeiten und Zwangshaltungen. Mit diesem Anforderungsprofil waren auch die
vor Arbeitsosigkeit ausgeftihrten Tétigkeiten als Floristin und als Geschéftsfuhrerin eines
Antiquitétengeschafts wieder zumutbar. Somit durfte die Vorinstanz im vorliegenden Fall
aus der vollen Arbeitsfahigkeit in einer angepassten Tétigkeit, welche mit Gberwiegender
Wahrscheinlichkeit erstellt ist, ohne weiteres auf einen Wegfall des Taggel danspruchs
schliessen.

E.43

Bei einer vollen Arbeitsfahigkeit in den vor Arbeitsdosigkeit ausgefiihrten Arbeiten ab 1.
November 2005 besteht auch keine Grundlage fur einen Rentenanspruch ab August - oder
wie von der Versicherten verlangt - ab November 2009 (vgl. auch Urteil 8C_88/2012 vom
5. Juni 2012 E. 4.2). Auch ein solcher Anspruch kann ohne weliteres verneint werden. Die
Frage der Unfallkausalitét braucht mithin nicht weiter geprift zu werden.

E. 44

Besteht demnach kein Anspruch auf hohere Leistungen, als sie die Vorinstanz
zugesprochen hat, so ist die Beschwerde abzuweisen.

E.5

Dem Ausgang des Verfahrens entsprechend sind die Gerichtskosten der
Beschwerdefuhrerin aufzuerlegen ( Art. 66 Abs. 1 BGG ).
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