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Urtell vom 16. August 2013

|. soziarechtliche Abteilung
Besetzung

Bundesrichterin Leuzinger, Prasidentin,
Bundesrichter Frésard, Maillard,
Gerichtsschreiberin Weber Peter.
Verfahrensbeteiligte

Amt fur Wirtschaft und Arbeit des Kantons Zurich , Arbeitslosenversicherung,
Stampfenbachstrasse 32, 8001 Zirich,

Beschwerdefuhrer,

gegen

S. :

Beschwerdegegnerin.

Gegenstand

Arbeits osenversicherung (Einstellung in der Anspruchsberechtigung),

Beschwerde gegen den Entscheid des Sozialversicherungsgerichts des Kantons Zirich vom
2. April 2013.

In Erwéagung,

dass das Amt fur Wirtschaft und Arbeit (AWA) des Kantons Zirich die 1948 geborene

S. mit Verfligung vom 19. Januar 2012, bestatigt mit Einspracheentscheid vom
29. Februar 2012, wegen ungentigenden personlichen Arbeitsbemthungen ab 1. Januar
2012 fur die Dauer von 7 Tagen in der Anspruchsberechtigung einstellte, nachdem sie fr
die Kontrollperiode Dezember 2011 keine Bewerbungen nachgewiesen hatte,



dass das Sozialversicherungsgericht des Kantons Zirich die dagegen erhobene Beschwerde
mit Entscheid vom 2. April 2013 gutgeheissen hat, da das AWA geméss Art. 29 Abs. 3
AVIV verpflichtet gewesen wére, der Versicherten nach Nichterhalten des Formulars
betreffend Arbeitsbemihungen fir den Monat Dezember 2011 eine Nachfrist zum
Einreichen der Unterlagen einzuraumen,

dass das AWA gegen den kantonalen Entscheid Beschwerde in 6ffentlich-rechtlichen
Angelegenheiten fihrt,

das die Versicherte und das Staatssekretariat fur Wirtschaft SECO auf eine Stellungnahme
verzichten,

dass geméass Art. 26 Abs. 2 AVIV (in der seit 1. April 2011 geltenden Fassung) die
versicherte Person den Nachwels der Arbeitsbemihungen fir jede Kontrollperiode
spatestens am fuinften Tag des folgenden Monats oder am ersten auf diesen Tag folgenden
Werktag einreichen muss und die Arbeitsbemihungen nicht mehr berlicksichtigt werden,
wenn sie die Frist verstreichen lasst und keinen entschuldbaren Grund geltend macht,

dass das Bundesgericht diese gednderte Verordnungsbestimmung in BGE 139V 164 als
gesetzmassig beurteilte,

dass mithin bei der Einstellung in der Anspruchsberechtigung aufgrund von Art. 26 Abs. 2
AVIV keine zusétzliche Frist mehr gewahrt werden muss, wobei unerheblich ist, dass die
Nachweise spéter erbracht werden ( BGE 139V 164 E. 3.3 S. 167),

dass das kantonale Gericht, indem esin Anwendung von Art. 29 Abs. 3 AVI1V die Pflicht
zur Gewahrung einer Nachfrist bel fehlenden personlichen Arbeitsbemtihungen wieder
eingefuhrt hat, Bundesrecht verletzt,

dass die Beschwerdegegnerin die Beweislast fur die rechtzeitige Zustellung der
Arbeitsbemihungen trégt ( BGE 117V 264 ),

dass ein rechtsgentglicher Beweis fur die fristgerechte Einreichung der
Arbeitsbemiihungen beim RAV nicht erbracht wurde, zumal die von der Versicherten
geltend gemachte Einreichung der Arbeitsbemihungen am 30. Dezember 2011 per Post
nicht eingeschrieben erfolgte,

dass zudem ein entschuldbarer Grund im Sinne von Art. 26 Abs. 2 AVIV nicht erstellt ist
und die Beschwerdegegnerin mithin zu Recht in der Anspruchsberechtigung eingestel It
wurde,

dass die Dauer der Einstellung in der Anspruchsberechtigung von 7 Tagen nicht gerligt
wird, womit darauf nicht weiter einzugehen ist,

dass die nach Art. 109 Abs. 2 lit. b BGG offensichtlich begriindete Beschwerde mit
summarischer Begriindung im vereinfachten Verfahren erledigt wird,

dass dem Verfahrensausgang entsprechend die Gerichtskosten von der Beschwerdegegnerin
alsunterliegender Partei zu tragen sind ( Art. 66 Abs. 1 BGG ),

erkennt das Bundesgericht:
1

Die Beschwerde wird gutgeheissen. Der Entscheid des Sozialversicherungsgerichts des
Kantons Zurich vom 2. April 2013 wird aufgehoben und der Einspracheentscheid des



Amtes fur Wirtschaft und Arbeit des Kantons Zurich vom 29. Februar 2012 bestétigt.
2.

Die Gerichtskosten von Fr. 500.- werden der Beschwerdegegnerin auferlegt.

3.

Dieses Urteil wird den Parteien, dem Sozialversicherungsgericht des Kantons Zurich, dem
Staatssekretariat fur Wirtschaft (SECO) und der Arbeitslosenkasse des Kantons Zirich
schriftlich mitgeteilt.

Luzern, 16. August 2013

Im Namen der |. sozialrechtlichen Abteilung
des Schwei zerischen Bundesgerichts

Die Prasidentin: Leuzinger

Die Gerichtsschreiberin: Weber Peter
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