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Volltext

38 :5Staatsrecht. geltend gemacht hat. Sollte hierliber Streit entstehen, so steht es dem
Kanton Appenzell A.-Rh. frei, das Bundes~ gericht zur Entscheidung anzurufen. Demnach
erkennt das Bundesgericlu : Die Klage wird im Sinne der Erwagungen gutgeheissen und
demgemaéss die Gemeinde :Reute verpflichtet, den AdoH Klee zu Gbernehmen und dem
Kanton Zurich die seit 30. August 1928 entstandellen Kosten seiner Thlter- bringung in der
Hellanstalt Bilrgholzli(6 Fr. im Tag und alHallige Nebenauslagen) zu vetgiiten. V1.
ORGANISATION DER. BUNDESRECHTSPFLEGE ORGANISATION JUDICIAIRE
FEDERALE Vgl. Nr 2und 6. - Voir nOS 2 et 6. Beamtenrecnt. No 7. B.
VERWALTUNGS- UND DISZIPLINARRECHTSPFLEGE JURIDICTION
ADMINISTRATIVE ET DISCIPLINAIRE I. BEAM'TENRECHT STATUT DES.
FONCTIONNAIRES 39 7. t1rttil der IfNQI'r. fiir Deamtenaacl 1tnvom 29. Aprill9a9 . i. S.
Aclreret!l'tgegen V~eflr aie eiég «.. -.nt Angeaitlitn ud Arbeiter. : Bea mtenrecht. -
1. Disziplinarmassnahmen. die einem Beamten gegentiber vor Inkrafttreten des neuen
Beamten- gesetzes getroffen wurden, und die vermogenarechtliehen Auswirkungen dieser
Massnabmen kdnnen nicht unter Berufung a.uf Art. 60 Beamtengesetz der Beurteilung
durch das Bundes- gericht unterstellt werden. 2. Beamte, die bei ihrem Austritt aus dem
Bundesdienst die Abfindung nach Art. 41 der Statuten der Versicherungskasse fur die
eidgendssi schen Beamten, Angestellten und Arbeiter beziehen, haben keinen Anspruch auf
Ruckerstattung der von ihnen einbezahlten Kassenbeitrage (Art. 8 der Kassen-- statuten). 1.
- Carl Ackermann, geboren am 23. Juli- 1901, ist am 6. Januar 1919 in den Dienst der
Schwei zerischen Telegraphenverwaltung getreten. Nach anderthalbjéhri- ger Lehrzeit
arbeitete er als Telegraphist in den Telegra- phendmtern von Genf, Davos und Zurich.-
Unregel- méassigkeiten im Dienstantritt fihrten dazu, dass er auf Ablauf der Amtsperi~Sle
1924/27 in das provisorische

Verwaltungs und Disziplinarrechtspflege. Dienstverhaltnis versetzt wurde. Die
Disziplinierung wurde auf den 1. Januar 1928, as den Zeitpunkt der Einflihrung des neuen
Beamtengesetzes, bestétigt. In der Folge versuchte Ackermann zunéchst mindlich und
sodann, mit Eingabe vom 30. April 1928, schriftlich die Rehabilitierung mit Ruckwirkung
auf den 1. Januar 1928 unter Versetzung in ein anderes Telegraphenamt oder in einen
anderen Dienstzweig oder aber die Auflésung des Dienstverhaltnisses unter Ausrichtung
einer Abfin- dungssumme zu erreichen. Fur den zweiten Fall forderte er als Abfindung 150
% seines Jahresgehalts und Rlck- erstattung seiner Versicherungsbeitrage durch die Ver-
sicherungskasse fUr die eldgentssischen Beamten, An- gestellten und Arbeiter. Die
Obertel egraphendirektion hat das Begehren auf riickwirkende Rehabilitierung am 24. Mai
1928 abgelehnt. Dagegen wurde Ackermann die Rehabilitierung auf den 1. Januar 1929 bei
Wohlverhalten in der Zwischenzeit in Aussicht gestellt. Fur den Fall der Aufldsung des
Dienstverhé tnisses wurde Ackermann ertffnet, dass neben einer Abgangsentschadigung
von 150 % des versicherten Jahresverdienstes eine Riickzahlung der Kassenbeitrége nicht in



Frage kommen konne. Dagegen wurde ihm die Ausrichtung von 100 % des anrechenbaren
Jahresver- dienstes, d. h. von Fr. 4252, auf Rechnung der Tele- graphenverwaltung und
Ruickzahlung der Versicherungs- beitrdge zu Lasten der Versicherungskasse
vergleichsweise angeboten. Mit Zuschrift vom 25. Mai 1928 |lehnte Ackermann dieses
Angebot ab. Er hielt an den am 30. April 1928 gestellten Forderungen fest und erklérte sich
zustimmen- denfalls bereit, auf Ende Mai 1928 aus dem Dienste der
Telegraphenverwaltung auszutreten. Am 31. Mai wurde Ackermann mindlich eroffnet,
dass ihm die Telegraphenverwaltung bei sofortigem Austritt « 150 %» auszuzahlen bereit
sei. Die Ruckerstattung der V ersicherungsbeitrage wurde abgelehnt. Ackennann
lleamtenrElcht. ",. 7. 41 ist am gleichen Tage ausgetreten. Hiebei bezog er Fr. 6828 = 150
% von Fr. 4552 (Jahresgehalt plus Orts- zulage). Nachtréglich ergab sich, dass die
Abgangs- entschadigung um Fr. 450 (150 % der Ortszulage von Fr. 300) zu hoch angesetzt
worden war. Die Rucker- stattung dieses Betrages hat Ackermann abgelehnt. Ebenso hat die
Versicherungskasse dem Begehren Acker- manns um Ruckerstattung der
Versicherungsbeitrage keine Folge gegeben. 2. - Mit Klage vom 12. Dezember 1928 erhebt
Acker- mann der Versicherungskasse fur die eidgendssischen Beamten, Angestellten und
Arbeiter gegentiber Anspruch auf Riickerstattung seiner Kassenbeitrége in der Hohe von Fr.
1673.25 samt Zinszu 5 % vom 1. April 1928, ferner Vergitung von Reisespesen im
Betrage von Fr. 35. Er macht im wesentlichen geltend, er sai bei seinem Aus- tritt aus dem
Bundesdienst auf Rechnung der Telegra- phenverwaltung abgeflmden worden und habe
Anspruch auf Rickerstattung seiner Kassenbeitrdge durch die Versicherungskasse. Es
handle sich in seinem Falle nicht um eine Entlassung im Sinne von Art. 41 der Kassen-
statuten. Es wére wiinschbar, wenn auch die Sistierung der periodischen
Besoldungserhéhungen auf den 1. April 1927 und den 1. Januar 1928 auf ihre Berechtigung
Uber- pruft wirden. Die eidg. Versicherungskasse beantragt Abweisung der Klage und
erhebt widerklageweise Anspruch auf Verurteilung des Klagers zur Rickerstattung desihm
zu Unrecht ausbezahlten Betrages von Fr. 450 samt Zins vom 31. Mai 1928, unter Kosten-
und Entschéadi- gungsfolge . Im Schriftenwechsel haben die Parteien ihre Antrageim
wesentlichen bestétigt. Der Kl&ger erhebt sein in der Klage nur als Anregung
ausgesprochenes Begehren auf Uberprifung der Besoldungssistierungen zu einem
selbstandigen Antrage. Die Beklagte beantragt Nicht- eintreten auf dieses Begehren.

42 Verwaltungs- und Disziplinarrechtspflege. Die Kammer fir Beamtensacken zieht in
Erwégung : 1. - Die disziplinarische Versetzung des Kl&gersin das provisorische
Dienstverhdtnis hat Vor Inkrafttreten . des BG tber das Dienstverhdtnis der
Bundesooamten- vom 30. Juni 1927 (Beamtengesetz) stattgefunden und unterlag in jenem
Zeitpunkt der Verwaltungsbeschwerde nach der alten Beamtenordnung. Ebenso wurden die
vermdgensrechtlichen Folgen der Disziplillarmassnahme nach bisheriger Ordnung
bestimmt. Das Bundesgericht hat weder die Berechtigung. der Disziplinierung des Kl&gers
an sich, noch die daran nach altem Recht geknipf- ten vermogensrechtlichen Folgen zu
uberprifen. Fir die Beurteilung der Klage in dem Verfahren nach Art. 60 Beamtengesetz
ist davon auszugehen, dass der Kl&ger als provisorischer Beamter auf Grund friherer
Disziplinierung in die. neue Beamtenordnung tibergeleitet worden. ist. Dass hiebel seine
neue BesoldUng, die die Grundlage fir die Berechnung der Abgangsentschadigung bil det,
unrichtig angesetzt worden sei, wird vom Klager nicht behauptet und ergibt sich auch nicht
aus den Akten. Die behordlichen Massnahmen, die ihm g~nuber vor Inkrafttreten des
Beamtengesetzes getroffen wurden und ihre vermdgensrechtlichen AuswirkUngen, auf die
letzten Endes die Hohe der Eintrittsbesoldung bei Einflhrung des Beamtengesetzes



zurckzufihren. ist, kdnnen nicht unter Berufung auf Art. 60 Beamtengesetz der
Beurteilung durch das Bundesgericht unterstellt werden. Auf das naclttréglich gestellte
Begehren des Kl&gers, « es sei die Frage der Nichtgewahrung der periodischen Gehalts-
erh6hung auf den 1. April 1927 und 1. Januar 1928 zu beurteilen »,ist demnach nicht
einzutreten. 2. - Di~ Statuten der Versicherungskasse fur die eidgendssischen Beamten,
Angestellten und Arbeiter, vom 6. Oktober 1920, gewdahren dem Versicherten, der aus dem-
Bundesdienst ausscheidet und damit aus der Kasse aus- tritt (Art. 7), eine
Abgangsentschadigung in der Hohe der von ihm einbezahlten Kassenbeitrége ohne Zinsen
(Art. 8). Ausgenommen sind u. a. die Félle, in. denen der Versioherte zum Bezuge einer
Abfindung gemass Art. 41 berechtigt ist. Eine Kumulation beider Leistungen ist nach dem
klaren Wortlaute des Art. Sausgeschlossen. . Art. 8- betrifft die Féalle der Demission eines
Beamten, Art. 41 digjenigen einer unverschuldeten Nichtwieder- wahl oder 1htlassung bei
vorallgegangener Dienstzeit von 5 bis 15 Dienstjahren. Die Abfindungssumme betragt bei
einer Dienstzeit von 8 bis 12 Dienstjahren 150 % des anreohenbaren Jahresverdienstes. Der
Kl&ger hat am Tage seines Austrittes (31. Mai 1928) 150 % seiner damaligen Besoldung
zuziglich Ortszulage als Abfindungssumme bezogen. Er ist demnach nach Art. 41 der
Kassenstatuten abgefunden worden und hat nach Art. 8 der Kassenstatuten keinen
Anspruch auf Rickerstattung seiner Kassenbeitrdge. Er hatte aller- dings beiseinem
Dienstaustritt und in den vorhergehenden Verhandlungen die Kumulation beider
Leistungen be- anspl'11cht. Die Obertel egraphendirektion hatte ihm aber schon am 24. Mai
1928 unter Berufung auf Art. 41 mit- geteilt, dass bei einer Abfindung mit 150 % des versi-
cherten Jahresverruenstes die Ruickzahlung der Kassen- beitrage ausgeschlossen S((i. Diese
Stellungnahme wurde ihm am Tage des Austrittes auf telephonische Anfrage .wiederholt
bestétigt. Der Klager begriindet di@. Rickforderung der Kassen- beitrage der,

V ersmherungskasse gegentiber im wesent- tlichen mit der :Behauptung, die
Abfindungssumme sei von der Telegraphenverwaltung ausgerichtet worden. Sein
personliches Verhdtnis zur Versicherungs kasse und seine daherigen Anspriiche seien
dadurch nicht bertihrt worden. Er geht dabei von der irrigen Auffassung aus, dass neben
Leistungen auf :Rechnung der V ersicherungskasse, noch besondere Abfindungssnmmen
seitens der Wahl- behdrde ausgerichtet werden. Anlass dazu mochte das

44 Verwaltungs. und Disziplinarrechtspflege. urspringliche Vorgehen der

Obertel egraphendirektion ge- geben haben, welche ihm in ihrem Schreiben VOm 24. Mai
1928, ohne die tatsachlichen Verhédtnisse und die Rechts- lage klar festzustellen, eine
Abfindung auf der Grundlage von 100 % des Jahresverdienstes « auf Rechnung der
~elegraphenverwaltung» cund Rickerstattung der Ver- sroherungsbeitrage « zu Lasten der
eidg. Versicherungs- kasse » angeboten hatte. Dieses einer rechtlichen Grund- lage
entbehrende Angebot mag den Klé&ger in seinem Versuche bestarkt haben, die Auflésung
seines Dienst- verhaltnisses unter gleichzeitiger Inanspruchnahme der
Telegraphenverwaltung und der Versicherungskasse durch- zusetzen. Die
Telegraphenverwaltung hat sich aber nach Ablehnung ihrer Offerte auf den gesetzlichen
Boden begeben und die Aufldsung des Dienstverhaltnisses nach . Art. 41 der
Kassenstatuten durchgefiihrt. Dem Kl&ger war Ubrigens aus dem erwéahnten Schreiben der
Obertel egraphendirektion bekannt, dass bel 8 Dienst-. jahren die Abfindung nach Massgabe
von Art. 41 der Kassenstatuten 150 % des versicherten Jahresverdienstes au~mach~. Er
konnte .nach dem Stande der Verhandlungen bel Auflosung des Dienstverhaltnisses dartiber
nicht im Unklaren sein, dass er nach Vorschrift der Kassenstatuten abgefunden wurde. Er
versucht seine Stellungnahme mit der Behauptung zu unterstiitzen, Art. 41 finde in seinem



Falle deshalb tberhaupt nicht Anwendung, well er nicht entlassen worden, sondern
seinerseits um Aufhebung des Dienst- verhaltnisses eingekommen sei und demnach als
Demis- sionar unter Art. 8 der Statuten falle. Er verkennt dabei dass die Zubilligung der in
Art. 41 der Kassenstatute~ vorgesehenen Abfindungssumme ihm gegentiber ein Ent-
gegen~ommen der Wahlbehorde darstellt, die die Auflésung des Dlenstverhaltnissesin der
fur ihn glinstigsten Form durchfiihren wollte. Tatsachlich wére bei Unterstellung unter Art.
8 der Kassenstatuten eine Abfindungssumme nicht in Frage gekommen. Der Klager hétte
nur Anspruch Beamtenret'ht. No 7. 45 auf Rickerstattung der Kassenbeitrége von Fr.
1673.25 erheben konnen, wahrend ihm unter Anwendung von Art. 41 Fr. 6828 ausgerichtet
worden sind. Der Kl&ger hat mit seiner Abfindung auf Grundlage von 150 % seiner
Besoldung den Hochstbetrag bezogen, der unter gegebenen Verhéltnissen in Betracht
kommen konnte. Seine Klage auf weitere L eistungen seitens der eidgendssischen
Versicherungskasse ist unbegrindet. Da- mit fallen auch die Nebenbegehren betreffend
Zins- und Auslagenvergutungen dahin. 3. - Die Beklagte beansprucht widerklagsweise die
Ruckerstattung von Fr. 450, die dem Klager zu Unrecht ausbezahlt worden seien.
Tatsachlich ist die Ortszulage von Fr. 300, die nach Art. 77 Beamtengesetz keinen
Bestandteil des « anrechenbaren Jahresverdienstes » (vgl. Art. 41 der Kassenstatuten)
darstellt, irrtmlicherweise bel Berechnung der Abfindungssumme einbezogen worden. Ob
eine Ruckforderung der irrttimlich geleisteten Zahlung moglich ist, kann dahingestel It
bleiben. Fur die Beurteilung der Widerklage gentigt die Feststellung, dassdie
Versicherungskasse fur diesen Betrag nicht aufgekommen ist und aus diesem Grunde
keinen Anspruch auf Ruckforderung desselben hat. Die Widerklage ist deshalb abzuweisen.
4. - Bei der Entscheidung Uber die Verfahrens kosten ist in Betracht zu ziehen, dass die
Widerklage nicht erhoben worden ware, wenn der Kl&ger nicht selbst durch Einreichung
seiner- Klage hiezu Anlass gegeben hétte. Es rechtfertigt sich demnach, die Kosten des
vorliegenden Prozesses ganz dem Kl&ger zu tiberbindell. Vom Zuspruch einer
Parteientschadigullg ist abzusehen, da die beklagte Ver wal tun g den Streit durch ihre
Organe gefuhrt hat. Demnach erkennt die Kammer tiir Beamtensachen : Die Klage und die
Wider klage werden als unbegriindet abgewiesen.
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